A4
A6

A7
A8

A9
A10
Al13

A16
Al7
A21

A23

A24

A26

A32
B2
B3
B5
B6

——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Guia docente

Bases didacticas de la educacién especial inclusiva 652G01034

Grao en Educacion Infantil

Grado 2° cuatrimestre Tercero Optativa 4.5
CastellanoGallego
Presencial

Pedagoxia e Didactica
Fernandez Sanchez, Andrea andrea.fernandez.sanchez@udc.es
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La atencién a la diversidad es uno de los elementos claves a desarrollar en el sistema educativo. Resulta de especial
importancia que el profesorado de Infantil tenga sea consciente de la necesidad de adoptar modelos de trabajo que
favorezcan el desarrollo personal de todo el alumnado, independientemente de las necesidades y caracteristicas que
tenga cada alumno y alumna. Por este motivo, es imprescindible que el futuro docente tenga conocimiento de modelos de
trabajo de planificacion y desarrollo de la acciéon docente para responder a las necesidades de todo el alumnado, entre
ellos y ellas, lo que es destinatario de la Educacion Especial; se daran a conocer experiencias educativas; se procurara la
formacion en la eleccion, adaptacion y elaboracion de materiales y recursos educativos en un aula en la que hay

alumnado con diferentes ritmos, intereses, necesidades, etc.

Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

Conocer la dimension pedagodgica de la interaccion con los iguales y los adultos y saber promover la participacion en actividades
colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atencion.

Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboracién del centro y del maestro en la atencién a las necesidades
educativas especiales que se planteen.

Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias para incidir eficazmente en el proceso educativo.

Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar:
impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales;
multiculturalidad e interculturalista; discriminacién e inclusién social y desarrollo sostenible.

Identificar trastornos en el suefio, la alimentacion, el desarrollo psicomotor, la atencién y la percepcién auditiva y visual.

Colaborar con los profesionales especializados para solucionar dichos trastornos.

Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencién a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacién de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder reflexionar sobre la practica y la realidad, asi como
contribuir a la innovacion y a la mejora en educacion infantil.

Dominar las técnicas de observacion y registro.

Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones.

Valorar la relacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

Resolver problemas y tomar decisiones de forma efectiva.

Aplicar un pensamiento critico, autocritico, l6gico y creativo.

Trabajar de forma colaborativa.

Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

1/6



.

—

B7 Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.
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B16 Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B24 Reconocimiento y respeto a la diversidad y a la multiculturalidad.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboracién del centro y del maestro en la atencién a las

necesidades educativas especiales que se planteen

Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atencion.

Conocer la dimensién pedagdgica de la interaccion con los iguales y los adultos y saber promover la participacion en

actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

Crear y mantener lazos de comunicacién con las familias para incidir eficazmente en el proceso educativo.

Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones més relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar

y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e

intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

1. La atencion a la diversidad en la escuela: evolucién y
modelos. Clasificacion del alumnado con aneae.
2. Las diferencias de capacidades en el aula de Educacion

Infantil

3. Las diferencias por factores sociales, ambientales y
culturales en la Educacion Infantil
4.Medidas curriculares de respuesta a la diversidad en la

escuela de infantil

5.0rganizacién de la respuesta a la diversidad en educacién
infantil. Departamento de Orientacién, EOE, CFR, servicios
externos...

6. El papel de la comunidad educativa en el proceso de
disefio, planificacion e implementacién de iniciativas que

caminen hacia inclusién social

Evolucion de la Educacion Especial

Modelos de atencion a la diversidad

Las diferencias de habilidad motérica

Las diferencias de habilidad de relaciones y comunicativa
Las diferencias de capacidad cognitiva

Respuesta educativa ante la diferencia sociocultural

Inmigracion en la escuela infantil

Las adaptaciones del curriculum en Educacion Infantil: formas y modelos

Los recursos educativos

El apoyo educativo a la diversidad: modelos y organizacion

A4
A6
A7
Al13
Al6
A10
A32
A23
A24
A26
A8
Al7
A21

A4

A7

A9
Al6

Organizacion. funciones y marco legislativo de apoyo a la diversidad

La implicacion de la familia
La participacion de agentes e instituciones sociales.

B24
B2
B6

B24

B6
B7

B5
B6
B7
B16
B2
B3
B24

C1

C1
C4

C1
C4

C4

La creacién de equipos interdisciplinares para desarrollar la propuesta de inclusion

educativa
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Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo auténomo
Sesién magistral A4 A6 A7 A8 A9 A13 8.5 15 23.5
Al16 A23
Estudio de casos A7 A8 A9 A16 A17 6 14 20
A21 A23 A24 A26 B2
B3 B16 B24 C1 C4
Lecturas A6 A13 A16 A23 B3 0 6 6
B24 C4
Aprendizaje colaborativo A8 A10 A17 A21 A32 4 0 4
B24 C4
Trabajos tutelados A4 A13 A17 A21 A23 6 19 25
B3 B5 B6 B7
Prueba de respuesta mdltiple A4 A7 A8 A9 A16 A23 2 12 14
A24
Portafolio del alumno A7 A8 A9 A13 A21 5 12 17
A23 B3 B5B24 C1
c4
Atencién personalizada 3 0 3

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

Se realizara al inicio de cada unidad teméatica a través del seguimiento del trabajo de aula e individual, se perciba la
necesidad de aclarar o introducir conceptos esenciales o novedosos.

Estudio de casos

A través de casos reales o supuestos se estudiaran especialmente los temas relacionados con las distintas discapacidades

Lecturas

Se indicaran en el aula las que tienen caracter obligatorio y las que tienen un caracter opcional

Aprendizaje
colaborativo

Procederemos en dos sentidos:

-En equipos tendran que hacer una propuesta de intervencion en el aula desde una perspectiva inclusiva.

-Tendran que ponerse en contacto con personas de la comunidad educativa para conocer como contribuyen en el desarrollo
de practicas educativas desde una perspectiva colaborativa.

Trabajos tutelados

En equipos de 3 o0 4 personas se disefiard una propuesta educativa siguiendo el Disefio Universal de Aprendizaje - DUA -.

Prueba de respuesta

multiple

Se realizaran actividades encaminadas a poder dar respuesta al proceso de evaluacion

Portafolio del alumno

El alumnado tendra que realizar un portafolio digital de los contenidos elaborados en el aula para a partir de ahi, analizarlos,
interpretados y enriquecer las opiniones propias con las aportaciones de los autores propuestos en la bibliografia adjuntada u

otros autores leidos por el alumnado.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos
Trabajos tutelados
Portafolio del alumno

Estas actividades se desarrollaran con la supervision periédica del profesor o profesora de la materia. En esta supervisién se
resolveran as dudas que puedan presentarse y se daran indicaciones sobre las diversas fases de elaboracion.

El alumnado no asistente debera establecer comunicacion con el profesor para la preparacion de la materia.
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Calificacion
Prueba de respuesta | A4 A7 A8 A9 A16 A23  Prueba final de la materia que constara de 20 preguntas de respuesta mdltiple. 20
multiple A24
Trabajos tutelados A4 A13 A17 A21 A23 Realizacién de una propuesta educativa, analisis, interpretaciéon y adaptacion a las 40
B3 B5 B6 B7 caracteristicas de una escuela que camina hacia inclusion. Se le dara especial

importancia a valorar aspectos que hagan referencia a la inclusion escolar, tanto

desde el punto de vista de los objetivos y contenidos trabajados, de la metodologia,

del proceso de evaluacion y el uso de recursos del entorno proximo y distante del

alumnado desde la perspectiva de promover el conocimiento, el respeto, la toma de

decisiones basadas en la substentabilidad.

Las propuestas se realizaran en el aula-net a través de diversas actividades en

moodle.
Portafolio del alumno A7 A8 A9 A13 A21 | Recogida de la informacion, de los contenidos y tareas trabajados en la clase, para 40

A23 B3 B5B24 C1 | proceder a su analisis y interpretacion y contraste con las opiniones de los autores y

C4 autoras:

Los criterios de evaluacién del documento seran:

-Integracion de los contenidos abordados y de las actividades realizadas en el aula.
-Reflexién y opinion personal

-Ampliaciéon de conocimientos empleando las fuentes documentales e investigacion
personal.

-Aplicabilidad a tu trabajo como docente en el ambito de la El.

-Manejo de las TIC para el alumnado con ANEAE.

- Examen opcional. 20%

En aplicacién de la "Norma que regula el régimen de dedicacion al estudio de los estudiantes de grado en la UDC " (aprobada en Consello de
Goberno de 29 de maio de 2012), el alumnado al que se le haya reconocido la condicién de estudiante a tiempo parcial y tenga solicitado al decanato
la dispensa académica, quedara eximido de la obligatoriedad de asistencia a parte de las sesiones y/o el alumnado no presencial (con una asistencia
menor al 80%) debera realizar el trabajo tutelado individualmente antes de la fecha establecida para la realizacion del examen de la materia. Cada
una de las partes - examen y trabajo tutelado - ponderara un 50% de la nota final.

2. OBSERVACIONES ADICIONALES:

El trabajo tutelado y el portfolio se presentara antes de la fecha del examen oficial.La convocatoria de julio estd sometida a los mismos criterios que la
convocatoria de junio.Los trabajos del alumnado deberan ser originales. Cualquier trabajo copiado supondra el suspenso de la materiay en la
evaluacion de la convocatoria correspondiente. A efectos de evaluacion, un mesmo trabajo no puede ser utilizado para varias materias, excepto en
las actividades programadas de forma coordinada."La realizacion fraudulenta de las probas o actividades de evaluacion, una vez comprobada,
implicara directamente la calificacion de suspenso en la convocatoria en que se cometa: el/la estudiante sera calificado con ?suspenso? (nota
numérica 0) en la convocatoria correspondiente del curso académico, tanto si la comisién de la falta se produce en la primera oportunidad como en la

segunda. Para ello, se procedera a modificar su calificacion en el acta de primera oportunidad, si fuese necesario”.
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Archidona: Ediciones Aljibe.
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Galega do Ensino

- Stainback, Susan. e Stainback, William. (2007). Aulas inclusivas: un nuevo modo de enfocar y vivir el curriculo .
Madrid: Narcea.
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Péaxinas con iméaxes para elaborar e encontrar
material:http://uk.dk.com/static/cs/uk/11/clipart/index.htmhttp://iespana2.gograph.com/IntegrationSimpleSearch.cfm?cfi
d=17779http://prescolaire.grandonde.com/clipart/activites/index.htmhttp://www.disabilityworld.org/09-10_01/spanish/in
dice.shtmlhttp://especial.fcep.urv.es/http://www.webespecial.com/webespecial.htmhttp://www.pntic.mec.es/http://w3.cn
ice.mec.es/recursos2/atencion_diversidad/01_03_01.htmhttp://cidat.once.es/http://needirectorio.cprcieza.net/http://ww
w.xtec.es/~jlagares/indexcastella.htmhttp://informaticaparaeducacionespecial.blogspot.com/2008_05_01_archive.html
http://villaves56.blogspot.com/2008/07/vocaroo-para-trabajar-la-expresin-oral.htmlhttp://cprcaspe.educa.aragon.es/RE
CURSOS/compensat.htmhttp://www.polibea.com/libros/index.htmhttp://platea.pntic.mec.es/~fmaquina/rg.htmhttp://ww
w.revistaeducacion.mec.es/enlaces3.htmhttp://www.ulpgc.es/index.php?asignatura=1354130013572&amp;ver=pd_bhib
liografia&amp;id_Pé&xinas con sons grabados para elaborar
material:http://www.findsouns.com/types.htmlhttp:/iris.cinice.mecd.es/bancoimagenes/sonidos/directorio.phpOutros
materiais de apoio:REVISTASRevista Educacion Especial. Malaga: Aljibe.Revista Catalana d'Educaci6 Especial i
Atencio a la Diversitat. Vic:DepartamentRevista Galega da EducaciénRevista Galega do EnsinoCuadernos de
PedagogiaRevista de Innovacién EducativaRevista QuinesiaDisability &amp; SocietyEducational
PsychologyEmotional and Behavioural DifficultiesEuropean Journal of Special Needs EducationHigh Ability
Studiesinternational Journal of Disability, Development and Educationinternational Journal of Inclusive

EducationJournal of Intellectual &amp; Developmental DisabilitySpecial Educational Needs Abstracts

"-Seguln se recoge en las distintas normativas de aplicacién para la docencia universitaria se debera incorporar la perspectiva de género en esta
materia (se empleara un lenguaje no sexista, se utilizara bibliografia de autores/as de ambos sexos, se propiciara la intervencion en clase de alumnos
y alumnas...)-Se trabajara para identificar y modificar prejuicios y actitudes sexistas y se influird en el entorno para modificarlos y fomentar valores de
respeto e igualdad.-Se deberan detectar situaciones de discriminacién por razén de género y se propondran acciones y medidas para corregirlos."

5/6



UNIVERSIDADE DA CORUNA

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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