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A materia "Psicoloxia do desenvolvemento" pretende aportar unha formacion béasica no plano de estudos do Grao en
Educacién Social. O obxectivo xeral da mesma é que o alumnado acade un cofiecemento sobre as distintas etapas que
constitien o desenvolvemento ao longo do ciclo vital, asi como das necesidades e demandas especificas de cada unha
delas. Aspectos, todos eles, esenciais para poder emprender as tarefas vencelladas & futura actividade profesional do/a
educador/a social (i.e., desefio, desenvolvemento e avaliacién de proxectos educativos dirixidos a persoas de distintas
idades e condiciéns, desde a infancia até a vellez). Asi mesmo, a inclusién de contidos referidos, non s6 ao
desenvolvemento tipico ou normativo, senén tamén as dificultades ao longo do ciclo vital, € un aspecto necesario na
formacion do futuro profesional da Educacién Social, na medida en que responde & posibilidade de que estes exerzan as
stias funciéns con persoas con diversos tipos de problemas ou situaciéns de discapacidade ou dependencia. Deste xeito,
cofiecer o proceso de desenvolvemento humano nas suas distintas facetas (fisica, cognitiva, social e emocional) ao longo
de toda a vida é un requisito imprescindible para poder realizar calquera das intervencions con persoas que un/unha

educador/a social pode levar a cabo.

Al Cofiecer os campos da educacion social e recofiecer novos ambitos emerxentes.
A2 Comprender os supostos e fundamentos historicos, pedagoxicos, psicoléxicos e socioléxicos da accion socioeducativa e os seus ambitos

de actuacion, valorando as stas implicacions.

A4 Distinguir os estadios evolutivos das persoas, e interpretar as stas implicacions educativas.
A5 Identificar e analizar os factores contextuais que afectan os procesos de intervencién socioeducativa.
A9 Desefiar e desenvolver proxectos, programas e servizos nos diferentes campos de intervencién profesional promovendo a participacion e

o desenvolvemento comunitario.

All Observar, analizar, interpretar procesos de mediacion social, cultural e educativa.

A12 Mediar en situacions de risco e conflito.

Al4 Identificar e emitir xuizos razoados sobre problemas socioeducativos para mellorar a practica profesional.

A15 Elaborar e xestionar medios e recursos para a intervencién socioeducativa.

Al7 Formar axentes de intervencién socioeducativa e comunitaria.

B1 Elaborar, analizar, sintetizar, valorar e transmitir criticamente a informacion.

B2 Redactar e presentar informes técnicos, memorias, regulamentos ou calquera outro documento basico que contriblia a regular a accion
socioeducativa.

B4 Desefiar e impulsar espazos socioeducativos en contextos de diversidade atendendo a igualdade de xénero, & equidade e respecto aos

dereitos humanos, favorecendo o empoderamento das persoas e colectivos ubicados en situacions de desvantaxe social.

B5 Capacidade de mostrar actitudes coherentes coas concepcions éticas e deontoldxicas propias da profesion.
B6 Adquirir e dominar habilidades comunicativas que permitan transmitir informacion, ideas e propostas a diversas audiencias.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade autbnoma.
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C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.
Cofiecer o obxecto de estudo da disciplina, a sta definicion e os seus antecedentes historicos. Al
A2
Comprender as distintas perspectivas tedricas nas que se basea o estudo do desenvolvemento ao longo do ciclo vital. A2 Ci1
All C8
Coriecer as distintas etapas que conforman o ciclo vital e os procesos de desenvolvemento ao longo do mesmo. A4 B2 C1
C6
Identificar e comprender os cambios, desaxustes e conflitos que poden xurdir desde a concepcién até a morte do individuo. A5 B4 Cc4
Al2 Cc7
Al4
Al5
Valorar a importancia da contorna socio-cultural nos procesos de desenvolvemento. A2 B4 C4
A5
A9
Acadar inquietudes éticas en relacién as implicaciéns socioeducativas dos cofiecementos adquiridos Al7 B5 Cc4
Acadar habitos de estudo, de andlise critica e de discusion que promovan a construcion activa do cofiecemento por parte do Bl C6
alumnado. B6
Introducion & Psicoloxia do desenvolvemento Concepto de desenvolvemento
Obxecto da Psicoloxia do desenvolvemento
Ambitos, etapas e contextos de desenvolvemento
Factores determinantes do desenvolvemento
Evolucién histérica da Psicoloxia do desenvolvemento
Perspectivas tedricas na Psicoloxia do desenvolvemento Modelos e paradigmas na Psicoloxia do desenvolvemento
Principais orientacions tedricas na Psicoloxia do desenvolvemento:
- Teorias psicoanaliticas
- Teorias da aprendizaxe
- Teorias cognitivas
- Teorias sociobioloxicas
- Teorias contextuais
O desenvolvemento na infancia Desenvolvemento fisico na primeira infancia, na nenez temperéa e na infancia media e

tardia

Desenvolvemento cognitivo na primeira infancia, na nenez tempera e na infancia
media e tardia

Desenvolvemento linglistico na primeira infancia, na nenez tempera e na infancia
media e tardia

Desenvolvemento socio-emocional na primeira infancia, na nenez tempera e na

infancia media e tardia
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O desenvolvemento na adolescencia

Desenvolvemento fisico: adrenarquia e gonadarquia
Desenvolvemento cognitivo: a etapa das operaciéns formais
Desenvolvemento socio-emocional:

- Autoconcepto e autoestima

- Relacions familiares

- Relaciéns cos iguais

- Relacions de parella

O desenvolvemento na etapa adulta

Cambios fisicos na xuventude e na madurez

Desenvolvemento cognitivo na xuventude e na madurez: intelixencia e procesamento
da informacion

Desenvolvemento socio-emocional na xuventude e na madurez: traballo, relacions

sociais, relacion de parella, fillos.

O desenvolvemento na vellez

Cambios fisicos na vellez

Desenvolvemento cognitivo: a memoria das persoas maiores

O benestar psicol6xico na vellez

Planning
Methodologies / tests Competencies Ordinary class Student?s personal Total hours
hours work hours
Collaborative learning Al A4 A14 A15B1 C4 4 26 30
C6 C7
Workbook Al A2 A17 B5 C4 C6 2 4 6
Document analysis Al A2 A5 All1 Al14B1 2 18 20
Cé6
Student portfolio Al A2 A4 A5 A9 Al14 1 14 15
Al15B1 B4 B6 C4 C7
Mixed objective/subjective test Al A2 A4 A5 A14 A17 3 30 33
C4
Summary B1 B2 B5 B6 1 3 4
Introductory activities Al A5 A14 B6 C7 1
Problem solving A5 A9 A12 A14 B1 C6 1 1 2
Simulation Al2 A14 A17 B4 B5 1 1 2
B6 C4
Laboratory practice Al A2 A4 A5 Al4 1
Directed discussion Al A4 A5 A12 A14 B1 3 3
B4 B5 B6 C1 C7
Glossary Al A2 A4 1 1 2
Guest lecture / keynote speech Al A2 A4 A5 A17 C6 21 0 21
C7C8
Personalized attention 6 0 6

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Collaborative learning | Ao longo do curso o alumnado traballara en diversas actividades en pequeno grupo. O obxectivo desta metodoloxia é

favorecer a aprendizaxe colaborativa dos estudantes, incidindo na importancia da planificacién e a coordinacion conxunta.

Workbook O profesorado proporéa algunhas lecturas para a profundizacion dalgins dos contidos da materia.
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Mixed
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test

Summary

Introductory activities
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Afondarase no estudo de diversos contidos relacionados coa materia a través da analise de documentais audiovisuais e

textos escritos.

O alumnado debera ir elaborando un dosier coas actividades propostas ao longo do curso. Este dosier sera individual e
deberéa entregarse para a sta avaliacion ao finalizar o cuadrimestre, nunha data a concretar polo profesorado.

O exame dos contidos abordados nas sesiéns expositivas consistird nunha proba mixta que incluird preguntas tipo test e de
resposta curta (preguntas a respostar en poucas lifias, nunha soa palabra, de completar mediante un exemplo, de unir por
flechas, etc.). As preguntas tipo test mal respostadas restan.

Consiste nunha sintese dos principais contidos traballados. E un recurso éptimo para facilitar a comprension do texto e a
concentracion persoal sobre o material obxecto de estudo. E tamén unha axuda importante para o repaso e a preparacion de
exames.

Actividades que se levan a cabo antes de iniciar calquera proceso de ensino-aprendizaxe co fin de cofiecer as competencias,
intereses e/ou motivacions que posle o alumnado para o logro dos obxectivos que se queren alcanzar, vinculados a un
programa formativo. Con ela preténdese obter informacion relevante que permita articular a docencia para favorecer
aprendizaxes eficaces e significativas, que partan dos saberes previos do alumnado.

Nalgunhas das actividades a desenvolver nas sesions interactivas, solicitarase ao alumnado que elabore ideas e estratexias
para resolver diversos problemas e situaciéns relacionadas con algin dos contidos estudados.

Técnica de dindmica de grupos que ten como obxectivo axudar a desenvolver a perspectiva social e a empatia mediante a
representacion de diferentes papeis dentro de situaciéns conflitivas onde intervefien diferentes posturas que tefien que ser
combinadas. Utilizase para traballar as relacions interpersoais, o comportamento, os valores e as actitudes.

Durante as sesions interactivas, desenvolverase algunha actividade de caracter experimental para analizar os procesos de
cambio e maduracién cognitiva dos seres humanos.

Tanto nas sesiéns expositivas como nas interactivas o profesorado proporéa algunhas situaciéns controvertidas co obxecto de
gue o alumnado debata sobre as slias implicacions desde a perspectiva da Educacion Social.

Nalgunhas das actividades propostas durante o curso, pedirase ao alumnado que defina e explique sucintamente algins dos
conceptos chave no estudo do desenvolvemento humano.

As sesidns maxistrais desenvolveranse nas sesions expositivas con todo o grupo clase. Nelas, o profesorado presentara e

explicard mediante power points os conceptos mas importantes en cada un dos contidos contemplados no temario.

Tanto a preparacion do exame como a realizacion das actividades que se incluiran no portafolio seran obxecto de atencion
individualizada ao longo do curso durante as horas de titorias. Estas titorias faranse preferentemente de forma presencial
(titorias individuais), previa cita por correo electénico. Porén, poderan desenvolverse titorias de forma virtual (correo

electrénico, Moodle e Teams).

Qualification
Al A2 A4 A5 A9 Al4
Al15 B1 B4 B6 C4 C7

En relacion co portafolio valorarase: 30
- A adecuacion metodoldxica das propostas de traballo.

- A profundidade do contido.

- O dominio das aplicaciéns empregadas na elaboracién das propostas educativas.

- A utilizacién de fontes documentais complementarias e actuais.

- A presentacion e a claridade na exposicion.

Al A2 A4 A5 Al4 A17
C4 delas sera a correcta. Penalizaranse aquelas respostas erroneas.

- Nas preguntas tipo test presentaranse varias alternativas de resposta onde s6 unha 70

- Nas preguntas de resposta curta valorarase a precision e a claridade nas respostas.
Tratase de amosar que se comprende e se domina o0 que se pregunta.
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OPCION A

Alumnado con dedicacién completa: asistencia/participacion nas actividades de clase igual ou superior ao 85%:

a) Elaboracién e presentacion do portafolio/dosier de préacticas (30%).

b) Exame escrito (tipo proba mixta) sobre os contidos da materia (70%).

OPCION B

Alumnado con dispensa académica de exencion de asistencia, recofiecida pola Facultade de Ciencias da Educacién da UDC:

Tera que asistir a unha titoria na que concretar a porcentaxe de asistencia minima e a metodoloxia de avaliacion.

OBSERVACIONS ADICIONAIS:

Para o alumnado que se acolla & opcion A:

1. Para superar a materia € necesario obter unha puntuacion do 50% do peso de cada unha das partes obxecto de avaliacion (dosier e proba mixta).
2. O dosier presentarase antes da data do exame oficial (para presentarse ao exame é condicion indispensable ter presentado o dosier).

Para todo o alumnado (opcions A e B):

1. A convocatoria de xullo (22 oportunidade) estard sometida aos mesmos criterios que a convocatoria de xaneiro (12 oportunidade).

2. Segundo establecen as "Normas de avaliacion, revision e reclamacion das cualificacions dos estudos de grao e mestrado universitario (aprobada o
19/12/2013 e modificada o 30/04/2014) no Art. 21.2: Considerarase como ?Non presentado? (NP) a aquel estudante que, estando matriculado na
materia, non concorra as distintas actividades de avaliacion que se establecen para o curso académico.

Asi, seré cualificado como ?Non presentado? cando:

a) Non complete o proceso de avaliacién continua, nas condicions que figure na guia docentes, ou

b) Non se presente & proba do periodo oficial de avaliacion.

3. Segundo

o artigo 11, apartado 4 b), do Regulamento disciplinar do estudantado da UDC:

?A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacién, unha vez

comprobada, implicara directamente a cualificacién de suspenso na convocatoria

en gue se cometa: o/a estudante sera cualificado con ?suspenso? (nota numérica

0) na convocatoria correspondente do curso académico, tanto se a comision da

falta se produce na primeira oportunidade como na segunda. Para isto,

procederase a modificar a sa cualificacién na acta de primeira oportunidade,

se fose necesario?.
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Para axudar a conseguir unha contorna inmediata sustentable,

recoméndase enérxicamente ao alumnado que os traballos documentais que se

realicen nesta materia sexan desenvolvidos en formato dixital. De realizarense

en papel, seguiranse na medida do posible as seguintes recomendacions xerais:- Non se empregaran plasticos.- Realizaranse impresiéns a dobre

cara.- Empregarase papel reciclado.- Evitarase a realizacion de borradores.

Asi mesmo, esta materia abogara pola utilizacion dunha

linguaxe inclusiva, tanto nas intervenciéns nas aulas como nos contidos
traballados e actividades desenvolvidas. En coherencia con esta perspectiva,
fomentarase a perspectiva de igualdade de xénero, tanto nas interaccions co

alumnado como nos contidos desenvolvidos na materia.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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