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Datos Identificativos 2023/24
Asignatura (*) Contabilidad de Costes Cédigo 662G01017d
Titulacién Grao en Turismo (a distancia)
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grado 2° cuatrimestre Segundo Obligatoria 6
Idioma CastellanoGallego

Modalidad docente No presencial

Prerrequisitos

Departamento Empresa
Coordinador/a Fernandez Fernandez, Javier Luis Correo electronico | javier.fernandez4@udc.es
Profesorado Fernandez Fernandez, Javier Luis Correo electronico | javier.fernandez4@udc.es
Web

Descripcion general | Estudio e interpretacion de la informacion econdmico empresarial para el andlise y célculo de costes de las empresas

turisticas. Obtencién de datos para a toma de decisiones y control de la gestion. Andlisis de nuevas tendencias en célculo

de costes.

Competencias / Resultados del titulo

Caodigo Competencias / Resultados del titulo

A2 Analizar la dimensién econémica del turismo.

A5 Convertir un problema empirico en un objeto de investigacion y elaborar conclusiones.

A9 Analizar, sintetizar y resumir criticamente la informacién econémico-patrimonial de las organizaciones turisticas.

A10 Gestionar los recursos financieros.

Al12 Dirigir y gestionar (management) los distintos tipos de entidades turisticas.

B1 Capacidad de anélisis y sintesis.

B2 Comunicacion oral y escrita en lengua nativa.

B3 Resolucion de problemas.

B4 Razonamiento critico.

B5 Compromiso ético.

B6 Aprendizaje autbnomo.

B7 Adaptacion a las nuevas situaciones.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

Cc2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la

sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias /

Resultados del titulo
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Analizar la dimensién econémica del turismo.

Convertir un problema empirico en un objeto de investigacion y elaborar conclusiones.

Analizar, sintetizar y resumir criticamente la informacién econémico-patrimonial de las organizaciones turisticas.

Dirigir y gestionar (management) los distintos tipos de entidades turisticas.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Resoluciéon de problemas.

Razonamiento critico.

Compromiso ético.

Aprendizaje autbnomo.

Adaptacién a nuevas situaciones.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio
de su profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben

A2

A5

A9
Al10
Al2

Bl
B2
B3
B4
B5
B6
B7

C1
Cc2
C3
Cc4
C5
C6
c7
Cc8

enfrentarse.
Contenidos
Tema Subtema
TEMA 1. INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD DE 1.1. CONCEPTO, OBJETIVOS Y EVOLUCION.
COSTES 1.2. DIFERENCIA: GASTO, COSTE, PAGO E INVERSION.

1.3. CLASIFICACION DE COSTES.
1.4. NECESIDAD DE UN COMPORTAMIENTO ETICO.

TEMA 2. COSTES POR SECCIONES 2.1. MODELO TRADIONAL

2.2. COSTES POR SECCIONES
2.2.1. UN PRODUCTO

2.2.2. DOS PRODUCTOS

TEMA 3. EL MODELO ABC 3.1. MODELO ABC

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Prueba de respuesta breve A2 A5 A9 A10 A12 B1 8 40 48
B2 B3 B4 B5 B6 B7
Cl1C2C3C4C5C6
C7C8
Resumen A2 A5 A9 A10 2 4 6
Prueba objetiva A2 A5 A9 A10 A12 B1 2 90 92
B2 B3 B4 B5 B6 B7
cic2Cc3c4acs5C6
C7C8
Atencién personalizada 4 0 4

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias Descripcion

Prueba de respuesta | explicar los temas del Contenido
breve
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Resumen

Realizacién de un examen

Prueba objetiva

Plantear y solucionar los casos practicos propuestos en las sesiones magistrales

Atencioén personalizada

Metodologias

Descripcion

Prueba objetiva
Prueba de respuesta
breve

Resumen

La atencién personalizada que se describe en relacion a estas metodologias se conciben como momentos de trabajo con el

profesor, por lo que implican una participacién obligatoria para el alumnado.

La forma y el momento no que se desenvolveran se indicaran en relacion a cada actividad, a lo largo del curso, segln el plan

de trabajo da materia.

Evaluacion
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Prueba objetiva A2 A5 A9 A10 A12 B1  Realizacion de un examen con el contenido dado 60
B2 B3 B4 B5 B6 B7
Cl1C2C3C4C5C6
C7C8
Prueba de respuesta | A2 A5 A9 A10 A12 B1 | Se valoraran los conocimientos tedricos y practicos del andlisis de costos adquiridos a 30
breve B2 B3 B4 B5 B6 B7 | lo largo de las sesiones magistrales
Cl1C2C3C4C5C6
C7C8
Resumen A2 A5 A9 Al10 En relacién con la presentacion oral se valoraran la claridad de los opiniones 10

expuestas en base a:
1. Los temas que se especifican en programa de la materia.
2. La resolucién de problemas de célculo y andlisis de costos.

Observaciones evaluacion
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A lo largo del cuatrimestre, se intentara realizar una prueba con la materia dada hasta la fecha. En caso de realizarse esta prueba, no tendra
repercusion sobre la nota final de la asignatura.

En caso de no superar la materia en primera oportunidad, se realizar4 un examen en la segunda oportunidad cuyo valor sera el 100%.

Alumnos con reconocimiento de dedicacién a tiempo parcial y exencién académica de exencién de asistencia: salvo fechas aprobadas oficialmente
para la prueba objetiva, para el resto de pruebas se acordara al inicio del curso un calendario especifico de fechas compatible con su dedicacion,
motivo para lo cual dichos alumnos deberan ponerse en contacto con el profesor de la materia en los primeros diez dias del cuadrimestre en que se
imparta la asignatura, con el fin de fijar dicho calendario. Las pruebas tendran el mismo formato que para los estudiantes de tiempo completo.

Los alumnos que no se presenten a los examenes, ni hayan participado en las actividades de clase, en el acta apareceran como No Presentado.
Convocatoria adelantada

Los criterios de evaluacion en la convocatoria adelantada serd un examen que sera el 100% de la nota final.

HONRADEZ ACADEMICA

Se considerara que se comenten practicas ilicitas cuando un alumno/a actlia para defraudar o tratar de defraudar a los sistemas de comprobacion y
evaluacion del rendimiento académico asi como el incumplimiento de las normas establecidas por el profesor para realizacion de trabajos.Los
trabajos en los que se detecten practicas ilicitas seran calificados con un 0. Se recuerda al alumnado que el uso de cualquier ayuda o dispositivo en
la prueba final esta totalmente prohibido, y en caso de utilizar cualquier soporte no permitido quedara automaticamente suspenso
independientemente de la nota obtenida en la prueba mixta y de los trabajos realizados. Cualquier falta de honradez académica (plagio, copiar en
examenes, etc.) se penalizara de acuerdo con lo establecido en articulo 14 de las "Normas de avaliacion, revision e reclamacion das cualificacions
dos estudos de grao e mestrado universitario”. ATENCION A LA DIVERSIDADLa materia podra ser adaptada al estudiantado que precise de la
adopcion de medidas encaminadas al apoyo a la diversidad (fisica, visual, auditiva, cognitiva, de aprendizaje o relacionada con la salud mental). De
ser el caso, deberan contactar con los servicios disponibles en la UDC/en el Centro: en los plazos oficiales estipulados de manera previa cada
cuatrimestre académico, con la Unidad de Atencién a la Diversidad (https://www.udc.es/cufie/adi/apoioalumnado/); en defecto, con el tutor o tutora
ADI de la Facultad de Turismo.REGLAMENTO DISCIPLINAR DEL ESTUDIANTADO DE LA UDC (Articulo 11, apartado 4 b)Calificacién de suspenso
en la convocatoria en la que se cometa la falta de respeto de la materia en que se cometiese: el/la estudiante sera calificado con ?suspenso? (nota
numérica 0) en la convocatoria correspondiente del curso académico, tanto si la comisién de la falta se produce en la primera oportunidad como en la
segunda. Para esto, se procedera a modificar su calificacién en el acta de la primera oportunidad, se fuese necesario. PERSPECTIVA DE
GENEROSegun se recoge en las distintas normativas de aplicacion para la docencia universitaria se debera incorporar la perspectiva de género en
esta materia (se usara lenguaje no sexista, se utilizara bibliografia de autores/as de ambos sexos, se propiciara la intervencion en clase de alumnos y
alumnas...)Se trabajara para identificar y modificar prejuicios y actitudes sexistas y se influird en el entorno para modificarlos y fomentar valores de
respeto e igualdad.Se deberan detectar situaciones de discriminacion por razén de género y se propondran acciones y medidas para corregirlas.

- Alvarez-Dardet, M2 Concepcién; Gutierrez, Fernando (2010). CONTABILIDAD DE GESTION. PROFUNDIZACION
EN EL CALCULO DEL COSTE Y PROCESO DE PLANIFICACION Y CONTROL. Pirdamide

- AMAT, ORIOL; SOLDEVILA, PILAR (2011). CONTABILIDAD Y GESTION DE COSTES. PROFIT EDITORIAL

- Ayuso, Amparo; Barrachina, Mercedes et al. (2010). CASOS PRACTICOS RESUELTOS DE CONTABILIDAD DE
COSTES. PROFIT EDITORIAL

- Vacas, Catalina; Bonilla, M2 Jesus et al. (2009). FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD DE COSTES Y DE
GESTION. UNA VISION PRACTICA. DELTA PUBLICACIONES

- VERA RIOS, SIMON; REQUENA, JOSE MARIA (2008). CONTABILIDAD INTERNA. ARIEL

Contabilidad Financiera/662G01011
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Asignaturas que continGan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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