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Subject (*) Cost Accounting Code 662G01017d
Study programme Grao en Turismo (a distancia)
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 2nd four-month period Second Obligatory 6
Language SpanishGalician

Teaching method

Non-attendance

Prerequisites

Department Empresa
Coordinador Fernandez Fernandez, Javier Luis E-mail javier.fernandez4@udc.es
Lecturers Fernandez Fernandez, Javier Luis E-mail javier.fernandez4@udc.es
Web

General description

Estudo e interpretacion da informacion econdémica empresarial para analise e célculo de custos das empresas turisticas.

Obtencion de datos para a toma de decisions e control de xestion. Andlise de novas tendencias no célculo de custos.

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results
A2 Analizar a dimension econémica do turismo
A5 Converter un problema empirico nun obxecto de investigacion e elaborar conclusions.
A9 Analizar, sintetizar e resumir criticamente a informacién econémico-patrimonial das organizacions turisticas.
A10 Xestionar os recursos financeiros.
Al12 Dirixir e xestionar (management) os distintos tipos de entidades turisticas.
B1 Capacidade de analise e sintese.
B2 Comunicacion oral e escrita en lingua nativa.
B3 Resolucion de problemas.
B4 Razoamento critico.
B5 Compromiso ético.
B6 Aprendizaxe autbnoma.
B7 Adaptacion a novas situacions.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
Cc2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da sua vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
C7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
C8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e cultural da

sociedade.

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme
competences /

results
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Analiza a dimension econémica do turismo. A2 B1 C1
Converter un problema empirico nun obxecto de investigacién e extraer conclusions. A5 B2 C2
Analizar, sintetizar e resumir criticamente a informacién econémico-patrimonial das organizacions turisticas. A9 B3 C3
Dirixir e xestionar (xestionar) os distintos tipos de entidades turisticas. Al10 B4 C4
Capacidade de andlise e sintese. A12 B5 C5
Resoluciéon de problemas. B6 C6
Pensamento critico. B7 Cc7
Compromiso ético. c8
Aprendizaxe autébnoma.
Adaptacién a novas situacions.
Empregar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacién e comunicacion (TIC) necesarias para o exercicio da sta
profesion e para aprender ao longo da sta vida.
Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implementar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao
ben comun.
Avalie criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiibles para resolver os problemas que tefien que tratar.
Contents
Topic Sub-topic

TEMA 1 - INTRODUCCION A CONTABILIDADE DE COSTES | 1.1. CONCEPTO, OBXETIVOS E EVOLUCION.

1.2. DIFERENCIA: GASTO, CUSTO, PAGO E INVESTIMENTO.

1.3. CLASIFICACION DOS GASTOS.

1.4. NECESIDADE DE COMPORTAMENTO ETICO
TEMA 2. COSTES POR SECCIONS

2.1. MODELO TRADICIONAL

2.2. CUSTOS POR SECCIONS

2.2.1. UN PRODUTO

2.2.2. DOUS PRODUTOS
TEMA 3 - O MODELO ABC 3.1- O MODELO ABC

Planning
Methodologies / tests Competencies / Teaching hours Student?s personal Total hours

Results (in-person & virtual) work hours

Short answer questions A2 A5 A9 A10 A12 B1 8 40 48

B2 B3 B4 B5 B6 B7
C1C2C3C4C5C6

C7C8
Summary A2 A5 A9 A10 2 4 6
Objective test A2 A5 A9 A10 A12 B1 2 90 92

B2 B3 B4 B5 B6 B7
C1C2C3C4C5C6
C7C8

Personalized attention 4 0 4

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies Description

Short answer Explicar os temas reflexados nos Contidos

guestions
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Summary

Realizacién dun examen

Objective test

Plantexar e solucionar os casos practicos propostos na sesion maxistral

Personalized attention

Methodologies

Description

Objective test
Short answer
questions

Summary

A atencién personalizada que describese en relacién a estas metodoloxias se conciben como momentos de traballo ¢c6
profesor, polo que implican unha participacion obrigatoria para o alumnado.
A forma e 0 momento no que se desenvolveran indicaranse en relacién a cada actividade, ao longo do curso, seguin o plan de

traballo da materia.

Assessment

Methodologies Competencies / Description Qualification
Results
Objective test A2 A5 A9 A10 A12 B1  Consistira nunha proba escrita que versara sobre aspectos teéricos e practicos, 60

B2 B3 B4 B5 B6 B7 | correspondentes & temas desenvolvidos ao longo da materia
Cl1C2C3C4C5C6
C7C8

Short answer

A2 A5 A9 A10 A12 B1 Valéranse os cofiocementos tedricos e practicos do analise de custos adquiridos ao 30

questions B2 B3 B4 B5 B6 B7 | longo das sesi6ns maxistrales
C1C2C3C4C5C6
C7C8
Summary A2 A5 A9 A10 En relacién coa presentacion oral valéranse a claridade das opiniéns expostas en 10

relacion a:
1. Os temas que se especifican no programa da materia.
2. A resolucién de problemas de célculo e andlise de custos.

Assessment comments
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Ao longo do semestre intentarase facer unha proba co tema dado ata a data. No caso de realizar esta proba, non tendra repercusién na nota final

Se a materia non se aproba na primeira oportunidade, realizarase un exame na segunda oportunidade, cuxo valor sera do 100%.

Alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia: agas para as datas aprobadas
oficialmente no que compete & proba obxectiva, para as restantes probas acordarase ao inicio do curso un calendario especifico de datas compatible
coa sUa dedicacion, motivo polo cal dito alumnado debera pofierse en contacto co profesor da materia nos primeiros dez dias do cuadrimestre en que
a materia se imparte, coa finalidade de fixar o devandito calendario. As probas terdn o mesmo formato que para os alumnos con dedicacién a tempo
completo.

O alumnado que non se presente aos exames nin participe nas actividades, aparecera como Non Presentado nas actas.

Convocatoria adiantada

Os criterios de avaliacién na convocatoria adiantada sera un exame que sera 0 100% da nota final.

HONRADEZ ACADEMICA

Considerarase que se comenten practicas ilicitas cando un alumno/para actlia para defraudar ou tratar de defraudar aos sistemas de comprobacion
e avaliacion do rendemento académico asi como o incumprimento das normas establecidas polo profesor para realizacion de traballos. Os traballos
nos que se detecten practicas ilicitas seran cualificados cun 0. Lémbrase ao alumnado que o uso de calquera axuda ou dispositivo na proba final esta
totalmente prohibido, e en caso de utilizar calquera soporte non permitido quedara automaticamente suspenso independentemente da nota obtida na
proba mixta e dos traballos realizados. Calquera falta de honradez académica (plaxio, copiar en exames etc.)/ etc.) penalizarase #de acordo con o
establecido en artigo 14 das "Normas de avaliacion, revision e reclamacion das cualificacions duas estudos de grao e mestrado universitario".
ATENCION A DIVERSIDADE

A materia podera ser adaptada ao estudantado que precise da adopcion de medidas encamifiadas ao apoio & diversidade (fisica, visual, auditiva,
cognitiva, de aprendizaxe ou relacionada coa saide mental). De ser o caso, deberan contactar cos servizos dispofiibles na UDC/no Centro: nos
prazos oficiais estipulados de maneira previa cada cuadrimestre académico, coa Unidade de Atencion & Diversidade
(https://www.udc.es/cufie/adi/apoioalumnado/); en defecto, co titor ou titora ADI da Facultade de Turismo.

REGULAMENTO DISCIPLINAR DO ESTUDANTADO DA UDC (Artigo 11, apartado 4 b) Cualificacién de suspenso na convocatoria na que se cometa
a falta de respecto da materia en que se cometese: o/a estudante sera cualificado con ?suspenso? (nota numérica 0) na convocatoria correspondente
do curso académico, tanto se a comision da falta prodicese na primeira oportunidade como na segunda. Para isto, procederase a modificar a sta
cualificacion na acta da primeira oportunidade, fosese necesario.

PERSPECTIVA DE XENERO

Segundo recdllese nas distintas normativas de aplicacion para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia
(usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores/as de ambos 0s sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e
alumnas...) Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de

respecto e igualdade. Deberanse detectar situacions de discriminacion por razén de xénero e propofieranse accions e medidas para corrixilas.

- Alvarez-Dardet, M2 Concepci6n; Gutierrez, Fernando (2010). CONTABILIDAD DE GESTION. PROFUNDIZACION
EN EL CALCULO DEL COSTE Y PROCESO DE PLANIFICACION Y CONTROL. Pirdmide

- AMAT, ORIOL; SOLDEVILA, PILAR (2011). CONTABILIDAD Y GESTION DE COSTES. PROFIT EDITORIAL

- Ayuso, Amparo; Barrachina, Mercedes et al. (2010). CASOS PRACTICOS RESUELTOS DE CONTABILIDAD DE
COSTES. PROFIT EDITORIAL

- Vacas, Catalina; Bonilla, M2 Jesus et al. (2009). FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD DE COSTES Y DE
GESTION. UNA VISION PRACTICA. DELTA PUBLICACIONES

- VERA RIOS, SIMON; REQUENA, JOSE MARIA (2008). CONTABILIDAD INTERNA. ARIEL
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Subjects that continue the syllabus

Other comments

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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