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A materia ten por obxectivo a aprendizaxe dunha perspectiva integral e internacional sobre a industria da moda, as suas
cadeas de valor globalizadas e os modelos de negocio que coexisten nela, con especial atencion &s ultimas tendencias en

materia de transformacion dixital e sustentabilidade.

Ser capaz, con base no cofiecemento do contorno social, de desefiar e pér en marcha estratexias de marketing eficaces, que consideren
especialmente as variables de comunicacion e distribucion: mensaxes, medios, canles, relacion co cliente etc...

Cofiecer o impacto da tecnoloxia nos distintos procesos da industria téxtil.

Ter unha perspectiva clara do papel das persoas na organizacion, e cofiecer as ferramentas de xestion de recursos humanos necesarias
para conseguir delas a maxima implicacion e rendemento.

Cofiecer e asumir a perspectiva ética e os valores imprescindibles en que debe descansar o mundo da moda e as sGas empresas.
Incorporar criterios de sostibilidade nos procesos de toma de decision da empresa (e por extension aos mercados de moda).

Saber implantar programas de responsabilidade social corporativa (nos mercados de moda).

Coriecer as linguaxes plasticas e visuais no ambito do desefio da industria da moda, para entender e interpretar as creacions artisticas de
prendas de moda.

Que o estudantado demostrase posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da educacién secundaria
xeral, e se adoita atopar a un nivel que, se ben se apoia en libros de texto avanzados, inclie tamén algins aspectos que implican
cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

Que o estudantado saiba aplicar os seus cofiecementos ao seu traballo ou vocacién dun xeito profesional e postia as competencias que
adoitan demostrarse por medio da elaboracion e defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da sta area de estudo.
Que o estudantado tefia a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sla area de estudo) para emitir
Xuizos que incldan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

Que o estudantado poida transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non especializado.
Que o estudantado desenvolvera aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto grao de
autonomia.

Capacidade para a cooperacion, o traballo en equipo e a aprendizaxe colaborativa en contornos interdisciplinares.

Capacidade para analizar tendencias (razoamento critico).

Capacidade de planificacion, organizacion e xestion de recursos e operacions.

Capacidade de analise, diagndstico e toma de decisions.

Capacidade de comprension da dimension social e histérico-artistica do desefio e a industria da moda, vehiculo para a creatividade e a
busca de soluciéns novas e efectivas.

Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.
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C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania respectuosa coa cultura democratica, os dereitos humanos e a perspectiva de xénero.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
C6 Adquirir habilidades para a vida e habitos, rutinas e estilos de vida saudables.
Cc7 Desenvolver a capacidade de traballar en equipos interdisciplinares ou transdisciplinares, para ofrecer propostas que contriblian a un
desenvolvemento sostible ambiental, econémico, politico e social.
Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoldxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.
C9 Ter a capacidade de xestionar tempos e recursos: desenvolver plans, priorizar actividades, identificar as criticas, establecer prazos e
cumprilos.
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
- Cofiecer as tendencias globais que estan a transformar a cadea de valor da moda Al4 B1 Cc2
Al5 B2 C3
Al16 B3 C4
Al7 B4 C5
Al18 B5 C6
B6 Cc7
B7 C8
B8 C9
B9
B10
- Comprender a importancia de cumplir coa regulacion e autorregulacion na industria da moda Al4 B6 C7
Al5 B7
Al6 B8
Al7 B9
B10
- Cofiecer os mecanismos e ferramentas que poden mellorar a trazabilidade e a transparencia nas cadeas de suministro de Al13 B8 C3
moda B9 Cc8
- Cofiecer a importancia da experiencia de cliente en moda, os seus antecedentes a as suas consecuencias A8 B7 C3
B8
B9
- Comprender os efectos da transformacion dixital da distribucién de moda para aproveitar as suas oportunidades A13 B3 C3
C8
Comprender as transformaciones en curso na industria da moda B2
B4
B5
B6
B7
Comprender novas formas de xestion, especialmente na industria da moda Al4 B3 C3
Al5 B6 C4
Al6 B7 Cc7
Al7 B8 C8
B9
Comprender as novas tendencias en automatizacion e disrupcion dixital A8 B6
Al3 B7
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Comprender novas formas de comercializaciéon e comportamento do consumidor

A8 B2 C3
A13 B3 Cc7
Al5 B7 Cc8
Al6 B8

B9

Contidos

Temas

Subtemas

Globalizacion e complexidade na cadea de valor da moda

Definicion de cadea de valor da moda
Globalizacién da produccion e consumo de moda
Complexidade: externalizacién e deslocalizaciéon

Sustentabilidade social e medioambiental: consumo Conceptos clave

responsable e responsabilidade social corporativa (RSC)

Consumo responsable

Modelos de negocio sustentables en moda

Cumprimento normativo: regulacion e autorregulacion na

industria da moda

Definicion e orixe do cumprimento normativo
Hard law vs soft law na industria da moda

Alianzas, normas e estandares internacionais

Trazabilidade da cadea de suministro da moda

Trazabilidade e transparencia na cadea de suministro

Ferramentas e mecanismos para a trazabilidade para a sustentabilidade

Experiencia de cliente

Definicién de experiencia de cliente
Repensando a experiencia do cliente de moda: omnicanalidade e nova viaxe de

cliente

Transformacion dixital das tendas fisicas

O novo papel da tenda fisica no paradigma omnicanal
Aplicacions dixitais nas tendas fisicas

Economia colaborativa e economia circular

Conceptos clave

Aplicacions practicas de economia colaborativa en moda

Aplicacions préacticas de economia circular en moda

Disrupcion dixital, intelixencia artificial e automatizacion

Conceptos clave

Novos paradigmas e grupos de interés

Novos retos da transformacion dixital para as empresas de moda

Customizacion

Definicion, orixe e evolucién

produccion e consumo

From &quot;just in case&quot; a &quot;just in time&quot;: a gran transformacién na

Planificacién

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Estudo de casos A13 Al4 A15 Al6 12 24 36
Al7 A18 B1 B7 B9 C2
C3
Seminario B9 C5 C6 C9 16 24
Proba de resposta multiple A8 B10 21 24
Sesion maxistral Al4 A15 A16 A17 B2 21 42 63
B3 B4 B5 B6 B8 C4
C7C8
Atencion personalizada 3 0 3

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias
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Estudo de casos

Seminario

Proba de resposta

multiple

Sesién maxistral

Estudo de casos

Estudo de casos

Seminario
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Se utilizaran diferentes materiais (casos practicos, materiais audiovisuais, lecturas) tanto na aula para complementar a
docencia tedrica e tedrico-practica (practicas individuais), como fora da aula para preparar os proxectos practicos en equipo
gue constitien o obxeto da avaliacién continua, e que poderan versar sobre organizaciéns reais.

A asistencia a todas as sesions da asignatura, incluidos os seminarios, as presentaciéns de todos os proxectos practicos de
equipo e as conferencias invitadas, é obligatoria dado o seu caracter evaluable.

Examen tipo test de resposta multiple donde unha sola opcion é correcta e as respostas incorrectas penalizan.

Se explicaran na aula os fundamentos dos contidos da asignatura utilizando apoios audiovisuais, discusiéns dirixidas, casos

practicos e outras metodoloxias interactivas.

A atencién personalizada mediante titorias individuais e titorias en grupo reducido proporcionarase via Teams, previa

solicitude via email/Moodle.

Se facilitara atencion personalizada para resolver dubidas especificas sobre os contidos da asignatura, recomendar recursos
bibliograficos e documentais adicionais para o estudo de casos, e dar seguemento 6 proxecto practico en equipo. Igualmente

nos seminarios se poden atender dibidas individualmente, ademais de ter lugar unha aprendizaxe colaborativa.

Na plataforma virtual da UDC se depositaran e/ou indicaran os casos e demais material docente imprescindible para facilitar 6
alumnado o seguemento das sesiéns de docencia tedrica ou interactiva, co seu calendario. O material sera comentado e
ampliado na aula co alumnado asistente de xeito interactivo, e os casos e demais materias practicos asignados seran,
primeiro, presentados polos equipos de alumnado responsables, e despéis, obxeto de discusion dirixida en plenario. Por tanto
se recomenda a todo o alumnado tanto a asistencia como a lectura dos devanditos materiais con antelacion & sesion que
corresponda. Asimesmo se recomenda o alumnado a asistencia as tutorias para resolver de modo personalizado cualquera

dubida sobre os casos e demais traballos susceptibles de avaliaciéon continua.

O obxectivo da atencion personalizada consistira en resolver dibidas relativas a preparacion dos proxectos e casos practicos,
tanto no caso dos alumnado matriculados en réximen de dedicacién a tempo completo como no caso de alumnado con

recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica.

Cualificacion
A13 A14 A15 A16 | A calificacién obtida nos proxectos practicos de equipo ponderara 30% da calificacion 30
A17 A18 B1 B7 B9 C2 final. Todas as personas participantes de cada equipo obteran a mesma calificacién
C3
B9 C5 C6 C9 A asistencia a tédalas sesions é obligatoria, incluidos seminarios e conferencias. A 10

participacion individual en seminarios, conferencias e sesiéns maxistrais ou
interactivas (ata 10% da calificacion final) podera avaliarse mediante control de
asistencia e/ou participacion, aleatorio ou non, e/ou mediante a realizacion de

traballos tutelados especificos.
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A8 B10

Realizarase un examen tipo test, que podera ser administrado via Campus Virtual na
aula, donde solo unha opcion é correcta. As respostas incorrectas penalizan un tercio
do valor das correctas. E estrictamente necesario aprobar o examen (esto é, obter
unha calificacién igual ou superior a 5,00 nunha escala de 0-10) para aprobar a

materia.

Todos os materiais e contidos indicados no Campus Virtual e/ou tratados na aula,
tanto presencial como virtualmente, ben a través de seminarios e conferencias ou a
través de sesions interactivas (sexan discusions de casos, plenarias ou en equipo, ou
seminarios), incluidas as discusions de practicas individuais ou as presentacions de

proxectos de equipo, son susceptibles de ser preguntados no examen.

E importante que o estudantado se prepare individualmente para o examen utilizando
todos os materiais dispofiibles na plataforma virtual (diapositivas, lecturas, materiais
multimedia) e as notas que tomen na aula para comprender os exemplos reais
utilizados para ilustrar os contidos do curso e desenvolver 0s seus propios

pensamento critico e criterio profesional.

E crucial que o estudantado complemente estes materiais coa revision individual das

lecturas suxeridas, e asi aclarar calquera dubida.

60
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1. SEGUNDA OPORTUNIDADE
Os criterios de avaliacion aplicaranse tanto & primeira como

& segunda oportunidade, incluido estudantado Erasmus e de intercambio.
2. CONVOCATORIA ADIANTADA

As condicions de avaliacion da oportunidade adiantada (art.

19 das Normas de Avaliacion, Revision e Reclamacions das Cualificacions dos
Estudos de Grao e Mestrado Universitario) seran especificas para esta
oportunidade. Esta sera avaliada por medio dunha proba de resposta multiple que
supora o 100 % da calificacion final.

3. CALIFICACION DE NON PRESENTADO

Corresponde 6 alumnado cando solo participe en actividades
de avaliacion que tefian unha ponderacion inferior 6 20% sobre a cualificacién

final, con independencia da cualificacién alcanzada.

4. ESTUDANTADO CON RECONECEMENTO DE DEDICACION A TEMPO PARCIAL
E DISPENSA ACADEMICA DE EXENCION DE ASISTENCIA

Non se contempla esta posibilidade.
5. OUTRAS OBSERVACIONS DE AVALIACION

Os estudantado que suspenda a proba de resposta mdltiple
recibira a cualificacién do examen como cualificacion final en todas as

oportunidades.

As calificacions obtidas polo estudantado na avaliacion

continua como resultado dos proxectos practicos en equipo (ata 30%) e participaciéon

individual (ata 10%) seran vélidas solo durante o curso académico en cuestion.

O alumnado repetidor de cursos anteriores non tera a obriga de participar de novo no proxecto practico en equipo. En caso de optar por non participar

no devantido proxecto, o examen computara o 90% da calificacién final, obténdose o 10% restante da asistencia.

Esta prohibido o acceso as aulas de examen con calquer
dispositivo que permita a comunicacién co exterior e/ou almacenamento de datos

(teléfonos moviles, reloxos intelixentes, etc.).

O comportamento fraudulento en cualquera dos apartados

sometidos a avaliacién supora a cualificacion de "Suspenso (0)" na
avaliacion final.
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-Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacién

para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta
materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores/as
de ambos sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas...)-Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes
sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de
respecto e igualdade.-Deberanse detectar situaciéns de discriminacién por razén
de xénero e proporanse accion e medidas para corrixilas.@font-face
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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