A8

A9

Al13

A19

B1

B2

B3

B4
BS

B6
B7
B8
B9
C1
C3

C5
Cc7

——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Guia docente

Taller 2: Aplicaciones de Gestién y Tecnologias del Conocimiento 710G03033
en Moda

Grao en Xestion Industrial da Moda

Grado 1° cuatrimestre Cuarto Optativa 6
Castellano
Presencial

Ciencias da Computacion e Tecnoloxias da Informacion
Lopez Mato, Javier javier.lopezm@udc.es

Lopez Mato, Javier javier.lopezm@udc.es

Planificacion y gestion de proyectos de unidades de informacion en la empresa. Elaboracion de un proyecto documental

(archivo de empresa / centro de documentacion, vigilancia tecnolégica e intranet)

Ser capaz, en base al conocimiento del entorno social, de disefiar y poner en marcha estrategias de marketing eficaces, que contemplen

especialmente las variables de comunicacion y distribucién: mensajes, medios, canales, relacién con el cliente, etc, ...

Dominar el proceso logistico de una empresa de moda desde una perspectiva global, abarcando desde el aprovisionamiento hasta el
proceso productivo y el transporte, con especial incidencia en los procesos principales propios de la industria textil: seleccién de tejidos y
materiales, patronaje, confeccion etc.

Conocer el impacto de la tecnologia en los diferentes procesos de la industria textil.

Capacidad de recopilacién, seleccion y andlisis de flujos de informacion, integracion de estos en los sistemas y procesos de gestion de la
informacion de la empresa, y aplicacion a la toma de decisiones estratégicas y operativas, siempre desde una perspectiva ética.

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio
Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia

Capacidad para la cooperacion, el trabajo en equipo y el aprendizaje colaborativo en entornos interdisciplinares

Capacidad para analizar tendencias (razonamiento critico).

Capacidad de planificacién, organizacion y gestién de recursos y operaciones

Capacidad de andlisis, diagnostico y toma de decisiones

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econdémico, politico y social.
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c8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

C9 Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer plazos y
cumplirlos.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias /

Resultados del titulo

Dotar a los alumnos de las herramientas y metodologias necesarias para poner en marcha una unidad de negocio o

departamento de una empresa de moda; o un nuevo proyecto empresarial; con el coman denominador de la innovacién.

El objetivo es que el alumno esté preparado para aportar los conocimientos y habilidades adquiridos para mejorar el

proceso/producto de innovacion, aportando valor a la empresa y al sector.

A8 B1 C1

A9 B2 C3
Al3 B3 C5
Al9 B4 c7
B5 Cc8
B6 C9
B7
B8
B9

Contenidos

Tema

Subtema

Talleres 1la Sesién: Presentacion

2a Sesion: Empresa

3a Sesion: Recursos

4a Sesion: Innovacion

5a Sesidn: Vigilancia tecnolégica
6a Sesioén: Proyectos

7a Sesion: Andlisis

8a Sesion: Metodologia

9a Sesion: Financiacion

10a Sesion: Modelo de negocio
11a Sesion: Preparacion PITCH
12a Sesion: Exposicion del PITCH

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas
Resultados (presenciales y

virtuales)

Horas trabajo

autbnomo

Horas totales

Taller A8 A9 A13 A19 B1 B2 24

B3 B4 B5 B6 B7 B8

B9 C1C3C5C7C8
C9

126

150

Atencion personalizada 0

0

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias Descripcion
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Taller ? Sesiones compuestas de una parte tedrica (para introducir conceptos, herramientas, casos) y practica (desarrollo practico
de lo aprendido)
? Partiendo de un caso de uso (departamento, proyecto, producto) en el que podamos aplicar todo el conocimiento adquirido

? Fomentando la actitud, inquietud, participacion y trabajo de todos os alumnos

Taller Tutorias e consultas via correo electronico o Teams para dudas especificas

Presencia del profesor en el aula/laboratorio para ayudar al estudiante en el desarrollo de las practicas

Calificacion

Taller A8 A9 A13 A19 B1 B2 | Se valorara el trabajo del alumno y la calidad y completitud de las practicas realizadas 100
B3 B4 B5 B6 B7 B8
B9 C1C3C5C7C8
C9

La asistencia a todas las sesiones del taller es obligatoria.Se requerird un minimo de asistencia del 90% de las horas impartidas. Esterequisito sera
condicién necesaria para superar la materia.

En la dltima sesién, los alumnos presentaran y defenderan su proyecto ante los profesores de la asignatura y ante el resto de la clase.
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Fuentes de informacion

Basica Las fuentes bibliogréaficas se presentaran a lo largo del curso

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Planificacién y Control de Gestion en Empresas de Moda/710G03022

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Gestion de la Innovacion Industrial en Moda/710G03029

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

-Segun las diferentes normativas de aplicacién a la docencia universitaria, se debe incorporar la perspectiva de género en esta materia (se utilizara
un lenguaje no sexista, se utilizara bibliografia de autores de ambos sexos, se fomentara la participacién del alumnado en clase... )- Se trabajara para
identificar y modificar prejuicios y actitudes sexistas e incidir en el entorno para modificarlos y promover valores de respeto e igualdad.-Se deberan

detectar las situaciones de discriminacion por razon de género y se propondran acciones y medidas para corregirlas.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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