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O principal obxectivo do Obradoiro de Planificacion, Desefio e Xestion de Produto de Moda é proporcionar ao estudantado
unha visién estratéxica sobre como se desenvolve o traballo de xestién de produto nunha empresa minorista de moda,

tendo en conta 0 modelo e as cifras de negocio, os valores, o nivel de sostibilidade e o posicionamento da marca.

A través de casos reais, simulaciéns e proxectos practicos, traballaranse de primeira man os procesos e as principais
ferramentas analiticas e de xestiébn empregadas nos departamentos de produto das empresas de moda, para desenvolver
as diferentes estratexias, coordinar o rol do desefio, planificar a compra e levar a cabo a avaliacién dos resultados en
ambientes omnicanais, a través da combinacién de aspectos cualitativos e cuantitativos coma os indicadores de

rendemento.

DOCENTE: VIOLETA BOUZADA traballou en diferentes multinacionais do sector téxtil como compradora e xestora de
produto. Comezou a sUa carreira no téxtil despois de licenciarse no Executive Master in Fashion Business Management na
ISEM Fashion Business School, traballando nos departamentos de venda polo mitdo e xestién de produtos de marcas
como Hoss Intropia en Madrid, C&A International en Diisseldorf ou Tally Weijl en Paris. Ao longo da sUa carreira participou
no desenvolvemento de coleccions para diferentes modelos de negocio, desde a "moda rapida" ata a premium.
Actualmente promocionando o OUI JANE! (ouijane.com), un proxecto de moda e xoias sostible no campo do

emprendemento social.

Dominar os fundamentos do desefio en xeral e do desefio da moda en particular, e enmarcalos no seu contexto histérico particular e
xeral.

Desenvolver as necesarias habilidades para a xeracion de ideas creativas e innovadoras.

Corfiecer e manexar as ferramentas necesarias para a realizacién, conceptualizacién e lanzamento de coleccions.

Coriecer a realidade e os condicionantes sociais que inflien no mundo da moda, con perspectiva de evolucién histérica.

Ser capaz, con base no cofiecemento do contorno social, de desefiar e pér en marcha estratexias de marketing eficaces, que consideren
especialmente as variables de comunicacién e distribucién: mensaxes, medios, canles, relacién co cliente etc...

Coriecer o impacto da tecnoloxia nos distintos procesos da industria téxtil.

Coriecer e asumir a perspectiva ética e os valores imprescindibles en que debe descansar o mundo da moda e as sGas empresas.
Incorporar criterios de sostibilidade nos procesos de toma de decision da empresa (e por extension aos mercados de moda).

Saber implantar programas de responsabilidade social corporativa (nos mercados de moda).

Coriecer as linguaxes plasticas e visuais no ambito do desefio da industria da moda, para entender e interpretar as creacions artisticas de
prendas de moda.

Que o estudantado demostrase posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da educacién secundaria
xeral, e se adoita atopar a un nivel que, se ben se apoia en libros de texto avanzados, inclie tamén algins aspectos que implican

cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.
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B2 Que o estudantado saiba aplicar os seus cofiecementos ao seu traballo ou vocacién dun xeito profesional e postia as competencias que
adoitan demostrarse por medio da elaboracion e defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da sta area de estudo.
B3 Que o estudantado tefia a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de estudo) para emitir
Xuizos que incldan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.
B4 Que o estudantado poida transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non especializado.
B5 Que o estudantado desenvolvera aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto grao de
autonomia.
B6 Capacidade para a cooperacion, o traballo en equipo e a aprendizaxe colaborativa en contornos interdisciplinares.
B7 Capacidade para analizar tendencias (razoamento critico).
B8 Capacidade de planificacion, organizacion e xestion de recursos e operacions.
B9 Capacidade de analise, diagnostico e toma de decisions.
B10 Capacidade de comprension da dimensién social e histérico-artistica do desefio e a industria da moda, vehiculo para a creatividade e a
busca de soluciéns novas e efectivas.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da sua vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania respectuosa coa cultura democratica, os dereitos humanos e a perspectiva de xénero.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
Cc7 Desenvolver a capacidade de traballar en equipos interdisciplinares ou transdisciplinares, para ofrecer propostas que contriblan a un
desenvolvemento sostible ambiental, econémico, politico e social.
Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.
C9 Ter a capacidade de xestionar tempos e recursos: desenvolver plans, priorizar actividades, identificar as criticas, establecer prazos e
cumprilos.
Cofiecer o proceso de concepcion, desefio, seleccion de materiais, producién e lanzamento de produtos de moda (téxtiles, Ad B1 C3
accesorios ...). A5 B3 C4
A6 B6 C5
A7 B7 c7
Al3 B8 C8
Al5 B9 C9
Al6
Al7
Al8
Adquirir os cofiecementos e habilidades necesarios para a xestién de produtos de moda, asi como as diferentes estratexiase = A4 B2 C1
ferramentas de xesti6on de produtos. A5 B4 C3

A6 B5 C4
A8 B6 C5
A13 B7 c7
A15 B8 Cc8
Al6 B9 C9
Al7 B10
Al18
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PARTE 1. Introducién & planificacién, desefio e xestion de 1.1. Xestién de produto nos diferentes modelos de negocio de moda. Tendencias.

produto de moda.

1.2. A figura do desefiador e do xestor de produto: areas de intervencién e funciéns

profesionais.

PARTE 2. Metodoloxias para a planificacion, desefio e

xestion de produto.

2.1. Segmentacién do mercado desde a perspectiva do produto de moda.

- Xestién de produto nos diferentes puntos da pirdmide da moda.

2.2. O produto como elemento da estratexia da marca.

- Transmision de valores de marca a través do produto de moda.

- Xestion sostible de produto de moda.

- Andlise da estratexia de produto omnicanal.

2.3. Desenvolvemento da estratexia do produto.

- Estrutura de prezos, nimero de lifias, programas e profundidade.

- Métricas para a planificacién do produto.

- Coordinacioén cos departamentos de mercadotecnia, visual, comercial e producion.

2.4. Planificacién de compras.

- Estratexias de subministracion de moda.

- O papel do xestor de produto na negociacion cos provedores.

2.5. Xestion de produto no punto de venda.

- Decisiéns comerciais baseadas en KPI de rendemento en lifia e fora de lifia.

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /

traballo autbnomo

Actividades iniciais

B1C5C7C9 7 0 7

Sesién maxistral

A4 A5 A6 A7 A8 Al13 25 25 50
Al15 Al16 A17 A18 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B8
B9C3C4C5C7C8
C9

Proba obxectiva

B4 B7 B8 B9 3 25 28
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Traballos tutelados

Atencién personalizada

Actividades iniciais

Sesion maxistral

Proba obxectiva

Traballos tutelados

Sesién maxistral

Traballos tutelados

Actividades iniciais
Proba obxectiva

Sesion maxistral

Traballos tutelados

Proba obxectiva
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A4 A5 A6 A8 A13 A15 10 40 50
Al16 A17 A18 B2 B3
B4 B5 B6 B7 B8 B9
B10C1C3C4C5C7
Cc8 C9
15 0 15

Sesions de coordinacién, presentacion de profesionais e establecemento da planificacion da materia (horarios, contidos,
practicas, etc.).

Os contidos do programa tedrico da asignatura introddcense en sesions participativas apoiadas en medios audiovisuais.

O profesorado supervisara a asistencia as sesions: a asistencia regular € un requisito imprescindible no procedemento de
avaliacién que non pode ser compensado con outras actividades.

Proba escrita utilizada para a avaliacion da aprendizaxe que pode combinar distintos tipos de preguntas: de resposta multiple
con posibles erros penalizadores (formular unha cuestién en forma de pregunta directa ou de afirmacion incompleta con
varias opciéns ou alternativas de resposta das que s6 unha de las é valida), de ensaio (preguntas de certa amplitude por
escrito nas que se valora que se proporcione a resposta esperada, combinada coa capacidade de razoamento (argumentar,
relacionar, etc.). Tamén se pode construir con un s6 tipo dalgunha destas preguntas.

Traballos individuais e en grupo, onde se pofien en practica e aplican os cofiecementos teéricos adquiridos.

O estudantado poderan facer calquera pregunta mentres traballa nas actividades, nos estudos de caso ou nas lecturas que
deben presentar.

Tamén pode facer preguntas sobre temas explicados na clase. O profesorado ten asignadas

dispofiibilidades para realizar tutorias.

Cualificacion
A4 A5 A6 A7 A8 A13 | ASISTENCIA e PARTICIPACION: 10% da nota final. 10
A15 A16 A17 A18 B2 | A participacion e asistencia s clases maxistrais, asi como as clases practicas,
B3 B4 B5 B6 B7 B8 | representaran o 10% da nota final.
B9 C3C4C5C7C8
C9
A4 A5 A6 A8 A13 Al5 | Realizacion, entrega e presentacion de traballos e proxectos onde se aplican contidos 60
A16 A17 A18 B2 B3 | e aprendizaxes adquiridos. Os criterios de avaliacién inclien a comprobacion da
B4 B5 B6 B7 B8 B9 | inclusion e aplicacién da parte teérica, a calidade e a claridade dos traballos e a stia
B10 C1 C3 C4 C5 C7 | presentacion.
C8C9 No caso de esixencia de exposicion oral, valorarase a claridade, a calidade, a
creatividade e suxeicion ao tempo da presentacion, asi como a defensa ante as
preguntas que se realizan.
60% da notal final.
B4 B7 B8 B9 30% da nota final. Proba obxectiva individual. No caso dunha proba de opcion 30
multiple, cada resposta incorrecta poderia reducir a puntuacion final.



:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Avaliacion de 12 oportunidade.No desenvolvemento da parte practica (traballo en equipo/proxectos) (nota do 60%) avaliarase: aplicacion das bases
tedricas, calidade da exposicion, precision e claridade da exposicién e calidade das respostas, fontes primarias e secundarias. utilizado e revision
bibliografica.Para a avaliacion da parte teérica empregarase o exame (30% da nota final), combinando o modelo tipo test (opcién mltiple, onde os
erros poden reducir a nota) con preguntas de desenvolvemento.Dedicacion a tempo parcial e exencién académica (exencion asistencial): non se
contempla esta posibilidade. O obradoiro é presencial, polo que a asistencia é obrigatoria.O proceso de avaliacién da 22 oportunidade require a
entrega dun traballo final individualizado (60% da nota final) e a realizacién dunha proba obxectiva (40% da nota final) que combina preguntas tipo
test e desenvolvemento.No caso de convocatoria extraordinaria, precisase a entrega dun traballo final individualizado (60% da nota final) e a
realizacion dunha proba obxectiva (40% da nota final) que combine preguntas tipo test e desenvolvemento.Considerarase "Non presentado” (NP) o
alumno que, mentres estea matriculado, non participase nas diferentes actividades de avaliacion (continua/practica e/ou exame/proba) establecidas
para o curso académico.PLAXIO/COPIA. A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacion implicara directamente a cualificacion de
suspenso (0) na materia da convocatoria correspondente, quedando sen efecto calquera cualificacion obtida en todas as actividades de avaliacion da
convocatoria extraordinaria.A asistencia a todas as sesiéns do obradoiro é obrigatoria. Esixirase unha asistencia minima ao 90% das horas
impartidas. Este requisito sera condicion necesaria para superar a materia.
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Fontes de informacion

Bibliografia basica - Corbellini, E.; Saviolo, S. (2009). Management in Fashion and Luxury Companies. ETAS
- Misani, N.; Varacca Capello, P. (2017). Fashion Collections. Product Development and Merchandising..

<br />

Bibliografia complementaria | - www.businessoffashion.com (). The Business of Fashion..
- Burns, L.; K. Mullet, K. (2020). The Business of Fashion: Designing, Manufacturing, and Marketing.. New York:

Fairchild Books/Bloomsbury.

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Desefio de Moda/710G03010

Tecnoloxia: Tecidos e Materiais/710G03023

Xestion Sustentable da Cadea de Valor da Moda/710G03018
Marketing e Investigacion de Mercados de Moda/710G03012
Fundamentos de Desefio Artistico da Moda/710G03002

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Xestién da Innovacion Industrial en Moda/710G03029
Direccion Estratéxica da Empresa de Moda/710G03030

Materias que continGan o temario

Observacions
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-Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacién

para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta
materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores/as
de ambos sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas...)-Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes
sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de
respecto e igualdade.-Deberanse detectar situaciéns de discriminacién por razén
de xénero e proporanse accion e medidas para corrixilas.@font-face
{font-family:"Cambria Math";

panose-1:2453546 324,

mso-font-charset:0;

mso-generic-font-family:roman;

mso-font-pitch:variable;

mso-font-signature:3 0 0 0 1 0;}@font-face

{font-family:Calibri;

panose-1:21552224324;

mso-font-charset:0;

mso-generic-font-family:swiss;

mso-font-pitch:variable;

mso-font-signature:-536859905 -1073732485 9 0 511 0;}p.MsoNormal, li.MsoNormal, div.MsoNormal
{mso-style-unhide:no;

mso-style-gformat:yes;

mso-style-parent:"";

margin:Ocm;

mso-pagination:widow-orphan;

font-size:12.0pt;

font-family:"Calibri",sans-serif;

mso-ascii-font-family:Calibri;

mso-ascii-theme-font:minor-latin;

mso-fareast-font-family:Calibri;

mso-fareast-theme-font:minor-latin;

mso-hansi-font-family:Calibri;

mso-hansi-theme-font:minor-latin;

mso-bidi-font-family:"Times New Roman";

mso-bidi-theme-font:minor-bidi;

mso-font-kerning:1.0pt;

mso-ligatures:standardcontextual;
mso-fareast-language:EN-US;}.MsoChpDefault
{mso-style-type:export-only;

mso-default-props:yes;

font-family:"Calibri",sans-serif;

mso-ascii-font-family:Calibri;

mso-ascii-theme-font:minor-latin;

mso-fareast-font-family:Calibri;

mso-fareast-theme-font:minor-latin;

mso-hansi-font-family:Calibri;

mso-hansi-theme-font:minor-latin;

mso-bidi-font-family:"Times New Roman";

mso-bidi-theme-font:minor-bidi;
mso-fareast-language:EN-US;}div.WordSectionl

{page:WordSectionl;}

8/9



UNIVERSIDADE DA CORUNA

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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