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Descricion xeral A materia constitie unha introducion & Biblioteconomia e &s bibliotecas na contorna dixital. Os seus obxectivos son:

-O desenvolvemento de habilidades informativas no uso e aproveitamento das bibliotecas.

-A comprension e o cofiecemento das funciéns, procesos técnicos e servizos das bibliotecas.

-A comprension e o cofiecemento dos distintos tipos de bibliotecas e as funciéns das mesmas.

-A comprension e o cofiecemento do papel das bibliotecas na sociedade, e o seu valor para as comunidades.

-A adquisicion dunha formacién profesional basica para a realizacion de tarefas profesionais nas bibliotecas.

Competencias do titulo

Cddigo Competencias do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
Cofiecemento da Biblioteconomia no marco das Ciencias da Informacién e a sua relacion con outras Ciencias Sociais Al
A3
Dominio do vocabulario e terminoloxia da materia Al
A6
Cofiecemento do sistema galego e espafiol de bibliotecas Al
A3
A6
Formacion de profesionais que poden desenvolver as sdas funciéns en bibliotecas e noutras unidades de informacion A4 B2 C6
B5 C8
B6
B8
B9
Desenvolvemento de habilidades informativas no uso dos recursos das bibliotecas e doutras unidades de informacion A18 B11 Cc2
Al9
Contidos
Temas Subtemas
Médulo 1. Biblioteconomia e Ciencias da Informacion Tema 1. Concepto de Biblioteca. A Biblioteconomia e as suas relacions con outras
disciplinas
Médulo 2. Os procesos técnicos nas bibliotecas Tema 2. As coleccions: introducién & formacién e organizacion
Tema 3. O catalogo
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Méddulo 3. Servizos das bibliotecas

informacional

Tema 4. Servizos de consulta e préstamo

institucionais e participativos (crowdcontent)

Tema 5. Servizos de informacién e formacién de usuarios. A alfabetizaciéon

Tema 6. A web institucional e a creacién de contidos. Contidos dixitais: modelos

Modulo 4. Tipoloxia de bibliotecas

Tema 7. Bibliotecas publicas e escolares

Tema 9. Bibliotecas nacionais

Tema 8. Bibliotecas universitarias e especializadas

Médulo 5. Cooperacion, sistemas e redes bibliotecarias

consorcios de bibliotecas

Tema 10. Sistemas bibliotecarios. O sistema bibliotecario espafiol e galego. Redes e

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias

Horas presenciais

Horas non
presenciais /

traballo auténomo

Horas totais

Portafolios do alumno A6 B6 B8 B9 C2 C6 25 47 72
c8

Proba mixta A4 B2 B5 2 47 49

Sesion maxistral Al A3 A18 A19 B11 25 0 25

Atencién personalizada 4 0 4

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Portafolios do alumno

Carpeta de traballo do alumnado que debe entregar periodicamente e no prazo estipulado & profesora coas distintas
actividades plantexadas: resumos e analises de lecturas, exercicios practicos, reflexiéns criticas e estudos de caso.

Proba mixta

Proba que pode combinar preguntas de resposta mltiple, de ordenacion, de resposta breve, de discriminacion, de completar
e/ou de asociacion sobre os contidos tedricos e practicos da materia para a avaliacion dos cofiecementos adquiridos.

Sesion maxistral

Exposicion oral por parte da profesora, complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion dalgunhas preguntas
dirixidas ao alumnado, coa finalidade de transmitir os cofiecementos fundamentais da materia e facilitar a aprendizaxe.
Fundamentarase na exposicion de contidos tedricos, a visualizacién de exemplos e a resolucion de dubidas por parte da

profesora.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral
Portafolios do alumno

Proba mixta

Resolver dubidas, ampliar formulacions, suxerir actividades e distintas formas de traballo que axuden ao alumnado na sta
aprendizaxe. Motivar & participacion. Seguimento personalizado e constante de cada unha das tarefas desenvolvidas

polos/as alumnos/as.

Na medida do posible, intentarase facilitar a atencién personalizada a aquel alumnado con recofiecemento de dedicacién a

tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia.

Avaliacion

Metodoloxias

Competencias Descricion Cualificacion
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Portafolios do alumno = A6 B6 B8 B9 C2 C6 | Valérase a adecuacion do traballo do alumnado aos temas propostos para cada 50
C8 actividade; o contido, con especial interese nas achegas do alumnado; a coherencia
da slia estrutura; a redaccion e a presentacion. En cada unha das actividades
valérase, polo tanto, a capacidade de andlise e resolucién de problemas, as
habilidades informativas e a expresion oral e escrita. Ademais do esforzo e

dedicacion demostrados polo alumnado.
Entregarase cada actividade na data indicada pola profesora.

Non se avaliaran as actividades presentadas féra de prazo, aquelas con faltas de

ortografia ou as que incumpran as indicaciéns prescritas para a sta elaboracion.

Proba mixta A4 B2 B5 Cuestionarios de avaliacion de cada tema da materia: 50
Avalianse o nimero de erros e acertos de cada cuestionario. No caso das preguntas
de resposta breve ademais os contidos das mesmas: a adecuacion as preguntas
realizadas; a capacidade de argumentacion; o emprego da terminoloxia; a expresion
escrita; a capacidade de razoamento (argumentar, relacionar, etc.); a creatividade e o

espirito critico.

Os/as alumnos/as deberan revisar e razoar previamente todo o contido da
documentacion relacionada cos temas/subtemas da materia para dar resposta a cada

cuestionario.

Os cuestionarios deberan completarse de xeito sincrono en lifia, a través de Forms, e

nun tempo determinado. Féra do tempo establecido non seran avaliados.

Requisitos imprescindibles:-Para superar a materia € necesario aprobar cada unha das partes que compofien a metodoloxia de traballo da mesma, é
dicir, se un/unha alumno/a non supera o portafolios non se lle avaliara a proba mixta e viceversa.-Para superar cada unha das partes que compofien
a metodoloxia de traballo é preciso realizar nos tempos indicados todas as actividades propostas. -O alumnado que non entregue ou non supere o
portafolios completo e todos os cuestionarios, xunto co alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de
exencion de asistencia seran avaliados nos exames oficiais (primeira e segunda oportunidade) dos contidos teéricos e practicos da materia
(cualificacion: 100 %).-A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacion, unha vez comprobada, implicara directamente a
cualificacion de suspenso na convocatoria en que se cometa: o/a estudante sera cualificado con ?suspenso? (nota numérica 0) na convocatoria
correspondente do curso académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira oportunidade como na segunda. Para isto, procederase a
modificar a sta cualificacion na acta da primeira oportunidade, se fose necesario.-Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacién para a
docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores/as
de ambos sexos, propiciarase a intervencion na clase de alumnos e alumnas...). Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes
sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade. Deberanse detectar situacions de discriminaciéon por

razon de xénero e propofieranse accioéns e medidas para corrixilas.
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Boletin de la Asociacién Andaluza de Bibliotecarios. Malaga: Asociacién Andaluza de Bibliotecarios, 1984-Boletin de
ANABAD. Madrid: Asociacién Nacional de Archiveros, Bibliotecarios, Musedlogos y Documentalistas, 1950-Carrién
Gutiez, Manuel. Manual de bibliotecas. 22 ed., 32 reimp. Salamanca: Fundacién German Sanchez Ruipérez,
2001Cuevas, Aurora; Simedo, Elmira (coords.). Alfabetizacién informacional e inclusién digital: hacia un modelo de
infoinclusion social. Gijon: Trea, 2011Drake, Miriam A., ed. Encyclopedia of library and information science. 2nd. ed.
New York: Marcel Dekker, [2003-2005]Fernandez y Fernandez-Cuesta, Paz. Bibliotecas y personas: hacia un nuevo
enfogue en biblioteconomia. Gijén: Trea, 2005 Garcia Martinez, Ana Teresa. Sistemas bibliotecarios: analisis
conceptual y estructural. Oviedo: Trea, D.L. 2006Gimeno Perelld, Javier; Lopez Lopez, Pedro; Morillo Calero, M2
Jesus (coords.). De volcanes llena: biblioteca y compromiso social. Gijén: Trea, D.L. 2007Lépez Gémez, Pedro;
Santos Paz, José Carlos (eds.). Guia para bibliotecas escolares. A Corufia: Universidade da Corufia, 2009L6pez
Lépez, Pedro; Gimeno Perelld, Javier (coords.). Informacién, conocimiento y bibliotecas en el marco de la
globalizacion neoliberal. Gijon: Trea, D.L. 2005Lozano Diaz, Roser. La biblioteca publica del siglo XXI: atendiendo
clientes, movilizando personas. Gijon: Trea, D.L. 2006Magan Wals, José Antonio (coord.). Tratado basico de
biblioteconomia. 42 ed. rev. y act. Madrid: Universidad Complutense, 2002Magan Wals, José Antonio (coord.). Temas
de biblioteconomia universitaria y general. Madrid: Editorial Complutense, [2002]Martinez de Sousa, José. Diccionario
de bibliologia y ciencias afines. 32 ed. corr. y notablemente aum. Gijon (Asturias): Trea, [2004]Merlo Vega, José
Antonio. (2012). Accién ante la recesion: el compromiso de las bibliotecas con los ciudadanos [En linea). En: Boletin
de la Asociacion Andaluza de Bibliotecarios [En linea], n. 104, Julio-Diciembre, pp. 65-91.Mouren, Rapjaéle et Peignet
, Dominique. Le Métier de bibliothécaire. 10¢é ed. [S.l.]: Editions du Cercle de la Librairie, cop. 2003Orera Orera, Luisa
(ed.). Manual de Biblioteconomia. 32 reimp. Madrid: Sintesis, 20020rera Orera, Luisa (ed.). La biblioteca universitaria
analisis en su entorno hibrido. Madrid: Sintesis, [2005].Pérez Pulido, Margarita; Herrera Morillas, José Luis. Teoria'y
nuevos escenarios de la biblioteconomia. 22 ed. aum. Buenos Aires: Alfagrama, 2006Saorin Pérez, Tomas; M2
Verénica de Haro de San Mateo (coords.). Contenidos digitales locales: modelos institucionales y participativos.
Madrid: Arco Libros, 2011Seminario Internacional La Biblioteca un agente social para el desarrollo de la lectura.
Santiago (Chile). 2013: La Biblioteca un agente social para el desarrollo de la lectura. Santiago: Embajada de Espafia,
2014. Dispofiible en:
http://www.google.es/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=0CCIQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.ae
cid.es%2FCentro-Documentacion%2FDocumentos%2FPublicaciones%2520coeditadas%2520por%2520AECID%2FLi
bro_Digital_Semin_Bibliotecologia%2520%252015%252004%25202014%2520reduc.pdf&ei=CSaNVcmullPWU4iXIBg
&uUsg=AFQjCNFtwW50T-Mzf05TnDXGKnlWubpldw&bvm=bv.96782255,d.d24Stueart, Robert D. International
librarianship: a basic guide to global knowledge Access. Lanham (Maryland): Scarecrow, 2007

A profesora proporcionara nas clases e no material de traballo bibliografia especifica para cada un dos temas e

actividades a desenvolver, co fin de adecuar e actualizar de maneira continua os contidos da materia.

Xestion e Planificacion de Bibliotecas/710G04017
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