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Subject (*) Work Placement Code 731550011

Study programme Máster Universitario en Fabricación Aditiva

Descriptors

Cycle Period Year Type Credits

Official Master's Degree 2nd four-month period First Obligatory 6

Language SpanishGalician

Teaching method Face-to-face

Prerequisites

Department

Coordinador Abad López, María José E-mail maria.jose.abad@udc.es

Lecturers Abad López, María José E-mail maria.jose.abad@udc.es

Web

General description Mediante a realización de prácticas en empresa o alumnado poderá aplicar os coñecementos e as competencias

adquiridas durante os seus estudos, o que permitirá complementar e reforzar a súa formación e facilitar a súa

incorporación ao mercado laboral.

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results

B5 RA17. Develop creativity and a spirit of innovation to respond to the challenges presented in the processes and organisation of work and

personal life.

B10 RA16. Solve situations, problems or contingencies with initiative and autonomy in the area of his/her competence, with creativity,

innovation and spirit of improvement in personal work and that of the team members.

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme

competences /

results

Desenvolver a creatividade e o espírito de innovación para responder aos retos que se presentan nos procesos e na

organización do traballo e da vida persoal.

BJ5

 Resolver situacións, problemas ou continxencias con iniciativa e autonomía no ámbito da súa competencia, con creatividade,

innovación e espírito de mellora no traballo persoal e no dos membros do equipo

BJ10

Contents

Topic Sub-topic

Integración en equipo de empresa En función da empresa na que se desenvolvan as prácticas integrarase no equipo de

traballo proposto pola xerencia

Análise de problemática proposta Estudo de problemas expostos na empresa

Propostas de solucións e implantación Desenvolvemento de solucións a problemática exposta e plan de

implantación

Planning

Methodologies / tests Competencies /

Results

Teaching hours

(in-person & virtual)

Student?s personal

work hours

Total hours

Supervised projects B5 B10 3 30 33

Clinical practice placement B5 B10 115 0 115

Personalized attention 2 0 2

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.
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Methodologies

Methodologies Description

Supervised projects Informe de prácticas

Clinical practice

placement

O alumnado integrarase nun grupo de traballo nunha empresa onde terá a oportunidade de poñer en práctica os

coñecementos e as competencias adquiridas durante os seus estudos, e así complementar e reforzar a súa

formación.

Personalized attention

Methodologies Description

Clinical practice

placement

Supervised projects

O alumnado será titorizado por un profesor/a que resolverá as dúbidas que plantexen respecto a realización das prácticas e a

memoria das mesmas. 

Assessment

Methodologies Competencies /

Results

Description Qualification

Clinical practice

placement

B5 B10 Avaliación por parte de informe de empresa, no que se indique, obxetivos

conseguidos en canto a integración en equipo, resolución de problemas e autonomía

60

Supervised projects B5 B10 Memoria escrita de prácticas realizadas e resultados obtidos 40

Assessment comments

No caso de que

o/a estudante cometese unha falta na materia (segundo o Regulamento disciplinar

do estudantado): o/a estudante será cualificado con ?suspenso? (nota numérica

0) na convocatoria correspondente, tanto se a comisión da falta prodúcese na

primeira oportunidade como na segunda. Para isto, procederase a modificar a súa

cualificación na acta de primeira oportunidade, se fose necesario.

 

As situacións

especiais das/dos estudantes que con recoñecemento de dedicación a tempo

parcial e dispensa académica de exención de asistencia ou por outros motivos

debidamente xustificados, non poidan cursar a materia de maneira presencial,

deben ser comunicadas ao comezo do cuadrimestre e xustificalas adecuadamente.

Darase as instrucións oportunas para que o/a estudante siga a materia sen

problemas, substituíndo aquelas metodoloxías presenciais por traballos

individuais que mesma puntuación. 

Os criterios de avaliación serán idénticos nas duas oportunidades da

convocatoria (a de Xaneiro e a de Julio), así como na convocatoria extraordinaria

de decembro										

Sources of information

Basic

Complementary

Recommendations
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Subjects that it is recommended to have taken before

Advance Design for 3D Printing/731550010

Applications in Energy and Enviromental Sustentability/731550009

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Subjects that continue the syllabus

Other comments
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Recomendacións Sostenibilidade Medio Ambiente

Intentarase transmitir aos/as estudantes a

importancia dos principios éticos relacionados cos valores da sostenibilidade

para que estos os apliquen non so na aula, senón nos comportamentos persoais e

profesionais.

Para axudar a acadar un entorno inmediato sostible

e cumprir co obxectivo da acción número 5: "Docencia e investigación

saudable e sustentable ambiental e social" do "Plan de Acción Green

Campus Ferrol":

A entrega dos traballos documentais que se

realicen en esta materia:

 Solicitaránse en formato virtual e/ou en soporte

     informático

 Realizarase a traverso de Moodle, en formato dixital

     sen necesidade de imprimilos

 En caso de ser necesario realizalos en papel:

 

  Non se emplearán plásticos

  Realizaranse impresións a dobre cara.

  Emplearase se papel reciclado.

  Evitarase a impresión de borradores

 

Debe facerse un uso

sostible dos recursos e a prevención de impactos negativos sobre o medio

naturalRecomendacións sobre

Igualdade de Xénero e respeto á diversidade

-Segundo se recolle nas distintas normativas de

aplicación para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de

xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografía de

autores/as de ambos os sexos, propiciarase a intervención en clase de alumnos e

alumnas...).

-Traballaráse para identificar e modificar prexuízos e actitudes sexistas, e

influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e

igualdade.

-Detectaránse situacións de discriminación por razón de xénero e proporanse

accións e medidas para corrixilas.

-Facilitarase a plena integración do alumnado que por razón físicas,

sensoriais, psíquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso

axeitado, igualitario e proveitoso á vida universitaria.&nbsp;

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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