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Descripción general El Trabajo de Fin de Grado (TFG) consta de 6 créditos ECTS que se cursará en el 2º cuatrimestre de 4º curso. 

Los estudios de Grado de Enfermería concluirán con la elaboración y defensa del Trabajo de Fin de Grado que estará

orientado a la evaluación de las competencias asociadas al título, tal como prevé el RD 1393/2007 y la Orden

CIN/2134/2008 por los que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que

habilitan para el ejercicio de la profesión de Enfermera/o.
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Competencias / Resultados del título

Código Competencias / Resultados del título

A10 Aplicar las tecnologías y sistemas de información y comunicación de los cuidados de salud.

A14 Utilizar estrategias y habilidades que permitan una comunicación, efectiva con pacientes, familias y grupos sociales, así como la

expresión de sus preocupaciones e intereses.

A18 Comprender la metodología de investigación cualitativa en salud.

A19 Comprender la metodología de investigación cuantitativa en salud.

A20 Comprender los métodos estadísticos frecuentes en estudios del área de ciencias de la salud.

A21 Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una perspectiva histórica, para comprender la evolución del

cuidado de enfermería.

A22 Comprender desde una perspectiva ontológica y epistemológica, la evolución de los conceptos centrales que configuran la disciplina de

enfermería, así como los modelos teóricos más relevantes, aplicando la metodología científica en el proceso de cuidar y desarrollando los

planes de cuidados correspondientes.

A23 Aplicar el proceso de enfermería para proporcionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad a las personas atendidas.

A24 Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de enfermería.

A31 Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los problemas de salud más relevantes en una comunidad.

A32 Analizar los datos estadísticos referidos a estudios poblacionales, identificando las posibles causas de problemas de salud.

A40 Identificar las características de las mujeres en las diferentes etapas del ciclo reproductivo y en el climaterio y en las alteraciones que se

pueden presentar proporcionando los cuidados necesarios en cada etapa.

A41 Aplicar cuidados generales durante el proceso de maternidad para facilitar la adaptación de las mujeres y los neonatos a las nuevas

demandas y prevenir complicaciones.

A42 Conocer los aspectos específicos de los cuidados del neonato.

A43 Identificar las  características de las diferentes etapas de la infancia y adolescencia y los factores que condicionan el patrón normal de

crecimiento y desarrollo.

A44 Conocer los problemas de salud más frecuentes en la infancia e identificar sus manifestaciones.

A45 Analizar los datos de valoración del niño, identificando los problemas de enfermería y las complicaciones que pueden presentarse.

A46 Aplicar las técnicas que integran el cuidado de enfermería, estableciendo una relación terapéutica con los niños y sus cuidadores.

A47 Seleccionar las intervenciones dirigidas al niño sano y al enfermo, así como las derivadas de los métodos de diagnóstico y tratamiento.

A48 Ser capaz de proporcionar educación para la salud a los padres o cuidadores primarios.

A49 Comprender los cambios asociados al proceso de envejecer y su repercusión en la salud.

A50 Identificar las modificaciones estructurales, funcionales, psicológicas y de formas de vida asociadas al proceso de envejecer.

A51 Conocer los problemas de salud más frecuentes en las personas mayores.

A52 Seleccionar las intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar o a prevenir los problemas de salud y su adaptación a la vida diaria mediante

recursos de proximidad y apoyo a la persona anciana.

A53 Conocer el Sistema Sanitario Español.

A54 Identificar las características de la función directiva de los servicios de enfermería y la gestión de cuidados.

A55 Conocer y ser capaz de aplicar las técnicas de dirección de grupos.

A56 Conocer la legislación aplicable y el código ético y deontológico de la enfermería española, inspirado en el código europeo de ética y

deontología de enfermería.

A57 Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y capacidad de decisión del paciente y

familia.

A58 Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y valores.

A59 Conocer los problemas de salud mental más relevantes en las diferentes etapas del ciclo vital, proporcionando cuidados integrales y

eficaces, en el ámbito de la enfermería.

A60 Conocer los cuidados paliativos y control del dolor para prestar cuidados que alivien la situación de los enfermos avanzados y terminales.

A61 Integrar los conocimientos, las habilidades y actitudes de la enfermería para dar la atención a las personas en las diferentes situaciones

de salud, basados en los principios y valores profesionales, competencias de comunicación asistencial, razonamiento clínico, gestión

clínica y juicio crítico asociados a las competencias descritas en los objetivos generales y las materias que conforman el titulo y con

evaluación final de competencias.
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A62 Integrar los conocimientos, las habilidades y actitudes de la enfermería para dar la atención a las personas en las diferentes situaciones

de salud, basados en los principios y valores profesionales, competencias de comunicación asistencial, razonamiento clínico, gestión

clínica y juicio crítico asociados a las competencias descritas en los objetivos generales y las materias que conforman el titulo, en forma

de rotatorio clínico independiente y con evaluación final de competencias; en los Centros de Salud, Hospitales y otros centros

asistenciales.

B1 Aprender a aprender.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.

B3 Aplicar un pensamiento crítico, lógico y creativo.

B4 Trabajar de forma autónoma con iniciativa.

B5 Trabajar de forma colaborativa en un equipo interdisciplinar.

B6 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

B8 Capacidad de análisis y síntesis.

B9 Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

B10 Capacidad para adaptarse a las situaciones nuevas.

B11 Capacidad y habilidad de gestión de la información.

B12 Capacidad para organizar y planificar.

B13 Toma de decisiones.

B14 Habilidades interpersonales.

B15 Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.

B16 Conocer y apreciar la diversidad y la multiculturalidad.

B17 Fomento de una 2º lengua de interés para la profesión.

B18 Desarrollar la capacidad de liderazgo.

B19 Conocimientos de informática relativos al ambiente de estudio.

B20 Sensibilidad hacia temas medioambientales.

B21 Implicación en la calidad y búsqueda de la excelencia.

B22 Capacidad para motivarse y motivar a otros.

B23 Habilidad para trabajar en un contexto internacional.

B24 Fomentar y aplicar los derechos fundamentales y la igualdad entre hombres y mujeres.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las  lenguas oficiales de la comunidad autónoma.

C2 Dominar la expresión y la comprensión de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

C3 Utilizar las herramientas básicas de las tecnologías de la información y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesión y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien común.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Valorar críticamente el conocimiento, la tecnología y la información disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

C8 Valorar la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance socioeconómico y cultural de la

sociedad.

C9 CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la

educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

C10 CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las competencias

que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio.

C11 CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio) para

emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética.

C12 CB4 Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no

especializado
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C13 CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un

alto grado de autonomía

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias /

Resultados del título

Reunir las mejores evidencias científicas disponibles para proporcionar cuidados de enfermería A10

A14

A18

A19

A20

A21

A22

A23

A24

A31

A32

A40

A41

A42

A43

A44

A45

A46

A47

A48

A49

A50

A51

A52

A53

A54

A55

A56

A57

A58

A59

A60

A61

A62

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

B12

B13

B14

B15

B16

B17

B18

B19

B20

B21

B22

B23

B24

C1

C2

C3

C4

C5

C6

C7

C8

C9

C10

C11

C12

C13
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Seleccionar un problema objeto de estudio, desarrollar los procedimientos para su resolución y realizar su defensa A10

A14

A18

A19

A20

A21

A22

A23

A24

A31

A32

A40

A41

A42

A43

A44

A45

A46

A47

A48

A49

A50

A51

A52

A53

A54

A55

A56

A57

A58

A59

A60

A61

A62

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

B12

B13

B14

B15

B16

B17

B18

B19

B20

B21

B22

B23

B24

C1

C2

C3

C4

C5

C6

C7

C8

C9

C10

C11

C12

C13
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Transmitir propuestas, problemas y soluciones a un público especializado A10

A14

A18

A19

A20

A21

A22

A23

A24

A31

A32

A40

A41

A42

A43

A44

A45

A46

A47

A48

A49

A50

A51

A52

A53

A54

A55

A56

A57

A58

A59

A60

A61

A62

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

B12

B13

B14

B15

B16

B17

B18

B19

B20

B21

B22

B23

B24

C1

C2

C3

C4

C5

C6

C7

C8

C9

C10

C11

C12

C13

Contenidos

Tema Subtema
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El TFG tratará fundamentalmente sobre temas y aspectos de

la profesión enfermera. 

Es un proceso individual donde el estudiante deberá optar

entre los campos temáticos siguientes:

BLOQUE I: Práctica profesional, ética y legal

BLOQUE II: Educación y bases teóricas y metodológicas en

enfermería

BLOQUE III: prestación y gestión de cuidados de enfermería

en los distintos ámbitos de la práctica

BLOQUE IV: Comunicación terapéutica y relaciones

interpresonales

BLOQUE I: 

- Etica y práctica profesional

- Aspectos legales de la práctica profesional

BLOQUE II: 

- Educación para la salud

- Bases teóricas y metodológicas de la Enfermería

BLOQUE III:

- Prestación y Gestión de cuidados de Enfermería en el ámbito hospitalario

- Prestación y Gestión de cuidados de Enfermería en el ámbito comunitario

- Prestación y Gestión de cuidados de Enfermería en el ámbito sociosanitario

BLOQUE IV:

- Comunicación terapéutica

- Relaciones interpersonales

- Relación de ayuda

Planificación

Metodologías / pruebas Competencias /

Resultados

Horas lectivas

(presenciales y

virtuales)

Horas trabajo

autónomo

Horas totales

Trabajos tutelados A10 A14 A18 A19

A20 A21 A22 A23

A24 A31 A32 A40

A41 A42 A43 A44

A45 A46 A47 A48

A49 A50 A51 A52

A53 A54 A55 A56

A57 A58 A59 A60

A61 A62 B1 B2 B3 B4

B5 B6 B7 B8 B9 B10

B11 B12 B13 B14

B15 B16 B17 B18

B19 B20 B21 B22

B23 B24 C1 C2 C3

C4 C5 C6 C7 C8 C9

C10 C11 C12 C13 

0 100 100

Actividades iniciales A10 A18 A19 A20 31 0 31
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Presentación oral A10 A14 A18 A19

A20 A21 A22 A23

A24 A31 A32 A40

A41 A42 A43 A44

A45 A46 A47 A48

A49 A50 A51 A52

A53 A54 A55 A56

A57 A58 A59 A60

A61 A62 B1 B2 B3 B4

B5 B6 B7 B8 B9 B10

B11 B12 B13 B14

B15 B16 B17 B18

B19 B20 B21 B22

B23 B24 C1 C2 C3

C4 C5 C6 C7 C8 C9

C10 C11 C12 C13 

1 10 11

Atención personalizada 8 0 8

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificación són de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologías

Metodologías Descripción

Trabajos tutelados El alumno debe desenrollar, bajo la tutela de su tutor/eres, un trabajo siguiendo las especificaciones del &quot;Reglamento

para la elaboración de los trabajos de fin de grado en la Facultad de Enfermería y Podología&quot;

El alumnado podrá elegir entre las siguientes modalidades de TFG:

a) Revisión sistemática

b) Revisión narrativa

c) Estudio de un caso

d) Propuesta de investigación

e) Trabajo de investigación

Actividades iniciales Se realizará una presentación del TFG y se planificarán seminarios metodológicos de inicio y seguimiento del trabajo.

Presentación oral Una vez el estudiante tenga obtenga la autorización de defensa del trabajo por parte de su tutor, deberá solicitar la defensa

del mismo, siguiendo las pautas establecidas en el &quot;Reglamento para la elaboración de los trabajos de fin de grado en

la Facultad de Enfermería y Podología&quot;

Deberá defender el trabajo ante el tribunal asignado, siguiendo lo establecido en el &quot;Reglamento para la elaboración de

los trabajos de fin de grado en la Facultad de Enfermería y Podología&quot;

Atención personalizada

Metodologías Descripción

Trabajos tutelados De acuerdo al "Reglamento para la elaboración de los trabajos de fin de grado en la Facultad de Enfermería y Podología" el

estudiante contará con la tutorización de un profesor con docencia en el grado.

Evaluación
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Metodologías Competencias /

Resultados

Descripción Calificación

Trabajos tutelados A10 A14 A18 A19

A20 A21 A22 A23

A24 A31 A32 A40

A41 A42 A43 A44

A45 A46 A47 A48

A49 A50 A51 A52

A53 A54 A55 A56

A57 A58 A59 A60

A61 A62 B1 B2 B3 B4

B5 B6 B7 B8 B9 B10

B11 B12 B13 B14

B15 B16 B17 B18

B19 B20 B21 B22

B23 B24 C1 C2 C3

C4 C5 C6 C7 C8 C9

C10 C11 C12 C13 

La evaluación del TFG se realizará siguiendo los criterios de evaluación establecidos

en el Reglamento de Trabajo de Fin de Grado de la Facultad de Enfermería y

Podología, que se encuentre en vigor a inicio del curso académico correspondiente. 

Este reglamento debe haber sido aprobado por la comisión de Docencia y

Convalidaciones de la FEP y en Junta de Facultad.

70

Presentación oral A10 A14 A18 A19

A20 A21 A22 A23

A24 A31 A32 A40

A41 A42 A43 A44

A45 A46 A47 A48

A49 A50 A51 A52

A53 A54 A55 A56

A57 A58 A59 A60

A61 A62 B1 B2 B3 B4

B5 B6 B7 B8 B9 B10

B11 B12 B13 B14

B15 B16 B17 B18

B19 B20 B21 B22

B23 B24 C1 C2 C3

C4 C5 C6 C7 C8 C9

C10 C11 C12 C13 

La evaluación del TFG se realizará siguiendo los criterios de evaluación establecidos

en el Reglamento de Trabajo de Fin de Grado de la Facultad de Enfermería y

Podología, que se encuentre en vigor a inicio del curso académico correspondiente.

Este reglamento debe haber sido aprobado por la comisión de Docencia y

Convalidaciones de la FEP y en Junta de Facultad.

30

Observaciones evaluación
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Para formalizar la matrícula del TFG, el alumnado podrá tener pendientes para completar los estudios, como máximo, 78 créditos, incluidos los

correspondientes al TFG, y deberá matricularse también de todas las materias necesarias para concluir el plan de estudios del grado. 

El TFG solo podrá ser defendido y evaluado una vez se tenga constancia fidedigna de que el estudiante superó todos los créditos necesarios para

obtener el título de grado, excepto los correspondientes al propio TFG, tal y como recoge el texto consolidado de la Normativa reguladora de

matrícula e defensa del TFG.

En el caso de entregar el trabajo fin de grado, solicitar la defensa y no efectuar la exposición y defensa en la fecha y hora acordada, se calificará

como NO PRESENTADO.  Igualmente en el caso de exponer y defender el TFG sin tener todas las materias del grado superadas, se evaluará

como NO PRESENTADO.

El tribunal evaluador contará con todas las calificaciones necesarias para establecer la calificación final.

El/la secretario/a del tribunal cubrirá el acta de calificación final del TFG, que se hará pública al finalizar la evaluación de todos los/as alumnos/as

presentados en esa convocatoria.

Todo/a alumno/a autorizado/a para realizar la defensa de su TFG que no se presente a la misma, será calificado como no presentado. 

 La realización fraudulenta de las pruebas o actividades de evaluación, una vez comprobada, implicará directamente la calificación de suspenso en la

convocatoria en que se cometa: el/la estudiante será calificado con ?suspenso? (nota numérica 0) en la convocatoria correspondiente del curso

académico, tanto si la falta se produce en la primera oportunidad como en la segunda. Para esto, se procederá a modificar a su calificación en el acta

de primera oportunidad, se fuese necesario.

Fuentes de información

Básica - Del Pino Casado R, Martínez Riera JR (2016). Manual para la elaboración y defensa del trabajo fin de grado en

Ciencias de la Salud. Barcelona: Elsevier

-  Polgar S (2014). Introducción a la investigación en ciencias de la salud. Barcelona: Elsevier

-  Echevarría Pérez P (Dir) (2016). Investigación en metodología y lenguajes enfermeros. Barcelona: Elsevier

- Fernández-Lasquetty Blanc B (2013). Introducción a la investigación en enfermería . Madrid : Difusión Avances

Enfermería

- Albert Florensa JS (ed) (2017). Ética de la investigación científica. Bilbao: Desclee de Brouwer

VÍDEOS E OUTROS MATERIAIS DE APOIO· Módulo Metodología de la Investigación. Axencia de Coñecemento en

Saúde. Servizo Galego de Saúde (SERGAS), Santiago de Compostela. Disponible en:

https://www.youtube.com/playlist?list=PLmquZD2sO_g4_-tj1q-ZjNhr3i64iETgT· Módulo gestión de resultados. Axencia

de Coñecemento en Saúde. Servizo Galego de Saúde (SERGAS), Santiago de Compostela. Disponible en:

https://www.youtube.com/playlist?list=PLmquZD2sO_g7K1B8W9kzkjUTOML-N3nu6

Complementária

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Sistemas de Información y Comunicación en Ciencias de la Salud/750G01004

Bases para la Interpretación del Conocimiento Científico/750G01008

Asignaturas que se recomienda cursar simultáneamente

Asignaturas que continúan el temario

Otros comentarios

SEMINARIOS METODOLÓGICOS TFGLos estudiantes contarán con diferentes seminarios metodológicos a lo largo del cuatrimestre.&nbsp;Dichos

seminarios, de carácter eminentemente práctico, constituirán el soporte necesario para dar respuesta a las dudas/consultas metodológicas que el

estudiante pueda plantearse o necesitar en el desarrollo de su TFG.

(*) La Guía Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es público y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revisión del órgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboración de guías
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