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Web
Descricion xeral O principal obxectivo da asignatura é que o alumno/a comprenda e practique 0s conceptos e técnicas fundamentais da

Estatistica Descritiva, y que 0os sepa aplicar no seu ambito profesional e persoal. As técnicas inclien a preparacion e

analise de datos, e o aprendizaxe inclie a sua aplicacion con ferramentas TIC.

Competencias do titulo

Caodigo Competencias do titulo

A13 Transmitir e comunicarse por escrito e oralmente usando a terminoloxia e as técnicas adecuadas.

Ala Seleccionar e xestionar informacién e documentacion laboral.

A15 Dirixir grupos de persoas.

A18 Interpretar datos e indicadores socioeconémicos.

Al9 Identificar as fontes de informacién econémica e o seu contido.

A26 Aplicar técnicas cuantitativas e cualitativas de investigacion social ao &mbito laboral.

A3l Aplicar os cofiecementos & practica.

B1 Resolucion de problemas.

B2 Capacidade de analise e sintese.

B3 Capacidade de organizacion e planificacion.

B4 Capacidade de xestion da informacion.

B5 Toma de decisions.

B6 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.
B7 Habilidades nas relaciéns interpersoais.

B8 Razoamento critico.

B9 Traballo en equipos.

B12 Motivacién para a calidade.

B13 Adaptacién a novas situacions.

B14 Aprendizaxe autbnomo.

B15 Creatividade.

B17 Sensibilidade cara a temas medioambientais.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sta profesion e

para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
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c8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e cultural da

sociedade.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
O principal obxectivo da asignatura é que o alumno/a comprenda e practique os conceptos e técnicas fundamentais da Al13 B1 C1
Estatistica Descritiva para a preparacion e andlise de datos, incluindo o apoyo de ferramentas TIC, e que os sepa aplicar no Al4 B2 C3
seu ambito profesional e persoal. Al15 B3 Cc4
Al8 B4 C5
Al19 B5 Cé6
A26 B6 Cc7
A31 B7 C8
B8
B9
B12
B13
B14
B15
B17
Contidos
Temas Subtemas
Tema 1. Introducion & Estatistica Descritiva. Introducién & metodoloxia da Estatistica Descritiva.
Elementos e técnicas fundamentais para a preparacion de datos.
Ferramentas TIC de apoio.
Tema 2. Analise descritiva unidimensional. Tipos de variables.
Andlise exploratoria de medidas univariantes: pardmetros e a suas distribucions.
Representacion grafica.
Transferencia de resultados e predicion.
Tema 3. Andlise descritiva bidimensional. Parametros de correlacion entre dias variables.
Andlise exploratoria de distribucions bidimensionais e series bivariantes.
Regresién simple.
Representacion gréfica.
Transferencia de resultados e predicion.
Tema 4. Analise descritiva bidimensional especifica de series | Analise do crecemento: tasas e indices. Inflacién e deflactacion.
temporais. Esquemas de descomposicién de series periddicas: Analise da tendencia e
desestacionalizacion.
Representacion gréafica de series temporais.
Transferencia de resultados e predicién.
Tema 5. Introducion & andlise descritiva multidimensional Introducioén a las técnicas estadisticas multivariantes.
Tema 6. Introduccién & programacion en andlisis de datos con | Introduccién & programacion en andlisis de datos.
R. Utilizacion de fontes estadisticas publicas. Introduccién a R.
Utilizacién de fontes estadisticas publicas.
Planificacion
Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais

presenciais /

traballo auténomo
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Sesién maxistral

A13 Al4 A15 A18
A19 A26 A31 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B8

B9 B12 B13 B14 B15
B17C1C3C4C5C6
C7Cs8

15 30 45

Obradoiro

A13 Al4 A15 A18
A19 A26 A31 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B8
B9 B12 B13 B14 B15

B17 C1 C3C4 C5C6
C7C8

14 28 42

Aprendizaxe colaborativa

Al4 A15 A18 A19
A26 A31 B1 B2 B3 B4
B5 B6 B7 B8 B9 B12
B13B15C1C3 C6
C7C8

12

Practicas a través de TIC

A26 A31B1B4C3
C6C7C8

12 15

Proba mixta

A13 A18 A19 A26
A31B1 B2 B3 B5B12
B13B14 C1C7C8

12

Proba de ensaio

A13 Al4 A18 A19
A26 A31 B1 B2 B3 B4
B5 B8 B12 B13 B14
B15C1C3C6C7C8

12

Proba oral

A13 Al4 A18 A19
A26 A31 B1 B2 B3 B4
B5 B6 B7 B8 B12 B13

B14 B15C1 C3 C6

C7Cs8

11

Atencién personalizada

1 0

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Leccién impartida polo profesor que pode ter diferentes formatos (teoria, problemas e/ou exemplos xerais, directrices xerais
da materia...). O profesor pode contar co apoio de medios audiovisuais e informaticos. Ademais pode introducir algunhas
preguntas dirixidas aos estudantes.

O obxectivo é introducir ao alumno nos conceptos da materia, transmitindose asi a base do cofiecemento que o alumnado

necesita para comezar o seu traballo e iniciar a sia aprendizaxe.

Obradoiro

Nestas clases o obxectivo principal sera a realizacion de tarefas eminentemente practicas, co apoio e supervision do profesor:
proposicion e resolucion de aplicacions da teoria, proposicions e supervision de traballos dirixidos, problemas, exercicios,
presentacions, exposiciéns, debates e comentarios de traballos, aclaraciéns de dubidas sobre a teoria, etc.

Con todo, tamén é posible que o profesor expofia algins conceptos, exposicion orientada principalmente a deixar clara a stua

aplicacién, ou en todo caso como simple comentario da sesion maxistral.
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Aprendizaxe

colaborativa

Practicas a través de
TIC

Proba mixta

Proba de ensaio

Proba oral

Obradoiro
Aprendizaxe
colaborativa
Précticas a través de
TIC
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Traballo conxunto do alumnado, organizado en grupos, da resolucién de tarefas asignadas polo profesor para optimizar tanto

a sUa propia aprendizaxe como o dos restantes membros do grupo.

Antes da entrega do traballo en grupo, dedicaranse varias clases a que os alumnos expofian as stas dibidas e/ou as
dificultades coas que se atoparon na realizacién dos mesmos. Desta forma créase un debate entre os alumnos, 0s seus
compafieiros e o profesor que fomenta a interrelacion no traballo e o espirito critico.

Nestas clases o obxectivo principal sera a realizacién de tarefas eminentemente practicas, co apoio e a supervisién do
profesor. Trabéllase co apoio do computador e resérvanse para temas ou conceptos nos que a intensidade dos calculos
necesita da ferramenta informética. Ademais introducirase aos alumnos no traballo da estatistica con medios informaticos.
Proba escrita utilizada para avaliar a aprendizaxe. Nesta proba pédense combinar diferentes formatos de preguntas como
exercicios, cuestions, test, etc. O obxectivo final reside en que o alumno desenvolva a slia capacidade de razoamento e o
profesor conte cun instrumento de avaliacion dos cofiecementos, destrezas, rendemento e habilidades do estudante.
Realizaranse dlas probas mixtas eliminatorias 6 longo do curso ademas das probas previstas no calendario de exames
finais.

Proba na que se responde por escrito a preguntas de certa amplitude. Nesta proba pédese combinar a realizacion de
exercicios dos distintos temas, con preguntas breves e/ou cuestiones tipo test.

Permite medir os cofiecementos que vai adquirindo o alumno e, desta maneira, analizar a sda evolucién na materia.

Proba na que se busca responder, de forma oral, a preguntas, valorando especialmente a capacidade de razoamento.
Permite medir diferentes habilidades do estudante. Nesta proba pddese incluir tamén a realizacion e exposicién de exercicios
préacticos (tipo | e tipo Il). A exposicion sera individual, pero a sua realizacion e evolucién poderan combinar casos individuais
e/ou casos en grupo.

Exercicios tipo I: exercicios individuais que os alumnos realizaran durante as diferentes clases a proposta do profesor.
Exercicios tipo Il: exercicios en grupo baseados en boletins proporcionados polos profesores; ainda que non tefien porqué ser
idénticos, seran do mesmo estilo.

Neste apartado avaliarase a participacion do alumno na clase. Sera criterio do profesor a eleccién do tipo de proba ou probas

a realizar.

-Tempo que o profesor reserva para atender e resolver dubidas do estudantado, individualmente ou en pequenos grupos.
-A atencion personalizada proporcidnase nas horas de clase e no horario semanal de titorias do profesor.
-En caso de estudantes con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e exenciéon académica de exencion de asistencia,

proporcionarase no horario semanal de titorias de profesores.

Cualificacién
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Proba mixta

Proba oral

Proba de ensaio
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A13 Al18 A19 A26
A31 B1B2B3B5B12
B13B14C1C7C8

A13 A14 A18 A19
A26 A31 B1 B2 B3 B4
B5 B6 B7 B8 B12 B13

B14B15C1C3C6

C7C8

Al13 Al4 A18 A19

A26 A31 B1 B2 B3 B4
B5 B8 B12 B13 B14
B15C1C3C6 C7C8

Corresponde ao exame final da primeira e segunda oportunidades da convocatoria
ordinaria. Estas probas avalian o contido de toda a materia, ainda que estaran
divididas en dous parciais. O profesor pode plantexar a posibilidade de que o
alumnado que asista a clase realice un exame do primeiro parcial ao longo do periodo
lectivo. O alumnado que o supere ou, polo menos, obtefia unha nota minima nel;
pode escoller se quere presentarse ou non a ese parcial no exame final na primeira
oportunidade. Se asi o decide, a nota obtida nesa parte do exame final substitie a
obtida no parcial, ainda que sexa inferior. O alumnado que non superase a materia na
primeira oportunidade podera presentarse ao exame da segunda oportunidade para
recuperar os parciais do exame final da primeira oportunidade. Se obtivo a nota
minima esixida na primeira oportunidade nalgun deles, podera ou non presentarse a
esa parte no exame final na segunda oportunidade. Se decide facelo, a nota que
obtefias nese parcial no exame final da segunda oportunidade substitie & que
obtiveche na primeira oportunidade, ainda que sexa inferior.

Para a realizacion das probas mixtas o profesorado podera solicitar o cumprimento

dalgunha condicion.

Forma parte do mddulo de avaliacion continua, que non se pode recuperar nos
exames finais da primeira ou segunda oportunidade. Estas probas poden ser
evaluaciones da participacion en clase, respostas a determinadas preguntas
formuladas polo profesor, exposicion na clase de exercicios practicos (individuais ou
en grupo) ou outro tipo de probas propostas polo profesor.

Forma parte do mddulo de avaliacién continua, que non se pode recuperar nos
exames finais (de primeira ou segunda oportunidade). Estas probas poden ser en
formato exame, exercicios ou traballos. As tarefas poden ser individuais ou en grupo,
e poden requirir o uso das ferramentas TIC empregadas durante o curso. A avaliacion
das tarefas por parte do profesor faise pode ser oral ou escrita.
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NORMATIVA DE AVALIACION

Esta prohibido acceder & aula na que se desenvolvan as distintas probas

de avaliacién con calquera dispositivo que permita a comunicacion co

exterior e/ou almacenamento de informacion.

Cada alumno/a debera acreditar a sia personalidade segundo a normativa vixente.

As probas de avaliacién da materia realizaranse Unicamente nas datas

previstas, salvo causa excepcional sometida 6 criterio do/a profesor/a.

A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacion, unha vez comprobada, implicara directamente a cualificacion de suspenso na
convocatoria en que se cometa: o/a estudante sera cualificado con ?suspenso? (nota numérica 0) na convocatoria correspondente do curso
académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira oportunidade como na segunda. Para isto, procederase a modificar a sta
cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario

TIPOS DE CALIFICACION

Seran

cualificados con "Non presentado/a" Unicamente os/as alumnos/as que se

presentaran a probas de avaliacion que supofian en conxunto menos do 20%

da nota total.

Osl/as alumnos/as con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial ou exencién de asistencia a clase seran avaliados cos mesmos criterios que
os/as de tempo completo.

OPORTUNIDADES DE AVALIACION

A

asignatura considerarase aprobada cando a nota total da asignatura sexa

de a lo menos 5 puntos sobre 10, e se superase a nota minima das probas

mixtas.

Primeira oportunidade: aplicaranse os criterios de avaliacion indicados anteriormente nesta seccion.

Segunda oportunidade: poderase recuperar o 70% da nota total correspondente & proba mixta. Os/as alumnos/as que aproben a asignatura na
primeira oportunidade, non poderan presentarse a segunda oportunidade.

Convocatoria anticipada: as

condiciéns de avaliacion son especificas

para esta oportunidade, que seréa avaliada por medio dunha Unica proba

mixta que supora un 100% da cualificacion final.

- Carrascal Arranz, Ursicino (2011). Estadistica Descriptiva con Microsoft Excel 2010. Espafia, RA-MA

- Pefia, D. y Romo, J. (1997). Introduccion a la estadistica para las Ciencias Sociales. Madrid, McGraw-Hill

- Montiel Torres, A.M., Rius Diaz, F. y Barén Lépez, F.J. (1997). Elementos basicos de Estadistica Econémica y
Empresarial. Madrid, Prentice Hall

- Martin-Guzman, M.P. y Martin Pliego, F.J. (1989). Curso Basico de Estadistica Econédmica. Madrid, AC

- Pérez Lopez, César (2011). Estadistica Aplicada: Conceptos y ejercicios a través de Excel. Espafia, Garceta

- Sarrién Gavilan, M2 Dolores (2013). Estadistica Descriptiva. Espafia, Mc Graw Hill

- Per6 Cebollero, Maribel; Leiva Urefia, David; Guardia Olmos, Joan y Solanas Pérez, Antonio (2012). Estadistica
aplicada a las ciencias sociales mediante R y R-Commander. Espafia, Garceta

- Wickham, Hadley y Grolemund, Garrett (2016). R for Data Science. O'Reilly

<br />
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Bibliografia complementaria | - Cabrero Ortega, Yolanda y Garcia Pérez, Alfonso (2015). Analisis estadistico de datos espaciales con QGIS y R.
Espafia, UNED

- Elosta Oliden, Paula y Etxeberria Murgiondo, Juan (2012). R Commander. Gestién y andlisis de datos. Espafia,
Muralla

- Garcia Pérez, Alfonso (2008). Estadistica aplicada con R. Espafia, UNED

- Mateo Rivas, M.J. (1991). Estadistica en Investigaciéon Social: ejercicios resueltos. Madrid, Paraninfo

- Pérez Lopez, César (2001). Técnicas estadisticas con SPSS. Espafia, Prentice Hall

- Sierra Bravo, R. (1981). Ciencias Sociales andlisis estadistico y modelos matematicos: teoria y ejercicios . Madrid,
Paraninfo

- Tomeo Perucha, V. (1997). Doce lecciones de Estadistica Descriptiva (curso tedrico-practico). Madrid, AC

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindan o temario

Observacions

1. A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia: a. Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informatico b. Realizarase a
través de Moodle, en formato dixital sen necesidade de

imprimilos2. Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos

valores de sostibilidade e &nbsp;nos

comportamentos persoais e profesionais.3. Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes

sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de

respecto e igualdade.4. Facilitarase a plena integracién do alumnado que por razén fisicas,

sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso

axeitado, igualitario e proveitoso a vida universitaria.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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