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Descricion xeral

Materia que trata de cofiecer as principais variables que artellan a sociedad e as teorias interpretativas sobre as mesmas.

Ademais, céntrase en adquirir compentencias para facer analises sobre a realidade social

Competencias / Resultados do titulo

Codigo Competencias / Resultados do titulo
Al Conocimiento de los componentes béasicos de las desigualdades sociales y las diferencias culturales.
A3 Introduccién a la evolucién de las sociedades contemporaneas y de sus movimientos sociales y politicos.
A4 Relaciones entre la poblacion, los recursos y medio ambiente en su movimiento y estructura; y el estudio de las técnicas y métodos del
andlisis demogréfico.
A6 Conocimientos basicos de macroeconomia.
A8 Andlisis de las transformaciones y evolucién de las sociedades contemporaneas.
A9 Andlisis de los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad humana y sus procesos.

Al12 Conocimiento de la especie humana a través de la cultura, parentesco y habitat con especial atencién a los pueblos preindustriales.

Al4 Capacidades en elaborar, utilizar, e interpretar indicadores sociales e instrumentos de medicién social.

Al7 Conocimientos y habilidades en la busqueda de informacién secundaria en las diferentes fuentes (instituciones oficiales, bibliotecas,

internet, etc.).

A18 Capacidades en evaluar los proyectos de politicas publicas y de intervencion social, asi como sus resultados.

A19 Capacidades para definir, localizar y contactar la poblacion objeto de integracion social.

A23 Capacidades en evaluar los costes y beneficios ecologicos y sociales (presentes y futuros).

A32 Capacidades en contribuir al disefio de politicas publicas orientadas a abordar problemas sociales.

A34 Conocimientos y actitudes de ética profesional.

A35 Actitud critica frente a las doctrinas y las practicas sociales.

B1 Capacidad de organizacion y planificacion.

B3 Capacidad de andlisis y sintesis.

B4 Resolucién de problemas.

B5 Capacidad de gestion de la informacién.

B6 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

B7 Conocimientos de informatica relativos al &mbito de estudio.

B13 Razonamiento critico.

B14 Trabajo en un equipo de cardcter interdisciplinar.

B16 Sensibilidad hacia temas medio ambientales.

B17 Motivacién por la calidad.

B18 Creatividad.

B20 Conocimiento de otras culturas y costumbres.

B21 Aprendizaje autbnomo.

B24 Habilidades para contextualizar e identificar los actores clave en cada situacion.
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B25 Capacidades para relacionar los conocimientos de la sociologia y de otras disciplinas afines.

B26 Capacidades en reconocer el caracter global y local de los fenémenos sociales.

B27 Capacidades en reconocer la complejidad de los fenémenos sociales.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias /

Resultados do titulo

Coriecer as principais variables que permiten interpretar os fenémenos sociais Al B6 C1
A3 B7 C3
A6 B13 C6
Al12 B14 C7

Al7 B16
Al18 B17
A19 B20
A23 B21
A34 B24
A35 B25

B26

B27

Analizar as principais variables que artellan &s sociedades Ad B1 C1

A8 B3 C3

A9 B4 C6
Al4 B5 Cc7
A32 B6

B7
B13
B14
B17
B18
B21

Contidos

Temas Subtemas

1. Concepto de Estrutura 1.1. Da Socioloxia & Estrutura Social.
1.2. Obxecto de estudo da Estrutura Social

1.3. Diferentes aproximacions teéricas ao estudo da Estrutura Social

2. Tipoloxia e compofientes das estruturas 2.1. Perspectiva posicional
2.2. Perpspectiva identitaria
2.3. Perspectiva dimensional

3. Estratificacion e Clases Sociais 3.1. A formacién dos principais paradigmas interpretativos
3.2. Paradigma marxista

3.3. O enfoque funcionalista

3.4. As propostas weberianas e neoweberianas

3.5. A revision neomarxista
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4. Mobilidade social

4.1. Conceptos
4.2. Andlise e indicadores

4.3. Principais caracteristicas dos procesos de mobilidade en Espafia

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Proba obxectiva A3 A6 A12 A35 B13 3 30 33
B17 B18 B21 C1 C7
Sesion maxistral Al A8 A9 A17 A19 30 0 30
A34 B1 B3 B4 B5 B6
B7 B26 B27 C6
Solucién de problemas A4 Al14 A18 A23 A32 20 60 80
B14 B16 B20 B24
B25C1 C3C7
Atencién personalizada 7 0 7

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de carécter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Proba obxectiva

Exame da materia vista en clase

Sesién maxistral

Exposicion e explicacion oral da profesora sobre a materia

Solucién de

problemas

Diferentes tipo de tarefas que debera realizar o alumnado sobre a materia tratada en clase. Poderan ser realizadas na aula ou

entregadas a través do Campus Virtual dependendo do formato de cada actividade.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Proba obxectiva
Solucién de

problemas

HORARIO DE TITORIAS: aparecera na web a principio de curso. En calquera caso debe ser sempre establecida mediante

cita previa falando coa profesora ou via correo electrénico a direccién estefania.calo@udc.es

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Proba obxectiva A3 A6 A12 A35 B13 | Exame sobre a materia 80
B17 B18 B21 C1 C7
Solucién de A4 Al14 A18 A23 A32 Tarefas e exercicios propostos ao alumnado que seran realizados na aula ou a través 20
problemas B14 B16 B20 B24 | do Campus Virtual dependendo das caracteristicas de cada actividade
B25C1C3C7
Outros

Observacions avaliacién
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A nota final sera o computo da proba obxectiva e de todas as tarefas entregadas polo alumnado ao longo do curso. Gardarase a nota das diferentes
partes en cada

oportunidade.

O alumnado con

recofiecemento de adicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién

de asistencia, tera que realizar un exame sobre os contidos da materia (material dispofiible no Campus Virtual) que computara un 100%, tanto en
primeira como en segunda oportunidade.

En caso de deteccién de plaxio a cualificacion sera de suspenso (nota numérica 0) en calquera das oportunidades.

CACHON RODRIGUEZ, L. (1989): ¢ Movilidad social o trayectorias de clase?. Madrid: CIS.CARABANA MORALES,
J.; GOMEZ BUENO, C. (1996): Escalas de prestigio profesional; Madrid, CIS (Cuadernos Metodolégicos, n°
19).CARABANA, J. (ed.) (1995). Desigualdad y clases sociales. Un seminario en torno a E. O. Wright, Fundacién
Argentaria, Madrid. CROMPTON, R. (1994): Clase y estratificacion. Una introducion a los debates actuales. Tecnos,
Madrid. ECHEVERRIA ZABALZA, J. (1999): La movilidad social en Espafia (1940-1991); Madrid: Istmo.ERIKSON, R.,
e GOLDTHORPE, J.H. (1993). The Constant Flux. A Study of Class Mobility in Industrial Societies. Oxford, Clarendon
Press.FEITO ALONSO, R. (1995). Estructura social contemporanea. Las clases sociales en los paises
industrializados. Madrid: siglo XXI.GARCIA DOCAMPO, M. (2000): El concepto y la medida de las desigualdades
sociales. A Corufia: Servicio de Publicacion da Universidade da Corufia. GARCIA FERRANDO, M. (Coord.) (1999):
Pensar nuestra sociedad. Valencia, Tirant lo blanch. GONZALEZ, J. J. (1992). Clases Sociales: Estudio comparativo
de Espafia y la comunidad de Madrid. Comunidad de Madrid. HERNANDEZ DE FRUTOS, T. (1997): Para comprender
las estructuras sociales; Pamplona: Verbo Divino.HERNANDEZ, F. y MERCADE, F. (1986): Estructuras sociales y
cuestion nacional en Espafia, Ariel, Barcelona. KERBO, H. R. (1998): Estratificacién social y desigualdad. El conflicto
de clases en perspectivas histérica y comparada. Madrid: McGraw-HillMARTINEZ, R. (1999): Estructura social y
estratificacion. reflexiones sobre las desigualdades sociales; Madrid: Mifio y Davila editoresMIGUEL, Jesus de M.
(1998): Estructura y Cambio Social en Espafia. Madrid, Alianza Editorial. PRIOR, J. (Coord.) (2001), La sociedad
espafiola. Granada: Editorial Comares.PUYOL, R. (ed.) (1999): Dinamica de la poblacién espafiola. Cambios
demograficos en el dltimo cuarto del siglo XX; Madrid: Sintesis.REQUENA, M.; SALAZAR, L.; RADL, J. 2013.
Estratificacion Social. Madrid: McGrawHIlITEZANOS, J. F. (1988): ?La estratificacion social: Desigualdad y
jerarquizaciéon? en S. del Campo, Tratado de Sociologia, Madrid, Taurus (1992), pp. 287-318.TEZANOS, J. F. (1988):
?Principales teorias sobre estratificacion social?, en S. del Campo, Tratado de Sociologia, t.I., Madrid: Taurus, pp.
319-365.WALLERSTEIN, I. 1974 e 1980. El moderno sistema mundial. Madrid, Siglo XXI (2 vol.), 1979y
1984.WRIGHT, E. O. (1985): Clases. Siglo XXI, Madrid, 1994.

Estatistica aplicada &s ciencias sociais 1/615G01101
Economia politica/615G01104

Estrutura e cambio social de Galicia/615G01412
Como cada semana vemos un tema novo e diferente, recoméndase un seguemento continuado da materia, lendo cada tema antes da clase,

comentando as dibidas en cada sesién e repasando cun maior afondamento despois de cada clase. E igualmente recomendable facer todos os

exercicios obrigartorios, xa que permiten unha mellor comprension e apredizaxe da mateira.&nbsp;
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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