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Profesorado Rodriguez Fernandez, Nereida

Correo electrénico
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Web

Descricion xeral

ambito profesional.

universitaria, téfiense incorporado ditas practicas externas no Plano de Estudos.

O desenvolvemento de practicas en entidades externas supon unha oportunidade para que os/as futuros/as graduados/as

en Creacion Dixital, Animacioén e Videoxogos entren en contacto coa realidade laboral e adquiran habilidades dirixidas ao

Co obxectivo de dotar ao alumnado de Creacién Dixital, Animacion e Videoxogos dunha formacién practica,

complementaria & académica, que lle permita desenvolver as competencias adquiridas ao longo da stia formacion

Competencias / Resultados do titulo

Cdédigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Habilidade para o uso e control de ferramentas tecnoldxicas para o desenvolvemento de proxectos de animacion, videoxogos
e creacion dixital nas suas diferentes fases.

B7 C3
B8
B9
B10

Capacidade para desefiar, definir, completar proxectos proxectos de animacion, videoxogos e creacion dixital, asi como para

desenvolver problemas que poidan xurdir no desenvolvemento dos mesmo dun xeito eficaz.

A2 Bl C1
A10 B2 C4
A20 B3 C6

B4

BS

B6

B7
Bl1
B13
B14

Capacidade de traballo en equipo e de facer participes ao equipo de posibles ideas destinadas & mellora do proxecto comun
para obter uns resultados determinados.

A10 | B12 C6
B14 Cc7
Cc9

Mellora das habilidades de organizacion e temporalizacion das tarefas e procedimentos, que leven a unha xestién mais
eficiente do proxecto e dos recursos asociados a éste de xeito que calquera variacion respecto a planificacion se efectie dun
xeito completo e integrado.

Al0 B6 C9
A20 | B12
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Coriecer o sector da animacion e os videoxogos, asi como 0s procesos de creacion e xestion desta tipoloxia de proxectos. A2 C5
A10 Cc8
A20 Cc9

Contidos
Temas Subtemas

1. Desenvolvemento das competencias adquiridas nas Os cofiecementos postos en practica variarian en funcion da entidade ofertante, asi

diversas materias do grao. como do area ao que esté adscrito o/ a estudante.

2. Reflexion critica da experiencia. Exposicion do posto desempregado, tarefas, problematicas atopadas e a sta relaciéon

cos contidos da titulacion.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Traballos tutelados A2 A10 A20 B1 B2 B3 218 0 218

B4 B5 B6 B7 B8 B9

B11 B12 B13 B14 C1

C3C4C5C6C7C8
Cc9

Portafolios do alumno

A2 A10 B1 B3 B4 B5 2 2 4
B10B11C1C3C4
C5C8C9

Atencion personalizada

3 0 3

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

A metodoloxia desenvolvida nas practicas externas correra a cargo da empresa, en funcién do Plano Formativo e das
caracteristicas e organizacion da mesma. En todo caso, este Plano Formativo e o desenvolvemento completo da estadia de

practicas rexirase polo regulamento das practicas externas das titulacions de grao da Facultade de Ciencias da
Comunicacion.

Portafolios do alumno

Informe da actividade desenvolvida durante as practicas preprofesionais. A sUa estructura e orientacion, en funciéon do posto
desempregado e as tarefas desenvolvidas na entidade de destino, seran tratadas nas xuntanzas periddicas co/a titor/a

académico/a, e segun modelo de referencia publicado no Campus Virtual.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Portafolios do alumno | - TITORIA
Traballos tutelados
Durante todo o periodo de practicas o/a estudante contara cun/cunha titor/a da empresa, quen se encargara de velar pola sta

aprendizaxe e orientalo/a no desenvolvemento das slas labores, resolvendo todas as suas dubidas e/ou problemas.

Tamén contara cun/cunha titor/a interno/a (do centro), co/a que o/a estudante debera reunirse para a xestion das suas

practicas e, posteriormente, se encargara do seguimento do/a estudante no seu destino de practicas.

En funcion do posto desempregado e a entidade de destino, concertaranse unhas titorias periédicas (presenciais e/ou

virtuais) para que o/a estudante informe ao/4 titor/a da stia evolucion na empresa.

Cualificacién

Portafolios do alumno = A2 A10 B1 B3 B4 B5 | Deberase entregar unha memoria final do/a alumno/a con toda a informacién sobre as 20
B10 B11 C1 C3 C4 | practicas desenvolvidas, os cofiecementos e competencias adquiridos en relacion coa
C5C8C9 titulacion, asi como unha reflexién critica sobre a stia aprendizaxe durante o periodo
de préacticas preprofesionais. Este documento seguira o modelo establecido e
publicado no Campus Virtual -extensién minima, estrutura...- coas adaptacions

precisas para cada caso concreto.

Nesta memoria tamén se incluira un resumo-valoracion das actividades-eventos que
ao longo do curso sexan convocados como parte da materia (por exemplo accions de

formacion e orientacion laboral).

Esta memoria sera avaliada polo/a titor/a académico/a ata un total de 2 puntos.
Ademais da sUa estrutura, contido e extension, na avaliacion da memoria-portafolio

terase en conta a presentacion, redaccion e correccion ortografica.

Traballos tutelados A2 A10 A20 B1 B2 B3 | O/a titor/a profesional da empresa elaborara un informe final, a fin de valorar as 80
B4 B5 B6 B7 B8 B9 | competencias adquiridas polo/a alumno/a durante as préacticas, segundo a escala
B11 B12 B13 B14 C1 numérica de items incluidos no modelo que se lle facilitara.
C3C4C5C6C7C8
C9 A nota da estadia de practicas fixarase a partir desa valoracion das competencias

adquiridas, ata un total de 8 puntos.
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Para aprobar a materia cbmpre ter aprobadas ambas as partes:

"Portafolio do alumno" e "Traballos tutelados". No caso contrario s6 se

poderia recuperar a parte do "Portafolios" na segunda oportunidade

(entrega na data oficial de exame en setembro).

Para a avaliacion na primeira oportunidade cémpre que o alumnado finalice o periodo de practicas e entregue a memoria ata a data oficial de exame
(esta incluida). De non ser asi pasaria a avaliarse na segunda oportunidade.

Debido

as caracteristicas desta materia non se establecen sistemas de

avaliacion alternativos para o alumnado a tempo parcial e con dispensa

académica de exencion de asistencia se ben, sempre de acordo coa

entidade de practicas, poderia terse en conta ditas particularidades na

elaboracion do Plano Formativo.

O abandono das practicas sen causa xustificada, con independencia do nimero de horas efectuadas, supora un suspenso cunha calificacion
numérica de "0" nos "Traballos tutelados" e -por tanto- na materia.

No

caso de que este abandono estea xustificado, correspondera & Comision

Académica valorar a situacion coa documentacién pertinente aportada

polo/a alumno/a e as persoas encargadas da sUa titorizacion

(entidade-facultade).

A elaboracién da memoria-portafolio esixe

ao estudante a reflexion critica respecto da sta experiencia durante a

estadia de précticas, relacionandoa coa sta formacién académica. Neste

senso tratase dun traballo persoal: calquera memoria que conte cun fragmento superior a unha frase copiado sera anulada, co consecuente

suspenso na materia.

Como cada estadia de practicas ten o seu propio perfil, recoméndase ao/a alumno/a acudir a bibliografia das
materias relacionadas coas labores profesionais que desenvolve.En calquera caso, calquera cuestion nesta lifia sera
solventada nas titorias periddicas. Respecto & informacion concreta da materia Practicas, empregarase o Campus
Virtual como canle de informacién e Teams como canle de interaccién entre o estudantado e a profesora responsable

da materia.
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Recoméndase que o/a alumno/a tefia cursado e superado a maioria das

materias da titulacién, especialmente aquelas que tefian relacién directa

coa praza de précticas e as labores asignadas a esta.En calquera caso, toda cuestion nesta lifia sera solventada nas titorias periédicas. A entrega
dos traballos documentais que se desenvolvan nesta materia:- Realizarase a través do Campus Virtual, en formato dixital sen necesidade de
imprimilos- En caso de ser necesario realizalos en papel:Non se empregaran plasticosRealizaranse impresions a dobre cara.Empregarase papel
reciclado. Evitarase a impresion de borradores. Débese de facer un uso sustentable dos recursos e a prevencion de impactos negativos sobre o
medio natural.Débese

ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos

valores da sustentabilidade nos comportamentos persoais e profesionais.En relacion & perspectiva de xénero, traballarase

para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas, e

influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e

igualdade.Deberanse detectar situaciéns de discriminacion e proporanse acciéns e medidas para corrixilas. Facilitarase a plena integracion do
alumnado que por razon fisicas, sensoriais,

psiquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso axeitado, igualitario

e proveitoso & vida universitaria.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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