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Descricion xeral

A orientacion profesional conta con importantes implicacions para a intervencion escolar e sociolaboral. Caracterizarase o
seu desenvolvemento institucional, planificaranse e avaliaranse intervenciéns aplicables a diferentes contextos e persoas

destinatarias, tendo en conta unha actitude critica e transformadora ante diferentes enfoques (xénero, TICs,...).

Competencias / Resultados do titulo

Codigo

Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias /
Resultados do titulo
Comprender as bases tedricas, conceptuais e legais da orientacién profesional e valorar as stas implicaciéns para a AP6
intervencion.
Caracterizar o desenvolvemento institucional da orientacion profesional e analizar a sUa situacion actual. AP6 | BM3 | CM4
BM4
BM6
BM10
BM11
BM13
Analizar as funcions sociopoliticas da orientacién profesional e reflexionar sobre as posibilidades e caracteristicas dunha AP7
orientacion profesional para o cambio que incida nunha préactica non discriminatoria. AP12
Planificar e avaliar intervencions aplicables a diferentes contextos e destinatarios. AP1 | BM4
AP4
AP12
Coriecer os distintos ambitos de aplicaciéon das TIC na orientacion profesional e saber utilizalas. BM10 | CM3
BM11 | CM6
Comprender a necesidade de incorporar o enfoque de xénero e desefiar propostas de orientacion profesional que integrena | AP7 | BM3
dimensién de xénero. AP12 | BM6
BM8
Adquirir unha actitude critica e transformadora ante as problematicas da orientacién profesional. AP7 CMm4
CM6

Contidos

Temas Subtemas

1. Delimitacién conceptual e bases tedricas da orientacion

profesional.
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2. A orientacién para a transicion do mundo educativo ao

mundo laboral.

3. A orientacién profesional con persoas desempregadas.

4. Os itinerarios personalizados de insercién como

metodoloxia de intervencion.

5. As TIC e a orientacion profesional: &mbitos de utilizacién.

6. A orientacion profesional con enfoque de xénero:

finalidades e pautas para a sGa integracion.

Traballos tutelados

Al A6 A7 A12 B3 B4 15 20 35
B6 B10 B13 C6

Andlise de fontes documentais Al12 B6 B11 B13 C4 3 6 9
Cé6

Sesion maxistral A6 B11 B13 C3 C4 16.5 7 235
C6

Estudo de casos Al A4 A6 A7 A12 B3 7 0 7

B4 B6 B8 B10 B11
B13 C3 C4 C6
Aprendizaxe colaborativa Al A6 A7 A12 B3 B4 25 8 33

Atencién personalizada

Traballos tutelados

Andlise de fontes

documentais

B6 B10 B13 C6

Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe auténoma dos/das estudantes, baixo a tutela do profesorado e en
escenarios variados (académicos e profesionais). Esta referida prioritariamente & aprendizaxe do ?como facer as cousas?.
Constitie unha opcién baseada na asuncioén polos/polas estudantes da responsabilidade pola sta propia aprendizaxe.
Este sistema de ensino baséase en dous elementos basicos: a aprendizaxe independente dos/das estudantes e o

seguimento desa aprendizaxe polo profesorado-titor.

O alumnado realizara unha proposta de aprendizaxe-servizo (ApS): proposta educativa que combina procesos de
aprendizaxe e servizo & comunidade nun s6 proxecto, no cal as persoas participantes se forman traballando sobre
necesidades reais da contorna co obxectivo de mellorala. No contexto dos plans de estudos da UDC, a proposta de ApS

efectuarase, de ser posible, no marco das distintas materias da titulacion, coordinandose co profesorado responsable destas.

Técnica metodoldxica que supdn a utilizacién de documentos audiovisuais e/ou bibliogréficos (fragmentos de reportaxes
documentais ou peliculas, noticias de actualidade, paneis graficos, fotografias, biografias, artigos, textos lexislativos, etc.)
relevantes para a tematica da materia con actividades especificamente desefiadas para a analise dos mesmos. P6dese
empregar como introducién xeral a un tema, como instrumento de aplicacion do estudo de casos, para a explicacion de
procesos que non se poden observar directamente, para a presentacion de situacions complexas ou como sintese de

contidos de caracter tedrico ou practico.
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Sesién maxistral

Estudo de casos

Aprendizaxe
colaborativa

Traballos tutelados

Estudo de casos

Traballos tutelados
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Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de algunhas preguntas dirixidas aos
estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

A clase maxistral é tamén cofiecida como ?conferencia?, ?método expositivo? ou ?lecciéon maxistral?. Esta Gltima modalidade
séese reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiéns especiais, cun contido que sup6n unha
elaboracion orixinal e baseada no uso case exclusivo da palabra como via de transmisién da informaciéon & audiencia.
Metodoloxia onde o suxeito se enfronta ante a descricién dunha situacién especifica que suscita un problema que ten que ser
comprendido, valorado e resolto por un grupo de persoas, a través dun proceso de discusion. O alumno sitlase ante un
problema concreto (caso), que lle describe unha situacion real da vida profesional, e debe ser capaz de analizar unha serie de
feitos, referentes a un campo particular do cofiecemento ou da accion, para chegar a unha decision razoada a través dun
proceso de discusion en pequenos grupos de traballo.

Conxunto de procedementos de ensino-aprendizaxe guiados de forma presencial e/ou apoiados con tecnoloxias da
informacion e as comunicaciéns, que se basean na organizacion da clase en pequenos grupos nos que o alumnado traballa
conxuntamente na resolucion de tarefas asignadas polo profesorado para optimizar a sta propia aprendizaxe e a dos outros

membros do grupo.

As metodoloxias sinaladas complementaranse con sesions de titorias (atencién personalizada) para consulta de dubidas e

axuda na resolucién dos traballos propostos.

Cualificacién

Al A6 A7 A12 B3 B4 O alumnado realizara traballos co fin de fomentar a aprendizaxe independente e o 100
B6 B10 B13 C6 seguimento desa aprendizaxe polo profesorado-titor.

De acordo coas Normas de Avaliacion, Revision e Reclamacién de Titulaciéns dos estudos de Grao e Mestrado, a materia aposta pola avaliacién

continua e as metodoloxias de aprendizaxe activa. Para aprobar a materia, o alumnado debera obter un 5 na cualificacion global da materia e ter

superado cada unha das metodoloxias avaliables.

Para o alumnado que non poida asistir por causa xustificada, manterase o0 mesmo sistema de avaliacion, polo que debera cofiecer as actividades

propostas e as suas datas de entrega.

Polo tanto, o dia sinalado no calendario oficial non se realizara ningiin exame, xa que a avaliacion continua terd rematado ao remate da imparticion

da materia.

Enténdese que os universitarios asumiron as capacidades linguisticas en relacion coa expresion oral e a escrita. Polo tanto, a correccion ortografica

(ortografia, acentuacién e puntuacién), a correccion gramatical e Iéxica resulta imprescindible e obrigatoria nos traballos e exames realizados como

condicién imprescindible para superar a materia.

En canto & realizacion fraudulenta das probas de avaliacion, a cualificacién axustarase ao establecido no REGULAMENTO DISCIPLINAR DO
ESTUDANTADO DA UNIVERSIDADE DA CORUNA Aprobado polo Consello de Goberno do 27/02/2023.
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- Alvarez Gonzélez, M. (2013). Bases tedrico-practicas de la orientacion profesional. UNED

- Carrillo Gonzélez, F. (2021). Efectividad de un programa para la mejora del proyecto profesional y la marca
personal. Revista Espafiola de Orientacién y Psicopedagogia, 32 (2),

- Cifre Gallego, E. (2022). Desarrollando en el aula competencias de orientacién profesional con perspectiva de
género. http://dx.doi.org/10.6035/InnovacioEducativa.27

- Cobos Cedillo, A. (2012). La orientacién profesional y la busqueda de empleo. Experiencias innovadoras y técnicas
de intervencion que facilitan la insercion laboral. Editorial Grao

- Echeverria Samanés, B. (2008). Orientacion profesional. Editorial UOC

- lzquierdo Rus, T. (2010). Los nuevos retos del mercado laboral: una perspectiva desde la orientacion profesional.
Editorial Amarantos

- Manzanares, A. y Sanz C. (2012). Situacion actual y desafios de la orientacion: repensando la orientacion en el
ambito educativo. Walters Kluwer Educacion

- Manzanares Moya, A. y Sanz Lopez, C. (2016). Orientacién profesional. Fundamentos y estrategias. Wolters Kluwer
- Martinez Clares, P. (2002). La orientacion psicopedagogica: modelos y estrategias de intervencion. EOS

- Martinez Serrano. M.E., Pérez Herrero, M.H. y Burguera Condon, J. L. (2022). Orientacion para el desarrollo de la
carrera en educacion secundaria: Una revision sistematica. Revista de Investigacién Educativa, 40 (1), 107?126

- Moreu, A.C. y Bisquerra, R. (2002). Los origenes de la psicopedagogia: el concepto y el término. Revista Espafiola
de Orientacion y Psicopedagogia, 13 (1),

- Pigueras Gémez, R., Carrasco Hernandez, A., Rodriguez-Arias Palomo, J. L., &amp; Altuna Urcelay, A. (2021).
Evaluacién de conductas y actitudes de busqueda de empleo. Revisién y validacion de tres escalas para la
orientacion profesional. Revista Espafiola de Orientacion y Psicopedagogia, 32 (2)

- Rodriguez-Esteban, A. y Padin Garcia, A. (2022). Diferencias segun el género en los intereses
académico-profesionales ¢ persisten los estereotipos?. Revista Espafiola de Orientacién y Psicopedagogia, 33 (1),

- Rodriguez Moreno, M.L. (2011). Orientacién profesional no sexista: teoria y practica. Editorial Académica Espafiola
- Sanchez Garcia, M.F. (2013). Orientacion profesional y personal (libro electrénico). UNED

- Sanchez Garcia, M. F. (2004). Orientacion laboral para la diversidad y el cambio. Sanz y Torres

- Santana Vega, L.E. (2013). Orientacion profesional. Sintesis

- Sebastian Ramos, A. (2000). El mercado de trabajo y el acceso al mundo laboral una perspectiva desde la
orientacion profesional. Estel

- Sobrado Fernandez, L.M. y Cortés Pascual, A. (2009). Orientacion profesional: nuevos escenarios y perspectivas.
Biblioteca Nueva

Para cada tema proporcionarase bibliografia e webgrafia especifica.

O envio de traballos se realizara mediante plataformas virtuais. Débese facer un uso sustentable dos recursos e a prevencion de impactos negativos
sobre o medio natural. Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da sustentabilidade nos comportamentos

persoais e profesionais.
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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