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estudos, incluidos os correspondentes ao TFG, e debera matricularse tamén de todas as materias necesarias para
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o informe favorable da direccion académica do mesmo.
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La Legislacion para la elaboracién del Trabajo de Fin de Grado en la Facultad de Ciencias de la Educacion, establece que
el TFG debe reflejar las competencias especificas del Practicum, asi como las propias del resto de materias del grado, y
promover a sostibilidade. El TFG suponen la realizacién, por parte de cada estudiante y de forma individual, de un
proyecto, una memoria o un estudio concreto bajo a supervision de la direccién académica asignada. En este trabajo
deben integrarse y desarrollarse los contenidos formativos recibidos, asi como las capacidades, competencias y
habilidades adquiridas durante el periodo de docencia del grado, y en concreto: la capacidad para la busqueda, gestién,
organizacion e interpretacion de datos relevantes- de su area de estudio- con el objeto de emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica, tecnolégica o ética, y facilitar el desarrollo de un pensamiento
Yy Xuizo critico, l6gico y creativo. Se trata de una materia de 6 créditos, lo que se corresponde con 150 horas de trabajo
para lo alumnado. Dadas las caracteristicas de la materia a porcentaje del horas de trabajo presencial sera acordada en
Ultima instancia por la persona/s encargada/s de dirigir el trabajo fin de grado, estableciéndose como obrigatorio que cada

alumno/la realice por lo menos tres titorias presenciais.

Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo de 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

Conocer los desarrollos de la psicologia evolutiva de la infancia en los periodos 0-3y 3-6.

Conocer los fundamentos de atencién temprana.

Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

Saber promover la adquisicién de habitos en torno a la autonomia, la libertad, la curiosidad, la observacion, la experimentacion, la
imitacién la aceptacién de normas y de limites, el juego simbélico y heuristico.

Conocer la dimensién pedagdgica de la interaccién con los iguales y los adultos y saber promover la participacion en actividades
colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atencién.

Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboracion del centro y del maestro en la atencién a las necesidades
educativas especiales que se planteen.

Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias para incidir eficazmente en el proceso educativo.

Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la educacion familiar.

Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones con
incidencia en la formacion ciudadana.

Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar:
impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales;
multiculturalidad e interculturalista; discriminacién e inclusién social y desarrollo sostenible.

Conocer la evolucion histérica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacion en el contexto familiar.
Conacer los principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

Identificar trastornos en el suefio, la alimentacion, el desarrollo psicomotor, la atencién y la percepcién auditiva y visual.

Colaborar con los profesionales especializados para solucionar dichos trastornos.

Detectar carencias afectivas, alimenticias y de bienestar que perturben el desarrollo fisico y psiquico adecuado de los estudiantes.
Comprender que la dindmica diaria en educacion infantil es cambiante en funcién de cada estudiante, grupo y situacion y saber ser
flexible en el ejercicio de la funcién docente.

Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los horarios y los estados de animo del profesorado como
factores que contribuyen al progreso armoénico e integral de los estudiantes.

Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencién a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder reflexionar sobre la practica y la realidad, asi como
contribuir a la innovacién y a la mejora en educacion infantil.

Dominar las técnicas de observacion y registro.
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Abordar andlisis de campo mediante metodologia observacional utilizando tecnologias de la informacion, documentacién y audiovisuales.
Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones.

Situar la escuela infantil en el sistema educativo espafiol, en el contexto europeo y en el internacional.

Conocer experiencias internacionales y ejemplos de practicas de innovadoras en educacion infantil.

Valorar la importancia del trabajo en equipo.

Participar en la elaboracion y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de proyectos de centro y en la
colaboracion con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

Conocer la legislacion que regula las escuelas infantiles y su organizacion.

Valorar la relacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y tecnolégicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la adquisicién y
desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

Conocer estrategias didacticas para desarrollar representaciones numeéricas y nociones espaciales, geométricas y de desarrollo légico.
Comprender las matematicas como conocimiento sociocultural.

Conocer la metodologia cientifica y promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

Adquirir conocimientos sobre la evolucion del pensamiento, las costumbres, las creencias y los movimientos sociales y politicos a lo largo
de la historia.

Conocer los momentos mas sobresalientes de la historia de las ciencias y las técnicas y su trascendencia.

Elaborar propuestas didacticas en relacién con la interaccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible.

Promover el interés y el respeto por el medio natural, social y cultural a través de proyectos didacticos adecuados.

Fomentar experiencias de iniciacion a las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Conocer el curriculo de lengua y lectoescritura de esta etapa asi como las teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los aprendizajes
correspondientes.

Favorecer las capacidades de habla y de escritura.

Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

Conocer la tradicion oral y el folclore.

Comprender el paso de la oralidad a la escritura y conocer los diferentes registros y usos de la lengua.

Conocer el proceso de aprendizaje de la lectura y la escritura y su ensefianza.

Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingles.

Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

Conocer y utilizar adecuadamente recursos para la animacion a la lectura y a la escritura.

Adquirir formacion literaria y en especial conocer la literatura infantil.

Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.

Conocer los fundamentos musicales, plasticos y de expresién corporal del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

Conocer y utilizar canciones para promover la educacion auditiva, ritmica y vocal.

Saber utilizar el juego como recurso didactico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios ludicos.

Elaborar propuestas didacticas que fomenten la percepcién y expresion musicales, las habilidades motrices, el dibujo y la creatividad.
Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas.

Promover la sensibilidad relativa a la expresion plastica y a la creacién artistica.

Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestiéon de la misma.

Conocer y aplicar los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, asi como dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianza y aprendizaje mediante el dominio de técnicas y
estrategias necesarias.

Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica.

Participar en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacion que se puedan establecer en un centro.

Regular los procesos de interaccién y comunicacion en grupos de estudiantes de 0-3 afios y de 3-6 afos.

Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

Aprender a aprender.
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Resolver problemas y tomar decisiones de forma efectiva.

Aplicar un pensamiento critico, autocritico, l6gico y creativo.

Trabajar de forma auténoma con iniciativa y espiritu emprendedor.

Trabajar de forma colaborativa.

Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

Capacidad de adaptacion a situaciones novedosas.

Autonomia en el aprendizaje.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Capacidad de busqueda y manejo de informacion.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Capacidad para actuar de manera sostenible en la defensa de en medio ambiente.

Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje a lo largo de la vida.

Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, a través de la reflexion sobre la propia practica.
Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

Comunicacion oral y escrita en la lengua materna.

Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

Conocimiento y comunicacion en lenguas extranjeras.

Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.
Habilidades sociales para ejercer el liderazgo en el aula.

Reconocimiento y respeto a la diversidad y a la multiculturalidad.

Utilizacion de las TIC en el ambito de estudio y del contexto profesional.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.
Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la

sociedad.
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Capacidad para comunicar el conocimiento adquirido la una audiencia A5 B1 C1

A6 B2 C3
A8 B3 C4
A10 B4 C5
All B5 C6
Al12 B6 Cc7
A17 B7 c8
A21 B8
A22 B9
A23 | B10
A24 | Bl1
A25 | B12
A26 | Bl4
A29 | Bl16
A39 | B17
A41 | B18
A44 | B19
A49 | B23
A57 | B25
A58
A66

Contenidos

Tema

Subtema

Procedemento para a eleccién de temas:

1. Ata o 30 de setembro: proposta por parte dos
Departamentos dos temas ou as lifias dos TFG e os
directores.

2. Ata o 30 de outubro: a comision de titulacién aprobara e
fara publica unha listaxe cos temas, asi como co nimero de
estudantes que poden escoller cada tema e os critérios de
asignacion.

3. Os periodos de solicitude de temas por parte do
estudantado, por orde de preferéncia dun nimero minimo de
tres temas ou lifias son:

- Antes do 30 de novembro (para alumnado matriculado no
periodo ordinario de matricula).

- Antes do 30 de marzo (para alumnado matriculado no
periodo de ampliacién de matricula).

- Antes do 15 de outubro (para alumnado que sé tefia
pendente o TFG e queira examinarse nas oportunidades de
xaneiro e/ou xufio).

4. Listaxe provisoria.

5. Periodo de reclamacion.

6. Listaxe definitiva.

Una vez publicada la oferta de temas, el alumnado matriculado en la materia sera
convocado a la reunién de eleccién de tematica.

Proceso de eleccion consistira en que lo alumbrando sera llamado a elegir una linea
tematica segundo su expediente académico. El proceso rematara cuando todo el

alumnado presente tenga una tematica asignada.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales

presenciales /

trabajo autbnomo
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Presentacion oral

B2 B3 B6 B7 B8 B9
B10 B12 B13 B15
B17 B19 B22 B25 C1
C2C3

10

Trabajos tutelados

Al A2 A3 A4 A5 A6
A7 A8 A9 A10 All
Al12 A13 Al14 A15
A16 A17 A18 A19
A20 A21 A22 A23
A24 A25 A26 A27
A28 A29 A30 A31
A32 A33 A34 A35
A36 A37 A38 A39
A40 A41 A42 A43
A44 A4S A46 A4T
A48 A49 A50 A51
A52 A53 A54 A55
A56 A57 A58 A59
AB60 A61 A62 A63

A64 A65 A66 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B9
B10 B11 B12 B13
B14 B15 B16 B18
B19 B20 B21 B22
B23B24C1C2C3
C4C5C6C7C8

137 137

Atencién personalizada

3 0 3

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Presentacion oral

SOLICITUD DE DEFENSA:

Una vez finalizado el proceso de elaboracion del TFG, y una vez obtenido el informe favorable del director/la del incluso, el
alumnado tendra que presentar, en el plazo y lugar establecido por el centro, y en formato digital, un ejemplar del TFG en
formato digital; un resumen del TFG dirigido al tribunal; el documento con la solicitud de defensa y el documento con el
expediente académico (donde aparezcan todas las materias superadas del plan de estudios).

DEFENSA:

Una vez que se haga pubica la convocatoria del tribunal, el alumnado debe presentarse a la hora indicada y esperar a ser
llamado por el secretario/la del incluso.

Para la defensa debera acudir con un documento identificativo (DNI o Pasaporte), y el resto de documentos que se soliciten,
si es el caso.

Para la exposicién, que sera publica, dispondra de un tiempo de 15 minutos y el tribunal dispondra de 15 minutos para
realizar las preguntas que estimen oportunas y debatir con el alumno/la.

El alumnado podra utilizar cuanto material sea preciso para exposicion.
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Trabajos tutelados

Trabajos tutelados

Trabajos tutelados
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El alumnado realizara el TFG bajo a supervision y guia de su direccién académica.

La direccion sera responsable de exponerle al estudiantado las caracteristicas del trabajo, y orientarlo en su desarrollo.
Realizara un seguimiento de la elaboracién del TFG y velara ponerlo cumplimiento de los objetivos fijados. Una vez finalizada

la elaboracién autorizar la presentacién y defensa del TFG.

Las modalidades del TFG que podran realizar el alumnado son alguna de las siguientes:

la) Estudios empiricos relacionados con cualquiera de las lineas teméaticas propias de la titulacion de grado y enmarcados en

el ambito de las competencias de esta.

b) Revision e investigacion bibliogréfica centrada en alguno de los diferentes campos de la titulacion de grado.

¢) Analisis de protocolos de actuacion, unidades didacticas, proyectos socioeducativos o cualquiera otro documento

institucional, vinculadas la alguno de los diferentes campos de la titulacion de grado.

d) Disefio de unidades didacticas, proyectos educativos y socioeducativos de diversa indole, relacionados con la titulacion de

grado.

Una vez publicada la lista definitiva de asignacion de tematicas y direccion académica, el alumnado tendra que ponerse en

contacto con su direccion académica en un plazo maximo de diez dias naturales.

Al A2 A3 A4 A5 A6
A7 A8 A9 A10 Al1
Al12 A13 A14 Al15
A16 A17 A18 A19
A20 A21 A22 A23
A24 A25 A26 A27
A28 A29 A30 A31
A32 A33 A34 A35
A36 A37 A38 A39
A40 A4l A42 A43
Ad4 A4S A46 A47
A48 A49 A50 A51
A52 A53 A54 A55
A56 A57 A58 A59
A60 A61 A62 A63

A64 A65 A66 B1 B2

B3 B4 B5 B6 B7 B9
B10 B11 B12 B13
B14 B15 B16 B18
B19 B20 B21 B22
B23B24C1C2C3
C4C5C6C7C8

Calificacion
Evaluacién emitida por la direccién académica sobre la adquisicién de competencias 70
reflejadas en el trabajo realizado (contenido y formato). Se valoraran las siguientes
cuestiones:
- Proceso y aspectos formales (10): adecuacion al formato exigido; organizacion de la
informacién segun los apartados establecidos y el tipo de trabajo; calidad en la
exposicién del contenido y uso de la terminologia apropiada; incorporacién de las
referencias bibliogréaficas oportunas.
- Contenido del trabajo (60): fundamentacion tedrica (justificacién y contextualizacion,
eleccién de fuentes adecuadas); propuesta/proyecto/estudio (profundidad y
adecuacion de los contenidos de cada parte, coherencia interna, viabilidad,
pertinencia y/o caracter innovador); resultados/conclusiones (relacion con los
objetivos formulados; grado de comprension de los conocimientos de un area de

estudio concreta vinculada al Grado)
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Presentacion oral B2 B3 B6 B7 B8 B9 | Evaluacion emitida por el tribunal sobre la exposicion y defensa publica del TFG. Se 30
B10 B12 B13 B15 | valoraran las siguientes cuestiones:

B17 B19 B22 B25 C1

C2C3 - Grado de elaboracién, fundamentacion, claridad y solidez del discurso, haciendo un

uso adecuado Yy riguroso del lenguaje

- Capacidad de sintesis y de distribucién del tiempo de la exposicién, haciendo

hincapié en los aspectos clave para entender el interés del trabajo

- Resolucién, concrecién y exactitud de las respuestas a las preguntas y a los

comentarios formulados por el tribunal.

Observaciones evaluacion

- "La realizacion fraudulenta de las pruebas o actividades de evaluacion, una vez comprobada implicara directamente la calificacién de suspenso en la
convocatoria en que se cometa: el/la estudiante sera calificado con "suspenso” (nota numérica 0) en la convocatoria correspondiente al curso
académico, tanto si la comision de la falta se produce en la primera oportunidad como en la segunda. Para esto, se procedera a modificar su

calificacion en el acta de la primera oportunidad, si fuese necesario".

Fuentes de informacion

Basica As propostas pola direcciéon académica do Traballo de Fin de Grao

Complementaria A proposta pola direccién académica do Traballo de Fin de Grao

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios
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-&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;

En la entrega dos trabajos documentales que se

realice en el seguimiento de la materia, se recomienda el uso de medios

telematicos y, de no ser posible, las impresiones a doble cara, papel reciclado

y se evitara la impresién de borradores. -&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;
Se debe hacer un uso sostenible de los recursos y

la prevencién de impactos negativos sobre el medio natural. -&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;
Se debe tener en cuenta la importancia de los

principios éticos relacionados con los valores da sostenibilidad en los

comportamientos personales y profesionales. -&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;
Segun se recoge en las distintas normativas de

aplicacion para la docencia universitaria se debe incorporar la perspectiva de

género (se usara lenguaje no sexista, bibliografia de autores/as de ambos sexo0s?).
-&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;

Se trabajara para identificar y modificar prejuicios

y actitudes sexistas, y se influira en el entorno para modificarlos y fomentar

valores de respeto e igualdad. -&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;

Se deberan detectar situaciones de

discriminacién por razén de género y se propondran acciones y medidas para corregirlas.
-&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;

Se facilitara la plena integracion del alumnado que,

por razones fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales, experimenten

dificultades a un acceso adecuado, igualitario y provechoso a la vida

universitaria. -&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;

Se entiende que el alumnado universitario tiene

asumidas las capacidades linglisticas en relacion a la expresién oral y

escrita. Por tanto, es primordial y obligatorio la correccion ortografica

(ortografia, acentuacién y puntuacion), gramatical y |éxica en los trabajos realizados

como condicién imprescindible para superar la materia. -&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;
En lo relativo a la realizacion fraudulenta (plagio)

de las pruebas de evaluacion, la calificacion se ajustara a lo establecido en

el articulo 14. 4. Normas de avaliacion,

revision e reclamacion das cualificaciéns dos estudos de grao e mestrado

universitario: "En la realizacion de trabajos, el plagio y la

utilizacion de material no original, incluido aquel obtenido a través de

internet, sin indicacion expresa de su procedencia y, si es el caso, o permiso

de su autor/a, podra ser considerada causa de calificacién de suspenso en la

actividad. Todo eso sin prejuicio de las responsabilidades disciplinarias a las

que pudiese haber lugar tras el correspondiente procedimiento”.&nbsp;



