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En esta asignatura se recogen los conceptos basicos de la orientacion y tutoria en el contexto de la Educacion Primaria.
El/la docente de ese nivel educativo es tutor/a de un grupo de alumnos/as y debe conocer esa funcién y saber como
concretarla en el dia a dia de su aula. Aqui se van a encontrar respuestas a como hacerlo para conseguir que la accion
tutorial sea, en la practica, parte del "quehacer docente", contribuyendo asi al desarrollo integral del estudiantado y a

mejorar la calidad de la educacién en dicha etapa y al trabajo en la linea de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

A6 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y distintos ritmos de
aprendizaje.

Al12 Abordar y resolver problemas de disciplina.

A18 Participar en la definicion del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de gestion de calidad.

A20 Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

A21 Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la educacién familiar en el periodo 6-12.

A22 Relacionar la educacion con el medio, y cooperar con las familias y la comunidad.

A23 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacién familiar y escolar:
impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantalla; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales;
multiculturalidad e interculturalidad; discriminacién e inclusién social y desarrollo sostenible.

A24 Conacer la evolucion historica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacion en el contexto familiar.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.

B14 Capacidad para trabajar en equipo de forma cooperativa, para organizar y planificar el trabajo, tomando decisiones y resolviendo
problemas, tanto de forma conjunta como individual.

B15 Capacidad para utilizar diversas fuentes de informacion, seleccionar, analizar, sintetizar y extraer ideas importantes y gestionar la
informacion.

B17 Capacidad de andlisis y de autoevaluacién tanto del propio trabajo como del trabajo en grupo.

B21 CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

B22 CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

B23 CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

B24 CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

B25 CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con

un alto grado de autonomia
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C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo
Determinar y proponer propuestas de accién para la atencion a la diversidad A6
Al2
Enumerar las funciones del tutor/a y orientador/a en relacion con los diferentes agentes educativos y explicar lo que esto A18 B24
conlleva asegurando la calidad del proceso A21
A22
Recordar lo referente a la familia (evolucion, tipos, funciones, estilos de vida y educacion) A24
Poner en practica las competencias sociales en relacion con alumnado, familias, compafieros/as y otros/as profesionales A20 B2 C3
B14
B15
Reflexionar sobre la incidencia de factores que afectan a la educacién familiar y escolar teniendo en cuenta los principios A23 | B17
éticos de la practica profesional y personal B23
Defender la necesidad de la formacion continua como profesional y ciudadano/a C5
Cc7
Reproducir los aspectos mas relevantes de la orientacién y la tutoria como factores clave de la calidad de la ensefianza y B21
mostrar su aplicacién a diferentes situaciones B22
B25

Contenidos

Tema

Subtema

Conceptualizacion de la orientacion y tutoria

Caracter polisémico del concepto de orientacion
La orientacion en el aula: concepto de tutoria

Principios legales y psicopedagdgicos que rigen la orientacion

y la accion tutorial

Normativa legal vigente
Los principios de la orientacion
Aplicacion de los principios en la accion orientadora

Lineas prioritarias de la accion tutorial en la Educacion

Primaria

Areas de la orientacién en Educacién Primaria

La prevencion y el desarrollo como prioridad

Funciones del profesorado tutor

Con el alumnado
Con las familias
Con la comunidad educativa

Con la comunidad en general

El Plan de accion tutorial (P.A.T.) como elemento de calidad

del sistema educativo

Definicién
Elaboracion

Evaluacion

Recursos para la accion tutorial: Técnicas e instrumentos

La entrevista

La observacion

El sociograma
Dinamicas de grupo
Las TIC

Planificacion
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Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo auténomo
Actividades iniciales A23 4 1 5
Andlisis de fuentes documentales A21 A22 A24 B15 C3 4 20 24
Aprendizaje colaborativo A6 A23 B14 B15 B17 9 28 37
B23 B25 C3
Sesion magistral Al18 A21 A22 A24 B2 2 10 12
Trabajos tutelados A23 15 14 29
Simulacion A6 A12 A18 A20 A21 6 17 23
A22 B2 B14 B21 B22
B24 C5
Prueba de respuesta mdltiple B21 B22 B23 1 0
Foro virtual A6 A18 A21 A22 2 2 4
Eventos cientificos y/o divulgativos Cc7 1 9 10
Atencién personalizada 5 0 5

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Actividades iniciales

Actividades de presentacion.

Brainstorming para conocer los preconceptosdel alumnado acerca de la materia objeto de estudio.

Andlisis de fuentes

documentales

Accederan a textos indicados por la profesora asi como a otros a los que llegaran ellos/as solos partiendo de alguna
indicacioén. Los tendran que leer y responder a algunas cuestiones que se planteen.

Aprendizaje
colaborativo

Se propondran una serie de actividades grupales, para realizar dentro y fuera del aula.

Sesién magistral

En la que la profesora explicara algun contenido teérico de la materia que no quedase claro con los documentos y videos de
trabajo publicados en el Campus Virtual.

Trabajos tutelados

Habréa una serie de trabajos de diferente nivel de exigencia, que realizaran a lo largo del curso bajo la tutela de la profesora

Simulacion

Tendran que disefiar una actividad de tutoria. En un primer momento se tratara de una simulacion corta al comienzo de la
asignatura sin mas referente que lo que viviron ellos/as en su propia piel; y al final de la asignatura tendran que representar
en el aula, la simulacion con todos los contenidos aprendidos, teniendo que ser lo mas realistas y adaptadas a contextos

posible, después de ver toda la materia.

Prueba de respuesta

multiple

Tendran que demostrar que tienen adquiridos los conocimientos propios de la materia, asi como la capacidad de relacionar

teoria y practica

Foro virtual

Se emplearan los foros del campus virtual para ir trabajando los contenidos. Ellos/as tienen que ir incorporando reflexiones,
diciendo como entienden los conceptos vistos, redactar preguntas que otras personas intentaran responder, etc., ya que se
trabajara en &quot;aula invertida&quot; y las clases seran una puesta en practica de lo aprendido.

La profesora moderara los foros y solo intervendra en caso de que lo considere necesario.

La idea es que de sus aportaciones salgan las preguntas del examen final, por lo que se tendran que emplear a fondo.

Eventos cientificos

y/o divulgativos

Se propiciara la asistencia a algin evento que se realice en la Universidad y que redunde en su formacion.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion
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Simulacion

Trabajos tutelados

Simulacion

Prueba de respuesta

multiple

Foro virtual
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Para la atencion personalizada al alumnado se emplearan los siguienrtes medios: la tutoria presencial en el despacho de la

profesora, la atencion a través del Campus Virtual(preferiblemente), y de la plataforma Microsoft Teams.

Con estos medios se podra orientar en la consulta de fuentes bibliograficas de interés y facilitar otras adecuadas a las

necesidades de cada alumno/a, se hara un seguimiento de los trabajos propuestos para desarrollar tanto en el contexto del

aula como fuera de ella, se haran indicaciones ajustadas a cada sujeto de cara a las exposiciones orales propuestas y,

finalmente, se podra hacer un seguimiento de la realizacion del mapa conceptual, atendiendo a los diferentes modos de

plantearlo por parte de cada alumno/a.

En cualquier caso, la atencién al alumnado en el marco de las tutorias, se configura como una parte esencial del trabajo

docente.

A6 A12 A18 A20 A21

A22 B2 B14 B21 B22

B24 C5

B21 B22 B23

A6 A18 A21 A22

Calificacion
Se valoraré la capacidad del alumno/a para desarrollar una sesién de tutoria lo mais 40
realista posible.
Para su analisis se empleara la técnica de &quot;debriefing&quot;. Reflexion guiada
que se realiza posteriormente a un escenario de simulacién y tiene como objetivo
analizar, dar sentido y aprender de la experiencia vivida, siendo el paso esencial en el

proceso de aprendizaje basado en simulacion.

Compuesta por una parte tipo test con cuatro alternativas de respuesta donde 30
solamente una es correcta, y una parte de preguntas de respuesta breve en la que se

valorara la claridad conceptual y la forma de relacionar teoria y practica.

Se utilizara la metodologia de &quot;aula invertida&quot; y los foros seran el 30
repositorio en el que el alumnado ira reflexioando, reafirmando sus conocimientos,

planteando dudas, preguntas, etc. al resto de sus compafieros/as.

Se valorara la intervencién en si misma, tanto grupal como presencial y la

profundidad e interés de las cuestiones plateadas.

La profesora tiene que ver que se van trabajando y adquiriendo las competencias de

la materia tanto de indole conceptual como metodoldgicas y actitudinales

Para que puedan ser evaluados/as segun la planificacién anterior, el alumno/a debe asistir, al menos, al 80% de las sesiones y con aprovechamiento

de las mismas.

ASISTENTES: La prueba final sera una prueba obxetiva (test) con respuestas multiples, donde sélo una es verdadera. Para aprobar el examen hay

que tener un 50% de la puntuacién en el mismo.

NO ASISTENTES: La prueba final sera mixta: Una parte tipo test y otra de preguntas de respuesta breve. Sera preciso obtener al menos el 50% en

cada parte para aprobar.

DISPENSA ACADEMICA: Podra realizar de forma individual las actividades que se propongan en el aula y participar en los foros de la asignatura

como un alumno/a asistente. Siempre tendra que cumplir los mismos plazos que el alumno/a asistente. Estas entregas se valoraran de cara a la nota

final, una vez que se obtuviese una puntuacion de 5 puntos, o superior, en el examen. Estas actividades no tendran un caracter obligatorio.

La autoavaliacion, heteroevaluacion y coevaluacion seran las herramientas que permitiran emitir el juizo final de la calificacion en la asignatura.
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Otros aspectos a tener en cuenta:- No se pedira hacer ninguna entrega en formato papel, todo tendra que ser digital via Campus Virtual o cualquier
otra plataforma que se indique. En caso de hacerla, no se tendra en conta de cara a la evaluacion final de la asignatura.- Para poder atender
adecuadamente al alumnado, los contactos con la profesora se realizaran via Campus Virtual, no en el correo electrénico de la profesora.&nbsp;- Es
imprescindible la utilizacién de un lenguaje inclusivo, tanto a nivel oral como escrito.- Se penalizara el plagio, siguiendo lo recogido en el
Art.&nbsp;14. 4. Normas de evaluacién, revisién y reclamacion de las calificaciones de los estudios de grado y master universitario.- Se atendera a la
diversidad para hacer las adaptaciones oportunas a esta guia, tanto si son sugeridas por la UADI, como si son consideradas necesarias, por parte de
la profesora.- Se recomienda no emplear plasticos, elegir la impresion a doble cara, emplear papel reciclado y evitar imprimir borradores y trabajos
siempre que sea posible. La asignatura contribuye a ello no admitiendo nada en papel, como ya se ha sefialado.&nbsp;- Se debe tener en cuenta la
importancia de los principios éticos relacionados con los valores da sostenibilidad en los comportamientos personales y profesionales.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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