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Descricién xeral A materia pretende:

financeira

empresas de moda) e tomar decisiéns para a sta xestion

? Introducir os conceptos basicos relativos ao proceso de elaboracién, comunicacion e interpretacion da informacion

? Formar os cofiecementos e desenvolver as habilidades basicas para comprender a problematica financeira da empresa

? Proporcionar fundamentos econémico-financeiros necesarios para cofiecer o estado das empresas (en particular, das

Competencias / Resultados do titulo

Cddigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Cofiecer a terminoloxia contable e financeira Al0 B4
Coriecer o método contable e o seu output: os estados financeiros A10 C5
Coriecer a problematica financeira da empresa A10 C5
Interpretar a informacién financeira co obxectivo de emitir opiniéns e tomar decisions A10 B1

B2

B3

B4

B9
Transmitir informacién contable e financeira, tanto de forma oral como escrita, nun idioma estranxeiro B1 C2

B2

B4
Utilizar ferramentas basicas das tecnoloxias da informacién e as comunicaciéns necesarias para o exercicio da sta profesion C5
e para a aprendizaxe ao longo da sla vida C8
Ter a capacidade para aprender de xeito autbnomo, buscando a solucién a novos problemas a través da aplicacién dos B2 C9
cofiecementos adquiridos B5

B8

B9
Ter a capacidade para traballar en equipo de maneira consultiva B4 C9

B5

B8
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Ter un comportamento ético nos negocios A10 B2 C5

BS

Contidos

Temas Subtemas

CONTABILIDADE

Actividade empresarial e necesidade de informacién

Informacion financeira e non financeira

Contabilidade financeira

Estados financeiros
Rexistros contables
Ciclo contable

Analise contable

Contido dos estados financeiros
Liquidez e solvencia
Rendibilidade

FINANZAS

Fundamentos de andlise das operacions financeiras

Valor temporal do difieiro

Operacions financeiras

Decision de investimento

Proxectos de investimento

Avaliacion de proxectos de investimento

Decision de financiamento

Fontes financeiras

Custo das fontes financeiras

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesién maxistral Al10 B4 C5C2 13 13 26
Discusion dirixida B1B2B3C2 13 26 39
Soluciéon de problemas A10 B2 B3 B4 B5 B8 26 52 78
B9 C2 C9
Traballos tutelados Al10 B2 B3 B4 B5 B8 8 40 48
B9 C2C8C9
Foro virtual B2 B4 C2C8 0 3 3
Proba obxectiva Al0 B1 B2 B3 B4 B8 4 20 24
B9 C9 C2
Atencién personalizada 7 0 7

*Os datos que aparecen nataboa de planificacion son de carécter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Exposicidn, feita polo docente, dos conceptos basicos necesarios para que o alumnado poida buscar solucién aos problemas
contables e financeiros tratados no programa. En ocasiéns especiais, conferencias impartidas por expertos en temas da

materia.

Discusion dirixida

Preparacién dos temas formulados polo docente e participacién na discusién dos mesmos.

Solucién de
problemas

Resolucién, presentacion e discusion de exercicios e casos practicos, a partir dos cofiecementos que se traballaron mediante
sesion maxistral e discusion dirixida. Traballo realizado tanto na aula como fora dela, tanto individual como en grupo.

Traballos tutelados

Metodoloxia desefiada para promover o traballo en equipo e a aprendizaxe auténoma, baixo a tutela do profesorado e en
escenarios variados (académicos e/ou profesionais e/ou COIL - Aprendizaxe Internacional Colaborativa en Linea).

Foro virtual

Utilizacion do foro de Moodle para propor dubidas e/ou responder &s preguntas dos compafieiros sobre calquera aspecto

relacionado coa materia.

Proba obxectiva

Exame parcial e exame final sobre aspectos teéricos e practicos.
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Discusion dirixida

Solucién de
problemas

Traballos tutelados

Proba obxectiva
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TODA A COMUNICACION CO EQUIPO DOCENTE (TITORIAS, E-MAILS, ETC.) DEBE SER EN INGLES

A atencion personalizada (titorias individuais e grupais) desenvolverase mediante videoconferencias en Teams.

Para o alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia,

acordarase un calendario especifico de atencién personalizada compatible co plan de traballo da materia e coa sta

dedicacion

A10 B2 B3 B4 B5 B8
B9 C2 C9
A10 B2 B3 B4 B5 B8
B9 C2C8C9
Al10 B1 B2 B3 B4 B8
B9 C9 C2

Avaliacion continua dos exercicios e casos practicos propostos para a sua resolucion.

Avaliacion continua dos traballos realizados en equipo, que poderan ser presentados
e/ou debatidos oralmente.

As probas obxectivas valoraran aspectos teéricos e practicos. En cada proba, é
requisito imprescindible obter unha NOTA MINIMA de 4 sobre 10 na parte de finanzas
e na parte de contabilidade. De non cumprirse este requisito, independentemente da
nota de avaliacién continua, a cualificacion recollida na acta sera a nota da parte que

non supera o limite minimo de 4 sobre 10.

AVALIACION DA PRIMEIRA OPORTUNIDADE
No primeiro cuadrimestre, no dia e hora fixados polo docente, realizarase o primeiro

exame parcial que supora o 25% da cualificacion final.

A fin de curso, no dia e hora fixados polo centro, realizarase:

(i) o segundo exame parcial para o alumnado que acadou a nota minima esixida no
primeiro exame parcial. O segundo exame parcial supora o 25% da cualificacion final.
(i) o exame final global para o alumnado que non acadou a nota minima esixida no
primeiro exame parcial e para o alumnado que renuncie & cualificacion obtida no
primeiro exame parcial, sendo necesarias a notificacion previa por escrito e a

autorizacion do docente. O exame final global supora o 50% da cualificacion final.

AVALIACION DA SEGUNDA OPORTUNIDADE
A fin de curso, no dia e hora fixados polo centro, realizarase un exame final global. O

exame final global supora o 50% da cualificacién final.

Cualificacién

30

20

50
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TODA A COMUNICACION E DOCUMENTACION SERA EN INGLES

A ?solucién de problemas? e os ?traballos tutelados? forman a avaliacién continua. Cando a avaliacién continua agrégase nunha Unica proba oral,
esta valorara aspectos tedricos e practicos (incluido o manexo de ferramentas TIC) de todos os temas da materia; o estudante debera ser capaz de
explicar e demostrar razoadamente todas as sUas respostas.

Avaliacién da segunda oportunidade

Seguird os mesmos criterios que os utilizados na avaliacién da primeira oportunidade, coa excepcién do alumnado que exprese a sUa intencién de
participar nun novo proceso de avaliacion continua. Neste caso:

a) E imprescindible enviar un correo electrénico ao equipo docente, antes do inicio do periodo de exames da segunda oportunidade, indicando a sta
renuncia & cualificacion previamente obtida nestas metodoloxias, e recibir a correspondente autorizacion.

b) A avaliacién continua agrégase nunha Unica proba oral a realizar na mesma data do exame da segunda oportunidade.

Convocatoria adiantada

Seguird os mesmos criterios que os utilizados na avaliacion da primeira oportunidade, coa excepcion da avaliacion continua: agrégase nunha Unica
proba oral a realizar na mesma data do exame da oportunidade de avaliacion adiantada.

Cualificacién de non presentado.

Considerarase como ?Non presentado? (NP) ao alumnado que:

a) non se presente & proba do periodo oficial de avaliacién, ou

b) sé participe de actividades de avaliacién continua que tefian unha ponderacion inferior ao 20% sobre a cualificacion final, con independencia da
cualificacion acadada.

Alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia

Dito alumnado debera comunicar a siia situacién ao equipo docente antes do 30 de setembro. Seguird os mesmos criterios que os utilizados na
avaliacion da primeira oportunidade, coa excepcion da avaliacion continua: agrégase nunha Unica proba oral a realizar na mesma data do exame do
periodo oficial de avaliaciéon. Acordarase ao inicio do curso un calendario especifico de atencién personalizada compatible co plan de traballo da
materia e coa sUa dedicacion.

Condiciéns de realizacién dos exames

Esta prohibido acceder & aula de exame con calquera dispositivo que permita a comunicacion co exterior e/ou o almacenamento de informacion, non
autorizado previamente polo docente.

Quebra dos principios de decoro, legalidade ou mérito individual

O docente pode requirir a posterior defensa oral, parcial ou total, das actividades entregadas e avaliadas.

A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacion implicara directamente a cualificacion de ?suspenso? (nota numérica 0) na
convocatoria correspondente do curso académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira oportunidade como na segunda (procederase

a modificar a sGia cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario).
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Fundamentos de Xestion da Empresa de Moda/710G03004

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindan o temario

Modelos e Técnicas de Simulacién Empresarial: Xogo de Empresa/710G03026
Planificacién e Control de Xestién en Empresas de Moda/710G03022

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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