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Descripcion general

La materia Analisis de Politicas Publicas tiene un doble objetivo. En primer lugar, se trata de familiarizar a los estudiantes
con los conceptos y modelos de andlisis propios del enfoque de esta disciplina, dentro del marco de estudio general que
proporciona la Ciencia Politica y de la Administracién. En segundo lugar, se pretende aplicar dichos conocimientos s los
procesos de elaboracion, implementacion y evaluacion de las politicas publicas especificas, tanto en contextos locales,
como regionales, estatales y mismo en otros de caracter supranacional. Este segundo objetivo explica que la materia esté
concebida de forma abierta, en el sentido de que una parte de su contenido se dedicara a temas de mayor actualidad,
siempre que puedan considerarse de interés para el alumnado. Asi, la finalidad Gltima de esta materia es dotar al
estudiante de las herramientas conceptuales y de los conocimientos analiticos que le permitan enfrentarse al analisis de

las politicas publicas en el marco complejo de los nuevos procesos de gobernanza.

Competencias / Resultados del titulo

Cdédigo Competencias / Resultados del titulo
Al7 Conocimientos y habilidades en la busqueda de informacién secundaria en las diferentes fuentes (instituciones oficiales, bibliotecas,
internet, etc.).
A18 Capacidades en evaluar los proyectos de politicas publicas y de intervencion social, asi como sus resultados.
A24 Conocimientos y habilidades en transmitir los conceptos, probleméticas y perspectivas sociologicas.
A32 Capacidades en contribuir al disefio de politicas publicas orientadas a abordar problemas sociales.
B5 Capacidad de gestion de la informacion.

B21 Aprendizaje autonomo.

B24 Habilidades para contextualizar e identificar los actores clave en cada situacion.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo

Si finalizan con éxito esta asignatura, los estudiantes deberan ser capaces de: Al7
Recopilar y manejar bases de datos e indices complejos relacionados con la temética de la asignatura.
Valorar de acuerdo a criterios objetivos el disefio y los resultados de distintas politicas piblicas. Al18
Comprender y comunicar adecuadamente los conceptos fundamentales de la materia. A24
Disefiar un conjunto adecuado de alternativas para abordar la solucién de una problematica social concreta. A32
Manejar en tiempos adecuados la informacion necesaria para elaborar el trabajo de la asignatura. B5
Demostrar madurez en la blisqueda, manejo e integracion de la informacion necesaria para elaborar el trabajo de la B21
asignatura.
Detectar los principales actores politicos y sociales que intervienen en cualquier fase del proceso de andlisis de una politica B24
publica.
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Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de C4
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comdn.

LECCION 1. EL ANALISIS DE LAS POLITICAS PUBLICAS: | Las Politicas Publicas y las transformaciones del Estado del Bienestar. La

CONTEXTO HISTORICO-POLITICO Y ORIGEN DEL &quot;Ciencia de las Politicas Publicas&quot;. Principales corrientes de anlisis. El
ENFOQUE proyecto de H.D. Lasswell.

LECCION 2. EL ESTUDIO DE LAS POLITICAS PUBLICAS:

CONCEPTOS, VARIABLES E INDICADORES. Definicién de ?politica publica?. El ciclo de vida de las politicas publicas: el modelo de

fases. La dimensién de contenido o substantiva. La dimension operativa o

instrumental de las politicas. Variables analiticas: instituciones, actores y recursos.
LECCION 3. LA AGENDA DE ACTUACION DE LOS La inclusién de los problemas en la agenda de actuacién de los poder publicos.
PODERES PUBLICOS. Agenda sistémica y agenda institucional. Los actores que intervienen en la formacion

de la agenda: las redes de politicas. Factores que intervienen en la formacion de la

agenda.
LECCION 4. FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS: La definicion de los problemas. La construccion social de los problemas publicos.
LOS PROBLEMAS PUBLICOS. Actores institucionales y no institucionales en la formulacién de las politicas publicas.

Legitimacion de las politicas publicas. Cultura politica, valores y ética publica.
LECCION 5. LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS El concepto de implementacion. El problema de la implementacién. Enfoques
PUBLICAS tedricos y analiticos sobre la implementacién de las politicas publicas. Los actores: la
organizacion de las Administraciones Publicas; burocracia y principio de
discrecionalidad; otros actores institucionales y no institucionales. Las relaciones:
formacion de redes; juegos y estrategias; las relaciones intergubernamentales.
LECCION 6. LA EVALUACION DE LAS POLITICAS Los origenes de la evaluacion de politicas. Evaluacion y control. El presupuesto como
PUBLICAS. herramienta de control. La ampliacion del ambito de la evaluacién: multiplicidad de
intereses y criterios de evaluacion. Clases de evaluacion. La evaluacion clasica por
objetivos: la fijacion de indicadores; métodos experimentales y case-experimentales.
La evaluacion participativa: evaluacion clasica vs. evaluacion participativa. Modelos
de evaluacion participativa. Evaluacion Y calidad de los servicios publicos.
LECCION 7. LA TERMINACION DE LAS POLITICAS El final del ciclo de vida de las politicas publicas. Dificultades para asegurar la
PUBLICAS. terminacion de la politica publica. Disefio de estrategias para asegurar la terminacion

y la sucesién de politicas.

Prueba objetiva A24 2 10 12
Sesién magistral A24 17.5 0 17.5
Trabajos tutelados Al17 A18 A32 B5 B21 17 56 73

B24 C4
Atencién personalizada 10 0 10
Prueba objetiva Al final del periodo lectivo correspondiente a la materia, cada estudiante ha de pasar una prueba escrita en la que debera

demostrar el grado de conocimiento y comprension de la materia objeto de estudio.
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Sesién magistral

Comprenden el conjunto de explicaciones del profesor necesarias para que el alumno/la adquiera las competencias de Tipo A
(relativas a la comprensién de los contenidos tematicos de la materia) y se dote de las herramientas analiticas y las

habilidades adecuadas a las competencias Tipo B.

Trabajos tutelados

Cada estudiante o grupo de estudiantes debe realizar un trabajo tutelado semanalmente cuyo objetivo sea proponer

soluciones para un problema publico seleccionado por ellos/as.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

La atencién personalizada al alumno se realizara respeto al conjunto de actividades que comprende la materia. Por tanto,
dicha atencion se prestara en la resolucion de dudas que puedan surgir durante las clases magistrales o de cara a la
preparacion de la prueba escrita. Con todo, por la misma naturaleza del trabajo de investigacion, la atencion personalizada se

reforzara con el establecimiento del correspondiente horario de tutorias.

En el caso de los estudiantes matriculados a tiempo parcial, se establecera un horario de tutorias adecuado a las

circunstancias personales de dicho alumnado.

Evaluacion
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados

Prueba objetiva A24 Se trata de una prueba en la que los alumnos habran de responder por escrito una 60

serie de preguntas relacionadas con los contenidos del temario de la materia.
Sesién magistral A24 En este caso se trata de valorar la asistencia regular de los estudiantes a clase. 10
Trabajos tutelados Al17 A18 A32 B5 B21 | Cada estudiante o grupo de estudiantes deberan presentar por escrito al final del 30

B24 C4 periodo lectivo de la materia un breve trabajo de investigacion que contenga los
resultados del analisis de la politica publica seleccionada.

Observaciones evaluacion
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OBSERVACIONES PARA ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO COMPLETO
Otros asuntos relevantes relacionados con la evaluacion de la materia son los siguientes.

1°) Para superar esta materia, tanto en la convocatoria de 12 como de 22 oportunidad, es necesario alcanzar 5 puntos de los cuales 3, como minimo,

han de obtenerse en el examen.

2°) Aquellos estudiantes que no superen la materia en la convocatoria de 12 oportunidad pueden volver a presentarse (0 presentarse por vez primera)
a la convocatoria de 22 oportunidad y entregar, si no lo hicieron, el trabajo correspondiente, pero no podran repetir el trabajo entre ambas
convocatorias. Solo si el estudiante tampoco supera la materia en 22 oportunidad, podra repetir el trabajo y presentarlo el dia de la siguiente
convocatoria a la que se presente. No se podra superar la asignatura sin presentar el trabajo obligatorio.

3°) Las notas de trabajos y asistencia se guardan de una convocatoria para otra.

Advertencia sobre el plagio: la realizacion fraudulenta de pruebas o actividades de evaluacion, una vez comprobada, implicara la calificacion de
suspenso en la convocatoria en que se cometa la falta y respeto de la materia en que se cometiera: el/la estudiante sera calificado con ?suspenso?
(nota numérica 0) en la convocatoria correspondiente del curso académico, tanto si la comision de la falta se produce en la primera oportunidad como
en la segunda. Para esto, se procedera a modificar su cualificacion en el acta de primera oportunidad, si fuera necesario.

OBSERVACIONES PARA ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO PARCIAL

Para aquellos estudiantes acogidos a la situacién de reconocimiento de dedicacién a tiempo parcial y dispensa académica de exencién de asistencia
(segun la "Norma que regula el régimen de dedicacion al estudio de los estudiantes de Grado en la Universidad de A Corufia"), se observaran las

siguientes normas de evaluacion, tanto en la primera como en la segunda oportunidad:

1°) Realizacion del examen oficial en la primera o segunda oportunidad. La materia de dicho examen es la misma y se prepara con los mismos

Manuales que en el caso del resto de estudiantes. Su valor sobre la nota final serd de un 70%.

2°) Presentacion de un trabajo en las fechas establecidas para los examenes de la primera o segunda oportunidad. Dicho trabajo versara sobre un
asunto relacionado con la tematica de la asignatura que se acordara con la profesora en la primera tutoria realizada a tal efecto. Su valor sobre la
nota final sera de un 30%. El estudiante que entregue su trabajo en la convocatoria de examen de la primera oportunidad no podra repetirlo en caso
de tener que presentarse de nuevo al examen en la segunda, pero la calificacion quedara guardada. No se podra superar la asignatura sin presentar
el trabajo obligatorio.

3%Para acogerse a esta modalidad de evaluacion, es condicién sine qua non que los estudiantes en esta situacion SE PONGAN EN CONTACTO
CON LA PROFESORA DE LA ASIGNATURA DURANTE LAS TRES PRIMERAS SEMANAS DEL CUATRIMESTRE. Este requerimiento tiene el
objeto de planificar y acomodar el seguimiento de la asignatura de forma individualizada y en funcién de las circunstancias de cada estudiante. Por

tanto, no se admitird que un estudiante recurra a esta modalidad de evaluacién una vez superado dicho plazo.
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Sistemas politicos comparados/615G01202
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Igualdad de género:- Segun se recoge en las distintas normativas de aplicacion para la docencia universitaria&nbsp; se incorpora la perspectiva de
género en esta materia (se usara lenguaje no sexista, se utilizara bibliografia de autores/as de ambos sexos, se propiciara la intervencion en clase de
alumnos y alumnas...)-Se trabajara para identificar y modificar perjuicios y actitud sexistas y se influira en el entorno para modificarlos y fomentar
valores de respeto e igualdad.-Se deberan detectar situaciones de discriminacion por razén de género y se propondran acciones y medidas para
corregirlas.Estudiantes con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica:-&nbsp;"todos

los aspectos relacionados con&nbsp;?dispensa académica?,&nbsp;?dedicacién al estudio,&nbsp;?permanencia?&nbsp;y&nbsp;?fraude
académico?&nbsp;se regiran de acuerdo con la&nbsp;normativa académica vigente de la UDC.?

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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