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Datos Identificativos 2024/25
Asignatura (*) Practicas Externas Codigo 632549031
Titulacién Master Universitario en Xestién Sostible da Auga
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Master Oficial 1° cuatrimestre Segundo Obligatoria 12
Idioma Castellano
Modalidad docente Presencial

Prerrequisitos

Departamento

Coordinador/a

Correo electrénico

Profesorado

, Correo electrénico

Web

Descripcion general

Con esta asignatura, se pretende que el alumnado se acerque al tejido empresarial y ponga en practica los conocimientos
adquiridos durante los estudios previos. ldentificar las implicaciones sociales, econémicas, ambientales y juridicas de la
gestion del

recurso hidrico. Enfrentarse a la resolucién de problemas con los condicionantes del &mbito laboral e

identificar las variables relevantes en la resolucion de los mismos. Identificar los elementos y claves que

definen y determinan la organizacién de una empresa. ldentificar las funciones y responsabilidades del

liderazgo y trabajar en equipos con personas de diferentes niveles formativos, disciplinas y

responsabilidades.

Contenidos

En relacién a las condiciones de realizacién de las practicas se atendera a lo dispuesto en la normativa

de ambito nacional. Durante su estancia el alumnado se integrara en la organizacién de la empresa y se

coordinara con el resto de integrantes del equipo de trabajo al que sea asignado. El alumnado tendra un

tutor/a dentro de la empresa que le guiard y supervisara en las tareas especificas que tendra que desarrollar

dentro de la misma; y un tutor/a académico que definira junto con el tutor/a de la empresa, el marco general

de la actividad del alumnado. La Comisién Académica Interuniversitaria elaborara las pautas relativas a: (i)
procedimiento de oferta y difusion de las practicas, (i) criterios de asignacion de las practicas al alumnado,

(iii) criterios de asignacion de personas tutoras en el ambito académico, (iv) procedimientos y ribricas de

evaluacion y calificacion

Competencias / Resultados del titulo

Caodigo

Competencias / Resultados del titulo

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias /

Resultados del titulo

Acercarse al tejido empresarial y poner en practica los conocimientos adquiridos durante los estudios

previos.

Identificar las implicaciones sociales, econémicas, ambientales y juridicas de la gestion del

recurso hidrico.

Enfrentarse a la resolucién de problemas con los condicionantes del &mbito laboral e

identificar las variables relevantes en la resolucién de los mismos.

Identificar los elementos y claves que definen y determinan la organizacién de una empresa. Identificar las funciones y

responsabilidades del liderazgo y trabajar en equipos con personas de diferentes niveles formativos, disciplinas y

responsabilidades.

Contenidos
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Tema

Subtema

Planificacién

Metodologias / pruebas

Competencias / Horas lectivas

Horas trabajo

Horas totales

Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Investigacion (Proyecto de investigacion) 300 0 300
Atencién personalizada 0 0

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Investigacion
(Proyecto de

investigacion)

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Investigacion
(Proyecto de
investigacion)
Evaluacion
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion

Resultados

Observaciones evaluacion

Fuentes de informacién

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintGan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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