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Las préacticas constituyen una experiencia formativa de preparacion para la futura vida profesional de los estudiantes de
este master. Permitirdn conocer las tareas que se llevan a cabo en una escuela secundaria y permitiran establecer
relaciones fructiferas entre profesores universitarios (algunos de ellos también profesores de secundaria), profesores
activos de secundaria y estudiantes que

pretende proyectar su vida profesional en el campo docente.

Las préacticas estan disefiadas para ofrecer a estos estudiantes la posibilidad de observar y analizar los contextos en los
gue, como futuros maestros, desarrollaran su trabajo, para que puedan tener un conocimiento experimental del trabajo
docente. Se espera que se tome como la oportunidad que es, y no solo como una parte méas de estos estudios de
posgrado. No debe olvidarse que, como una oportunidad, son las escuelas y los profesores tutores quienes, sobre todo, lo
hacen posible, por lo que deben ser reconocidos por los estudiantes involucrados y por la Universidad; Este
reconocimiento serd compatible con una actitud de observacion y escucha tipica del momento formativo en el que nos
encontramos. No se trata de imitar modelos de accion

para ser observado, pero para analizar y reflexionar sobre estas y otras posibles alternativas para la accion profesional.
La practica que se desarrolla en las escuelas solo puede entenderse si entendemos como se ha constituido el proceso de
escolarizacién y como acttan los agentes internos y externos al respecto. Para esto es necesario tener un conocimiento
sistematizado y profundo sobre lo que se hace, por qué se hace, por qué se hace, qué se puede hacer y qué no se debe
hacer.

Este conocimiento indudablemente enriquecera el otro conocimiento de las fases anteriores, tanto del médulo genérico
como del moédulo especifico, a menudo sirviendo como un contraste enriquecedor.

También servira a los tutores docentes de las escuelas, cuya colaboracién nunca se agradecera lo suficiente, una
oportunidad para reflexionar y contrastar su trabajo y habitos en el dia a dia del aula y para ponerse en contacto, aunque
sea brevemente, con la reflexién de fuera de esas escuelas secundarias se convierte. Sin mencionar que en el futuro se
capacitara a futuros maestros y colegas,

evitando su primer contacto profesional con la responsabilidad y urgencia de liderar un grupo de estudiantes.

Este mismo deseo tendré la facultad de la Facultad, algunos de ellos compartiendo ambas areas, la educacién
universitaria y secundaria, quienes también tendréan la oportunidad de contrastar los mensajes y las estrategias de trabajo

en los modulos tedricos con la practica experimentada y reportada por estas personas en los centros.

(CE-P1) Adquirir experiencia en la planificacion, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la especializacion.

(CE-P2) Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.
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A34 (CE-P3) Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

A35 (CE-P4) Participar en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacion a partir de la reflexiéon sobre la practica.

1. Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando AP34
procesos educativos que faciliten a adquisicién das competencias propias das AP35
respectivas ensinanzas, atendendo ao nivel de formacion dos estudantes.

5. Cofecer as dinamicas organizativas e de funcionamento dun centro de AP34
secundaria ou formacion profesional, asi como levar a cabo unha primeira

aproximacion tutelada ao funcionamento dunha aula de ensino secundario e

familiarizarse coa cultura organizativa dun centro escolar.

2. Cofiecer os procesos de interaccion e comunicacion na aula e adquirir AP34
estratexias para estimular o esforzo do alumnado e promover a stia capacidade AP35
por si mesmo e con outros, e desenvolver habilidades de pensamento e

decisions que promovan a sua capacidade docente.

3. Dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para fomentar a aprendizaxe AP32
e a convivencia na aula, e tratar problemas de disciplina e resolucion de

conflitos.

4. Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién a AP33
equidade, & educacién emocional e en valores, & igualdade de dereitos e

oportunidades entre homes e mulleres, & formacién cidadéa e o respecto aos

dereitos humanos.

6. Vivenciar, contrastar e valorar, nun escenario real, as contribucions dos AP32
diferentes médulos tedricos, e tomar conciencia das funciéns da profesion

docente e dos cofiecementos, actitudes e destrezas que se requiren para 0 seu

exercicio.

7. Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencion a equidade, & educacién emocional e en valores, a | AP32
igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, & formacion cidada e o respecto aos dereitos humanos e

actuar sostiblemente a favor do medio ambiente

Cofiecemento do Centro Educativo, alumnado, contexto Corfiecemento do Centro Educativo, alumnado, contexto

sociocultural, cultura pedagoéxica, organizativa e de xestion sociocultural, cultura pedagoxica, organizativa e de xestién (niveis e cursos,

(niveis e cursos, Departamentos, Comisions, Grupos, Equipo | Departamentos, Comisiéns, Grupos, Equipo directivo, Consello Escolar, Claustro) e
directivo, Consello Escolar, Claustro) e relacions coas familias | relacions coas familias e a contorna.

e a contorna.

A planificaciéon Educativa no Centro. Os documentos de A planificaciéon Educativa no Centro. Os documentos de

planificacion: Proxecto Educativo (Proxecto Curricular e plan | planificacién: Proxecto Educativo (Proxecto Curricular e plan

Linguistico) Proxecto de Xestién, Plan Xeneral Anual, Linguistico) Proxecto de Xestién, Plan Xeneral Anual,
Programacions didacticas, Plan de Accién Titorial , etc. Programacions didacticas, Plan de Accién Titorial , etc.
Cofiecemento e valoracion dos programas educativos Cofiecemento e valoracion dos programas educativos existentes
existentes no Centro: Plan de Convivencia, Plan Tic, Plan Lector e outros
no Centro: Plan de Convivencia, Plan Tic, Plan Lector e programas de apoio aos centros.

outros

programas de apoio aos centros.
Cofiecemento e valoracion dos recursos didacticos Cofiecemento e valoracion dos recursos didacticos dispofiibles no Centro e no

dispofiibles no Centro e no Departamento. Departamento.
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Desefio e programacion de unidades didacticas e procesos
de

intervencion en diferentes materias e niveis educativos, no
marco

do Departamento Didactico da especialidade.

Modelos e estilos de ensino mais axeitados as materias da
especializacion.

Procesos de innovacion e mellora no ensino das materias da
Area.

Andlise dos procesos de comunicacion na aula e de actuacion

docente. Medios para a sUa valoracion e mellora. O

Desefio e programacién de unidades didacticas e procesos de
intervencion en diferentes materias e niveis educativos, no marco

do Departamento Didactico da especialidade.

Modelos e estilos de ensino mais axeitados 4s materias da
especializacion.

Procesos de innovacion e mellora no ensino das materias da
Area.

Andlise dos procesos de comunicacion na aula e de actuacion

docente. Medios para a sua valoracion e mellora. O asesoramento e a

asesoramento e a colaboracion profesional.
colaboracion profesional.

A intervencion e a atencion a diversidade na aula. O exercicio
da titoria. - A intervencion e a atencion a diversidade na aula.
- O exercicio da titoria.

Modelos e préacticas de avaliacion no Centro e no Modelos e practicas de avaliacion no Centro e no
Departamento. Departamento.
Desefio e valoracion dos instrumentos de avaliacién do Desefio e valoracién dos instrumentos de avaliaciéon do alumnado e do ensino.

alumnado e do ensino.

Trabajos tutelados A32 A33 A34 A35 38 103 141
Salida de campo A33 A34 A35 46 104 150
Atencién personalizada 9 0 9

Trabajos tutelados Realizacién da memoria. Elaboracién dun informe por escrito para ser valorado polo titor da Universidade. A extension é de
40 paxinas maximo e 25 paxinas minimo en DIN A4, en arial 11 a dobre espazo, e sen considerar os posibles anexos (agas
no itinerario de artes). E obrigado entregar unha copia en soporte informatico mediante a aplicacion de practicum e ademais o
profesorado titor de facultade poderia tamén requerir outro exemplar adicional no soporte que considere.

Salida de campo Achegar ao alumnado & realidade do ensino para ir configurando unha visién propia, fundamentada e vivida do centro e da
aula.

Observacion e intervenciéns puntuais co apoio e supervision do titor do centro.

Desefio de polo menos unha proposta didactica da etapa.

Salida de campo Os titores/as deberan dar a cofiecer os dias, as horas e as formas de contacto, tanto para o alumnado como para o

Trabajos tutelados profesorado titor dos centros. O profesorado titor, tanto da Universidade como dos centros, pode dirixirse & coordinacion do

practicum nos momentos e formas de contacto que lles seran comunicados.
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Calificacion

Salida de campo A33 A34 A35 El/La tutor/a de la Facultad realizara la evaluacién del contenido del trabajo con los 50
siguientes criterios: - Capacidad de relacién teoria-practica - Dominio conceptual y
capacidad analitica - Capacidad para relacionar ideas y acciones - Capacidad de
argumentar y fundamentar - Expresion escritura propia y claridad expositiva -
Capacidad de descripcion de escenarios, situaciones y acciones - Capacidad de
autoevaluacion y autocritica - Originalidad de la propuesta
Trabajos tutelados A32 A33 A34 A35 El/La tutor/a de la institucién colaboradora realizara la evaluacion de la implicacion y 50

actuacion del alumnado en el centro/aula.

La calificacion de las practicas podra ser no presentado, suspenso (1 a 4.9), aprobado (5 a 6.9), notable (7 a 8.9) y sobresaliente (9 a 10). La
calificacion final sera el resultado de la media entre la calificacion otorgada por el/la tutor/a del centro y por el/la tutor/a de la Universidad.Para superar
las préacticas hay gue conseguir el aprobado en las dos calificaciiones. En el caso de no aprobar alguna de las partes de la materia, la nota final sera
la nota de la parte no superada.

En la segunda oportunidad de evaluacion:

- La memoria puede recuperarse, por lo que el alumnado que no supere esta parte en la primera oportunidad tendra ocasiéon de mejorarla para la
segunda. No presentar el portafolios teniendo las practicas superadas supone una cualificacién de suspenso en la primera oportunidad.

- Las practicas no pueden recuperarse por lo que la calificacién obtenida en las mismas en la primera oportunidad se mantiene para la segunda.

La revision, que se hara delante de la persona tutora de la UDC, servird para reconsiderar, de ser el caso, la calificacion de la memoria. En relacién a
las calificaciones otorgadas por la persona tutora del centro educativo: el alumnado podra solicitar que le den a conocer las puntuaciones concedidas
en las diferentes casillas de la rabrica de evaluacién por parte de su profesorado tutor de la facultad, en la fecha de revisién para su calificacion en la
materia.

-No realizar las practicas estando matriculado en la materia supone un NP.

Cita justa y lenguaje inclusivo:

Se utilizara un lenguaje no sexista. La UDC propone recursos Utiles en el siguie

nte enlace https://www.udc.es/es/oficinaigualdade/Ligazons-e-Recursos-de-Interese/linguaxe_non_sexista/

Para hacer visibles a los autores en las referencias bibliograficas, se recomienda utilizar la cita justa, para lo cual se puede

consultar https://www.educacion.udc.es/biblioteca/?pagina=citar

Integridad academica:

Las citas y referencias a cualquier tipo de texto deberan declararse a lo largo del texto y en la seccién de referencias bibliogréficas, utilizando las
normas APA 72 edicién. El plagio sera motivo de suspension. Asi esta regulado en el articulo 14.4 de la normativa de evaluaciéon académica de la
UDC que se puede consultar

en https://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/Normas_avaliacion_revision_reclamacion_consolidado_|.pdf

Mas informacion en http://www.educacion.udc.es/?pagina=propiedad-intelectual

Todos los aspectos relacionados con ?exencién académica?, ?dedicacion al estudio?, ?permanencia? y ?fraude académico? se regiran de acuerdo

con la normativa académica vigente de la UDC https://www.udc.es/es/normativa/academica/
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Para superar as practicas hai que conseguir o aprobado nas dias cualificaciéns. No caso de non aprobar algunha
das partes da materia, a nota final sera a nota da parte non superada. Na segunda oportunidade de avaliacion: A
memoria pode recuperarse, polo que o alumnado que non supere esta parte na primeira oportunidades tera a ocasion
de mellorala para a segunda. As practicas non poden recuperarse, polo que a cualificacién obtida nas mesmas na
primeira oportunidade, mantense para a segunda. A revisién, que se fara diante do profesorado titor da UDC, servira
para reconsiderar, de ser o caso, a cualificacién da memoria. En canto & nota posta polo/a titor/a do centro soamente

se poderéa cofiecer a pormenorizacion da aplicacion dos criterios de avaliacion.

AGUADO ODINA, T. (coord.) (2010) Diversidad e igualdad en educacion. Madrid, UNED.CARBONELL SEBARROJA,
J. (2008) Una educacion para mafiana. Barcelona, Octaedro. CARBONELL SEBARROJA, J. (2009) La vida escolar en
un curso: cosas que no siempre se explican. Barcelona, Grad.CASADO ROMERO, A. (2010) Aprender a ser maestro:
creencias de los estudiantes de Magisterio sobre la interaccion en el aula. Cuenca, Universidade de Castela-A
Mancha.CAMPS, V. (2008) Creer en la educacion. La asignatura pendiente. Barcelona, Peninsula.CASTELLS
CUIXART, P. (2011) Tenemos que educar: ideas para acabar con la crisis de autoridad y la mala educacion.
Barcelona, Peninsula. DOMENECH, J. e GUERRERO, J. (2005) Miradas a la educacion que queremos. Barcelona,
Gra6.ESCUDERO PEREZ, J. e MARTINEZ TEN, L. (coords.) (2011) Ochenta actividades para educar lGdicamente en
valores y ciudadania. Madrid, Los Libros de la Catarata.ESTEVE, O.; MELLEF, K. e ANSINA, A. (coords.) (2010)
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ARETIO, L. (2009) Claves para la educacion: actores, agentes y escenarios en la sociedad actual. Madrid,
UNED.GIMENO SACRISTAN, J. (comp.)(2006) La reforma necesaria. Entre lapolitica educativa y la practica escolar.
Madrid, Morata.MANU NOAIN, J. (2010) Docentes competentes. Por una educacion de calidad. Madrid,
Narcea.ORTEGA, R. (coord.) (2010) Agresividad injustificada, bullying y violencia escolar. Madrid, Alianza.PEREZ
SERRANO, G. (2010) Aprender a convivir: el conflicto como oportunidad de crecimiento. Madrid,
Narcea.RODICIO-GARCIA, M. L. e IGLESIAS-CORTIZAS, M. J. (2011) El acoso escolar. Diagnéstico y prevencion.
Madrid, Biblioteca Nueva.RODRIGUEZ JARES, X. (2006) Aprender a convivir. Vigo, Xerais. SANCHO GARGALLO, M.
et al. (2007) Nuevos retos para convivir en las aulas: construyendo la escuela civica. Madrid, Fundacién Europea
Sociedade e Educacion.SEGOVIA GARCIA, N. (2006) Aplicacion de las TIC a la docencia. Usos préacticos de las
nuevas tecnologias. Vigo, Ideas Propias.SUBIRATS, M. e TOME, A. (2007). Balones fuera: reconstruir los espacios
desde la coeducacion . Barcelona, Octaedro. Bibliografia complementariaCANTON MAYO, |. (coord.) (2009)
Narraciones de la escuela. Barcelona, Editorial Davinci. CANTON MAYO, |. (coord.) (2010) Narraciones de maestros.
Barcelona, Editorial Davinci.DIEZ NAVARRO, C. (2003) El piso de abajo de la escuela. Barcelona, Gra6.McCOURT,
F. (2005) El profesor. Madrid, Maeva.PENNAC, C. (2008) Mal de escuela. Barcelona, Mondadori. SOBRADO, L.;
FERNANDEZ, E. y RODICIO, M.L. (2012). Orientacion Educativa. Nuevas perspectivas. Madrid: Biblioteca
Nueva.TONUCCI, F. (1988) Nifio se nace. Barcelona, Barcanova. TONUCCI, F. (1989) Cémo ser nifio. Barcelona,
Barcanova.TONUCCI, F. (1993) La soledad de los nifios. Barcelona, Barcanova. TONUCCI, F. (1994) Con ojos de
nifio. Barcelona, Barcanova.TONUCCI, F. (2003)Cuando los nifios dicen jBasta!Madrid, Fundacién German Sanchez

Ruipérez.



== UNIVERSIDADE DA CORURA

La entrega de los trabajos se realizara telematicamente, en la plataforma correspondiente; si no es posible, no se deben entregar plasticos, elegir la
impresion a doble cara, emplear papel reciclado y evitar imprimir borradores.Debe realizarse un uso sostenible de los recursos y la prevencion de

impactos negativos sobre el medio natural y tener en cuenta la importancia de los principios éticos relacionados con los valores de la sostenibilidad
en los comportamientos personales y profesionales.En la asignatura se incorporara la perspectiva de género y se trabajara para fomentarla y, en su

caso, modificar prejuicios y actitudes sexistas.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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