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La asignatura Desarrollo Psicoldgico y Aprendizaje Escolar pone énfasis en los aspectos psicologicos del desarrollo de las
personas y en las variables que influyen en el aprendizaje escolar y, de forma muy especial, en éstos aspectos en

aquellas personas que presentan necesidades especificas de apoyo educativo.

Al (CE-G1)Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones

A2 (CE-G2)Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

A3 (CE-G3)Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

A4 (CE-G4)ldentificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y ritmos de

aprendizajes
A9 (CE-G9)Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora de la
calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

A10 (CE-G10)Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la adquisicion
de competencias y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

Al4 (CE-G14)Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democraticos, y el
reconocimiento de los principios y fundamentos de la atencion a la diversidad.

A24 (CE-E10) Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

A27 (CE-E13) Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas y
soluciones.

A29 (CE-E15) Conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir la formacion adecuada para la adaptacion apropiada y permanente de las distintas profesiones (FP).

A30 (CE-E16) Conocer los procesos y recursos para la prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia (OE).

A31 (CE-E17) Conocer los procesos de evaluacién y de orientaciéon académica y profesional (OE).

A32 (CE-P1) Adquirir experiencia en la planificacién, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la especializacion.

A33 (CE-P2) Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.

A34 (CE-P3) Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
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Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones

Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.
Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.
Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y ritmos
de aprendizajess.

Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora de
la calidad, atencién a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de la familia y la comunidad, tanto en la adquisicién
de competencias y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.
Respetar y promover los derechos humanos, los valores de la cultura de la paz y de los valores democréticos, y el
reconocimiento de los principios y fundamentos de la atencion a la diversidad.

Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
alternativas y soluciones.

Conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de
adquirir la formacion adecuada para la adaptacion apropiada y permanente de las distintas profesiones (FP).

Conocer los procesos y recursos para la prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia (OE).A

Conocer los procesos de evaluacion y de orientacién académica y profesional (OE).
Adquirir experiencia en la planificacion, en la docencia y en la evaluaciéon de las materias correspondientes a la
especializacion.

Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autbnoma.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio
de su profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comdn.

Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

BLOQUE I: HISTORIA'Y CONCEPTO TEMA 1: Historia
TEMA 2: Concepto
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BLOQUE II: DESARROLLO PSICOLOGICO TEMA 3: Desarrollo psicoldgico de 0 a 2 afios

TEMA 4: Desarrollo psicoldgico de 2 a 6 afios
TEMA 5: Desarrollo psicolégico de 6 a 12 afios

TEMA 6: Desarrollo psicolégico en la adolescencia

BLOQUE lll: APRENDIZAJE ESCOLAR TEMA 7: Concepciones sobre la ensefianza

TEMA 8: Concepciones sobre el aprendizaje.

TEMA 9: Metodologias didacticas

TEMA 10: Variables cognitivo-motivacionales y socio-emocionales en el aprendizaje.
TEMA 11: La evaluacion del aprendizaje.

TEMA 12: La comunicacion

BLOQUE IV: TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y TEMA 13: Por trastornos del comportamiento.
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES TEMA 14: Por trastornos del lenguaje

TEMA 15: Por trastornos sensoriales y/o motrices
TEMA 16: Por trastornos intelectuales.
TEMA 17: Autismo.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales

Resultados (presenciales y autbnomo

virtuales)

Sesién magistral

Al A2 A3 A4 A9 A10 10 0 10
Al4 A24 A27 A29
A30 A31 A32 A33
A34 C1C3C4C7

Estudio de casos

Al A2 A3 A4 A9 A10 10 0 10
Al4 A24 A27 A29
A30 A31 A32 A33
A34 C1C3C4C7

Trabajos tutelados

Al A2 A3 A4 A9 A10 6 28 34
Al4 A24 A27 A29
A30 A31 A32 A33
A34Cl1C3C4C7

Lecturas

Al A2 A3 A4 A9 A10 0 2 2
Al4 A24 A27 A29
A30 A31 A32 A33
A34ClC3C4C7

Prueba objetiva

Al A2 A3 A4 A9 A10 2 40 42
Al4 A24 A27 A29
A30 A31 A32 A33
A34C1C3C4C7

Atencion personalizada

2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje. Esta modalidad se suele reservar a una
leccion impartida por el profesor, con un contenido que supone una elaboracion original y basada en el uso casi exclusivo de
la palabra como via de transmision de la informacion.
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Estudio de casos

Trabajos tutelados

Lecturas

Prueba objetiva

Trabajos tutelados
Estudio de casos

Lecturas

Trabajos tutelados

Estudio de casos

Lecturas
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Presentacion y descripcion de una situacion especifica que plantea un problema que ha de ser identificado, reconocido,
comprendido y valorado por el alumno/a, a través de un proceso de discusion. El alumno se sitla ante un problema concreto
gue le describe una situacién real de la vida y debe ser capaz de analizar una serie de hechos, referentes a un campo
particular. Los casos trataran sobre los distintos trastornos que se pueden presentar en el desarrollo y aprendizaje escolar.
Los conocimientos necesarios para llevar a cabo adecuadamente los estudios habran sido impartidos previamente.
Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autbnomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor. Constituye una
opcion basada en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema de
ensefianza se basa en dos elementos bésicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento de ese
aprendizaje por el profesor-tutor. Se propondra la realizacion de trabajos de grupo, de caracter obligatorio, en torno a los
temas centrales de la asignatura y para el inicio de su elaboracion se facilitar4 un pequefio dosier a partir del cual el
alumnado debera ir profundizando en la materia objeto de estudio. El resultado de ese trabajo se expone de forma interactiva
utilizando la metodologia de la presentacion oral.

Constituyen un conjunto de textos y temas que iran surgiendo a medida que se avanza en la exposicion y desarrollo de la
asignatura y que el alumnado podra leer para proceder a una recension que le permita profundizar en los contenidos de
interés relacionados (directa o transversalmente) con la asignatura.

Prueba utilizada para la evaluacion del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la posibilidad de determinar si las respuestas
dadas son o no correctas. Constituye un instrumento de medida que permite evaluar conocimientos, capacidades, destrezas,

rendimiento, etc. Es de aplicacién tanto para la evaluacién formativa como sumativa.

Estas metodologias requieren de orientacién y seguimiento por parte del profesor tanto en horas de clase (que se hara en los
grupos interactivos) como en horas de tutoria, segin lo demanden los alumnos y/o crea conveniente el profesor. Todo ello
con la finalidad de realizar un seguimiento preciso del alumnado y de sus actividades de aprendizaje. Sera virtual y/o
presencial, atendiendo a las circunstancias y a los recursos tecnoldgicos existentes.

La atencién personalizada se hara, globalmente, mediante tutorias personalizadas directas y virtuales, individuales y
grupales.

El alumnado con dispensa académica realizara los trabajos y tareas de forma individual, con entregas en las fechas
marcadas por el docente, e tendra atencién personalizada en horario de tutorias, para aclarar dudas sobre los trabajos y
también sobre el marco tedrico y practico de la materia. No se trata aqui de realizar clases paralelas u online, sind, que ya lo
deben saber, que estamos en horario de tutorias y en esa franja pueden realizar consultas, solventar dudas, etc.

Calificacion
Al A2 A3 A4 A9 A10 Requeriran de una exposicién y defensa oral por parte del grupo encargado de cada 30
Al4 A24 A27 A29  tema. La valoracion de esta exposicion se regira por la diractrices que elabora el
A30 A31 A32 A33 | master para la realizacién del TFM.
A34C1C3C4C7
Al A2 A3 A4 A9 A10 La realizacién correcta de cada caso propuesto aportara una puntuacion a la 20

Al4 A24 A27 A29  calificacion final. Cada caso correctamente resuelto puntuara el porcentaje
A30 A31 A32 A33 | correspondiente del peso total. En caso contrario, no puntuara.
A34Cl1C3C4C7
Al A2 A3 A4 A9 A10 | Se valorara el nivel de profundizacion y la capacidad de reflexiéon del alumnado sobre 10
Al4 A24 A27 A29 | cada lectura propuesta.
A30 A31 A32 A33
A34Cl1C3C4C7
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Prueba objetiva

Al A2 A3 A4 A9 A10
Al4 A24 A27 A29
A30 A31 A32 A33
A34Cl1C3C4Ct

Examen sobre los contenidos teéricos expuestos en las sesiones magistrales y sobre
el dosier y otros materiales aportados por el profesor. Constara de un minimo de 40y
un maximo de 160 preguntas, con 4 alternativas de las cuales solo 1 (una) sera
correcta. Para su correccion se aplica la férmula de correccion del azar, es decir, se
tienen en cuenta los errores y las omisiones que se produzcan. Se debe obtener,

como minimo, una puntuacién de cuatro sobre diez.

40

Observaciones evaluacion
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Tanto
la realizacion de la prueba objetiva como los trabajos tutelados y su
correspondiente presentacion y defensa se consideran obligatorias para superar
la asignatura. Las calificaciones obtenidas en estos apartados se sumaran a las
obtenidas en los restantes (estudios de casos y lecturas). La asignatura se
considera aprobada a partir de cinco (5). Cualquier puntuacién inferior
significa una calificacion de Suspenso. La no cumplimentacion de uno o ambos
apartados obligatorios significa la calificacién de No Presentado.
La
calificacion final (tanto en la primera oportunidad, como en la segunda
oportunidad, asi como en la oportunidad de convocatoria anticipada) se basara
en la evaluacion de estos cuatro apartados: el examen o prueba objetiva, los
trabajos tutelados, el caso Los estudios y las lecturas. El peso de la prueba
objetiva representa el 40% de la calificacion final: el peso del trabajo
tutelado representa el 30% de la calificacion final; el peso de los casos
practicos representa el 20% de la calificacion final y el peso de las lecturas
representa el 10% de la calificacion final.

En principio, el porcentaje que dispensa la
ayuda ird en funcién del tipo de matricula de los estudiantes, siguiendo las
condiciones de matricula que establezca la UDC.

Como se explicé anteriormente, estos cuatro
apartados deberan ser cumplimentados tanto en la primera oportunidad, como en

la segunda oportunidad, asi como en convocatoria adelantada.

NORMAS

ESPECIFICAS DE EVALUACION PARA: Alumnos con reconocimiento de dispensa

académica

Segun

lo establecido en la ?NORMA REGULADORA DEL REGIMEN DE DEDICACION AL ESTUDIO Y
DE PERMANENCIA Y PROGRESION DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE GRADO Y MASTER
DE LA UNIVERSIDAD DE CORUNA (aprobada por el Consejo Social de

04/05/2017):

Debera

ponerlo en conocimiento del profesor en la primera semana de clases, o, si esto

no fuera posible, en un plazo no mayor a 7 dias después de otorgado el

reconocimiento.

Tendran

que realizar, de forma individual, todas las actividades/trabajos propuestos a

lo largo del curso y entregarlos en las fechas establecidas por el profesor. Si

la entrega no se completa en la fecha indicada, una calificacién se considerara

No Presentada, ya que segun lo establecido en las ?NORMAS DE EVALUACION,

REVISION Y RECLAMACION DE LAS CALIFICACIONES DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS DE
GRADO Y MASTER?, Articulo 21.2: Se considerara Se considera "No

presentado” (NP) a aquel estudiante que, estando matriculado en una

asignatura, no participd en las diferentes actividades de evaluacion

establecidas para el curso académico. A falta de regulacion especifica para

cada titulo, se considerara que debe ser calificado como "No

presentado”: a) cuando no haya completado el proceso de evaluaciéon

continua, en las condiciones recogidas en la guia docente, o b) cuando no se

presento a la prueba del oficial de evaluacién del periodo .
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La

nota sera la media ponderada de las notas de las actividades y trabajos
realizados durante el curso y la nota de la prueba realizada en la fecha del
calendario oficial de examenes, con un aprobado (5 sobre 10) en cada parte a
poder aprobar la materia. Si no apruebas alguna de las partes, en la segunda
oportunidad deberas repetir todas las partes no aprobadas (actividades/trabajo
ylo prueba) en la primera oportunidad.

Cuando se suspenda una actividad, la nota segun lo recogido sera la de
suspension, que puede ser la nota de la actividad suspendida o la media
ponderada de las actividades suspendidas.

Para

la evaluacion continua de las personas asistentes se solicita el 80% de asistencia a las aulas , pero cuando no se cumpla el 80% y no cuenten con
la dispensa académica , NO SE PRESENTARA la calificacion y deberan presentarse
en la proxima oportunidad. .

Y también

la realizacion fraudulenta de pruebas o actividades de evaluacion , una

vez acreditada, supondra directamente la calificacién de suspension en la
convocatoria en que se cometa: el estudiante sera calificado con

"Suspension” (nota numérica 0) en la correspondiente convocatoria de

la afio académico, ya sea que la infraccion se cometa en la primera oportunidad
o en la segunda. Para ello procedera a modificar su calificacion en el acta de

la primera oportunidad, si fuera necesario.

Todos los aspectos relacionados con

"exencion académica”, "dedicacion al estudio”,

"permanencia” y "fraude académico" se regiran de acuerdo

con la normativa académica vigente de la UDC.
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Fuentes de informacion

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

&amp;lt;p&amp;gt;Se recomienda los&amp;amp;nbsp;envios de los trabajos telematicamente

y&amp;amp;nbsp;si no es posible,&amp;amp;nbsp;no utilizar plasticos, elegir la impresién a

doble cara, emplear papel reciclado y&amp;amp;nbsp;evitar imprimir borradores.&amp;lt;/p&amp;gt;&amp;lt;p&amp;gt;Se debe hacer un uso
sostenible de los

recursos y la prevencién de impactos negativos sobre el medio natural.

&amp;lt;/p&amp;gt;&amp;lt;p&amp;gt;Se
debe tener en cuenta la importancia de los principios éticos relacionados con
los valores de la sostenibilidad en los comportamientos personales y

profesionales&amp;lt;/p&amp;gt;&amp;lt;blockquote&amp;gt; &amp;lt;/blockquote&amp;gt;

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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