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Descricion xeral

O Regulamento para a elaboracion do Traballo de Fin de Grao na Facultade de Ciencias da Educacion, establece que o
TFG debe reflectir as competencias especificas do Practicum, asi como as propias do resto de materias do grao, e

promover a sostibilidade.

O TFG supén a realizacion, por parte de cada estudante e de forma individual, dun proxecto, unha memoria ou un estudo

concreto baixo a supervision da direccién académica asignada.

Neste traballo deben integrarse e desenvolverse os contidos formativos recibidos, asi como as capacidades,
competencias e habilidades adquiridas durante o periodo de docencia do grao, e en concreto: a capacidade para a
busqueda, xestion, organizacion e interpretacion de datos relevantes- da stia area de estudo- co obxecto de emitir xuizos
gue incltan unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica, tecnoléxica ou ética, e facilitar o

desenvolvemento dun pensamento e xuizo critico, l6xico e creativo.
Tratase dunha materia de 10 créditos, o que se corresponde con 250 horas de traballo para o alumnado.
Dadas as caracteristicas da materia a porcentaxe do horas de traballo presencial sera acordada en ultima instancia pola

persoa/s encargada/s de dirixir o Traballo de Fin de Grao, establecéndose como obrigatorio que cada alumno/a realice

polo menos tres titorias presenciais.

Competencias / Resultados do titulo

Caodigo

Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias /

Resultados do titulo
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Coriecer e integrar os fundamentos metodol6xicos para a investigaciéon en Logopedia. Al B1
A3 B2
A4 B3
A5 B4
A6 B5
A8 B6
A9 B7
Al10 B8
All B9
Al12 B10
A13 B11
Al4 B12
Al15 B13
Al7 B14
A21 B15
A26 B16
A27 B17
A31 B18
A32 B19
B20
B21
B22
B23
B24
Coniecer e integrar os fundamentos biol6xicos da Logopedia: a Anatomia e Fisioloxia Al
Redactar un informe de avaliacién logopédica. A8 B1
Al3 B7
A27 B9
A32
Capacidade para indagar e producir coflecemento nun determinado campo. A2
Capacidade para comunicar o cofiecemento adquirido a unha audiencia B17
Capacidade para indagar e producir coflecemento nun determinado campo. A2
Capacidade para comunicar o cofiecemento adquirido a unha audiencia B17
Coriecer a clasificacion, a terminoloxia e a descricion dos trastornos da comunicacion, a linguaxe, a fala, a voz e a audicion e A6
as funcions orais non verbais
Coriecer as funcions da Intervencién logopédica: prevencion, educacion, reeducacion, rehabilitacién e tratamento. Al
A2
A4
A5
A6
A8
A9
Al5
Al6
Conocer las caracteristicas diferenciales de la intervencion logopédica en los ambitos familiar, escolar, clinico-sanitario y Al6
asistencial.
Saber desefiar e elaborar informes logopédicos. All
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Adquirir un cofiecemento préctico en intervencion logopédica (formacién practica en &mbitos escolares, clinico-sanitarios e Al6
asistenciais). A32
Utilizar tecnoloxias da informacién e da comunicacion.
Acceso, seleccién e xestion das fontes de informacién relevantes para a practica profesional. A20
A32
Capacidade de andlise e sintese. B2
B3
Capacidade de observar e de escoitar de forma activa. B8
Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional. B11
Capacidade para motivarse e procurar a calidade na actuacion profesional. B10
Comunicarse de maneira efectiva nun contorno de traballo. B12
B14
Saber expresarse en publico. B17
Ser creativo no exercicio da profesion B18
B20
Ter compromiso ético.. B19
Traballar en equipo e, de ser o caso, de forma interdisciplinar B23
B24
Utilizar as ferramentas bésicas das tecnoloxias da informacién e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sta
profesién e para a aprendizaxe ao longo da sua vida.
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben
enfrontarse
Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e
cultural da sociedade
Procedemento para a eleccién de temas: 1. Ata o 30 de Unha vez publicada a oferta de temas, o alumnado matriculado na materia sera

setembro: proposta por parte dos Departamentos dos temas | convocado & reunion de eleccion de tematica.

C3
C5
C6
c7
c7
Cc8

ou as linas dos TFG e os directores. 2. Ata 0 30 de outubro: a | O proceso de eleccion consistira en que o alumando sera chamado a elixir unha lifia

comision de titulacion aprobara e fara publica unha listaxe cos | tematica segundo o seu expediente académico. O proceso rematara cando todo o

temas, asi como co nimero de estudantes que poden escoller | alumnado presente tefia unha teméatica asignada.
cada tema e os critérios de asignacion. 3. Os periodos de

solicitude de temas por parte do estudantado, por orde de

preferéncia dun nimero minimo de tres temas ou lifias son: -

Antes do 30 de novembro (para alumnado matriculado no

periodo ordinario de matricula). - Antes do 30 de marzo (para

alumnado matriculado no periodo de ampliacién de

matricula). - Antes do 15 de outubro (para alumnado que s6

tefia pendente o TFG e queira examinarse nas oportunidades

de xaneiro e/ou xufio). 4. Listaxe provisoéria. 5. Periodo de

reclamacion. 6. Listaxe definitiva.



Traballos tutelados

Presentacion oral

Atencién personalizada

Traballos tutelados

Presentacion oral

Traballos tutelados

Presentacion oral
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Al A6 A8 Al1 Al12 0 237 237
Al13 Al4 A27 A32
B22 B21 B19 B18
B15 B13 B10 B9 B7
B5 B4 B3 B2 B1
Al A6 A8 A13 Al4 1 9 10
A32 B7 B9 B12 B13
B15B17 B18 B19
B20 B22

O alumnado realizara o TFG baixo a supervision e guia da sua direccién académica.
A direccion sera responsable de expofierlle ao estudantado as caracteristicas do traballo, e orientalo no seu
desenvolvemento. Realizard un seguimento da elaboracion do TFG e velara polo cumprimento dos obxectivos fixados. Unha

vez finalizada a elaboracién autorizar a presentacion e defensa do TFG.

As modalidades do TFG que poderan realizar o alumnado son algunha das seguintes:

A. O proxecto de investigacion: o seu propoésito é achegar informacién Util e aplicable ao desenvolvemento dun proxecto de
investigacion novidoso.

B. O proxecto de intervencién: o seu obxectivo é o de analizar as distintas posibilidades de prevencién e/ou intervenciéon
optimizadora ou correctora nunha alteracién da linguaxe e da comunicacion.

C. A revision sisteméatica: esta modalidade pretende describir de forma actualizada o estado do cofiecemento nun ambito
concreto da realidade da investigacion.

D. O traballo de investigacién: o seu obxectivo é comunicar os resultados orixinais derivados do proceso de investigacion
levado a cabo polo/a estudante.

SOLICITUDE DE DEFENSA:

Unha vez finalizado o proceso de elaboracion do TFG, e unha vez obtido o informe favorable do director/a do mesmo, o
alumnado tera que presentar, no prazo e lugar establecido polo centro, e en formato dixital, un exemplar do TFG; un resumo
do TFG dirixido ao tribunal; o documento coa solicitude de defensa e o documento co expediente académico (onde aparezan
todas as materias superadas do plan de estudos).

DEFENSA:

Unha vez que se faga pubica a convocatoria do tribunal, o alumnado debe presentarse & hora indicada e agardar a ser
chamado polo secretario/a do mesmo.

Para a defensa debera acudir cun documento identificativo (DNI ou Pasaporte), e o resto de documentos que se soliciten, se
€ 0 caso.

Para a exposicion, que sera publica, dispora dun tempo de 15 minutos e o tribunal dispora de 15 minutos para realizar as
preguntas que estimen oportunas e debatir co alumno/a.

O alumnado podera utilizar canto material sexa preciso para exposicion.

Unha vez publicada a listaxe definitiva de asignacién de tematicas e direccion académica, o alumnado tera que poferse en

contacto coa sua direccion académica nun prazo maximo de dez dias naturais.
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Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacién
Resultados
Presentacion oral Al A6 A8 A13 A14 | Avaliacion emitida polo tribunal sobre a exposicion e defensa publica do TFG.

A32 B7 B9 B12 B13
B15B17 B18 B19
B20 B22

Valoraranse as seguintes cuestions:

- Grao de elaboracion, fundamentacion, claridade e solidez do discurso, facendo un
uso adecuado e rigoroso da linguaxe.

- Capacidade de sintese e de distribuciéon do tempo de exposicién, facendo fincapé
nos aspectos clave para entender o interese do traballo.

- Resolucion, concrecion e exactitude das respostas as preguntas e aos comentarios
formulados polo tribunal

30

Observacions avaliacion

- "A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacién, unha vez comprobada, implicara directamente a cualificacion de suspenso na

convocatoria en que se cometa: o/a estudante sera cualificado con ?suspenso? (nota numeérica 0) na convocatoria correspondente do curso

académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira oportunidade como na segunda. Para isto, procederase a modificar a sua

cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario"

Fontes de informacién

Bibliografia basica

As propostas pola direcciéon académica do Traballo de Fin de Grao

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions
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&lt;ul&gt; Na entrega dos traballos documentais que se

realice no seguemento da materia, recoméndase o uso de medios telematicos e, de

non ser posible, as impresions a dobre cara, papel reciclado e evitarase a

impresion de borradores. Débese facer un uso sostible dos recursos e a

prevencion de impactos negativos sobre o medio natural. Débese ter en conta a importancia dos principios
éticos relacionados cos valores da sustentabilidade nos comportamentos persoais

e profesionais. Segundo se recolle nas distintas normativas de

aplicacion para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de

xénero (usarase linguaxe non sexista, bibliografia de autores/as de ambos os

sexos?). Traballarase para identificar e modificar

prexuizos e actitudes sexistas, e influirase na contorna para modificalos e

fomentar valores de respecto e igualdade. Deberanse detectar situacions de discriminacion

por razon de xénero e proporanse accions e medidas para corrixilas. Facilitarase a plena integracién do alumnado que
por razon fisicas, sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten

dificultades a un acceso axeitado, igualitario e proveitoso & vida

universitaria. Enténdese que o alumnado universitario ten

asumidas as capacidades lingiisticas en relaciéon a expresion oral e escrita.

Por tanto, é primordial e obrigatorio a correccion ortogréafica (ortografia,

acentuacion e puntuacion), gramatical e léxica nos traballos e exames

realizados como condicién imprescindible para superar a materia. No relativo a realizacién fraudulenta (plaxio)
das probas de avaliacion, a cualificacion axustarase ao establecido no artigo

14. 4. &lt;i&gt;Normas de avaliacién, revisién e

reclamacion das cualificaciéns dos estudos de grao e mestrado universitario&lIt;/i&gt;:

&quot;Na realizacién de traballos, o plaxio e a utilizacién de material non

orixinal, incluido aquel obtido a través da internet, sen indicacién expresa da

sUa procedencia e, se é ou caso, ou permiso do seu autor/a, podera ser

considerada causa de cualificacion de suspenso na actividade. Todo iso sen

prexuizo das responsabilidades disciplinarias &s que puidese haber lugar tras o

correspondente procedemento&quot;. &It;/ul&gt;



