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Conocer los principales cambios cognitivos y conductuales que se producen durante el proceso de envejecimiento, tanto
normal como patoldgico. Familiarizarse con los instrumentos méas empleados para la evaluacién de las alteraciones

psicopatoldgicas y conductuales en las personas mayores. Iniciarse en la intervencion psicoldgica con personas mayores.

Al Ser capaces de reconocer las principales patologias y sindromes geriatricos mediante la aplicacién de nuevas e innovadoras
metodologias de trabajo adaptadas al ambito de la gerontologia

A3 Ser capaces de incorporar a los planes de intervencion individualizada la metodologia de intervencién Geronto-geriatrica

Ad Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién tanto en el &mbito sociosanitario
como sanitario de atencion a las personas mayores a fin de incorporarse a los equipos interdisciplinares de valoracion e intervencion
Geronto-geriatrica

A7 Adquirir conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o altamente especializado, una
comprension detallada y fundamentada de los aspectos tedéricos y practicos y de la metodologia de trabajo en el campo de la
Gerontologia

A8 Saber aplicar e integrar los conocimientos adquiridos, la comprension de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades de
resolucién de problemas en entornos sociales y sociosanitarios y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales del campo de la gerontologia

B2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con la gerontologia y la geriatria

B3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion
que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

B4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones? y los conocimientos y razones Ultimas gue las sustentan? a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

C7 Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econémico, politico y social

C11 Saber difundir os resultados obtidos no desenvolvemento da sUa actividade a través das fontes de informacion dispofiibles para a
comunidade cientifica

C13 Cofiecer as posibilidades da investigacion no campo da xerontoloxia a fin de motivar aos estudantes para incorporarse & mesma,
posibilitando a realizacion de teses doutorais
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Adquirir habilidades que permitan transferir el conocimiento teérico adquirido a las diferentes situaciones reales provenientes = AP1 | BM2 | CM7

de los ambitos especificos de la intervencion en Psicologia Clinica. AP3 | BM3 | CM11

AP4 | BM4 | CM13
Al2
AM1

Aprender a manejar los distintos métodos de evaluacién diagnoéstica y tratamiento psicolégico en el &mbito aplicado de la AP1 | BM2 | CM13

psicologia del envejecimiento. AP3 | BM3

AP4
Al2
AM1

Ser capaz de valorar, interpretar y sintetizar adecuadamente la informacion procedente de técnicas de evaluacion y AP1 | BM2 | CM7

diagnostico psicoldgico.

AP3 | BM3 | CM11
AP4 | BM4 | CM13
Al2
AM1

Manejar y desarrollar metodologias de intervencion especifica para la poblacion de personas mayores. AP3 | BM2 | CM11

Al2 | BM3 CM13

AM1
Contenidos
Tema Subtema

BLOQUE 1. Psicologia clinica y envejecimiento Tema 1. Introduccién a la psicologia clinica del envejecimiento y metodologia.
BLOQUE 2. Cognicién y envejecimiento Tema 2. Cognicién y envejecimiento.
BLOQUE 3. Psicopatologia en el envejecimiento Tema 3. Trastornos afectivos: Ansiedad y depresion.

Tema 4. Trastornos psicéticos y delirium.
BLOQUE 4. Personalidad, adaptacién y cambio en el Tema 5. Personalidad y envejecimiento.
envejecimiento Tema 6. Sexualidad en el envejecimiento.

Tema 7. Jubilacién, muerte y duelo.

Tema 8. Promocion de la salud y envejecimiento activo.

Planificacion
Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)

Sesién magistral Al A3 A4 A7 A8 B2 12 15 27

B3 B4
Taller Al A3 A4 A7 A8 B2 2 2 4

B3 B4 C7 C11C13
Trabajos tutelados Al A3 A4 A7 A8 C7 2 25 27
Cl1C13
Prueba de respuesta mdltiple Al A3 A4 A7 A8 B2 3 12 15
B3 B4 C11 C13

Atencién personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

Exposicion oral de la materia por parte de la profesora (docencia expositiva), guiada por medios audiovisuales. Las sesiones
magistrales tendran por objetivo transmitir conocimientos generales sobre el temario y resolver dudas sobre el mismo.
Tendréan lugar los martes de 16:00 a 18:00 horas, en semanas alternas.
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Taller

Trabajos tutelados

Prueba de respuesta

multiple

Taller

Trabajos tutelados

Taller

Trabajos tutelados

Prueba de respuesta

multiple
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El alumnado desarrollara tareas eminentemente practicas (tanto en el aula como en casa) sobre temas especificos, con
apoyo y supervision de la profesora: Estudio de casos clinicos, debate y discusién de contenidos especificos de la materia,
revisién y analisis de articulos cientificos seleccionados por la profesora y relacionados con el temario, videos, comentarios
de noticias de actualidad...

El alumnado realizara un trabajo tutelado (experimental o teérico) relacionado con el temario. Independientemente del tipo de
trabajo seleccionado (experimental o teérico), incluira la revision de articulos cientificos (en espafiol e inglés) sobre el tema, y
una valoracion critica de los mismos. Ademas, el trabajo debera exponerse oralmente en clase con apoyo de medios
audiovisuales.

Los temas expuestos en clase durante las sesiones magistrales habran de superarse mediante una prueba cuatrimestral

escrita que constara de 30 preguntas con 4 opciones de respuesta.

La tutorizacion de los trabajos supervisados y los ejercicios requeridos en los talleres se pueden realizar en los horarios de
tutorias presencial u online por Teams, o por correo electrénico: laura.lorenzo.lopez@udc.es. Ademas de la atencion
personalizada que se realiza a demanda de los alumnos, habra dos reuniones obligatorias para realizar el seguimiento del
trabajo supervisado. A lo largo del curso se indicaréa el formato (presencial u online) y la hora en que se realizaran dichas

reuniones obligatorias.

Los estudiantes con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y exencién académica deberan indicarlo al inicio del curso

para poder adoptar las medidas de atencién personalizada que sean oportunas en cada caso.

Calificacion

Al A3 A4 A7 A8 B2 | Se evaluara la participacion activa y con aprovechamiento, la capacidad de resolucion 20
B3 B4 C7 C11 C13 |de casos, y la capacidad de trabajo en equipo. Esta cualificacion contribuird al 20%

de la cualificacion total de la materia.
Al A3 A4 A7 AB C7 | Se evaluara la capacidad de sintesis y la valoracion critica del tema estudiado, 40

Cl1C13 ademas del contenido y formato del trabajo, y su exposicién oral. La calificacién del

trabajo tutelado contribuira al 40% de la calificacion total de la materia.

Al A3 A4 A7 A8 B2 | Examen tipo test compuesto por 30 preguntas con 4 opciones de respuesta, siendo 40

B3 B4 C11 C13 Unicamente una respuesta correcta. Cada pregunta mal contestada restara 0,25
puntos, no restando las no contestadas. Formula: (A-(E*0,25))*10/30. Esta calificacién

contribuira al 40% de la calificacion total de la materia.

Todos los aspectos relacionados con ?dispensa académica?, ?dedicacién al estudio?, ?permanencia? y ?fraude académico? se regiran de acuerdo

con la normativa académica vigente de la UDC.

Belsky, J.K. (2001). Psicologia del Envejecimiento. Paraninfo. Madrid.Fernandez-Ballesteros, R. (2007).
GeroPsychology. European Perspectives for an Aging World. Hogrefe. Washington.Fernandez-Ballesteros, R. (2009).
Psicologia de la vejez. Una psicogerontologia aplicada. Piramide. Madrid.Fernandez Liria, A., Rodriguez Vega, B.
(2006). Habilidades de entrevista para psicoterapeutas. Desclée. Bilbao.lzal, M., Montorio, I. (1999). Gerontologia
Conductual. Bases para la intervencion y ambitos de aplicacion. Editorial Sintesis. Madrid. Montorio, I., I1zal, M.
(2000). Intervencion psicolégica en la vejez. Aplicaciones en el ambito clinico y de la salud. Sintesis. Madrid.Mufioz
Tortosa., J. (2002). Psicologia del envejecimiento. Piramide. Madrid.Triadé, C., Villar, F. (2006). Psicologia de la

vejez. Alianza Editorial. Madrid.
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Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Valoracién en Gerontologia/653540002

Intervencion No Farmacoldgica en Demencias/653540019
Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

RECOMENDACIONES GENERALES:Asistir a las sesiones presenciales/telematicasRealizar el trabajo de forma continua a lo largo del cursoAsistir a
las tutorias siempre que haya dudasPreparar correctamente la presentacion oral del trabajoSegun las distintas normativas de
aplicacion a la docencia universitaria, en esta asignatura se debe incorporar

la&nbsp;perspectiva de género:

Se utilizara un lenguaje no sexista, se utilizara bibliografia de
autores de ambos sexos, se fomentara la participacion de alumnos y alumnas
en clase?

Se trabajara para identificar y modificar prejuicios y actitudes
sexistas e incidir en el entorno para modificarlos y promover valores de
respeto e igualdad.

Se deberan detectar las situaciones de discriminacion por razén de

género y se propondran actuaciones y medidas para corregirlas.

GREEN CAMPUS:&nbsp;Para ayudar a conseguir un entorno inmediato sostenible
y cumplir con el objetivo estratégico 2 del "V Plan de Accién del Programa
Green Campus FCS (2023-2025)", los trabajos documentales que se realicen

en esta asignatura:

Mayoritariamente se solicitaran en formato virtual y

soporte informatico.De realizarse en papel:

No se utilizaran plasticos
Se realizaran impresiones a doble cara
Se utilizara papel recicladoSe evitara la realizacién de borradores

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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