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Datos Identificativos 2024/25
Asignatura (*) Seminarios sobre Tendencias Actuales en Museos, Archivos y Cédigo 710521006
Bibliotecas
Titulacién Mestrado Universitario en Estudos Avanzados en Museos, Arquivos e Bibliotecas
Descriptores
Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Master Oficial 1° cuatrimestre Primero Obligatoria 3
Idioma CastellanoGallego

Modalidad docente Presencial

Prerrequisitos

Departamento Humanidades
Coordinador/a Ameneiros Rodriguez, Maria Rocio Correo electronico | rocio.ameneiros@udc.es
Profesorado Ameneiros Rodriguez, Maria Rocio Correo electronico | rocio.ameneiros@udc.es
Web

Descripcion general | Seminarios: conferencias sobre aspectos relacionados con los museos, archivos y bibliotecas del siglo XXl y salida de

campo de asistencia obligatoria. Entrega de un trabajo/resumen sobre cada sesién.

Competencias / Resultados del titulo

Caodigo Competencias / Resultados del titulo
A3 CE3 - Saber manejar y aplicar las nuevas tecnologias en el campo del patrimonio cultural y bibliografico-documental.
A8 CES8 - Estar capacitado para la puesta en valor y la difusion del patrimonio cultural y bibliografico documental.
A10 CE10 - Estar capacitado para disefiar, gestionar y organizar exposiciones permanentes y temporales.
A13 CE13 - Estar capacitado para disefiar nuevos recursos para museos, archivos y bibliotecas en el &mbito de la Sociedad del
Conocimiento.
Al4 CE14 - Contribuir al disefio y mejora de contenedores y de proyectos culturales y patrimoniales.
B1 CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas,
a menudo en un contexto de investigacion
B5 CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo
B8 CG3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion ya para el aprendizaje a lo largo de su vida.
B9 CGS5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras
B10 CG6 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.
B12 CG8 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural
de la sociedad.
C3 CT3 - Habilidades para localizar y analizar informacién de fuentes diversas.
C5 CT5 - Capacidad de innovar
Cc9 CT10 - Incorporar las TIC en el proceso de investigacion y la gestion de la informacion, el analisis de datos y la difusiéon y comunicacién
de resultados.
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo
Conocer las ultimas novedades en el sector de los museos, archivos y bibliotecas a nivel de gestién, conservacion, difusion, AP3
exposicion, etc. AP8
AP10
AP13
AP14
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Aplicar estas novedades a la renovacion del discurso en el &mbito del patrimonio cultural y bibliografico-documental. BP1

BP5

BP8

BP9

BP10

BP12
Materia muy vinculada a la bisqueda de practicas extracurriculares como puesta en practica de las capacidades tratadas en BP12
los seminarios.
Materia muy vinculada a la busqueda de préacticas extracurriculares como puesta en practica de las capacidades tratadas en CP3
los seminarios. CP5

CP9

Contenidos

Tema Subtema

Seminarios con conferencias sobre las tendencias actuales

en los museos, archivos y bibliotecas. Salidas de campo.

Conocer de forma tedrica y practica la realidad de los centros de informacion:

museos, archivos y bibliotecas.

Planificacién

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Salida de campo A3 A8 A10 A13 C3 6 5 11
C5C9
Seminario A3 A8 A10 A13 Al4 15 44 59
B1 B5 B8 B9 B10 B12
C3C5C9
Atencién personalizada 5 0 5

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Salida de campo

Visitas a museos, archivos y bibliotecas.

Seminario

Conferencias sobre tendencias actuales.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Seminario

Tutorizacion para la realizacion del trabajo tutelado y las dudas que el alumnado tenga con la materia.

Evaluacion
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Seminario A3 A8 A10 A13 A14 | Trabajo: resimenes sobre los seminarios y las salidas de campo. 100
B1 B5 B8 B9 B10 B12
C3C5C9

Observaciones evaluacion
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-Aquellos/as alumnos/as que tengan alguna excepcionalidad para asistir a las clases, legalmente concedida, que hablen con la profesora a
comienzos del curso para establecer las tutorias y los sistemas de evaluacion correspondientes.
-Entrega de un trabajo sobre cada uno de los seminarios. Asistencia a las tutorias.

-Puede darse el caso de salidas de campo. La asistencia es obligatoria salvo ausencia justificada.

Fuentes de informacion

Basica Seran facilitadas polo profesorado invitado 6 inicio dos seminarios.

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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