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Esta materia se centra en las metodologias y técnicas documentales analiticas, descriptivas y estadisticas de la
investigacion. Establece especial hincapié en el protocolo y la metodologia de la investigacion en Informacion,
Biblioteconomia, Documentacion y Archivistica, asi como en la aplicacién de técnicas y métodos documentales a la

investigacion.

CEL1 - Conocer y comprender los principios teéricos y metodolégicos de la gestion de informacion y la documentacién para aplicarlos en
su actividad profesional

CES3 - Conocer la realidad y los condicionantes sociales que influyen en la gestion de la informacion

CE4 - Dominar los fundamentos del comportamiento de los individuos en la busqueda, recuperacion y uso de la informacién teniendo
como punto de referencia los aspectos de motivacion, entorno y contexto

CES®6 - Buscar y recuperar informacion en diversos medios para dar respuesta a la demanda de los usuarios de informacion

CE12 - Desarrollar servicios de apoyo a la comunicacion cientifica en todas sus etapas desde la creacién hasta la divulgacién de los
resultados cientificos tanto en el sector publico como en el privado

CE13 - Conocer y dominar las técnicas y normativas para la creacién y autenticacion, reunién, seleccion, organizacion, representacion,
preservacion, recuperacion, acceso, difusion e intercambio, y evaluacion de los recursos y servicios de informacion

CE14 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios relativos a la actividad de informacién y documentacion en
general y en el entorno digital en particular

CE15 - Conocer y asumir la perspectiva ética y los valores deontolégicos de la gestion de la informacion en su conjunto y del &mbito
digital en particular

CE16 - Dominar y utilizar criterios e indicadores para la evaluacion de productos y servicios de informaciones incluidas métricas y
estudios cualitativos

CE20 - Dominar las bases para desarrollar actividades de investigacion utilizando métodos y principios multidisciplinares

CEZ21 - Poseer conocimientos de estadistica y andlisis cuantitativo de la informacion

CE22 - Adquirir habilidades computacionales y de manejo de las nuevas TIC

CBL1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas,
a menudo en un contexto de investigacion

CB2 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB3 - Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios

CBS5 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida

autodirigido o autbnomo
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B6 CG1 - Capacidad para la cooperacion, el trabajo en equipo y el aprendizaje colaborativo
B7 CG2 - Capacidad de reflexién y razonamiento critico
B8 CG3 - Capacidad de planificacion, organizacién y gestién de recursos, informacién y operaciones
B9 CG4 - Capacidad de analisis, diagndstico y toma de decisiones
B10 CGS5 - Capacidad de trabajar en un contexto internacional y global
B11 CG6 - Capacidad de comprender la importancia, el valor y la funcién de la Gestién Digital de Informacién y Documentacién en la actual
sociedad de las TIC
C1 CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma
Cc2 CT2 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida
C3 CT3 - Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género
C6 CT6 - Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econédmico, politico y social
Cc7 CT7 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural
de la sociedad
c8 CT8 - Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer
plazos y cumplirlos
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo
Conocer y saber diferenciar los distintos tipos de investigacién de acuedo con su finalidad, caracter y naturaleza. Al B1 C1
A3
A4
A6
Al2
Al5
A20
A22
Identificar las fuentes de conocimiento humano. A3 B1 C1
Al3 B2 c2
B3 C3
B5 C7
B6
B7
B8
B9
B10
B11
Crear un espiritu critico y saber reflexionar entorno a materias cientificas. Conocer y dominar las técnicas y metodologias de Al B1 C1
investigacion A3 B3 Cc3
A6 B5 C6
Al2 B7 Cc7
Al3 B9 C8
Al4 B11
Al5
Al6
A21
A22
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Contenidos

Tema

Subtema

1. Introduccién a la ciencia y a la investigacion cientifica

- El conocimiento. Caracteristicas y fuentes de conocimiento.
- Métodos de adquisicién de conocimientos

- La ciencia. Nocion, definicion.

- Caracteristicas del conocimiento cientifico.

- Origen y evolucion de la ciencia

- La investigacioén cientifica, ¢,qué es?

- La reciprocidad investigacion-teoria

- Importancia de la investigacion para las disciplinas y las profesiones

2. Los métodos cientificos

-Nociones del método.

-Qué es la metodologia, para qué sirve y como se usa.
-Los paradigmas de investigacion.
-El proceso de investigacion.

-La sistematizacion de los métodos.
-Método Empirico-analitico.
-Método Experimental.

-Método Hermenéutico.

-Método Dialéctico.

-Método Fenomenolégico.

-Método Histdrico.

-Método Sistémico.

-Método Sintético.

-Método Ldgico.

3. Las técnicas cientificas de investigacion cuantitativa

-Tipos de técnicas cuantitativas

-Unidades de andlisis y observacion
-Poblacién: definicién y tipos

-La muestra y el muestreo

-Variables

-Seleccion de informantes y recogida de datos.
-Métodos de recogida de datos.

4. Las técnicas de investigacion cualitativa

-La entrevista

-La observacion directa

-El grupo focal

-La observaciéon documental

-La teoria anclada o fundamentada

-Otras técnicas

5. Las fases de la investigacion

-Fase conceptual: el disefio de la investigacion
-Fase metodoldgica: la seleccion del método y la técnica
-Fase empirico-analitica

-Fase de presentacién de los resultados

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
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Trabajos tutelados Al A4 A6 A12 A13 5 12 17
Al14 A15 A20 B2 B3
B5 B6 B7 B8 B9 B10
B11C1C2C3C6 C7
C8
Sesion magistral Al A3 A6 A13 Al4 B1 10 6 16
B5B7 B9 C1C7C8
Portafolio del alumno Al A3 A6 Al6 A21 6 2 8
A22 B5B7 B9 C1 C8
Prueba mixta Al A3 A6 A13 Al4 4 26 30
Al6 A21 A22 B1 B5
B7 B9 C1C8
Atencién personalizada 4 0 4

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

Estaran orientados a la aplicacion de los conceptos y técnicas de la materia de forma auténoma por parte del alumnado,
contando siempre con la atencién personalizada y seguimiento de la docente. Los trabajos se elaboraran de acuerdo con las
pautas formales y de contenido proporcionadas por la profesora. Presentacién escrita. Es imprescindible seguir las directrices
pautadas por la profesora y en moodle. Se explicara cémo organizar un trabajo académico de investigacionsiguiendo el

MC-14 o las 4 fases de la investigacion. Podra requerirse su presentacién oral (con diapositivas) en la clase.

Sesion magistral

Clases explicativas del temario

Portafolio del alumno

El alumno/a entregara un dosier con las practicas realizadas de cada tema y un resumen-esquema de cada tema de no mas

de 3 folios por resumen.

Prueba mixta

Se realizar4 una prueba sobre las cuestiones tratadas durante el curso. Sera una prueba final objetiva que computara para la

evaluacion final.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral
Prueba mixta
Trabajos tutelados

Portafolio del alumno

Las tutorias de la asignatura permitiran a los estudiantes resolver dudas sobre los contenidos, la forma de preparar el trabajo

tutelado, trabajos del portafolios y las presentaciones orales.

En general y en todas las metodologias aplicadas, se utilizaran las tutorias, el correo electrénico y la plataforma Moodle de la

UDC. Se podran realizar tutorias por Teams, acordandolas previamente por correo electrénico con los profesores.

Evaluacién
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Prueba mixta Al A3 A6 A13 Al4 | Prueba final. Adecuacion de las respuestas dadas a las cuestiones propuestas en la 40
A16 A21 A22 B1 B5 | prueba. Prueba tedrico-préactica.
B7B9C1C8
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Trabajos tutelados Al A4 A6 A12 A13 | Adecuacion a las pautas marcadas (contenidos y presentacion), aplicacion de 30
Al4 A15 A20 B2 B3 | conocimientos adquiridos, proceso de investigacion, fuentes usadas y bibliografia
B5 B6 B7 B8 B9 B10 | proporcionada, y entrega dentro de los plazos establecidos.
B11 C1C2 C3C6 C7
C8
Portafolio del alumno Al A3 A6 A16 A21 | Computara la adecuacién a las pautas marcadas (contenido y presentacion), la 30
A22 B5 B7 B9 C1 C8 | aplicacién de los conocimientos adquiridos, la coherencia entre la propuesta y su
desarrollo, las iniciativas personales, la claridad en el planteamiento y estructura, la
capacidad de sintesis, la redaccién y presentacion, fuentes y bibliografia utilizada
Otros

Para aprobar la materia, es preciso obtener una nota media de 5 sobre 10 que se calculara atendiendo a los porcentajes sefialados para cada
metodologia en el apartado de evaluacion. Sera imprescindible obtener un minimo de 4 sobre 10 en la prueba mixta (examen), en el trabajo tutelado
y en el portafolios, de lo contrario la nota global de la materia no sera superior a 4,5. No se evaluaran trabajos entregados fuera de plazo o no
acordados con la profesora previamente cuando sea preciso. Una vez realizado uno de los trabajos del portafolios, si las restantes entregas de la
metodologia no se entregan en los plazos establecidos se calificaran con un 0. Este sera también el caso de los trabajos que no cumplan con las
instrucciones prescritas para su elaboracion o que fueran copiados o plagiados. La cualificacién sera de no presentado (N. P.), cuando no se
entregue ninguno de los trabajos del portafolios, el trabajo tutelado o no se asista al examen.

SEGUNDA OPORTUNIDAD:

Podran presentarse a la segunda oportunidad UNICAMENTE aquellos/as estudiantes que no superen la materia en la primera oportunidad. Se
respetaran las mismas condiciones y porcentajes de la primera oportunidad. Se guardaran las notas relacionadas con las diferentes metodologias
mencionadas en el apartado de evaluacién que resultaran aprobadas, por lo que los alumnos podran recuperaran solo la parte/partes que tengan
suspensas. Sera obligatorio comunicar a la profesora como se abordara a la evaluacién en esta segunda oportunidad. Cuando sea preciso, sera
obligatorio tener consensuados los temas de los trabajos tutelados como minimo un mes antes de la fecha fijada para lo examen por la Facultad de
Humanidades. Para presentarse al examen (prueba mixta) sera requisito imprescindible haber presentado previamente los trabajos tutelados y los
resimenes de los seminarios en el plazo que se sefiale.

ALUMNOS CON DEDICACION A tiempo parcial O DISPENSA ACADEMICA DE ASISTENCIAS A Las AULAS LEGALMENTE RECONOCIDA:
Tendran que acordar una tutoria en las dos primeras semanas de clase con el fin de establecer un plan de trabajo idéneo y de entregas para la la
primera oportunidad. Si los alumnos no solicitan esa primera tutoria en las dos primeras semanas de clase, se entendera que optan por presentar los
trabajos en las mismas fechas con el resto del alumnado. En la segunda oportunidad, las fechas de entrega limite seran las mismas que para el resto

del alumnado. El resto de las condiciones seran las mismas que para los otros alumnos
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Asignaturas que contintan el temario

Estadistica/710G02075

Otros comentarios

&lt;p&gt; Aquellos alumnos/as que disponen de algun tipo de dispensa oficial para asistir a clase deben comunicéarselo a la profesora y asistir a
tutorias previamente acordadas para que puedan hacer un buen seguimiento de la materia. Es imprescindible que estos/as alumnos/as asistan al

minimo de clases oficialmente fijado y que realicen las tareas de clase.&lt;/p&gt;

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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