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Descripcion general

La asignatura de Teoria de Maquinas en la Escuela de Disefio Industrial de la Universidad de La Corufia se concibe como
una asignatura obligatoria de 3er curso que ha de proporcionar al alumno el conocimiento de los principios basicos que
rigen el funcionamiento de las maquinas y mecanismos, formacion fundamental para cualquier Ingeniero, por cuanto le

permite adquirir una vision completa de la problematica especifica del disefio de cualquier producto o proceso.

Competencias / Resultados del titulo

Caodigo Competencias / Resultados del titulo

Al Aplicar el conocimiento de las diferentes areas involucradas en el Plan Formativo.

A3 Necesidad de un aprendizaje permanente y continuo. (Life-long learning), y especialmente orientado hacia los avances y los nuevos
productos del mercado.

Ad Trabajar de forma efectiva como individuo y como miembro de equipos diversos y multidisciplinares.

A5 Identificar, formular y resolver problemas de ingenieria.

A6 Formacion amplia que posibilite la comprension del impacto de las soluciones de ingenieria en los contextos econémico, medioambiental,
social y global.

A7 Capacidad para disefio, redaccioén y direccion de proyectos, en todas sus diversidades y fases.

A8 Capacidad de usar las técnicas, habilidades y herramientas modernas para la practica de la ingenieria

A10 Comprension de las responsabilidades éticas y sociales derivadas de su actividad profesional.

B1 Capacidad de comunicacioén oral y escrita de manera efectiva con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B2 Aplicar un pensamiento critico, légico y creativo para cuestionar la realidad, buscar, y proponer soluciones innovadoras a nivel formal,
funcional y técnico.

B5 Resolver problemas de forma efectiva.

B6 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.

B7 Capacidad de liderazgo y para la toma de decisiones.

B9 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

B10 Capacidad de organizacion y planificacion.

B11 Capacidad de andlisis y sintesis.

B12 Comprension das responsabilidades éticas e sociales derivadas da sta actividade profesional

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C6 Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.

Cc7 Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econédmico, politico y social.

Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnol6gico en el avance socioeconémico y cultural de la

sociedad.

Resultados de aprendizaje
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Una vez completado el curso el alumno sera capaz de analizar y comprender el funcionamiento de cualquier mecanismo de Al B1 C3
propoésito general, asi como especificar las necesidades y requerimientos constructivos basicos que ha de satisfacer un A3 B2 Cc6
mecanismo. A4 B5 c7
De un modo complementario, el alumno desarrollara sus habilidades de trabajo en equipo, busqueda de informacién y manejo A5 B6 cs8
de bibliografia, redaccion de documentos, exposicion y defensa en publico y analisis critico, entre otros. A6 B7
A7 B9
A8 B10
Al10 B11
B12
Tema 1: Introduccion. Analisis Topologico de Mecanismos 1.1. Introduccion.

1.2. Definiciones: mecanismo, elemento, par, grados de libertad, cadena cinematica,
movilidad, inversiones.
1.3. Clasificacién de elementos y pares.
1.4. Grados de libertad de un mecanismo: Criterio de Grubler.
Tema 2: Andlisis Cineméatico de Mecanismos 2.1. Cinemaética del punto: posicion, velocidad y aceleracion.
2.2. Campo de velocidades y aceleraciones del sélido indeformable. Parametrizacion
del movimiento.
2.3. Movimiento de arrastre y relativo.
2.4. Particularizacién al movimiento plano. Método gréfico.
Tema 3: Sintesis Cinematica de Mecanismos 3.1. Definiciones: concepto de sintesis, clases de sintesis.
3.2. Sintesis del mecanismo biela ? manivela.
3.3. El cuadrilatero articulado. Leyes de Grashof.
3.4. Sintesis del mecanismo biela ? balancin.
3.5. Generacion de funcién con el cuadrilatero articulado.
3.6. Guiado de solido con el cuadrilatero articulado.
3.7. Generacion de trayectoria con el cuadrilatero articulado.
3.8. Defectos cinematicos.
Tema 4: Analisis Dinamico de Mecanismos 4.1. Fundamentos. Tipos de fuerzas notables. Teoremas.
4.2. Andlisis dindmico directo de mecanismos.
4.3. Andlisis dindmico inverso de mecanismos.
Tema 5: Mecanismos de Contacto Directo. Levas 5.1. Clasificacion de levas y seguidores. Nomenclatura.
5.2. Diagrama de desplazamiento.
5.3. Disefio de levas.
5.4. Limitaciones de las levas.
Tema 6: Engranajes 6.1. Introduccién. Tipos de engranajes.
6.2. Ley general del engrane. Perfil de evolvente.
6.3. Engranajes cilindrico ? rectos. Normalizacién. Correcciones.
6.4. Engranajes cilindrico ? helicoidales.
6.5. Esfuerzos en engranajes. Calculo de engranajes.
6.6. Trenes de engranajes. Trenes ordinarios. Trenes epicicloidales.
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Tema 7: Modelado y Simulacién de Sistemas Mecéanicos

7.1 Introduccién al modelado.

7.2 Introduccién a la simulacion.

7.3 Simulacién de sistemas multicuerpo.
7.3.1 Coordenadas naturales.

7.3.2 Simulacién mediante Matlab ? SimMechanics.

7.3.3 Simulacion mediante elementos finitos.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Actividades iniciales A3 B12 C7 0.5 0 0.5
Sesion magistral Al A3 A5 A10 A6 A8 28 28 56
Solucién de problemas A4 A7 B5 21 31 52
Trabajos tutelados Al A4 A5 B1 B2 B7 15 15 16.5
B9 B10 C3 C6 C8
Prueba objetiva B5 B6 B11 3 20 23
Atencién personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Actividades iniciales

Presentacion de la asignatura

Sesion magistral

Se expondran los contenidos tedricos basicos de la asignatura.

Solucién de
problemas

Se resolveran una serie de ejercicios tipo de cada uno de los temas tratados en las clases magistrales.

Trabajos tutelados

Los alumnos deberan preparar y exponer en publico un trabajo de curso sobre cualquier aplicacion practica de los contenidos
de la asignatura, de acuerdo con los criterios e indicaciones establecidos, los cuales se encuentran disponibles en la
plataforma Moodle de la asignatura. Teniendo en cuenta que entre los objetivos del curso se encuentra promover el trabajo
en equipo, necesariamente los trabajos seran realizados en grupos de tres o cuatro alumnos como maximo. Tanto la memoria
del trabajo como una copia de la presentacién deberan ser subidos en formato digital a la plataforma Moodle de la asignatura
para su custodia y archivo, respetando las fechas e indicaciones establecidas a tal efecto.

Prueba objetiva

Ademaés del trabajo de curso los alumnos deberan realizar un examen final sobre los contenidos de la asignatura, constando
de una serie de cuestiones tedrico ? practicas, ademas de dos o tres problemas de aplicacion, con una duracion total

aproximada de dos horas.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Solucién de
problemas

Trabajos tutelados

Para la consulta de cualquier aspecto que los alumnos consideren oportuno los alumnos tendran a su disposicion las horas

semanales que el profesor dedica con caracter general a tutorias, asi como los tiempos de descanso entre clases.

Evaluacion
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Sesion magistral Al A3 A5 A10 A6 A8 | Se valorara la asistencia y participacién activa en las clases 5
Solucion de A4 A7 B5 Los alumnos realizaran de forma presencial una entrega dirigida durante el curso, en 15
problemas la fecha y forma que se indigue en clase, la cual formara parte de la evaluacion
continua del curso.

3/5




:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Trabajos tutelados Al A4 A5 B1 B2 B7 | Los alumnos deberan preparar y exponer en publico un trabajo de curso sobre 20
B9 B10 C3 C6 C8 cualquier aplicacion practica de los contenidos de la asignatura, de acuerdo con los
criterios e indicaciones establecidos, los cuales se encuentran disponibles en la
plataforma Moodle de la asignatura. Teniendo en cuenta que entre los objetivos del
curso se encuentra promover el trabajo en equipo, necesariamente los trabajos seran
realizados en grupos de cuatro o cinco alumnos como maximo. Tanto la memoria del
trabajo como una copia de la presentacion deberan ser subidos en formato digital a la
plataforma Moodle de la asignatura para su custodia y archivo, respetando las fechas
e indicaciones establecidas a tal efecto.
Prueba objetiva B5 B6 B11 Los alumnos deberan realizar en la fecha programada por el Centro un examen final 60
sobre los contenidos de la asignatura, constando de una serie de cuestiones teorico ?
practicas, ademas de dos o tres problemas de aplicacién, con una duracion total
aproximada de dos horas.

Otros

Valores en %. La asistencia y participacién en clase se valora conjuntamente con el trabajo de curso en un solo blogque, representando el 25% de
la nota final, ponderados de acuerdo con la tabla anterior. Para superar la asignatura, el alumno deberéa alcanzar una puntuacion total igual o superior
a cinco puntos (50%), como suma de todos los conceptos, sin que se haya establecido una puntuacién minima necesaria en ninguno de los
conceptos.

Agquellos alumnos que cuenten con dispensa académica que los exima de la asistencia a clase, deberan comunicarlo al profesor a principio de curso
y para superar la asignatura, ademas de presentar el trabajo tutelado en los dias especificados, deberan realizar una prueba objetiva especifica en la
fecha establecida por el Centro, la cual tendra una ponderacion del 75% y el trabajo el 25% restante.

En la segunda oportunidad, la calificaciéon correspondiente a la solucién de problemas se reduce al 10%, pasando el restante 5% al examen final,
incrementando su ponderacion hasta el 65%.

La realizacion fraudulenta de las pruebas o actividades de evaluacion implicara directamente la calificacién de suspenso '0' en la asignatura en la
convocatoria correspondiente, invalidando asi cualquier calificacion obtenida en todas las actividades de evaluacion de cara a la convocatoria

extraordinaria.
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Tal y como se ha disefiado el programa de la asignatura no se requiere ningin conocimiento previo especifico acerca de los temas tratados, por
cuanto estos se abordan con la profundidad necesaria, si bien se considera de utilidad los conocimientos basicos de cineméatica y dindmica del punto,

asi como de célculo diferencial e integral, adquiridos durante los primeros cursos de la titulacién.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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