== UNIVERSIDADE DA CORURA

Teaching Guide

Identifying Data 2024/25
Subject (*) Semiotics and Psychology of Perception Code 771G01031
Study programme Grao en Enxefiaria de Desefio Industrial e Desenvolvemento do Produto
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 1st four-month period Fourth Optional 6
Language SpanishGalician

Teaching method

Face-to-face

Prerequisites

Department

Socioloxia e Ciencias da Comunicacion

Coordinador Comesafia Comesafia, Patricia E-mail p.comesanac@udc.es
Lecturers Comesafia Comesafia, Patricia E-mail p.comesanac@udc.es
Web http://www.eudi.udc.es

General description

Aplicacion da semidtica e da psicoloxia da percepcion aos procesos do disefio industrial.

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results

Al Aplicar o cofiecemento das diferentes areas involucradas no Plano Formativo.

A2 Capacidade de comprension da dimensién social e histérica do Desefio Industrial, vehiculo para a creatividade e a busqueda de
soluciéns novas e efectivas.

A3 Necesidade dunha aprendizaxe permanente e continua (Life-long learning), e especialmente orientada cara os avances e 0S novos
produtos do mercado.

A4 Traballar de forma efectiva como individuo e como membro de equipos diversos e multidisciplinares.

A5 Identificar, formular e resolver problemas de enxefiaria.

A6 Formacion amplia que posibilite a comprensién do impacto das soluciéns de enxefiaria nos contextos econémico, medioambiental, social
e global.

A7 Capacidade para desefio, redaccion e direccion de proxectos, en todas as suas diversidades e fases.

A8 Capacidade de usar as técnicas, habilidades e ferramentas modernas para a practica da enxefiaria.

A9 Capacidade para efectuar decisiéns técnicas tendo en conta as slas repercusions ou costes econémicos, de contratacion, de
organizacion ou xestion de proxectos.

A10 Comprensién das responsabilidades éticas e sociais derivadas da sua actividade profesional.

B1 Capacidade de comunicacion oral e escrita de maneira efectiva con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

B2 Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo para cuestionar a realidade, buscar e propofier solucions innovadoras a nivel formal,
funcional e técnico.

B3 Aprender a aprender. Capacidade para comprender e detectar as dindmicas e 0s mecanismos que estruturan a aparicion e a dindmica de
novas tendencias.

B4 Traballar de forma colaborativa. Cofiecer as dinamicas de grupo e o traballo en equipo.

B5 Resolver problemas de forma efectiva.

B6 Traballar de forma autbnoma con iniciativa.

B7 Capacidade de liderado e para a toma de decisions.

B8 Traballar nun entorno internacional con respeto das diferencias culturais, linguisticas, sociais e econémicas.

B9 Comunicarse de maneira efectiva nun entorno de traballo.

B10 Capacidade de organizacion e planificacion.

B11 Capacidade de analise e sintese.

B12 Comprension das responsabilidades éticas e sociales derivadas da sUa actividade profesional

C1 Adequate oral and written expression in the official languages

Cc2 Mastering oral and written expression in a foreign language.

C3 Using ICT in working contexts and lifelong learning.

C4 Acting as a respectful citizen according to democratic cultures and human rights and with a gender perspective
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C5 Understanding the importance of entrepreneurial culture and the useful means for enterprising people

C6 Acquiring skills for healthy lifestyles, and healthy habits and routines.

C7 Developing the ability to work in interdisciplinary or transdisciplinary teams in order to offer proposals that can contribute to a sustainable

environmental, economic, political and social development.

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme
competences /
results
Cofiecementos da andlise semidtica e emprego da terminoloxia basica A2 B2 C1l
A6 B3 C2
B9 C3
B11 C4
C5
C6
C7
Capacitamento no manexo das ferramentas da andlise dun obxecto Al B3 Cc3
A5 B4
A7 B5
A8 B6
B7
B8
Cofiecemento e emprego da terminoloxia basica da psicoloxia da percepcién A3 B1 Cc7
A4 B2
A9 B10
Al10 B12
Contents
Topic Sub-topic
I. APROXIMACION A SEMIOTICA - Conceptos introdutorios.

. Do signo ao texto
. Do texto ao discurso
- Signo lingtistico vs. singo visual.

- Semiética simbdlica, iconica e indicial.

Il. SEMIOTICA ICONICA. ANALISE DE IMAXES VISUAIS. - A imaxe. Definicion. Natureza e orixe.

- Poética e desefio: semiética das mensaxes visuais.
- O signo icénico: referente, significante e tipo.

- O problema da iconicidade.

- O signo plastico: textura, forma e color.

. Innovacién e desefio

. O sistema dos obxectos e a economia politica do signo
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l1l. INTRODUCION A PSICOLOXIA DA PERCEPCION. - Conceptos introdutorios.

. Psicofisica basica

. A percepcién visual: sensacién e percepcion.

- As experiencias perceptivas.

- Teorias clasicas da percepcién humana.

. Teoria e medida da discrimininacion psicofisica

- Cuantificacién da magnitude perceptiva e da informacién do estimulo

. A atencién e as emociéns dende os obxectos.

IV. CONDICIONANTES DA PERCEPCION HUMANA. - Estabilidade da experiencia perceptiva

. Paradigmas perceptivos.

- Luz e imaxes.

- Percepcion da cor.

- Percepcion da forma e textura.

- Percepcion do espazo, do movemento e no visual.
- Influencias cognitivas na percepcion.

- Novidade e complexidade: determinantes da preferencia e do sentimento.

- Desenvolvemento perceptivo.

Planning
Methodologies / tests Competencies / Teaching hours Student?s personal Total hours
Results (in-person & virtual) work hours
Laboratory practice A4 A7 A8 A9 B1 B4 15 21 36
Guest lecture / keynote speech Al A2 A3 A5 A10 A6 12 25 37
B2 B3 C5C6 C7
Supervised projects A2 A4 A6 11 31 42
Mixed objective/subjective test B5 B6 B7 B8 B9 B10 1 31 32
B11B12C1C2C3
C4
Personalized attention 3 0 3

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies Description

Laboratory practice No laboratorio levaranse a cabo exercicios individuais e/ou en grupo, que se entregaran ao remate da clase ou (de non ser o
caso) na forma estimada pola profesora.

Estes exercicios pofieran en practica algins dos aspectos tratados nas sesiéns maxistrais e aulas teéricas.

Guest lecture / Explicacion oral dos contidos teéricos do temario apoiada e complementada co uso de medios audiovisuais.

keynote speech En ocasiéns utilizaranse preguntas para desenvolver unha discusién dirixida en torno a un tema concreto.

Supervised projects | Ao longo da materia o alumnado desenvolvera un traballo proposto polo profesor.
(Presencial e traballo autbnomo do alumnado). Partindo dun formato seminario dun tema concreto, realizarase unha

aproximacion a realidade estudada a través da aprendizaxe activa do alumno e busqueda de informacion.

Mixed

objective/subjective

Test e pregunta curtas.

test

Personalized attention
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O desenvolvemento das actividades practicas, ao igual que durante o traballo tutelado, estara permanentemente tutorizado
polo profesor.
Ademais da resolucién de dibidas o profesor intervera no proceso de execucion dos exercicios practicos e/ou traballo para

incorporar novas perspectivas que poidan mellorar o proceso.

Qualification
A4 A7 A8 A9 B1 B4 | No laboratorio levaranse a cabo pequenos exercicios individuais e en grupo, que se 40
entregaran ao remate da clase ou (de non ser o caso) na forma estimada polo
profesor.
B5 B6 B7 B8 B9 B10 | Test e pregunta curtas. 30
B11B12C1C2C3
C4
A2 A4 A6 Ao longo da materia o alumnado desenvolvera un traballo proposto polo profesor. 30

(Presencial e traballo auténomo do alumnado). Partindo dun formato seminario dun
tema concreto, realizarase unha aproximacion a realidade estudada a través da

aprendizaxe activa do alumno e blusgueda de informacion.

Para aprobar a materia é necesario ter aprobada a parte das practicas de laboratorio e o traballo proposto, asi como a proba mixta. Os alumnos

deberan entregar os traballos practicos segundo os criterios estipulados pola docente. A avaliacién da convocatoria extraordinaria sera igual &

ordinaria. A docente podera adaptar algunha ferramenta de avaliacién por causas xustificadas. Cada traballo ou exercicio practico non entregado en

tempo e forma estipulado sup6n a sta anulacién. Ortografias: as posibles faltas de ortografia nos traballos ou préacticas supofien unha penalizacion

na cualificacion. Os estudantes con dispensa académica deben contactar co profesor ao comezo do curso, via Moodle ou correo electrénico, para

acordar un itinerario personalizado para compensar as ausencias das clases maxistrais e as horas de traballo na aula. Todos os aspectos

relacionados con ?dispensa académica?, ?dedicacion ao estudo?, ?permanencia? e ?fraude académica? rexeranse de acordo con a normativa

académica vixente da UDC.

- Norman, D. (1998). Psicologia de los objetos cotidianos. Hondarribia

- Cobley, P. y Jansz, L. (2004). Semidtica para principiantes. Era Naciente

- Braudrillard, J. (1997). El sistema de los objetos. Siglo XXI

- Dember, W. (1990). Psicologia de la percepcion. Alianza Psicologia

- Fraenza, F. y Perié, A. (2015). El disefio. Del sentido a la accion. Editorial brujas

Luna, M. D, Tudela, P., Percepcidn visual. Madrid: Trotta, 2006. Arnheim, R., Arte y percepcion visual. Madrid:
Alianza, 2002. Lillo, J., Psicologia de la percepciéon. Madrid: Debate, 1993. Dember, W., Psicologia de la percepcion.
Madrid: Alianza, 1990. Sebeok, T., Signos, una introduccién a la semiética. Barcelona: Paidds, 1996. Sudjic, D., Il
Linguaggio delle cose. Edizione Laterza, 2009. Deni, M. y Proni, G., La semiotica e il progetto. Milan. FrancoAngeli,
2008. Polidoro, P., Che cos'é la semiotica visiva. Roma, Carocci, 2008 Costa, J., Disefiar para los ojos. Barcelona,
Costa Punto Com, 2008.

- Rodriguez, R. y Mora, K. (2002). Frankenstein y el cirujano plastico. Una guia multimedia de semidtica de la
publicidad. Alicante: Universidad de Alicante

- Marin, J.M. (2016). Breviario de disefio industrial. Funcion, estética y gusto. Catedra

- Bajar Eco, U. (1999). La estructura ausente. Lumen

- Barthes, R. (1990). La aventura semiol6gica. Paidds
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Subjects that it is recommended to have taken before

Marketing/771G01032
History of Art and Design/771G01038
Aesthetics/771G01040
Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Subjects that continue the syllabus
Marketing/771G01032

History of Art and Design/771G01038

Other comments

1.- A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia:1.1. Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informaticol.2. Realizarase a
través de Moodle, en formato dixital sen necesidade de imprimilos1.3. De se realizar en papel:- Non se empregaran plasticos.- Realizaranse
impresions a dobre cara.- Empregarase papel reciclado.- Evitarase a impresion de borradores.2.- Débese facer un uso sostible dos recursos e a
prevencion de impactos negativos sobre o medio natural3.- Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da
sostenibilidade nos comportamentos persoais e profesionais4.- Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacién para a docencia
universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores de ambos
0S Sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas...)5.- Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas, e
influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade6. Deberanse detectar situacions de discriminacion por razén de
xénero e proporanse acciéns e medidas para corrixilas?7. Facilitarase a plena integracién do alumnado que por razén fisicas, sensoriais, psiquicas ou

socioculturais, experimenten dificultades a un acceso axeitado, igualitario e proveitoso & vida universitaria.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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