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OBJETIVOS PARTE TEORICA: Que los alumnos conozcan los usos habituales de las TIC en el campo de disefio de
contenidos, tanto impresos como audiovisuales o multimedia (periédicos, revistas, CD- ROM, Internet, televisién, video,
etc). Capacitar a los alumnos para la interpretacion de los diferentes cadigos y géneros informativos, formativos, de
entretenimiento y publicitarios, asi como sus diferentes aplicaciones, arquitecturas y funcionalidades especificas.
Proporcionar los criterios para la creacion y direccion de proyectos, asi como la remodelacién y sistematizacién de

redisefios relacionados con los medios de comunicacion.

OBJETIVOS PARTE PRACTICA: Capacitacion para disefio de un producto impreso con versién para su distribucion digital
(folleto, revista, periédico, etc). Disefio de un proyecto multimedia corporativo, institucional, educativo o comercial con
contenido audiovisual especifico. Disefio completo de un sitio web para una organizacion, institucién o departamento

empresarial especifico.

Aplicar el conocimiento de las diferentes areas involucradas en el Plan Formativo.

Capacidad de comprensién de la dimension social e histérica del Disefio Industrial, vehiculo para la creatividad y la busqueda de
soluciones nuevas y efectivas.

Necesidad de un aprendizaje permanente y continuo. (Life-long learning), y especialmente orientado hacia los avances y los nuevos
productos del mercado.

Trabajar de forma efectiva como individuo y como miembro de equipos diversos y multidisciplinares.

Identificar, formular y resolver problemas de ingenieria.

Formacion amplia que posibilite la comprension del impacto de las soluciones de ingenieria en los contextos econémico, medioambiental,
social y global.

Capacidad para disefio, redaccién y direccion de proyectos, en todas sus diversidades y fases.

Capacidad de usar las técnicas, habilidades y herramientas modernas para la practica de la ingenieria

Capacidad para efectuar decisiones técnicas teniendo en cuenta sus repercusiones o costes econémicos, de contratacion, de
organizacion o gestion de proyectos.

Comprensién de las responsabilidades éticas y sociales derivadas de su actividad profesional.

Capacidad de comunicacién oral y escrita de manera efectiva con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.
Aplicar un pensamiento critico, ldgico y creativo para cuestionar la realidad, buscar, y proponer soluciones innovadoras a nivel formal,
funcional y técnico.

Aprender a aprender. Capacidad para comprender y detectar las dinamicas y los mecanismos que estructuran la aparicion y la dinamica
de nuevas tendencias.

Trabajar de forma colaborativa. Conocer las dinamicas de grupo y el trabajo en equipo.

Resolver problemas de forma efectiva.

Trabajar de forma auténoma con iniciativa.
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B7 Capacidad de liderazgo y para la toma de decisiones.
B8 Trabajar en un entorno internacional con respeto de las diferencias culturales, lingliisticas, sociales y econémicas.
B9 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

B10 Capacidad de organizacion y planificacion.
B11 Capacidad de andlisis y sintesis.

B12 Comprensién das responsabilidades éticas e sociales derivadas da sUa actividade profesional

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
Cc2 Dominar la expresion y la comprension de forma oral y escrita de un idioma extranjero.
C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.

Cc7 Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un

desarrollo sostenible ambiental, econédmico, politico y social.

c8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

C9 Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer plazos y
cumplirlos.

Conocer los usos habituales de las TIC en el campo de disefio de contenidos, tanto impresos como audiovisuales o Al Bl
multimedia (periddicos, revistas, CD- ROM, Internet, television, video, etc). Proporcionar los criterios para la creacion y A2 B2
direccion de proyectos, asi como la remodelacion y sistematizacion de redisefios relacionados con los medios de A3 B3
comunicacion. Capacitar a los alumnos para la interpretacion de los diferentes codigos y géneros informativos, formativos, de Ad B4
entretenimiento y publicitarios, asi como sus diferentes aplicaciones, arquitecturas y funcionalidades especificas. A5 B5
A6 B6
A7 B7
A8 B8
A9 B9
A10 B10
B11l
B12
1. Introduccién. 1.1. Informacién, comunicacion y disefio.
2. Cédigos y soportes para la informacion. 2.1. Publicidad, educacién y entretenimiento.
3. TIC aplicadas al disefio de medios impresos. 3.1. Evolucion histérica.
3.2. Tipografia, composicion y reticulas.
3.3. Disefio y conceptos basicos de periddicos y revistas.
3.4. Gréficos, tintas y papel.
3.5. Impresion offset.
4. TIC aplicadas al disefio audiovisual. 4.1. Preproduccion: storyboards e ilustracion. Composicion y Escenografia.

4.2. Produccion: realizacion de video. lluminacién y sonido.

4.3. Postproduccion: edicion, efectos, graficos. Medios técnicos.
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5. TIC aplicadas al disefio digital.

5.1. Lenguaje multimedia.
5.2. Disefio e interactividad.

5.3. Redes sociales y nuevos medios.

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales

Resultados (presenciales y auténomo

virtuales)

Sesién magistral

Al A2 A3 A4 A5 A10 30 50 80

A6 A7 A8 A9 B1 B2

B3 B4 B5B6 B7 B8

B9B10B11B12C1

Cc2C3c4cCs5¢C6C7
C8C9

Practicas a través de TIC

Al A2 A3 A4 A5 A6 22 44 66
A7 AB A9 A10 A1l
Al2 B1 B2 B3 B4 B5
B6 B7 B8 B9 C1 C2
C3cC4

Prueba de respuesta mdltiple

Al A2 A3 A4 A5 A6 1 2 3
A7 A8 A9 A10 A1l
Al12 B1 B2B3 B4 B5
B6 B7 B8 B9 C1 C2
C3C4

Atencion personalizada

1 0 1

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccion de algunas preguntas dirigidas a los
estudantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Practicas a través de
TIC

Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter practico
(demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento de la informacion y

aplicacién practica de conocimientos, facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del alumnado.

Prueba de respuesta

multiple

Prueba objetiva que consiste en plantear una cuestién en forma de pregunta directa o de afirmacion incompleta, y varias

opciones o alternativas de respuesta que proporcionan posibles soluciones, de las que sélo una de ellas es valida.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral
Practicas a través de
TIC

-Las actividades y précticas, tienen como objetivo atender las necesidades y dudas del alumnado relacionadas tanto con la
parte tedrica como con la parte practica.

-Las actividades iniciales seran realizadas en las horas de practicas de los primeros dias de clase.

-La presentacién oral se realizara por grupos de trabajo en el dltimo dia de clase.

-La atencidn personalizada se realizara tanto en tutorias presenciales o via Teams, como consultas puntuales a través del

correo electrénico.

Evaluacion
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Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Practicas atravésde = Al A2 A3 A4 A5 A6 | Ejercicio Gréafico con nota ponderada mediante una rdbrica de autoevaluacién grupal 60
TIC A7 A8 A9 A10 A11 | del trabajo realizado por cada integrante (20% de la nota).
Al2 B1 B2 B3 B4 B5
B6 B7 B8 B9 C1 C2 | Ejercicio Audiovisual con nota ponderada mediante una ribrica de autoevaluacion
C3C4 grupal del trabajo realizado por cada integrante (20% de la nota).
Ejercicio Multimedia con Exposicion Oral con nota ponderada mediante una rabrica
de autoevaluacion grupal del trabajo realizado por cada integrante (20% de la nota).
Los trabajos se realizaran en grupos.
Prueba de respuesta | Al A2 A3 A4 A5 A6 Examen tipo test o de preguntas cortas (40% de la nota) 40
multiple A7 A8 A9 A10 Al1
A12 B1 B2 B3 B4 B5 | Trabajo personal del alumno
B6 B7 B8 B9 C1 C2
C3C4
Otros

Observaciones evaluacion
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EVALUACION
12 OPORTUNIDAD

La nota resultara de la ponderacién de los trabajos practicos (60%) y del

examen final con formato tipo test y/o preguntas de desarrollo corto (40%).

Con la propuesta de cada trabajo y/o actividad la profesora explicara
detalladamente el contenido, las normas estéticas y formales, asi como el tipo

de soporte y fecha de entrega.

Para la computacion del 60% de las clases practicas sera obligatorio acudir al

menos al 70% de las clases practicas.

Para superar la materia el/la estudiante debera superar ambas partes, teérica y
practica, y obtener un minimo de 5 puntos (el 50% de la puntuacién global) en

la suma total de las evaluaciones de los diversos trabajos, practicas y examen.
En caso de no superar una de las partes, se mantendra la otra parte aprobada de

cara a la segunda oportunidad.

El examen tedrico versara sobre los contenidos desarrollados en las sesiones

magistrales que han sido extraidos de las fuentes de informacién basicas.

Se estableceran formulas alternativas para la evaluacion de los alumnos a
tiempo parcial con dispensa académica con exencién de asistencia.
EVALUACION

22 OPORTUNIDAD

La nota resultara de la ponderacién de los trabajos practicos (60%) y del

examen final con formato tipo test y/o preguntas de desarrollo corto (40%).

Con la propuesta de cada trabajo y/o actividad la profesora explicara
detalladamente el contenido, las normas estéticas y formales, asi como el tipo

de soporte y fecha de entrega.

5/8



——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Para superar la materia el/la estudiante debera superar ambas partes, teérica y
practica, y obtener un minimo de 5 puntos (el 50% de la puntuacién global) en

la suma total de las evaluaciones de los diversos trabajos, practicas y examen.
En caso de no superar una de las partes, no se mantendra la otra parte aprobada

para cursos posteriores.

El examen tedrico versara sobre los contenidos desarrollados en las sesiones

magistrales que han sido extraidos de las fuentes de informacion bésicas.

Dentro de las practicas, en el caso del Ejercicio Multimedia, se eliminara la
parte de la presentacion oral, computando el disefio multimedia el total de la

evaluacion (20%).

En esta segunda oportunidad no se establecen férmulas alternativas para el
alumnado a tiempo parcial o con dispensa académica de exencién de asistencia.
OTROS

ASPECTOS

Todos
los aspectos relacionados con ?dispensa académica?, ?dedicacion al estudio?,
?permanencia? y ?fraude académica? se regirdn de acuerdo con la normativa

académica vigente de la UDC.?
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Fuentes de informacion

Basica

- Baines, P. &amp; Haslam, A. (2005). Tipografia: funcién, forma y disefio. Gustavo Gili

- Bordwell, D., &amp; Thompson, K. (1995). El arte cinematogréafico: una introduccién. Paidds Ibérica

- Bou Bauza, G. (1997). El guion multimedia. Anaya

- EI-Mir, A. J., Lallana Garcia, F., &amp; Hernandez Gonzélez, R. (1995). Disefio, color y tecnologia en prensa.
Editorial Prensa Ibérica

- Férnandez Casado, P.E. (2019). Usabilidad web?: teori?a y uso. . Ediciones de la U.

- Lockwood, R. (1992). El disefio de la noticia. Ediciones B

- Norman, D. (2024). El disefio de las cosas cotidianas. Capitan Swing

- Nielsen, J. (2000). Usabilidad: disefio de sitios web. Prentice Hall.

- Orihuela, J.L. (2000). Introduccion al disefio digital. Anaya Multimedia

- Pérez-Montoro Gutiérrez, M. (2010). Arquitectura de la informacion en entornos web (1st ed.). Ediciones Trea
- Pring, R. (2000). w w w. Tipografia: 300 disefios tipogréaficos para sitios web. Gustavo Gili

- Sellés, M. &amp; Racionero, A. (2008). El documental = El lenguaje cinematogra?fico. . Editorial UOC

Complementéria

- Leslie, J. (2003). Nuevo disefio de revistas. Gustavo Gili
- Garcia, M. (1984). Disefio y remodelacion de periédicos. Eunsa

- Lynch, P.J. &amp; Horton, S. (2000). Principios de disefio basicos para la creacién de sitios web. Gustavo Gili

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Expresiéon Grafica/771G01015

Semidtica y Psicologia de la Percepcion/771G01031

Expresion Artistica/771G01041

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion 11/771G01037

Otros comentarios
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Plan de Accién Green Campus Ferrol:1.- La entrega de los trabajos

documentales que se realicen en esta materia sera a través de Moodle:

1.1. De realizarse en papel: - No se emplearan plasticos.- Se realizaran impresiones a doble
cara.- Se empleara papel reciclado (salvo en el folleto publicitario).- Se evitara la impresion de

borradores.

2.- Se debe hacer un uso sostenible
de los recursos y la prevencion de impactos negativos sobre el medio natural,

de acuerdo a los principios de sostenibilidad ambiental.

3.- Se debe tener en cuenta a
importancia de los principios éticos relacionados con los valores de la

sostenibilidad en los comportamientos personales y profesionales.

4.- Segun se recoge en las distintas

normativas de aplicacion para la docencia universitaria se debera incorporar la
perspectiva de género en esta materia (se usara lenguaje no sexista, se
utilizara bibliografia de autores de ambos sexos, se propiciara la intervencion

en clase de alumnos y alumnas...).

5.- Se trabajara para identificar y
modificar perjuicios y actitudes sexistas y racistas, y se influird en el

entorno para modificarlos y fomentar valores de respeto e igualdad.

6. Se deberan detectar situaciones
de discriminacion por razén de género y se propondran acciones y medidas para

corregirlas.

7. Se facilitara la plena integracion
del alumnado que por razones fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales,
experimenten dificultades a un acceso idoneo, igualitario y provechoso a la

vida universitaria.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracién de guias
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