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Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Grado 2° cuatrimestre Cuarto Optativa 6
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Modalidad docente Presencial
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Departamento Socioloxia e Ciencias da Comunicacion
Coordinador/a Castillo Fernandez, Sara Luna Correo electronico | sara.l.castillo@udc.es
Profesorado Castillo Fernandez, Sara Luna Correo electronico | sara.l.castillo@udc.es
Garcia Torre, Manuel manuel.garcia.torre@udc.es
Web

Descripcion general | Estudio y capacitacion en las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion aplicadas al disefio.

Competencias / Resultados del titulo

Codigo Competencias / Resultados del titulo

Al Aplicar el conocimiento de las diferentes areas involucradas en el Plan Formativo.

A2 Capacidad de comprensién de la dimensién social e histérica del Disefio Industrial, vehiculo para la creatividad y la busqueda de
soluciones nuevas y efectivas.

A3 Necesidad de un aprendizaje permanente y continuo. (Life-long learning), y especialmente orientado hacia los avances y los nuevos
productos del mercado.

Ad Trabajar de forma efectiva como individuo y como miembro de equipos diversos y multidisciplinares.

A5 Identificar, formular y resolver problemas de ingenieria.

A6 Formacion amplia que posibilite la comprension del impacto de las soluciones de ingenieria en los contextos econémico, medioambiental,
social y global.

A7 Capacidad para disefio, redaccioén y direccion de proyectos, en todas sus diversidades y fases.

A8 Capacidad de usar las técnicas, habilidades y herramientas modernas para la practica de la ingenieria

A9 Capacidad para efectuar decisiones técnicas teniendo en cuenta sus repercusiones o costes econémicos, de contratacion, de
organizacion o gestion de proyectos.

A10 Comprension de las responsabilidades éticas y sociales derivadas de su actividad profesional.

B1 Capacidad de comunicacién oral y escrita de manera efectiva con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B2 Aplicar un pensamiento critico, légico y creativo para cuestionar la realidad, buscar, y proponer soluciones innovadoras a nivel formal,
funcional y técnico.

B3 Aprender a aprender. Capacidad para comprender y detectar las dindmicas y los mecanismos que estructuran la aparicion y la dinamica
de nuevas tendencias.

B4 Trabajar de forma colaborativa. Conocer las dindmicas de grupo y el trabajo en equipo.

B5 Resolver problemas de forma efectiva.

B6 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.

B7 Capacidad de liderazgo y para la toma de decisiones.

B8 Trabajar en un entorno internacional con respeto de las diferencias culturales, lingliisticas, sociales y econémicas.

B9 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

B10 Capacidad de organizacion y planificacion.

B11 Capacidad de andlisis y sintesis.

B12 Comprension das responsabilidades éticas e sociales derivadas da sUa actividade profesional

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autébnoma.

Cc2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.
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C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género.
C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.
C6 Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.
Cc7 Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econédmico, politico y social.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico y cultural de la
sociedad.
C9 Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer plazos y
cumplirlos.
Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo
Conocimiento de las fases para la elaboracion de un producto audiovisual y acercamiento a la tipologia de los mismos. Al B1 C1
A2 B2 C3
A3 B3 C5
A4 B4 C6
A5 B5 C8
A6 B6
A7 B7
A8 B9
A9 B10
Al10 B11
B12
Capacitar al alumnado en el manejo de herramientas audiovisuales diversas. Al B3 C1
A4 B4 C3
B5 C5
B6 C6
B7 C8
B9
B10
B11l
Capacidad para desarrollar contenidos multimedia Al B1 C1
Ad B2 Cc2
A5 B3 C3
B4 C4
B6 (ov4
B8 C8
B10 C9
B11
B12
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Capacidad para desarrollar presentaciones orales.

A8 Bl
B2
B3
B6
B9

B10

Bl1

C1
C3

Contenidos

Tema

Subtema

Presentaciones audiovisuales

1.1. Los medios tradicionales.

1.2. El medio audiovisual para la promocion de productos.

1.3. Técnicas y tipos de mensajes audiovisuales y publicitarios.

1.4. Fotografia creativa y de producto.

1.5. Aplicaciones, softwares y herramientas de creacién audiovisual.
1.6. Realidad Virtual y Aumentada.

1.7. Desarrollo de un proyecto audiovisual e inmersivo.

Presentaciones multimedia

2.1. El medio digital y multimedia.

2.2. Nuevos espacios de comunicacion.

2.3. Del marketing digital al marketing interactivo.

2.4. Aplicaciones digitales y herramientas interactivas de utilidad para los
profesionales.

2.5. Desarrollo de un proyecto multimedia.

Presentaciones orales

3.1. Presentaciones orales y comunicacion creativa para crear marca personal.
3.2. Herramientas y aplicaciones para disefiar presentaciones.

3.3. Técnicas de comunicacion oral. Storytelling.

3.4. Otras herramientas de apoyo a las presentaciones orales: perfiles en redes
sociales profesionales, porfolio, videoCV.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Sesion magistral Al A2 A3 A4 A5 A10 10 11 21
A6 A7 A8 A9 B3
Précticas a través de TIC A7 A8 A9 B1 B2 B4 25 76 101
B5 B6 B7 B8 B9 B10
B11B12C1 C2C3
C4C5C6C7C8C9
Actividades iniciales B3 B5 B6 0
Prueba oral A4B1B9Bl11C1 3
Prueba mixta Al A4 B3 B4 B5 B6 1 20 21
B7 B9 B10 B11 C3
C5C6C8
Atencidn personalizada 1 0 1

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

Explicacion de los contenidos tedricos de la materia contando con materiales audiovisuales de apoyo.
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Précticas a través de | Practicas a través del uso de harramientas de las TICs

TIC

Actividades iniciales | Actividad de inicio de materia.

Prueba oral Presentacion oral para practicar las competencias asociadas, de modo que en las entregas de actividades los alumnos
realizaran presentaciones y defensas de sus propuestas que permitan a la docente corregirles y ayudarles a mejorar esta
habilidad.

Prueba mixta Prueba compuesta por preguntas tipo test y preguntas cortas.

Practicas a través de | Los alumnos necesitaran atencion personalizada para resolver las dudas en la realizacion de las practicas. Las horas de

TIC tutorias deben ser concertadas previamente con el profesor a través del correo electrénico.
Calificacion
Prueba mixta Al A4 B3 B4 B5B6 | Prueba compuesta por preguntas tipo test y preguntas cortas 40
B7 B9 B10 B11 C3
C5C6 C8
Practicas atravésde = A7 A8 A9 B1 B2 B4 | Las practicas se evaluaran segin los criterios expuestos en clase. 60
TIC B5 B6 B7 B8 B9 B10 | Se realizan exposiciones orales de algunas practicas que formaran parte de la

B11B12 C1 C2C3 | evaluacion.
C4C5C6C7C8C9

Para superar la asignatura deben estar aprobadas las dos partes: teoria y practica. Para superar la practica, los alumnos deberan superar todas y
cada una de las practicas.

Segunda convocatoria/extraordinaria. Para aprobar la asignatura, tendran que realizar y aprobar un examen en la convocatoria de junio-julio, en la
fecha estipulada oficialmente, presentar las practicas requeridas durante el curso (60% de la nota), con los mismos criterios que se marcan en la
evaluacion.

La forma de valoracién en la convocatoria extraordinaria se realizara de la misma forma que la convocatoria ordinaria, salvo que por adaptacion
académica se acuerde la realizacion de otras actividades con el docente.

Accibn contra el plagio. La realizacion fraudulenta de pruebas o

actividades de evaluacion, una vez comprobada, supondréa directamente la

calificacion de suspensién en la convocatoria en que se cometa: el alumno sera

calificado con "suspension” (calificacion numérica 0) en la

correspondiente convocatoria del curso académico, tanto si la infraccion se

comete en la primera oportunidad como en la segunda. Para ello, se modificara

su calificacién en el informe de primera oportunidad, en caso de ser

necesario.?

Los estudiantes con dispensa académica deben contactar con el profesor al inicio del curso, via Moodle o correo electrénico, para acordar un

itinerario personalizado para compensar las ausencias de las clases.
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- Castillo, José Maria (2016). Television, realizacién y lenguaje audiovisual. IORTV, Madrid

- Millerson, Gerald (2001). Técnicas de realizacién y produccion en television. IORTV

- Rummel, Manuel (1998). Produccion de video digital para multimedia. Paraninfo

- Pisani, F. y D. Piotet (2009). La alquimia de las multitudes: cémo la web esta cambiando el mundo.. Paidds

- Mclintire, Penny (2009). Técnicas innovadoras en disefio web. Anaya Multimedia

- Ford, Rob y Wiedermann, Julius. (2008). Cémo triunfar en Internet: guia para el éxito. Taschen

- Yus, F (2007). Virtualidades reales: nuevas formas de comunidad en la era de internet. . Universidad de Alicante
- Acosta Vera, José Maria (2006). Marketing personal: el camino al éxito.. ESIC

- MacDonald, Matthew (2015). Creacion y disefio web. Anaya Multimedia

- Oliveros Mediavilla, Miguel (2024). Experiencias inmersivas sobre el terreno en zonas militarizadas (2015-2023).
Tirant lo Blanch

- Oliveros Mediavilla, Miguel (2022). This is not Irak.. lonian University - Department of Audio &amp; Visual Arts.

- Oliveros Mediavilla, Miguel (2021). Exodo digital. Antigona

- Weng, Heda (2020). PhD Thesis: Beyond the edge of display: the integrated future of industrial design and interface
innovation. Docta Complutense

- Oliveros Mediavilla, Miguel (2019). Zona Auténoma Militarizada.. Technoetic Arts - Intellect.

Expresion Grafica/771G01015

Semidtica y Psicologia de la Percepcion/771G01031
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién 1/771G01036
Expresion Artistica/771G01041

Técnicas de la Expresion Artistica Aplicada/771G01042

Green Campusl. La entrega de los trabajos que se realicen en esta materia:&nbsp;Se solicitara en formato virtual y/o soporte informatico.&nbsp;La
entrega se realizara a través de Moodle, en formato digital sin necesidad de imprimirlos.De realizarse en papel:&nbsp;No se emplearan
plasticos.&nbsp;Se realizaran impresiones a doble cara.&nbsp;Se empleara papel reciclado.&nbsp;Se evitara la impresion de borradores.&nbsp;2. Se
debe hacer un uso sostenible de los recursos y la prevencién de impactos negativos sobre el medio natural.&nbsp;3. Se debe tener en cuenta a
importancia de los principios éticos relacionados con los valores de la sostenibilidad en los comportamientos personales y profesionales.&nbsp;4.
Segun se recoge en las distintas normativas de aplicacién para la docencia universitaria se debera incorporar la perspectiva de género en esta
materia (se usara lenguaje no sexista, se utilizara bibliografia de autores de ambos sexos, se propiciara la intervencion en clase de alumnos y
alumnas...).&nbsp;5. Se trabajara para identificar y modificar prejuicios y actitudes sexistas, y se influira en el entorno para modificarlos y fomentar
valores de respeto e igualdad.&nbsp;6. Se deberan detectar situaciones de discriminacién por razén de género y se propondran acciones y medidas
para corregirlas.&nbsp;7. Se facilitara la plena integraciéon del alumnado que por razones fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales,

experimente dificultades a un acceso idéneo, igualitario y provechoso a la vida universitaria.



