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A materia Emprendemento forma parte do plan de estudos do Master Universitario en Ciencias, Tecnoloxias e Xestién
Ambiental. Tratase dunha materia obrigatoria de 3 créditos, o que representa 75 horas de traballo do estudante. Os seus
descritores son:.-Concepto e relevancia do emprendemento.-Ecosistema de apoio ao emprendemento: redes de
interaccion;tecnoloxia e industria 4.0; apoio institucional.-Empresas de orixe circular: circular start-ups (CSUs). Lean
Start-Up. Modelos de negocio baseados en economia circular (circular business models- CBM).-Creacién de valor
compartido. O emprendemento social.-Plan de negocio circular. Modelo Canvas de tripla capa.-Cadro de mando integral
para lograr obxectivos de sustentabilidade.-Autoemprego. Esta materia pretende que o alumnado adquira a capacidade de
plantexarse a posta en marcha dunha actividade econémica ou profesional. Por este motivo, os principais temas e nicleos
de cofiecemento que se abordaran estan orientados ao estudo e analise dos conceptos fundamentais, & diagnose das
oportunidades do entorno, & planificacion e organizacion previa, & consecucion dos obxectivos e & valoracion de

proxectos.

Asociar as implicaciéns econémicas dos problemas ambientais, os instrumentos de politica econémica e os principais AM29
indicadores ambientales con criterios de sostibilidade, tanto no sector publico como no da empresa privada, de xeito que se

contribla ao desenvolvemento econémico, politico e social

Empregar os conceptos e metodoloxias necesarios para afrontar os retos da transicion enerxética e do modelo lifial ao AM40
modelo circular da economia.

Identificar oportunidades e retos que contriblan a un desenvolvemento sostible ambiental, econémico, politico e social en lifia | AM41
co recollido nos ODS

Transferir o cofiecemento obtido aplicando na préctica soluciéns novedosas e creativas, relacionadas coa proteccién do AM42
medio ambiente, e os retos emerxentes asociados, que contriblan a un desenvolvemento sostible ambiental, econémico,

politico e social, adaptado ao entorno social e econémico.

Empregar ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sia | AM43
profesion

Transferir o cofiecemento obtido aplicando na practica soluciéns novedosas e creativas, relacionadas coa proteccion do AM44
medio ambiente, e 0s retos emerxentes asociados, que contriblan a un desenvolvemento sostible ambiental, econdémico,

politico e social, adaptado ao entorno social e econémico.

Expresar as ideas e argumentos de forma clara e con correccién, tanto de xeito oral como escrito, nas linguas oficiais da AM45

comunidade auténoma
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Valorar o emprendemento como elemento fundamental do impacto da universidade na sociedade e cofiecer os recursos ao AM46

alcance de persoas emprendedoras.

Contidos

Temas

Subtemas

Os temas seguintes desenvolven os contidos establecidos na | Concepto e relevancia do emprendemento

ficha da Memoria, que son:

Ecosistema de apoio ao emprendemento: redes de interaccién; tecnoloxia e industria
4.0; apoio institucional

Empresas de orixe circular: circular start-ups (CSUs). Lean Start-Up. Modelos de
negocio baseados en economia circular (circular business models- CBM)

Creacion de valor compartido. O emprendemento social

Plan de negocio circular. Modelo Canvas de tripla capa

Cadro de mando integral para lograr obxectivos de sustentabilidade

Autoemprego

Tema 1. Iniciativas de negocio e emprendemento.

1.1. Emprendemento e proxectos de negocio: relevancia e fases iniciais de
desenvolvemento.

1.2. A financiacién do proxecto e o apoio ao emprendemento.

Tema 2. Viabilidade da idea de negocio e consecucién de

obxectivos.

2.1. Procura de oportunidades e xeracion de valor.
2.2. Valoracion de proxectos e plan de negocio.

2.3. O cadro de mando integral.

Tema 3. O autoemprego.

3.1. O empresario individual.

3.2. Medidas de apoio ao autoemprego.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Proba obxectiva A29 A40 A41 A43 2 21 23
A45 A46
Sesion maxistral A29 A40 A41 A43 10 0 10
A46

Estudo de casos A29 A40 A41 A42 3 12 15
A43 A44 A45 A46

Traballos tutelados A29 A40 A41 A42 4 21 25
A43 A44 A45 A46

Atencién personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son

de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias Descricion
Proba obxectiva Proba obxectiva sobre os contidos desenvolvidos na aula. Pode ser integramente tipo test, con varias opciéns de resposta
gue se contestara polo alumnado de xeito individual.
Sesién maxistral Explicacion por parte do profesorado dos contidos do programa teérico da materia, mediante exposicién oral guiada co uso de

presentacions e medios audiovisuais. A explicaciéon se complementara coa introducién de preguntas dirixidas ao alumnado co

obxectivo de facilitar a aprendizaxe.

Estudo de casos Analise de casos practicos relacionados cos contidos da materia e de lecturas destinadas & comprension da materia. Estos

estudos incluirdn un cuestionario que os alumnos deberan responder en clase ou a través de documentos escritos a entregar.

Traballos tutelados Realizacion dun traballo practico por parte do grupo, co obxectivo de promover a aprendizaxe autdbnoma do alumnado baixo a

tutela do profesorado.

2/5




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

A) Alumnado a tempo completo:

A atencion personalizada para o seguemento dos traballos practicos realizados en grupo comprendera unha serie de

actividades presenciais de traballo co profesorado. Ao longo do curso se ira indicando o tipo de actividade e o momento da

sta realizacion.

b) Alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial:

A atencion personalizada para o alumnado a tempo parcial farase do mesmo modo que para o alumnado a tempo completo,

sendo obrigatorio para este tipo de alumnado formar parte dun grupo de traballo.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Proba obxectiva A29 A40 A41 A43  Test de resposta mdltiple individual. 30
A45 A46
Traballos tutelados A29 A40 A41 A42  Desenvolvemento e defensa do caso ou traballo practico en equipo. Valorarase: 40
A43 A44 A45 A46 - A capacidade de aplicar correctamente os cofiecementos sobre creacion e direccion
de proxectos empresariais.
- A capacidade de reunir e interpretar datos relevantes.
- A capacidade de utilizacién de ferramentas metodoléxicas.
- A capacidade de expofier a informacién de forma clara e ordenada.
- A capacidade de coordinar e aunar as distintas partes do traballo, demostrando o
traballo en equipo.
Estudo de casos A29 A40 A41 A42 | Analise de casos. Respostas a un cuestionario relacionado. 30
A43 Ad4 A45 A46

Observacions avaliacion
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A. NORMATIVA DE AVALIACION:

Condiciéns de avaliacién: esta prohibido acceder &

aula do exame con calquera dispositivo que permita a comunicacién co exterior
e/ou almacenamento de informacion.

A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de

avaliacién implicara directamente a cualificacién de suspenso '0? na materia na
convocatoria correspondente, invalidando asi calquera cualificaciéon obtida en
todas as actividades de avaliacion para a convocatoria extraordinaria.
Identificacion do/da estudante: o/a estudante tera que

acreditar a stia personalidade de acordo coa normativa vixente.

B. TIPOS DE CUALIFICACION:

Cualificacion de non presentado: corresponde ao alumnado,

cando s6 participe en actividades de avaliacién que tefian unha ponderacion
inferior ao 20% sobre a cualificacion final, con independencia da cualificacién
alcanzada.

Estudantes con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e

dispensa académica de exencion de asistencia: os/as estudantes con
recofiecemento de dedicacién a tempo parcial, ainda que estean exentos de
asistencia, seran avaliados cos mesmos criterios que os alumnos a tempo
completo.

C. OPORTUNIDADES DE AVALIACION:

Primeira oportunidade: aplicaranse os criterios de

avaliacién indicados.

Segunda oportunidade: os criterios de avaliaciéon son os

mesmos para todas as oportunidades de avaliacion.

Convocatoria adiantada: na convocatoria adiantada séguense

0S mesmos criterios que para a primeira e segunda oportunidade.

En calquera caso, todos os aspectos relacionados con ?dispensa académica?,?dedicacion ao estudo?, ?permanencia? e ?fraude académica?
rexeranse de acordo coa normativa académica vixente da UDC.

D. OUTRAS OBSERVACIONS DE AVALIACION:

a) Exame (proba de resposta multiple):

30% da cualificacion.

b) Estudo de casos

30% da cualificacion

c) Traballos tutelados:

70% da cualificacion.

A nota agregada (a+ b+c) debera ser igual ou superior a 5

puntos sobre 10 para poder superar a materia. Os criterios de avaliacion son os
mesmos para a primeira e a segunda oportunidade de cada convocatoria, asi como
para a convocatoria adiantada. No caso de non superar a materia ha primeira
oportunidade, pédese gardar a puntuacién do traballo tutelado (parte c) para a segunda oportunidade e para a
convocatoria adiantada, ou se pode facer un novo traballo de maneira
individual, que debera presentarse tres dias antes da data sinalada para o

exame oficial.
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- Longenecker, J.G.; Petty, J. W.; Palich, L. E. y Hoy, F. (2012). Administracion de pequefias empresas. Lanzamiento
y crecimiento de iniciativas de emprendimiento. Cengage Learning

- Ruano, L. A. y Velasco, R. (2018). Emprendimiento en el entorno digital. El lanzamiento de una startup. Alfaomega
- Gil Estallo, M. A. y Giner de la Fuente, F. (2013). Cémo crear y hacer funcionar una empresa. ESIC

- Hoyos Iruarrizaga, J. y Blanco Mendialdua, A. (2014). Financiacién del proceso emprendedor. Piramide

- Osterwalder, A. y Pigneur, Y. (2011). Generacién de modelos de negocio. Un manual para visionarios,
revolucionarios y retadores. Deusto

- Sanchis Palacio, Joan Ramon (2020). Emprendimiento sostenible : empredimiento desde la cocreacion de valor y el

bien comdn. Madrid : Piramide

- Maqueda, J.; Olamendi, G. y Parra, F. (2003). Tu propia empresa: un reto personal. Manual Gtil para
emprendedores. ESIC

- Llorente Olier, J. I. (2013). Analisis de la viabilidad empresarial. Centro de Estudios Financieros (CEF)

- Valbuena, E. y Pardinas, C. (2013). Aspectos legales del emprendimiento y la gestion empresarial. ESIC

- Grant, R. M. (2004). Direccién estratégica. Conceptos, técnicas y aplicaciones. Thomson Civitas

Recomendacions:1.- A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia:1.1. Solicitarase en formato virtual e/ou soporte
informético.1.2. Realizarase a través de Moodle, en formato dixital sen necesidade de imprimilos.1.3. De se realizar en papel:- Non se empregaran
plasticos.- Realizaranse impresions a dobre cara.- Empregarase papel reciclado.- Evitarase a impresion de borradores.2.- Débese facer un uso
sostible dos recursos e a prevencién de impactos negativos sobre o medio natural.3.- Débese ter en conta a importancia dos principios éticos
relacionados cos valores da sostenibilidade nos comportamentos persoais e profesionais.4.- Segundo se recolle nas distintas normativas de
aplicacion para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase
bibliografia de autores de ambos os sexos, propiciarase a intervencién en clase de alumnos e alumnas...).5.- Traballarase para identificar e modificar
prexuizos e actitudes sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade.6. Deberanse detectar situacions
de discriminacién por razén de xénero e proporanse accions e medidas para corrixilas.7. Facilitarase a plena integraciéon do alumnado que, por razén
fisicas, sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso axeitado, igualitario e proveitoso a vida universitaria.&nbsp;8.
Promoverase a compatibilidade da actividade académica e

deportiva do alumno que tefia o recofiecemento da condicién de deportista de alto

nivel (DANUDC) ou de deportista de nivel cualificado ou similar facilitdndolles

procesos como cambios de grupos docentes, horarios ou exames, para os efectos

de permitir conciliar a stia aprendizaxe coas sUas responsabilidades e

actividades deportivas.&nbsp;9. Todo o material elaborado polo profesorado da materia

esté suxeito ao dereito da propiedade intelectual. Non se podera utilizar,

baixo ninglin concepto, sen a autorizacién expresa dos seus autores.



