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Descricion xeral O obxectivo desta materia € dobre. Por un lado, busca proporcionar 6s alumnos un cofiecemento comun nas
competencias avanzadas na materia. En segundo lugar, profundizar en problemas de ben-estar e xustiza social.

Competencias / Resultados do titulo

Codigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Saber: Conceptos e instrumentos basicos da asignacién de recursos en mercados caracterizados por asimetrias AM2 CMm4

informacionais. AM7 CM7
AM11 CM8
AM12 CM10
AM13

Saber facer: Identificar os aspectos esenciais das subastas como mecanismo da asignacion dos recursos e os problemas AM2 | BM6 | CM4

derivados da seleccion adversa e do risco AM7 | BM7 & CM5
AM11 | BM8 @ CM7
AM12 CM8
AM13 CM10

Saber ser/estar: Valorar a importancia da informacién nas relaciéns contractuais CM4

Contidos
Temas Subtemas
Parte I. Repaso de Equilibrio e Ben-estar
1. Problema do Consumidor a. Conxunto de Consumo

b. Conxunto Orzamental con dotaciéns iniciais
c. Preferencias

d. Decisién do Consumidor

e. Funcién de Demanda

2. Equilibrio Xeral Walrasiano a. Equilibrio

b. Propiedades |: Existencia, Unicidade, Estabilidade
c. Propiedades IlI: Eficiencia

c.i. 10 Teorema do Ben-estar

C.ii. 20 Teorema do Ben-estar

3. Funcion de Ben-estar social a. Teorema de Imposibilidade de Arrow
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Parte Il. Aplicaciéns avanzadas en Microeconomia

Eficiencia, Equidade, Reparto, Asignacion Optima, etc.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesion maxistral A2 A7 A11 A12 A13 15 30 45
c4C8
Solucion de problemas A2 A7 A11 A12 A13 1 24 25
B6 B7 B8 C5 C7 C10
Proba obxectiva A2 A7 A11 A12 A13 3 0 3
B6 C5 C7 C10
Atencién personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen nataboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Exposicion oral do profesor complementada co uso de medios audiovisuais e a introducién dalgunhas preguntas dirixidas aos

estudantes coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe. Todas as horas son presenciais.

Solucién de

problemas

Resolucién de problemas propostos e de cuestions practicas en sesions interactivas.

Proba obxectiva

Proba escrita que pode combinar preguntas breves, de desenvolvemento e exercicios.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Solucion de

problemas

Feedback persoal por medio das tutorias presenciais e as diferentes plataformas telematicas para resolver dubidas dos

exercicios propostos

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Proba obxectiva A2 A7 A11 A12 A13 | Exame escrito. 30
B6 C5 C7 C10
Solucién de A2 A7 A11 A12 A13 | Resolucion de problemas propostos. 70
problemas B6 B7 B8 C5 C7 C10

Observacions avaliacién
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NORMATIVA DE AVALIACION:

1. Condiciéns da avaliacién: Non se permitird o acceso a aula do exame con calquera dispositivo que permita a comunicacién co exterior e/ou
almacenamento de informacion.

2. ldentificacién do estudante: O estudante debera acreditar a sta personalidade de acordo coa normativa vixente.

AVALIACION:

1. A asistencia as clases é imprescindible para a valoracién de casos, discusiéns, soluciéon de problemas e para a realizacién das probas da
evaluacion continua.

2. Para superar a materia sera necesario alcanzar unha cualificacién de 5 sobre 10.

3. A avaliacion continua realizada durante o curso (Resolucion e Entrega de Problemas) constitie o 70% da cualificacion.

4. A proba final constitie 0 30% da cualificacion.

5. A cualificacion de Non Presentado correspondera ao alumnado que non participe en actividades de avaliacion ou que soamente o faga naquelas
que supofian unha ponderacion inferior ao 20% da cualificacion total, independentemente da que seria a cualificacion final obtida.
OPORTUNIDADES DE AVALIACION:

1. As condicions de avaliacion para a segunda oportunidade seran as mesmas que para a primeira. A maiores, agueles que non realizasen a
avaliacion continua teran a posibilidade de facer unha nova entrega de exercicios para recuperar esta parte da nota.

2. Na proba da convocatoria adiantada, se fora o caso, o alumno deber& obter una cualificacién de 5 sobre 10. As condicions de avaliacion da
oportunidade adiantada seran especificas para esta oportunidade. Esta sera avaliada por medio dunha proba mixta que representara o 100% da
calificacion final.

OUTRAS OBSERVACIONS DE AVALIACION:

Todos os aspectos relacionados con "dispensa académica", "dedicacién ao estudo”, "permanencia” e "fraude académica" rexeranse de acordo coa

normativa académica vixente da UDC.

- Jehle, Geoffrey A.; y, Philip J. Reny (2001). Advanced Microeconomic Theory, 2nd edition. Addison Wesley, Boston
- Villar, Antonio (1999). Lecciones de Microeconomia. Antoni Bosch. Barcelona

- Fleurbaey, Marc. y Maniquet, Francois (2011). A Theory of Fairness and Social Welfare. Cambridge University Press
- Fleurbaey, Marc. y Maniquet, Frangois (2008). Fair social orderings with unequal production skills. Economic Theory,
January (2008), Volume 34, Issue 1, pp 25?45

- Mas-Colell, Andreu; Whinston, Michael D.; y, Green, Jerry R. (1995). Microeconomic Theory. Oxford University
Press

- Varian, H. (). Microeconomic Analysis. Norton

- Fleurbaey, Marc. y Maniquet, Frangois (2006). Fair income tax. Review of Economic Studies, 73 55-83

- Fleurbaey, Marc. y Maniquet, Frangois (2005). Health, wealth, and fairness. Journal of Public Economic Theory, 7
(2), 2005, pp. 2537284
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Requirense cofiecementos de inglés, especialmente na comprension lectora, xa que unha parte dos recursos do curso seran nesta lingua.
Ademais:1. A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia: a. Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informatico. b.
Realizarase a través de Moodle ou TEAMS, en formato dixital sen necesidade de imprimilos.2. Débese ter en conta a importancia dos principios
éticos relacionados cos valores de sostenibilidade nos comportamentos persoais e profesionais.3. Traballarase para identificar e modificar prexuizos
e actitudes sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade.4. Facilitarase a plena integracion do
alumnado que por razén fisicas, sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso axeitado, igualitario e proveitoso a

vida universitaria.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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