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Descricion xeral

A docencia que se imparte nesta materia procura principalmente a adquisicion polo estudantado dun cofiecemento basico
sobre a Constitucion e o Poder Xudicial. Concretamente: a) os principios constitucionais relativos ao Poder Xudicial, & sua
organizacion e o exercicio da funcién xurisdiccional; b) A tutela xudicial efectiva; c) O fenémeno do proceso; d) os tribunais
con xurisdiciéon en Espafia e a sia competencia; e) As profesions que intervefien na Administracion de Xustiza e as stas

funciéns f) Os dereitos fundamentais de natureza procesual; g) Os principios procesuais e a sUa incidencia nas distintas

clases de procesos; h) Os actos procesuais e a sla eficacia; i) As principais leis procesuais.

Competencias / Resultados do titulo

Caédigo Competencias / Resultados do titulo

Al Cofiecemento das principais institucions xuridicas.

A2 Cofiecer a funcion do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

A3 Percepcion do caracter sistematico do ordenamento xuridico.

A5 Cofiecemento dos principios e valores constitucionais.

A7 Cofiecemento das estruturas xuridico-politicas de &mbito nacional e internacional.

A8 Cofiecementos béasicos de argumentacion xuridica.

A9 Capacidade para o manexo de fontes xuridicas (legais, xurisprudenciais e doutrinais).

A10 Capacidade de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico.

All Capacidade de comprender e de redactar documentos xuridicos.

A12 Manexo da oratoria xuridica. (Capacidade de expresarse apropiadamente en publico).

A13 Dominio das novas tecnoloxias aplicadas ao dereito.

Al4 Capacidade de elaboracion de normas.

A15 Capacidade de negociaciéon e mediacion.

B2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ao seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postian as competencias
que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da sta area de estudo

B3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de estudo) para emitir
xuizos que incltan unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética

B5 Que os estudantes desenvolvesen aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto grao de
autonomia

B6 Aprender a aprender.

B8 Aplicar un pensamento critico, I6xico e creativo, entendendo, tamén, a importancia da cultura emprendedora.

B9 Traballar de forma autdbnoma con iniciativa tendo en conta a importancia da aprendizaxe ao longo de toda a vida.

B10 Traballar de forma colaborativa.
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B11 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.
B12 Comunicarse de maneira efectiva nun entorno de traballo, amosando capacidade de expresién tanto oral como escrita en calquera das
linguas oficiais da comunidade auténoma, asi como nun idioma estranxeiro.
B13 Capacidade para utilizar a rede informatica (internet) na obtencién de informacién e na comunicacion de datos e, en xeral, capacidade
para empregar as ferramentas béasicas das TIC necesarias para o exercicio da sta profesion.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesion e
para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
Cofiecemento das principais instituciéns xuridicas. Al B6 C1
Cofiecemento sobre a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais. A2 B8 C3
Cofiecemento dos principios e valores constitucionais. A3 B9 C4
Cofiecementos béasicos de argumentacion xuridica. A5 B10 Cc6
Capacidade para o manexo de fontes xuridicas (legais, xurisprudenciais e doutrinais). A7 B11 C7
Capacidade de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico. A8 B12
Capacidade de comprender e de redactar documentos xuridicos. A9 B13
Manexo da oratoria xuridica. (Capacidade de expresarse apropiadamente en publico). A10 B2
Dominio das novas tecnoloxias aplicadas ao dereito. All B3
Capacidade de elaboracién de normas. Al12 B5
Capacidade de negociacion e mediacion. A13
Aplicar un pensamento critico, loxico e creativo, entendendo, tamén, a importancia da cultura emprendedora. Al4
Traballar de forma colaborativa. A15

Traballar de forma auténoma na resolucion de casos.

Presentar, tanto por escrito como oralmente, as conclusiéons da materia explicada, asi como dos casos resoltos.

Utilizar as ferramentas bésicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sta

profesion e para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democrética e solidaria, capaz de

analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben

comdn.
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Constitucion e Poder Xudicial 1.- O Dereito procesual

2.- A xurisdicién. Concepto e careacteres

3.- Extension e limites da xurisdicion

4.- O xuiz ordinario predeterminado pola lei

5.- Organos xudiciais do Estado

6.- Xulgados e Tribunais non integrados no Poder Xudicial
7.- O goberno do poder xudicial

8.- Persoal xurisdiccional e persoal ao servizo da administracion de xustiza
9.- Accion e tutela xudicial efectiva

10.- Dereito & asistencia xuridica gratuita

11.- O proceso. Os principios do proceso

12.- Actos procesuais

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e autbnomo
virtuais)
Sesion maxistral Al A3 A5 A7 A8 A12 40 40 80
B6 B11 B12 B3 B5 C4
C6 C7
Proba obxectiva Al A2 A3 A5 A7 A9 2 0 2
A10 B6 B8 B9 B2 C1
Traballos tutelados A9 A10 A11 A13 Al4 15 45 60
A15 B6 B9 B10 B13
Ccics3
Atencién personalizada 8 0 8

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias Descricion

Sesién maxistral As clases presenciais desenrolanse a partir dunhas sesidns tedricas baseadas na leccion maxistral. Despois utilizanse outras

técnicas como as discusions dirixidas ou as presentacions orais

Proba obxectiva Ao final do curso realizarase unha proba de caracter obxectivo para avaliar o nivel de comprension e asuncién dos contidos e

competencias adquiridos polo estuantado.

Traballos tutelados Coa preparacion dos traballos por parte do alumnado preténdese que este se inicie na técnica da investigacion e que
desenvolva habilidades para a aprendizaxe autbnoma. Estes traballos seran propostos polo profesorado para a sta

resolucién polo alumnado, traballandose posteriormente de forma conxunta nas clases interactivas.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Traballos tutelados As titorias son importantes para facer un axeitado seguimento da materia, resolvendo as dibidas sobre os contidos
Sesién maxistral explicados polo profesorado ao longo do curso.

Proba obxectiva Para a preparacion da presentacién oral dos traballos de investigacion e para a resolucién dos casos é aconsellable a
participacién do profesorado para a supervision e a resolucion de dibidas.

Asi mesmo en vista a preparacion da proba obxectiva € moi conveniente a consulta e a solicitude de asesoramento ao

profesorado.

Avaliacion
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Cualificacién

Traballos tutelados A9 A10 A11 A13 A14 Durante o curso iranse avaliando os traballos encomendados e que o estudantado 35
A15 B6 B9 B10 B13 | debe presentar nas datas que se indicaran. A valoracién dos traballos tutelados
ClcC3 dependera da calidade, interese, rigor e correccién dos mesmos, asi como da
participacion activa nas clases.
No caso de deteccion de plaxio nos traballos entregados a cualificacién dos mesmos
sera de 0 puntos.
Proba obxectiva Al A2 A3 A5 A7 A9 | A proba obxectiva consisitra nun exame tipo test, de resposta mdultiple, onde se 65
A10 B6 B8 B9 B2 C1 | avaliaran os contidos expostos durante o curso. Esta proba podera completarse con
algunha pregunta de resposta curta se o profesor/a o considera.

QOutros

Para a superacion da materia sera requisito imprescindible aprobar a proba obxectiva. A nota resultante servird para facer a media co resto das
puntuacions. De non superarse a proba obxectiva, a nota final que figurara no expediente sera a obtida nesta.

Para a segunda oportunidade, conservaranse as cualificacions dos traballos tutelados entregados durante o curso, que computaran para a
cualificacion xunto coa proba obxectiva, que tera as mesmas caracteristicas que na primeira oportunidade.

A nota do alumnado a tempo parcial con dispensa académica de asistencia recofiecida calcularase Ginicamente sobre a puntuacién da proba
obxectiva, asi como os traballos que especificamente se lles poida encomendar a este alumnado.

No caso de deteccion de plaxio ou realizacién dos traballos utilizando ferramentas de intelixencia artificial, suspenderase a materia na convocatoria

ordinaria, cunha cualificaciéon de suspenso (nota numérica 0).

Bibliografia basica:- ORTELLS RAMOS, Manuel (Dir.). Introduccién al Derecho Procesal. tltima edicion.-
PEREZ-CRUZ MARTIN, Agustin-Jesus. Constitucién y Poder Judicial, 22 edicién, Ed. Atelier, 2015. - Lei Organica
6/1985 do Poder Xudicial e leis complementarias. Dispofiibel en varias editoriais: Tecnos, Civitas, Aranzadi, etc.

Bibliografia complementaria:- SANCHIS CRESPO, Carolina. Derecho procesal . Jurisdiccion, accién y proceso. Ed.
Aranzadi. 2021- GIMENO SENDRA, Vicente. Introduccién al Derecho Procesal, Tirant Lo Blanch, 2020. - NIEVA
FENOLL, Jordi. Derecho procesal I. Introduccién, 22 edicion, Ed. Tirant Lo Blanch, 2019.- ASENCIO MELLADO, J.M.,
Introduccion al Derecho Procesal, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2019.- PEREZ-CRUZ MARTIN, Agustin-Jesus.
Constitucion y Poder Judicial, 22 edicion, Ed. Atelier, 2015.Recursos web:BIBLIOTECA UDC:
http://www.udc.es/biblioteca/BOE: http://www.boe.es/DOGA: http://www.xunta.es/dog/BASE DE DATOS ARANZADI:

http://www.westlaw.es/westlaw/ (sé pode consultarse a través da UDC)
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No desenvolvemento desta materia débese incentivar un uso sostible dos recursos, orientado a previr impactos negativos no medio

natural, procurando que a entrega dos traballos sexa por medios

virtuais ou, cando deban de ser impresos, que se fagan en papel reciclado e a dobre cara.Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacion
para a docencia universitaria, deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia. Isto implica que se usara linguaxe non sexista tanto nos
traballos entregados polo alumnado como nos materiais preparados polo profesorado, utilizarase bibliografia de autores de ambos os sexos,
propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas, ...). Asi mesmo, traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes sexistas,

asi como situaciéns de discriminacién por razén de xénero e proporanse acciéns e medidas para corrixilas.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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