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Web

Descricion xeral

ainda que estes representen unha parte moi importante.

docencia presentando casos reais do maximo interese en distintos &mbitos de aplicacion.

A materia de Direccién de Proxectos presenta ao alumno un marco practico para o desenvolvemento profesional na

direccion de proxectos de proposito xeral. O foco non son simplemente os proxectos de desenvolvemento de software,

O desenvolvemento da materia abrangue tanto o concepto de proxecto individual coma o de carteira de proxectos. O
marco de referencia € o PMBOK editado por Project Management Institute. Ao longo da materia explicanse as areas de

cofiecemento nas que o PMBOK divide a Direccién de Proxectos, utilizando un dobre enfoque: por areas e por procesos.

Unha parte importante da materia € a participacion de profesionais de empresas de recofiecido prestixio que colaboran na

Competencias / Resultados do titulo

Caédigo

Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Contidos

Temas

Subtemas

. Marco Conceptual da Direccion de Proxectos
. Alcance, interesados e comunicacion.
Tempo, custo e seguimento.

. Xestion de riscos.

Persoal.

. Integracion.

. Outras areas da xestion de proxectos.
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. Aspectos éticos e profesionais.
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Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Sesién maxistral 20 36 56
Précticas de laboratorio 15 40 55
Presentacion oral 1 10 11
Précticas de laboratorio 4 4 8
Proba obxectiva 3 12 15
Atencion personalizada 5 0 5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

O profesor explica o contido da materia

Practicas de

laboratorio

Estudo de caso que o alumno debe realizar e presentar

Presentacion oral

O alumno ten que defendar a sua préactica

Practicas de

laboratorio

Practica de andlise e xestion de riscos.

Proba obxectiva

Exame da materia

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Préacticas de
laboratorio

O alumnado revisara o desenvolvemento dos seus traballos e as dubidas que se poidan presentar co profesorado tanto na

teoria como na practica da asignatura.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacion
Resultados
Practicas de Os alumnos desenvolveran unha practica da que deberan presentar unha memoria e 40
laboratorio facer a presentacion oral desta.
Valorarase o alcance, contido e xustificacion das respostas presentadas.
Presentacion oral Cada alumno de cada grupo de practicas debera defender unha parte desta. 20
Valorarase o cofiecemento global da practica e do contexto da aplicacion plantexado
na mesma, a defensa realizada, a ilntegracion da sta parte no contexto global da
mesma, a claridade do documento de presentacion, e a capacidade de responder
axeitadamente as cuestions plantexadas.
Proba obxectiva Tratase dun exame de conceptos basicos, sobre a base de preguntas curtas ou 30
opciéns de test.
Préacticas de Os alumnos realizaran unha practica de analise e xestién de riscos. 10
laboratorio

Observacions avaliacién
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Os criterios de avaliacion para os alumnos que non poidan asistir a clase por ter autorizada a asistencia parcial seran os mesmos pois 0s enunciados
estaran publicados e o material de apoio utilizado nas clases tamén. Quérese sinalar non obstante a importancia da asistencia as clases practicas
para a realizacion dos traballos. A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacién, unha vez comprobada, implicara
directamente a cualificacién de suspenso na convocatoria en que se cometa: o/a estudante sera cualificado con ?suspenso? (nota numérica 0) na
convocatoria correspondente do curso académico, tanto se a comisién da falta se produce na primeira oportunidade como na segunda. Para isto,
procederase a modificar a sUa cualificacién na acta de primeira oportunidade, se fose necesario.Segundo se recolle nas distintas normativas de
aplicacion para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase
bibliografia de autores/as de ambos sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas...)Traballarase para identificar e modificar
prexuizos e actitudes sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade.Deberanse detectar situacions de
discriminacion por razén de xénero e proporanse accions e medidas para corrixilas.O resto de aspectos relacionados coa ?dispensa

académica?, ?dedicacion ao estudo?, ?permanencia? e ?fraude académica? rexeranse de acordo coa normativa académica vixente da UDC."

- Project Management Institute (). www.pmi.org. Project Management Institute

- Project Management Institute (2013). Guia de los Fundamentos de la Direccién de Proyectos 5%ed.. Project
Management Institute
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