== UNIVERSIDADE DA CORURA

Guia Docente

Datos Identificativos 2024/25
Asignatura (*) Inclusién educativa e practica psicopedagéxica Cadigo 652511201
Titulacién Mestrado Universitario en Psicopedagoxia

Descriptores

Ciclo Periodo Curso Tipo Créditos
Mestrado Oficial 1° cuadrimestre Primeiro Obrigatoria 4.5
Idioma Galego

Modalidade docente | Presencial

Prerrequisitos

Departamento Pedagoxia e Didactica
Coordinacion Castro Rodriguez, M2 Montserrat Correo electronico | maria.castror@udc.es
Profesorado Castro Rodriguez, M@ Montserrat Correo electronico | maria.castror@udc.es
Web
Descricion xeral Nesta materia aféndase no significado da inclusion educativa coma un modo de resposta & diversidade que supera a

perspectiva individual na busgqueda dunha resposta pedagdxica orientada & igualdade de oportunidades mediante a posta
en practica da xustiza curricular.

Analizanse os modelos tedricos que sustentan as practicas psicopedagdxicas tradicionais e contrapéfiense co modelo
social da discapacidade, que analiza os condicionantes politicos, sociais e educativos que fundamentan as diversas
interpretaciéns da accion psicopedagoéxica.

Traballaranse en conseucencia as estratexiias propias dunha practica psicopedagoéxica inclusiva e a sua repercusion nos

diversos ambitos de intervencion.

Competencias / Resultados do titulo

Cdédigo Competencias / Resultados do titulo
A7 Potenciar a xustiza curricular mediante o uso de estratexias didacticas respectuosas coa diversidade social, cultural e ambiental,
analizando criticamente a experiencia historica de exclusién educativa, e elaborando as adaptaciéns do curriculo que garantan unha
perspectiva inclusiva da educacion
A8 Desefiar, implementar e avaliar practicas educativas, programas e servizos que dean resposta as necesidades das persoas,
organizacions e colectivos especificos, promovendo a presenza, participacion e éxito de todo o alumnado en contornos educativos e
sociolaborais.
A12 Comprender a necesidade de incorporar o enfoque de xénero e desefiar propostas de orientacion profesional que integren esta
dimension
B2 Aprender a aprender
B4 Capacidade de aplicar cofiecementos na practica psicopedagoxica
B8 Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun
C7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias /
Resultados do titulo
Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de AP8 CMm4

analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben

comudn

Potenciar a xustiza curricular mediante o uso de estratexias didacticas respectuosas coa diversidade social, cultural e AP7
ambiental, analizando criticamente a experiencia historica de exclusion educativa, e elaborando as adaptacions do curriculo

gue garantan unha perspectiva inclusiva da educacion
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Desefiar, implementar e avaliar practicas educativas, programas e servizos que dean resposta as necesidades das persoas, AP8

organizacions e colectivos especificos, promovendo a presenza, participacion e éxito de todo o alumnado en contornos

educativos e sociolaborais.

Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida CmM7
Aprender a aprender BM2
Capacidade de aplicar cofiecementos na practica psicopedagoxica BM4
Comportarse con ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional BM8

Comprender a necesidade de incorporar o enfoque de xénero e desefiar propostas de orientacién profesional que integren AP12

esta dimensién

Contidos

Temas

Subtemas

Xusticia Curricular e inclusién educativa

Factores de desigualdade individual, social e cultural. Accién preventiva e educadora.

Exito e fracaso escolar

Culturas Silenciadas
A construccién do éxito e do fracaso escolar
A avaliacién do éxito e o fracaso escolar: estandares educativos e inclusién.

Politicas neoliberais e inclusién educativa

A xénese da anormalidade. Mais ala dos factores

psicobiol6xicos

As diferencias de capacidades.
A Avaliacién das capacidades: A influencia dos factores sociais e culturais nos

resultados.

Da segregacion a integracion educativa: Modelos de

atencion & diversidade e préctica psicopedagdxica

Os fundamentos do traballo psicopedagéxico na Educacién Especial segregada.

A Integracién escolar como unha critica practica da Educacion Espeical tradicional.

Modelo deficitario de resposta & diversidade e practica psicopedagéxica asociada

A inclusion educativa como marco do traballo

psicopedagoéxico dende o Desefio Universal da Aprendizaxe

A inclusion: Unha critica tedrico- practica a Educacién Especial

Modelo social da discapacidade: Consecuencias na practica psicopedagdxica

Andlise da atencion & diversidade no sistema educativo como punto de partida para a

inclusién.

A orientacion psicopedagoxica nunha escola inclusiva

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Actividades iniciais Cc4 2
Presentacion oral A8 B8 C7 4
Discusion dirixida Al2 B4 C4 6 6 12
Estudo de casos A7 B2B4B8C4C7 7 10 17
Seminario B2 B4 6 10 16
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Simulacion Al12 B4 C4 15 28 29.5
Lecturas A8 Al12 B2 C4 0 30 30
Atencién personalizada 2 0 2

Actividades iniciais Teran por obxecto indagar sobre os cofiecementos previos e a motivacion do alumnado sobre a tematica de cada unidade ou
bloque tematico.

Presentacion oral Dos conceptos chave de cada bloque tematico e unidade . Da estructura e oganizacion dos contidos esenciais. Dos casos,
informes e textos sobre os que se desenvolvera o traballo grupal e individual.

Discusion dirixida Tomando como base as lecturas indicadas no seminario, os casos practicos estudados ou as indagacions que o alumnado
realiza sobre as tematicas previamente fixadas, levarase a cabo unha discusion dirixida que ten como fin construir unha
aprendizaxe significativa na que o alumnado revise, cuestione e faga seu o cofiecemento.

Estudo de casos Ten por obxecto relacionar o cofiecemento tedrico e practico sobre a probleméatica da inclusion educativa.

Permite analizar aspectos de avaliacion diagndstica e deteccion, tratamento individualizado e adaptacions do curriculum tanto
desde unha perspectiva individual como institucional.

Seminario Seréa o nucleo principal da actividade presencial. Blscase unha participacion informada do alumnado que se documentara
previamente seguindo as orientacién bibliogréaficas facilitadas.

Simulacién Cada equipo de forma autbnoma, seleccionara un tépico, un tema que consideran que pode estar de actualidade na practica
psicopedagoxica, por ser unha barreira para a inclusiéon do alumnado. Esta simulacién reproducirase na aula mediante unha
dramatizacién ou un video. Consta dos seguintes apartados: presentacién da situacién problematica, simulacién da abordaxe
e blsqueda de solucién do equipo docente/DO/distintos axentes da comunidade educativa e realizacién dunha proposta
adaptada & situacion.

Lecturas As lecturas mais esenciais seran facilitadas con antelacion a realizacion de cada sesion. O alumnado orientado pola
bibliografia facilitada na materia, complementara estas lecturas coas da sta eleccion, utilizando bases de datos de calidade
contrastada. A lectura é indispensable para propiciar unha discusién académica apropiada ao nivel do mestrado. Valorarase a

sUa incorporacion nas distintas actividades de avaliacion

Estudo de casos Tanto nas sesiéns de docencia presencial como nas horas destinadas & titoria prestarase ao alumnado a atencién
personalizada que precise.
A diferencia de titulaciéns de acceso ao mestrado, pode dar lugar a que certo alumnado requira unha atencion curricular e
orientacion especificas en determinados temas. Facilitaraselle, nese caso, bibliogria complementaria e adaptaranse as
actividades a realizar no seminario, en funcion das necesidades e intereses.
O alumnado matriculado a tempo parcial debe acudir ben sexa presencial ou teleméaticamente periédicamente as titorias onde

sera asesorado para realizar un seguimento axeitado da materia.

Cualificacién

Seminario B2 B4 Seran tomadas en conta na avaliacién: 20

a)A participacion activa do alumnado nos diferentes temas de debate. As aportacions
realizadas nas que se pon de manifesto a consulta dos materiais proporcionados ou
de pesquisa persoal.

b)A elaboracién e andlise de casos e a aportacion creativa e informada na stua

andlise e nas propostas educativas de accion pedagoxica
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Estudo de casos

Simulacion
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A7 B2 B4 B8 C4 C7

Al2 B4 C4

O estudo de casos tera como obxectivo analizar distintas situaciéns que se deben 50
abordar dende a practica docente que afectan directamente & inclusién ou exclusiéon

do alumnado e que poden derivar tanto de practicas especificas das escolas como

das medidas estruturais do sistema educativo e social. En torno a estas situaciéns ou

casos, iranse vencellando todos os contidos da materia. O traballo podera ser

individual ou en equipo. A estrutura de traballo seréa:

1. Descricién detallada dunha situacion.

2. Identificacion das posibles causas que a orixinan e formulacion de hip6teses de

traballo, que estaran fundamentadas tanto con referencias bibliograficas como con

referentes normativos e lexislativos.

3. Propostas de cambios para a superacion ou prevencion das barreiras a inclusion

educativa no marco do Desefio Universal de Aprendizaxe.

4. ldentificacién do impacto das accién derivadas do macrosistema social e educativo

nas practicas especificas de cada centro/aula.

Cada equipo de forma autébnoma, seleccionara un tépico, un tema que consideran 30
gue pode estar de actualidade na practica psicopedagoéxica, por ser unha barreira

para a inclusion do alumnado. Esta simulacion reproducirase na aula mediante unha
dramatizacion ou un video. Consta dos seguintes apartados: presentacion da

situacion problematica, simulacién da abordaxe e busqueda de solucién do equipo
docente/DO/distintos axentes da comunidade educativa e realizacion dunha proposta

adaptada & situacion.
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O alumnado con recofiecemento oficial de dedicacién a tempo parcial e
dispensa académica de exencién de asistencia, debera acudir a titorias
para fixar as sesions interactivas e expositivas nas que podera estar
presente co fin de determinar os traballos sustitutorios, se fose o
caso. Nesta titoria sera informado do procedemento de avaliacién que
serd o que resulte mais acaido en funcién da sta presencia/ausencia nas
sesions interactivas. De ser o caso, o alumnado podera realizar
individualmente os traballos que sustitien a sta participacion no
seminario. En calquera caso debe realizar a proba de ensaio. As porcentaxes na avaliacién son as mesmas que no grupo xeral. As condiciéns son
idénticas na primeira e segunda
oportunidade.
Recoméndase
enviar os traballos telematicamente e, de non ser posible, non utilizar
plasticos, elixir a impresién a dobre cara, empregar papel reciclado e evitar
imprimir borradores.
Débese facer
un uso sustentable dos recursos e a prevencion de impactos negativos sobre o
medio natural.Débese ter
en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da
sustentabilidade nos comportamentos persoais e profesionais.
En xeral, tanto para valorar os traballos, como a participacién nos debates e o exame final terase en conta:?  a utilizacién do cofiecimento
disponivel; ? a comprenson das ideias basicas desenvolvidas;? o dominio conceptual; ? a elaboracion de ideias; ? a capacidade para
relacionar ideias;? a profundidade nas andlises e na sua fundamentacién; ? a capacidade critica, €? 0 estilo préprio e a claridade expositiva de
esguemas e do seu desenvolvimento.
Seguirase a normativa universitaria no que respecta 4
perspectiva de xénero no desenvolvemento da materia . Recoméndase utilizar linguaxe non sexista
nos traballos académicos e citacién xusta nas referencias
bibliograficas dos mesmos.

Dado que pretendemos favorecer a capacidade de
"aprender a aprender”, non podemos cair na contradicién dunha
modalidade de avaliacién que contradiga as metas que orientan este proxecto de
docéncia. Se pretendemos fomentar a capacidade de reflexon critica € preciso
gue as estratéxias e provas de avaliacion que promovamos permitan comprovar até
gue ponto se mellorou na capacidade de analise e reflexdn critica sobre as
perspectivas tedricas e praticas que estudamos durante o curso.

Xa que logo, a avaliacion

constara das seguintes partes:
***  De maneira principal,
valorara-se a participacion nos debates no seio dos grupos e nos
debates abertos sobre as leituras realizadas.
** A cualidade dos traballos,
aportacions e investigacion das praticas.
* Proba de ensaio
sobre a temética abordada na matéria. Este ensaio valorara especialmente a
forma de argumentar de xeito coerente e coa adecuada fundamentacion sobre un
tema amplo, que cruza varios dos nucleos e temas desenvolvidos durante o curso.
Para a realizacién deste ensaio péde-se utilizar todo o material bibliografico

de que se dispofa e notas persoais.

En xeral, tanto para valorar os traballos, como a participaciéon nos debates e o
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exame final terei en conta:

a utilizacién do cofiecimento

disponivel;

a comprenson das ideias basicas desenvolvidas;

o0 dominio conceptual;

a elaboracion de ideias;

a capacidade para relacionar ideias;

a profundidade nas andlises e na sua fundamentacion;
a capacidade critica, e

o estilo proprio e a claridade expositiva de esquemas e do seu desenvolvimento.
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Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicaciéon para a

docencia universitaria incorporarase a perspectiva de xénero.

Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes

sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de

respecto e igualdade. Débese

ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos

valores da sustentabilidade nos comportamentos persoais e profesionais.&nbsp; &nbsp;

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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