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As préacticas constitien unha experiencia formativa de preparacion para a futura vida profesional do alumnado deste
mestrado. Permitiran cofiecer as tarefas que se levan a cabo nun centro educativo de ensino secundario e posibilitaran o
establecemento de relaciéns frutiferas entre docentes do &mbito universitario (algins deles tamén docentes en
secundaria), docentes en activo no ensino secundario e o alumnado que

pretende proxectar a sGa vida profesional no &mbito docente.

As préacticas estan desefiadas para ofreceren a este alumnado a posibilidade de observar e analizar os contextos en que
como futuros profesores e profesoras van desenvolver o seu labor, de xeito que poidan ter un cofiecemento vivencial do
traballo docente. Agardase que sexa tomado como a oportunidade que &, e non sé como unha parte mais destes estudos
de posgrao. Non se debe esquecer que, como oportunidade, son os centros e o profesorado titor os que sobre todo a fan
posible, e asi debe ser recofiecido polo alumnado implicado e pola Universidade; este recofiecemento sera compatible
cunha actitude de observacion e esculca propios do momento formativo en que estamos. Non se trata de imitarmos os
modelos de accion

gue se observen, sendn de analizar e reflexionar sobre esas e outras posibles alternativas de actuacién profesional.

A préctica que se desenvolve nos centros educativos s6 pode ser comprendida se se entende como se foi constituindo o
proceso de escolarizacién e como os axentes internos e externos actiian sobre este. Para isto € necesario ter un
cofiecemento sistematizado e profundo sobre o que se fai, por que se fai, para que se fai, que se poderia facer e que é o
gue non se debe facer. Este cofiecemento enriquecera sen dubida aqueloutros cofiecementos das fases anteriores, tanto
do médulo xenérico como dos especificos, servindo moitas veces de contraste enriquecedor.

Servira tamén ao profesorado titor dos centros de ensino, cuxa colaboracién nunca se agradecera bastante, de
oportunidade para reflexionar e contrastar o seu traballo e os seus habitos no dia a dia da aula e para tomar contacto,
ainda que sexa brevemente, coa reflexion que desde féra deses centros de ensino secundario se fai. Sen esquecer que
en definitiva se estan a formar os futuros docentes e colegas de profesion,

evitando que o seu primeiro contacto profesional sexa coa responsabilidade e as urxencias de dirixir un grupo de alumnos
e alumnas.

Este mesmo afan tera o profesorado da Facultade, alglns deles compartindo ambos os &mbitos ?0 universitario e o do
ensino secundario- que ademais tera a oportunidade de contrastar as mensaxes e estratexias de traballo nos médulos

tedricos coa practica vivida e relatada por estas persoas nos centros.
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1. Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando AP34
procesos educativos que faciliten a adquisicién das competencias propias das AP35
respectivas ensinanzas, atendendo ao nivel de formacién dos estudantes.

2. Cofiecer os procesos de interaccién e comunicacion na aula e adquirir AP34
estratexias para estimular o esforzo do alumnado e promover a sta capacidade AP35
por si mesmo e con outros, e desenvolver habilidades de pensamento e

decisions que promovan a sla capacidade docente.

4. Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién & AP33
equidade, a educacion emocional e en valores, & igualdade de dereitos e

oportunidades entre homes e mulleres, a formacion cidada e o respecto aos

dereitos humanos.

6. Vivenciar, contrastar e valorar, nun escenario real, as contribuciéns dos AP32
diferentes maédulos tedricos, e tomar conciencia das funcions da profesion

docente e dos cofiecementos, actitudes e destrezas que se requiren para o seu

exercicio.

5. Cofiecer as dindmicas organizativas e de funcionamento dun centro de AP34
secundaria ou formacion profesional, asi como levar a cabo unha primeira

aproximacion tutelada ao funcionamento dunha aula de ensino secundario e

familiarizarse coa cultura organizativa dun centro escolar.

3. Dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para fomentar a aprendizaxe AP32
e a convivencia na aula, e tratar problemas de disciplina e resolucién de

conflitos.

7. Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencion & equidade, & educacién emocional e en valores, & = AP32
igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, & formacion cidada e o respecto aos dereitos humanos e

actuar sostiblemente a favor do medio ambiente.

Cofiecemento do Centro Educativo, alumnado, contexto Cofiecemento do Centro Educativo, alumnado, contexto

sociocultural, cultura pedagoxica, organizativa e de xestion sociocultural, cultura pedagoxica, organizativa e de xestion (niveis e cursos,

(niveis e cursos, Departamentos, Comisions, Grupos, Equipo | Departamentos, Comisions, Grupos, Equipo directivo, Consello Escolar, Claustro) e
directivo, Consello Escolar, Claustro) e relacions coas familias | relacions coas familias e a contorna.

e a contorna.

A planificacion Educativa no Centro. Os documentos de A planificacion Educativa no Centro. Os documentos de

planificacion: Proxecto Educativo (Proxecto Curricular e plan | planificacién: Proxecto Educativo (Proxecto Curricular e plan

Linguistico) Proxecto de Xestion, Plan Xeneral Anual, Linguistico) Proxecto de Xestion, Plan Xeneral Anual,

Programacions didacticas, Plan de Accién Titorial , etc. Programacions didacticas, Plan de Accién Titorial , etc.

Cofiecemento e valoracion dos programas educativos Cofiecemento e valoracién dos programas educativos existentes

existentes no Centro: Plan de Convivencia, Plan Tic, Plan no Centro: Plan de Convivencia, Plan Tic, Plan Lector e outros

Lector e outros programas de apoio aos centros. programas de apoio aos centros.

Cofiecemento e valoracion dos recursos didacticos Cofiecemento e valoracion dos recursos didacticos dispofiibles no Centro e no
dispofiibles no Centro e no Departamento. Departamento.

Desefio e programacion de unidades didacticas e procesos Desefio e programacion de unidades didacticas e procesos de
de intervencion en diferentes materias e niveis educativos, no | intervencion en diferentes materias e niveis educativos, no marco
marco do Departamento Didactico da especialidade. do Departamento Didactico da especialidade.

Modelos e estilos de ensino mais axeitados as materias da Modelos e estilos de ensino mais axeitados as materias da

especializacion. especializacion.
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Procesos de innovacion e mellora no ensino das materias da

Area.

Procesos de innovacién e mellora no ensino das materias da

Area.

Andlise dos procesos de comunicacién na aula e de actuacion
docente. Medios para a sua valoracion e mellora. O

asesoramento e a colaboracién profesional.

Andlise dos procesos de comunicacién na aula e de actuacion
docente. Medios para a sua valoracion e mellora. O asesoramento e a

colaboracion profesional.

A intervencion e a atencion a diversidade na aula. O exercicio

da titoria.

- A intervencion e a atencion & diversidade na aula.

- O exercicio da titoria.

Modelos e practicas de avaliacién no Centro e no

Departamento.

Modelos e practicas de avaliacién no Centro e no

Departamento.

Desefio e valoracion dos instrumentos de avaliacién do
alumnado e do ensino.

Desefio e valoracion dos instrumentos de avaliacion do alumnado e do ensino.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e autbnomo
virtuais)
Traballos tutelados A32 A33 A34 A35 38 103 141
Saidas de campo A33 A34 A35 46 104 150
Atencién personalizada 9 0 9

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

Realizacién da memoria. Elaboraciéon dun informe por escrito para ser valorado polo titor da Universidade. A extension é de
40 paxinas maximo e 25 paxinas minimo en DIN A4, en arial 11 a dobre espazo, e sen considerar os posibles anexos (agas
no itinerario de artes). E obrigado entregar unha copia en soporte informatico mediante a aplicacién de practicum e ademais o
profesorado titor de facultade poderia tamén requerir outro exemplar adicional no soporte que considere.

Saidas de campo

Achegar ao alumnado & realidade do ensino para ir configurando unha vision propia, fundamentada e vivida do centro e da
aula.
Observacion e intervencions puntuais co apoio e supervision do titor do centro.

Desefio de polo menos unha proposta didactica da etapa.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

Saidas de campo

Os titores/as deberan dar a cofiecer os dias, as horas e as formas de contacto, tanto para o alumnado como para o
profesorado titor dos centros. O profesorado titor, tanto da Universidade como dos centros, pode dirixirse & coordinacién do

practicum nos momentos e formas de contacto que lles seran comunicados.

Avaliacion

Metodoloxias

Competencias / Descricion Cualificacion

Resultados
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Traballos tutelados

A32 A33 A34 A35

Ola titor/a da Facultade realizara a avaliacion do contido do traballo cos seguintes
criterios: - Capacidade de relacion teoria-practica - Dominio conceptual e capacidade
analitica - Capacidade para relacionar ideas e accions - Capacidade de argumentar e
fundamentar - Expresion escrita propia e claridade expositiva - Capacidade de
descricion de escenarios, situaciéns e accions - Capacidade de autoavaliacion e

autocritica - Orixinalidade da proposta

50

Saidas de campo

A33 A34 A35

Ofa titor/a da institucion colaboradora realizara a avaliacion da implicacion e

actuacion do alumnado no centro/aula.

50

Observacions avaliaciéon
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A cualificacién das practicas podera ser: non presentado, suspenso (1 a 4.9), aprobado (5 a 6.9), notable (7 a 8.9) e sobresaliente (9 a 10). A
cualificacion final seré o resultado da media entre a cualificacién outorgada polo/a titor/a do centro e polo/a titor/a da Universidade. Para superar as
practicas hai que conseguir o aprobado nas duas cualificaciéns. No caso de non aprobar algunha das partes da materia, a nota final sera a nota da
parte non superada.Na segunda oportunidade de avaliacién: a memoria pode recuperarse, polo

que o alumnado que non supere esta parte na primeira oportunidades tera a

ocasién de mellorala para a segunda. Non presentar o portafolios tendo as practicas superadas supén como cualificacién un suspenso na primeira
oportunidade.@font-face
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alumnado pode pedir que se lle dean a cofiecer as puntuaciéns concedidas
nas diferentes casas da "grella”" de avaliacion, o que fara o seu

profesorado titor de facultade na data de revisién para a sta

cualificacién na materia.

Non realizar as practicas estando matriculado na materia supén un NP.
Todos os aspectos relacionados con ?dispensa académica?, ?dedicacién ao estudo?, ?permanencia? e ?fraude académica? rexeranse de acordo
coa normativa académica vixente da UDC (https://www.udc.es/es/normativa/academica/).
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Para superar as practicas hai que conseguir o aprobado nas dias cualificaciéns. No caso de non aprobar algunha
das partes da materia, a nota final sera a nota da parte non superada. Na segunda oportunidade de avaliacién: A
memoria pode recuperarse, polo que o alumnado que non supere esta parte na primeira oportunidades tera a ocasion
de mellorala para a segunda. As practicas non poden recuperarse, polo que a cualificacién obtida nas mesmas na
primeira oportunidade, mantense para a segunda. A revisién, que se fara diante do profesorado titor da UDC, servira
para reconsiderar, de ser 0 caso, a cualificacion da memoria. En canto & nota posta polo/a titor/a do centro soamente

se podera cofiecer a pormenorizacion da aplicacion dos criterios de avaliacion.
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nifio. Barcelona, Barcanova.TONUCCI, F. (2003)Cuando los nifios dicen jBasta!Madrid, Fundacién German Sanchez
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A entrega dos traballos realizarase telematicamente, na plataforma correspondente, se non é posible;non deben empregarse plasticos, elixir a
impresion a
dobre cara, empregar papel reciclado e evitar imprimir borradores.Debe facerse un uso sostible dos
recursos e a prevencion de impactos negativos sobre o medio natural e ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da

sostenibilidade nos comportamentos personais e
profesionais.Na materia incorporarase a perspectiva de xénero e se traballara para fomentar e, no seu caso, modificar prexuizos e

actitudes sexistas.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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