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Nesta materia recollense os conceptos basicos da orientacion e titoria no contexto da Educacion Primaria. O/a docente
dese nivel eduativo é titor dun grupo de alumnos/as e debe cofiecer esa funcion e saber como concretala no dia a dia da
sUia aula. Agui van atopar respostas a como facelo para conseguir que a accion titorial sexa, na préactica, parte do
"que-facer" docente, contribuindo asi ao desenvolvemento integral do estudantado e a mellorar a calidade da educacion

na devandita etapa, e ao traballo na lifia dos Obxectivos de Desenvolvemento Sostible (ODS).

A6 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e distintos ritmos de
aprendizaxe.

Al12 Abordar e resolver problemas de disciplina.

A18 Participar na definicion do proxecto educativo e na actividade xeral do centro atendendo a criterios de xestion de calidade.

A20 Mostrar habilidades sociais para entender as familias e facerse entender por elas.

A21 Cofiecer e saber exercer as funcions de titor e orientador en relacion coa educacion familiar no periodo 6-12.

A22 Relacionar a educacién co medio, e cooperar coas familias e a comunidade.

A23 Analizar e incorporar de forma critica as cuestions mais relevantes da sociedade actual que afectan & educacion familiar e escolar:
impacto social e educativo das linguaxes audiovisuais e das pantallas; cambios nas relacions de xénero e interxeracionais;
multiculturalidade e interculturalidade; discriminacion e inclusion social e desenvolvemento sustentable.

A24 Coriecer a evolucion histérica da familia, os diferentes tipos de familias, de estilos de vida e educacién no contexto familiar.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.

B14 Capacidade para traballar en equipo de forma cooperativa, para organizar e planificar o traballo, tomando decisiéns e resolvendo
problemas, tanto de forma conxunta como individual.

B15 Capacidade para utilizar diversas fontes de informacion, seleccionar, analizar, sintetizar e extraer ideas importantes e xestionar a
informacion.

B17 Capacidade de analise e de autoavaliacion tanto do propio traballo como do traballo en grupo.

B21 CB1 - Que os estudantes demostrasen posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da educacién
secundaria xeneral, e se adoita encontrar a un nivel que, se ben se apoia en libros de texto avanzados, inclie tamén algins aspectos que
implican cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo

B22 CB2 - Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ao seu traballo ou vocacion dunha forma profesional e postian as
competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracion e defensa de argumentos e a resolucion de problemas dentro da sta
area de estudo

B23 CB3 - Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sua area de estudo) para
emitir xuizos que inclan unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética

B24 CB4 - Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non

especializado
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B25 CBS5 - Que os estudantes desenvolvesen aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto

grao de autonomia

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e

para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

Cc7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Determinar e propofier propostas de accion para a atencion a diversidade

Enumerar as funcions do/a titor/a e orientador/a en relacion cos diferentes axentes educativos e explicar o que isto conleva

asegurando a calidade do proceso

Lembrar o referente & familia (evolucién, tipos, funcions, estilos de vida e educacién)

Pofier en practica as competencias sociais en relacion con alumnado, familias, compafieiros/as e outros/as profesionais

Reflexionar sobre a incidencia de factores que afectan & educacién familiar e escolar tendo en conta os principios éticos da

practica profesional e persoal.

Defender a necesidade da formacién continua como profesional e cidadan ou cidadana

Reproducir os aspectos mais relevantes da orientacion e a titoria como factores chave da calidade do ensino e mostrar a sta

aplicacion a diferentes situacions.

Conceptualizacién da orientacion e titoria

Lifias prioritarias da accion tutorial na Educacion Primaria

Funciéns do profesorado titor

Recursos para a accion tutorial: Técnicas e instrumentos

Principios legais e psicopedagdgicos que rexen a orientacion

e a accion titorial

Caracter polisémico do concepto de orientaciéon
Evolucion da orientacion dende os seus inicios ata a actualidade
A orientacion na aula: concepto de titoria

Areas da orientacion en Educacion Primaria

A prevencion e o desenvolvemento como prioridade
Metodoloxias para o desenvoivemento persoal

A intervencion coas familias

Co alumnado

Coas familias

Coa comunidade educativa

Coa comunidade en xeral

A entrevista

A observacion

O sociograma

Dinamicas de grupo

Recursos TIC

Normativa legal vixente

Os principios psicopedagoxicos da orientacion
Aplicacion dos principios na accion orientadora
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O Plan de accién tutorial (P.A.T.) como elemento de calidade

do sistema educativo

Definicién
Elaboracion

Evaluacion

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Actividades iniciais A23 1 0 1
Anélise de fontes documentais A21 A22 A24 B15 C3 1 20 21
Aprendizaxe colaborativa A6 A23 B14 B15 B17 2 24 26
B23 B25 C3
Sesion maxistral Al18 A21 A22 A24 B2 19 0 19
Traballos tutelados A23 4 30 34
Simulacién A6 A12 A18 A20 A21 4 6 10
A22 B2 B14 B21 B22
B24 C5
Proba mixta B21 B22 B23 2 0 2
Foro virtual A6 A18 A21 A22 2 8 10
Aprendizaxe servizo A20 A21 A22 A23 B2 2 0 2
B14 B15 B23 B24
Mapa conceptual B14 B15 B17 B21 C3 2 0 2
Investigacion (Proxecto de investigacion) A20 A21 A22 A23 2 10 12
B14 B15 B17 B22
B23 B24
Eventos cientificos e/ou divulgativos Cc7 1 0 1
Atencién personalizada 10 0 10

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Actividades iniciais

Actividades de presentacion.

Brainstorming para cofiecer os preconceitos do alumnado acerca da materia obxecto de estudo.

Andlise de fontes

documentais

Accederan a textos indicados pola profesora asi como a outros aos que chegaran eles/elas sés/soas partindo dalgunha

indicacién. Terannos que ler e responder a algunhas cuestions que se expofian.

Aprendizaxe

colaborativa

Propofieranse unha serie de actividades grupales, para realizar dentro e fora da aula.

Sesién maxistral

Na que a profesora explicara algun contido teérico da materia.

Traballos tutelados

Habera unha serie de traballos de diferente nivel de esixencia, que realizaran ao longo do curso baixo a tutela da profesora.

Simulacién Teran que desefiar unha actividade de titoria, grabala asumindo os roles que correspondan e subila a Share Point.

Proba mixta Teran que demostrar que tefien adquiridos os cofiecementos propios da asignatura, asi como a capacidade de relacionar a
teoria e a préactica

Foro virtual Empregaranse os foros do campus virtual para ir traballando os contidos. Eles/as tefien que ir incorporando rerlexions,

dicindo cémo entenden os conceitos vistos, redactar preguntas que outras persoas intentaran respostar, etc. Si se consideran
importantes ao longo do desenvolvemento das aulas, o vai ser de forma explicita nun bloque de contidos especifico xa se
traballard en &quot;aula invertida&quot; e a sesion presencial sera unha posta en préactica do aprendido.

A profesora moderara os foros e s6 intervird en caso de que o considere necesario.

A idea é que das suas aportacioss saian as preguntas do exame final, polo que teran que empregarse a fondo.
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Aprendizaxe servizo

Mapa conceptual

Investigacion
(Proxecto de
investigacion)
Eventos cientificos

e/ou divulgativos

Simulacion

Traballos tutelados

Simulacion

Proba mixta
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Darase ao alumnado a posibilidade de participar nun proxeto de aprendizaxe-servizo (ApS). Esta metodoloxia trata de pofier

en practica o aprendido na asignatura prestando un servizo concreto & comunidade. O alumnado que decida voluntariamente

participar debera realizar todas as activadles que se planifiguen dentro da ApS e dito traballo sera o que se reflexe na

aviacion continua da asignatura, conmutandose, polo tanto, polas tres actividades previstas para ese efecto nesta guia

docente.

Mediante algin programa informatico alumnado ira recopilando os contidos basicos da asignatura e os plasmara a modo de

mapa mental, mostrando as relacions que se establecen entre eles.

Se elaborara un proyecto de investigacion sinxelo e se realizara empregando todas as fermentas precisas para elo.

Propiciarase a asistencia a algin evento que se realice na Facultade/universidade, e que redunde na sta formacion.

Para a atencion personalizada ao alumnado empregaranse os seguintes medios: a titoria presencial no despacho da

profesroa, a atencion a través do Campus Virtual (a forma preferente), e da plataforma Microsoft Teams.

Con estes medios se podera orientar na consulta de fontes bibliograficas de interés e facilitar outras axeitadas as

necesidades de cada alumno/a, se fara un seguimento dos traballos propostos para desenvolver tanto no contexto da aula

coma fora de ela, se faran indicaciéns axustadas a cada suxeito de cara as exposicions orais propostas e, finalmente, se

podera facer un seguimento da realizacion do mapa conceptual, atendendo 6s diferentes xeitos de plantexalo por parte de

cada alumno/a.

En calquera caso, a atencién ao alumnado no marco das titorias, configutirase coma unha parte esencial do traballo docente.

A6 A12 A18 A20 A21
A22 B2 B14 B21 B22
B24 C5

B21 B22 B23

Valérase a capacidade dos alumnos/as para desenrolar unha sesién de titoria o mais
realista posible.

Para a stia analise empregarase a técnica de &quot;debriefing&quot;. Reflexion
guiada que realizase posteriormente a un escenario de simulacion e ten como
obxectivo analizar, dar sentido e aprender da experiencia vivida, sendo o paso

esencial no proceso de aprendizaxe baseado na simulacion.

Esta proba vai constar de: parte tipo test y parte de resposta breve.

Tipo test: de opcién mdltiple, con catro posibilidades e na que so unha é verdadera.
Non computan negativamente os fallos. Debera obterse 1 punto como minimo, para
pasar & parte de resposta breve. Nesta segunda parte, tamén débese obter un 1
como minimo para sumarlle a puntuacién obtida no test. Valorarase a claridade
conceptual, a redaccion do discurso, as faltas de ortografia que supofien un 0,1

menos ha avaliacion, por cada falta; e o xeito de relacionar teoria e practica.
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Aprendizaxe servizo A20 A21 A22 A23 B2 Valoraranse as competencias adquiridas na practica realizada na ApS e sera a 10
B14 B15 B23 B24 puntuacién que o alumnado participante tefia na avaliacion continua da asignatura.
Esto supdn que puntuara sobre 6 ao igual que o asignado & avaliacién continua da
asignatura.
Como é voluntario e se conmuta con unha parte da avaliacién, non se recolle aqui o
peso, porque sendn superariamos a porcentaxe maxima na asignatura.
Mapa conceptual B14 B15 B17 B21 C3 | Onde ademais de elexir ben os conceitos fundamentais da asignatura se ter4 moi en 10

conta a relacién que existe entre eles.

Investigacion A20 A21 A22 A23 | Valoraranse as competencias & hora de definicion os obxectivos da investigacion, a 20
(Proxecto de B14 B15 B17 B22 | planificacion, o traballo de campo e a capacidad de sintesis & hora de elaborar as
investigacion) B23 B24 conclusons.

Para que poidan ser avaliados/as segln a planificacion anterior, o alumno/a debe asistir, alomenos, ao 80% das

sesions e con aproveitamento das mesmas.

ASISTENTES: A proba mixta que se describiu no apartado anterior, cunha parte tipo test e outra de resposta mdltiple, onde so unha é verdadeira.
Para aprobar o examen hai que ter o 50% da puntuacién en cada parte. Do mesmo xeito, debera obterse alomnenos o 50% da cualificacion asignada
a avaliacion continua, é dicir, un 3.

NON ASISTENTES: A proba final serd mixta: Unha parte tipo test e outra de preguntas de resposta breve. Sera preciso obter alomenos 0 50% en
cada parte para aprobar. outra diferenza é que o nimero de preguntas sera maior.

DISPENSA ACADEMICA: Podera realizar de xeito individual as actividades que se propofian na aula e participar nos foros da asignatura como un
alumno/a asistente. Sempre tera que cumprir oS mesmos prazos que o alumno/a asistente. Estas entregas valoraranse

de cara & nota final, unha vez que se obtivese unha puntuacién de 5 puntos, ou superior,

no exame. Estas actividades non teran un caracter obrigatorio.

A autoavaliacion, heteroevaluacion e coevaluacion seran as ferramentas que permitirdn emitir o xuizo final da cualificacion na asignatura.
OBSERVACION: Como esta guia non permite pofier duas lifias de traballo que conmutan entre elas como é o caso da ApS e os trabayos da
asignatura, véxome obrigada a asignarlle un peso especifico e de ahi que lle pofia 10 que son do mapa conceptual. En realidade a ApS valera o

mesmo que as tres actividades plantexadas na asignatura, € dicir, 6 puntos.
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- Non se pedira facer ningunha entrega en formato papel, todo tera que ser dixital via Campus Virtual ou calquera outra plataforma que se indique. En
caso de facela, non se tera en conta de cara a avaliacion final da asignatura.- Para poder atender axeitadamente 6 alumnado, os contactos coa
profesora se realizaran via Campus Virtual, non no correo electrénico da profesora.&nbsp;- E imprescindible a utilizacién dunha liguaxe inclusiva,
tanto a nivel oral coma escrito.- Penalizarase o plaxio, seguindo o recollido no Art.&nbsp;14. 4. Normas de avaliacién, revisién e reclamacion das
cualificaciéns dos estudos de grao e mestrado universitario.- Atenderase & diversidade para facer as adaptaciéns oportunas a esta guia, tanto si son
suxeridas pola UADI, como si son consideradas necesarias, por parte da profesora.- Recoméndase non empregar plasticos, elixir a impresion a doble
cara, empregar papel reciclado e evitar imprimir borradores e traballos sempre que sexa posible. A asignatura contribGe a elo non admitindo nada en
papel, como xa se indicou.&nbsp;- Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da sostenibiliade nos

comportamentos persoais e profesionais.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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