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Para comprender de xeito holistico o cometido da Educacion Inclusiva e Multicultural perante as xeracions mais novas de
escolares da nosa sociedade, e para podermos contribuir & construcion critica deste cometido, cabe situar este ambito de
formacion e investigacion -tanto as aproximaciéns conceptuais como as conexions entre teoria e practica pedagdxica- no
amplo, complexo e dinamico contexto histérico de desenvolvemento das sociedades e da convivencia humana no mundo
actual. Este "enmarcamento” da asignatura de Educacion Inclusiva e Multicultural tenta transcender as focaxes que se
limitan a abordar a cultura escolar da etapa de Infantil, ou os procesos de aprendizaxe dentro da institucion educativa en
si, e pouco mais. Mais que iso, procura revelar as conexiéns que ten este corpo de cofiecementos con outros &mbitos de
educacion e con outras esferas de producién socio-cultural, como son: a educacién no seo da familia, as expresions de
cultura popular e a formacién da identidade nas comunidades tanto locais como globais, o rol dos medios de comunicacién
na sua producién e reproducion destes procesos, do sistema econémico capitalista (cada vez mais globalizado e
neoliberal), da politica dos estados-nacion e do ambito transnacional das migraciéns, dos dereitos humanos, dun
medioambiente finito, das relixiéns, dos pobos, dos xéneros, das sexualidades, da dis/capacidade, e doutros factores

determinantes da diversidade humana.

Desde este marco "glocal”, educar para a xustiza intercultural e o acceso igualitario 4os bens das democracias --acceso a
un sistema educativo que optimice a formacion intelectual e o desenvolvemento persoal de todas e cada unha das mentes
novas-- € un labor relacional e transversal que emerxe e participa destes multiples ambitos sociais solapados, e que pode
e debe incidir neles para fomentar ditos dereitos. Require, polo tanto, unha pedagoxia que abarque contidos e temas
curriculares reveladores das desigualdades, exclusions e opresions, e construtores da "igualdade na diversidade". Esta
formacion ten connotacions éticas e/ou controvertidas, e comprende procesos organizativos e didacticos colaboradores,
colectivizantes e transformadores, que establezan pontes entre a necesaria reflexion teérica e a imprescindibel posta en
practica. Asi mesmo, precisa dunha orientacion critica sobre as relacions humanas que sexa & vez intrapersoal

(auto-reflexiva) e interpersoal, e tanto intergrupal como colectivo-global.

As grandes lifias de estudo inclten:

- Globalizacién e curriculum na Educaciéon Primaria, e formas interculturais de representacién e participacion igualitaria na
etapa de Primaria.

- Multiculturalismo, prexuizos, estereotipos, racismo, xenofobia e outros tipos de discriminacién e exclusion nas
institucions escolares.

- Modelos de Educacion Inclusiva, Multicultural, Intercultural e Anti-Racista.

- Atencion a diversidade cultural e funcional, e a inclusion na escola: minorias étnicas, inmigrantes, emigrantes e
alumnado con diversidade funcional.

- Estratexias didacticas de atencion & diversidade e de educacién inclusiva na etapa de Educacién Primaria.
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Familiarizarase coas das diversas tradicions intelectuais e politicas da Educacion Inclusiva, Educacion Multicultural,
Educacion Intercultural e os Estudos Culturais, e os aspectos mais relevantes destes campos de investigacion para a etapa
de Educacion Primaria, ao entrar en contacto coas fontes bibliograficas, audiovisuais e informativas fundamentais no ambito

da Educacién Inclusiva e Multicultural.

Favorecer actitudes antidiscriminatorias nos futuros profesionais de Educacién Primaria, tales como racismo, etnocentrismo,

imposicién linguistica, xenofobia, etc.

Afondar na importancia tanto profesional como social dos aspectos ético-axioloxicos da Educacion Inclusiva e Multicultural
para a etapa de Educacién Primaria, ao desenvolver actitudes & vez criticas e solidarias fronte a diversidade humana nas
comunidades educativas, e ao adquirir e fomentar valores tanto universais como particulares relacionados con: a empatia, o
respecto, a dignidade humana e os dereitos humanos, o apoio mutuo, a reciprocidade, a colaboracion, a inclusién dos
excluidos, a participacién igualitaria e democraticas na vida publica do centro, as &quot;virtudes comunicativas&quot;, e a
organizacion pacifica e xusta da sociedade multicultural, entre outros valores e aspectos que atinxen & xustiza intercultural e

a solidariedade.
Comprendera que a Educacion Inclusiva e Multicultural supén un corpo de cofiecementos inacabados, mutables, e

continuamente negociados, non un paradigma pechado ou monolitico, polo que debe derivar no desenvolvemento dun xuizo

(ou disposicion) profesional flexibel e critico.
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Comprender, analizar e avaliar os principais contidos, recursos, estratexias e situacions de aprendizaxe desde a Educacion
Inclusiva e Multicultural: contidos culturalmente inclusivos e interculturais, a organizacion democratica da aula e do centro, a
inclusion e promocién das perspectivas e voces minoritarias e/ou desfavorecidas socialmente, a andlise critica dos
documentos e medios de comunicacién-aprendizaxe, a mediacion e resolucion pacifica de conflitos, a aprendizaxe
cooperativa e 0s xogos cooperativos, a globalizacién do curriculum, a colaboracién intersectorial, o poder do

desenvolvemento tecnol6xico para a aprendizaxe intercultural e a conectividade, etc.
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Contidos

Temas Subtemas

1. ATENCION A DIVERSIDADE E INCLUSION NA
ESCOLARIDADE

2.GLOBALIZACION E CURRICULUM, FORMAS
INTERCULTURAIS DE REPRESENTACION E
PARTICIPACION NA ETAPA DE PRIMARIA.

3.MULTICULTURALISMO, PREXUiZOS, ESTEREOTIPOS,
RACISMO, XENOFOBIA E OUTROS TIPOS DE
DISCRIMINACION E EXCLUSION NAS INSTITUCIONS
ESCOLARES. MODELOS DE EDUCACION
MULTICULTURAL.

4. ESTRATEXIAS DIDACTICAS NA ATENCION A
DIVERSIDADE E A EDUCACION INCLUSIVA NA ETAPA DE
EDUCACION PRIMARIA.

Planificacion
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Exposicion oral por parte da docente, e con apoio de recursos audiovisuais, de contidos relacionados co temario da materia.

Lectura e andlise da documentacion seleccionada como obrigatoria para traballar a materia.

Consistira en dindmicas de grupos variadas, que se empregaran nos debates, na analise das fontes realizada en grupo, nos
traballos tutelados e na presentacion oral.

Metodoloxia na que o suxeito é confrontado coa descricion dunha situacion especifica cun problema a ser entendida,
valorada e determinada por un grupo de persoas a través dun proceso de discusion. O alumnado esta perante un problema
concreto gue describe unha situacion real de traballo, e debe ser capaz de analizar unha serie de eventos relativa a un
determinado campo de cofiecemento ou accién para acadar unha decisiéon fundamentada a través dun proceso de discusion
en pequenos grupos de traballo.

Na clase debatirase sobre varios contidos estudiados e analizados, tomando como referencia diferentes tipos de fontes
documentais.

Posibel utilizacién de distintas modalidades de comunicacion virtual (Moodle, wikis, redes sociais, Internet, gravacions
audiovisuais, etc.) para facilitar o traballo colaborativo, o debate e os procesos de deliberacién en xeral.

Intervencion inherente aos procesos de ensino-aprendizaxe baseada na exposicion verbal a través da que o alumnado e
profesorado interactian dun modo ordenado, propofiendo cuestions, facendo aclaracions e expofiendo temas, traballos,
conceptos, feitos ou principios de forma dinamica.

Proceso de ensinanza orientado & aprendizaxe do alumnado mediante a realizacion de actividades de caréacter practico a
través das que se propofien situacions que requiren ao estudante identificar un problema obxecto de estudo, formulalo con
precision, desenvolver os procedementos pertinentes, interpretar os resultados e sacar as conclusions oportunas do traballo

realizado.
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Actividades iniciais Aplicaran unha técnica de dinamica de grupos que ten como obxectivo axudar a desenvolver a perspectiva social e a empatia
mediante a representacion de diferentes papeies dentro de situaciéns conflictivas nas que interviefien diferentes posturas que
tefien que ser combinadas. Utilizase para traballar as relacions interpersonais, o0 comportamento, os valores e as atitudes
durante as primeiras sesiéns como punto de partida.

Proba mixta A proba mixta consistird nun exame, sen material, composto por preguntas de resposta breve e preguntas de

desenvolvemento. Pode requirirse, ademais, a realizacién dun esquema ou mapa conceptual.

Investigacion A atencién personalizada realizase principalmente dentro da aula de clase, mais tamén fora durante as titorias. Concibese
(Proxecto de como momentos de apoio que o profesorado ofrece a cada alumna ou alumno a titulo individual. Irase concretando a medida
investigacion) que se realizan as actividades da materia, en funcion das necesidades detectadas.

Presentacion oral

Cualificacién

Investigacion B17 B19 B22 B23 | Realizacion dun proxecto que comprende actividades de caracter practico a través 30
(Proxecto de B24 B25 C3 C6 das que se expofien situacions que requiren ao estudante identificar un problema
investigacion) obxecto de estudo, formulalo con precisién, desenvolver os procedementos

pertinentes, interpretar os resultados e sacar as conclusiéns oportunas do traballo
realizado.

Presentacion oral A18 A23 Na presentacion participarédn todos os membros do grupo. 30

Valoraranse os aspectos a seguir:

? Calidade da preparacion desta actividade.

? Relevancia e organizacion dos contidos expostos.

? Coordinacion da exposicién (que reflicta un traballo colaborativo, non unha suma de
partes).

? Nivel de comprensién dos contidos basicos.

? Capacidade analitica e de sintese.

? Claridade expositiva.

? Creatividade e innovacién nas propostas.

Proba mixta A6 A7 A8 A9 All 40

Teré caracter individual. Pode estar constituida por diversos tipos de preguntas.

Especificarase o peso de cada pregunta, de ser varias.
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Seré preciso superar cada un dos elementos de avaliacién para aprobar a materia. No caso do alumnado que suspenda unha das partes, non se fai
media. A cualificacién sera a da parte suspensa. No caso de non participar na presentacién oral por causa motivada contemplada na normativa,
acordarase co grupo unha nova data de avaliacion. No caso de non participar na presentacion oral sen causa xustificada contemplada na normativa,

non se podera optar & calificacién nese elemento de avaliacion.

As porcentaxes especificadas aplicanse ao alumnado asistente, que é aquel que asiste a clase nun 80% do horario das sesiéns interactivas.

As condiciéns de avaliacion son idénticas na primeira e segunda oportunidade.

O alumnado con recofiecemento oficial de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia, ou 0 que compaxina estudos
e traballo, sempre que poida probar debidamente esta circunstancia, ou o alumnado con calquera outra circunstancia excepcional, debera acudir a
titorias co fin de determinar os traballos sustitutorios da actividade interactiva presencial. Presentara o proxecto de investigacion, a presentacion oral
e a proba mixta.

O alumnado non asistente que non esta nas condiciéns anteriores, ou non as acredita debidamente, realizara a avaliacion determinada no caso
anterior.

Recoméndase enviar os traballos telematicamente e, de non ser posible, non utilizar plasticos, elixir a impresion a dobre cara, empregar papel
reciclado e evitar imprimir borradores.

Débese facer un uso sustentable dos recursos e a prevencion de impactos negativos sobre o medio natural.

Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da sustentabilidade nos comportamentos persoais e profesionais.
Seguirase a normativa universitaria no que respecta & perspectiva de xénero no desenvolvemento da materia. Recoméndase utilizar linguaxe non

sexista nos traballos académicos e citacion xusta nas referencias bibliograficas dos mesmos.



:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Esta listaxe de bibliografia basica sera complementada no campus virtual da materia. 1.Diversidade cultural,
convivencia e xustiza social nun mundoglobalizadoAmnistia Internacional (Ed.) (2006).Vivir en las sombras. Madrid,
Amnistialnternacional.Bindé, J. (Dir.) (2005). ¢ Adéndevan los valores? Coloquios del siglo XXI.Barcelona, Icaria /
UNESCO.Fernandez Enguita (2016). La educacién en la encrucijada. Madrid. Fundacién Santillana.Filigrana, P.
(2020) El pueblo gitano contra el sistema mundo. AkalGaleano, E. (2008). Carta aoSefior Futuro. A Corufia,
Laiovento.Giroux, H.A. (2001). El capitalismo global y la politicade la esperanza educada. Revista de
Educacion.Numero extraordinario, pp. 251-263.Monton, M.J.(2003). La atencién del alumnado inmigrante en el centro
escolar. Graé.Morrison, T. (2019) El origen de los otros. Lumen.Santos Solla, X. M. (2004, (Abril-Xufio). A
poboaciongalega, algo méais ca unha crise demografica. Grial,N° 162, pp. 13-17.Terrén, E. (2004). Incorporaciéna
asimilacién: la escuela como espacio de inclusion social.Madrid, Los Libros de la Catarata.Torres Santomé, J. (2011).
Lajusticia curricular. El caballo de Troya de la cultura escolar.Barcelona, Morata.2.Educacion Anti-Racista, Educacion
Intercultural e Multicultural, ea diversidade linglistica nas aulasAA.VV. (2000). Igualdad con diversidad: la apuesta
delos Movimientos de Renovacion Peadgogica (manuscrito inédito).Confederacién de Movimientos de
RenovaciénPeadgodgica. Recuperado o 20 de Setembro de2002 de: http://cmrp.pangea.org/ig_div.htm.AA.VV. (2005):
Plan de Acollida:orientacions para a sta elaboracion. Materiais de apoio aoprofesorado para a atencion educativa ao
alumnado procedente doestranxeiro. Santiago de Compostela,Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria,
DirecciénXeral de Centros e Ordenacion Educativa / Conselleria de Emigracion/ Xunta de Galicia. Recuperado o 14
de xullo de 2011 do
URL:http://www.edu.xunta.es/portal/mostrarfile?tipoRecursoCampolD=72e4e373-c0a8fd03-006e7a5b-a9a0b568&am
p;recursolD=7e4151de-4532174a-0174813f-36330e8c&amp;lleng=gIBaker, C. (1997). Fundamentos deeducacion
bilinge y bilingliismo. Madrid,Catedra.p { margin-bottom: 0.08in; }Carrasco Pons, S. (2005,Decembro).
Interculturalidad e inclusién: principios para evaluar laacogida del alumnado de origen extranjero. Aulade Innovacion
Educativa p { margin-bottom: 0.08in,N° 147, pp. 64-68. Cummins, J. (2002). Lenguage,poder y pedagogia.Madrid,
Morata / Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte(263-277).Dadzie, S. (2004). Herrmientascontra el racismo en las
aulas. Madrid,Morata / MECD.Brown, B. (2009). Desaprender ladiscriminacion en educacion infantil. Madrid,
Morata.Essomba, M.A. (2006). Liderarescuelas interculturales e inclusivas: equipos directivos yprofesorado ante la
diversidad cultural y la inmigracién.Barcelona, Gra6.Eddo Lodge ( 2021) Por que no hablo con blancos sobre racismo.
PeninsulaFundacion Secretariado Gitano (2007). Retosen los contextos multiculturales. Competencias interculturales
yresolucion de conflictos. Recuperado deAula Intercultural, o 14 de xullo de 2011 doURL:
http://www.aulaintercultural.org/article.php3?id_article=2541Jociles, M.l., Franzé, A. e Poveda, D. (Coords.)
(2011).Etnografias de la infancia y de laadolescencia. Madrid, Los Libros de laCatarata.Kendi, I. (2020). Como ser
antiracista.Raio Verde@font-face {font-family:"??

??"; mso-font-charset: 78; mso-generic-font-family:auto; mso-font-pitch:variable; mso-font-signature:1 134676480 16 0
131072 0;}@font-face {font-family:"??

??"; mso-font-charset: 78; mso-generic-font-family:auto; mso-font-pitch:variable; mso-font-signature:1 134676480 16 0
131072 0;}@font-face {font-family:Cambria; panose-1:2453546 3 2

4; mso-font-charset:0; mso-generic-font-family:auto; mso-font-pitch:variable; mso-font-signature:-536870145
1073743103 0 0 415 0;}p.MsoNormal, li.MsoNormal,

div.MsoNormal {mso-style-unhide:no; mso-style-gformat:yes; mso-style-parent:"; margin:0cm; margin-bottom:.0001pt;
mso-pagination:widow-orphan; font-size:12.0pt; font-family:Cambria; mso-ascii-font-family:Cambria; mso-ascii-theme-
font:minor-latin; mso-fareast-font-family:"??

??"; mso-fareast-theme-font:minor-fareast; mso-hansi-font-family:Cambria; mso-hansi-theme-font:minor-latin; mso-bidi
-font-family:"Times New

Roman"; mso-bidi-theme-font:minor-bidi;}.MsoChpDefault {mso-style-type:export-only; mso-default-props:yes; font-fa
mily:Cambria; mso-ascii-font-family:Cambria; mso-ascii-theme-font:minor-latin; mso-fareast-font-family:"??

??"; mso-fareast-theme-font:minor-fareast; mso-hansi-font-family:Cambria; mso-hansi-theme-font:minor-latin; mso-bidi
-font-family:"Times New Roman"; mso-bidi-theme-font:minor-bidi;}div.WordSectionl {page:WordSection1Martin Rojo,
Luisa (Dir.) (2003). ¢ Asimilaro integrar? Dilemas ante el multilingtiismo en las aulas.Madrid, Centro de Investigacion
Documentacion Educativa (CIDE),Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.McCarthy, C. (1994). Racismo

ycurriculum. Madrid, Morata.Priegue Caamario, D. (2008). A escola en Galicia e osdesafios do alumnado inmigrante:
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avaliacién dun programa parafamilias inmigrantes. Revista Galega deEducacién, N° 41, pp. 157-163.Poveda, David
(Coord.) (2003). Entrela diferencia y el conflicto: miradas etnogréaficas a la diversidadcultural en la educacion.
Cuenca,Universidad de Castilla-La Mancha.Teasley, C. (2005, Novembro). Respuestas socioeducativasante la
creciente diversidad cultural en Galicia. Aulade Innovacién Educativa, No. 146, pp. 29-32.Teasley, C. (2008, Outubro).
Perspectivas postcolonialessobre la acogida del alumnado inmigrante en Galiza (Espafia).Archivos Analiticos de
Politicas Educativas/ Education Policy Analysis Archives, Vol.16, N° 19, recuperado o 14 de xullo de 2011 do
URL:http://epaa.asu.edu/ojs/article/view/44?lang=esTorres Santomé, J. (1998). Educacién antirracista:diversidad y
justicia social en las aulas. En E. Santamaria e F.Gonzalez Placer (Coords.), Contra elfundamentalismo escolar:
reflexiones sobre educacion, escolarizaciony diversidad escolar. Barcelona, Virus, pp.107-124.Villalba, F. e Villatoro,
J. (Coords.) (2011). Educaciénintercultural y curriculo (Vols. I-1V). Madrid,Practicas en Educacion.3.Dereitos
humanos, democracia, cidadania, convivencia, aprendizaxecooperativa, xustiza socio-cultural,
empoderamento,anti-discriminacion, educar en valores, coeducacion, igualdade(perspectivas pedagoxicas)Amnistia
Internacional (2007). Informe2007: el estado de los derechos humanos en el mundo.Madrid, Editorial Amnistia
Internacional. Recuperado o 20 deSetembro de 2007 en formato dixital (pdf) da paxina web de Aminstialnternacional:
http://thereport.amnesty.org/document/172.p { margin-bottom: 0.08in; }Asociacién de Ensefiantescon Gitanos (2003):
Materiales curriculares y diversidad cultural:critica, andlisis y propuestas. Boletin del Centro deDocumentacion de la
Asociacion de Ensefiantes con Gitanos , N° 23(monogréfico).Jares, X.R. (2006). Pedagogia dela convivencia.
Barcelona, Grad.Johnson, D.W., Johnson, R.T. e Holubec, E.J. (1994). Elaprendizaje cooperativo en el
aula.Barcelona, Paidés Educador.Sanchez Sainz, M. (Coord.) (2010). Cémoeducar en la diversidad afectiva, sexual, y
personal en Educaciéninfantil (orientaciones practicas). Madrid,Los Libros de la Catarata.Sanchez Bello, A. (2000).
Coeducacién:guia para el profesorado. A Corufia,Fundacién Mujeres.Sanchez Bello, A. (2007). La escuela en la
culturaglobal: ¢ qué concepto de ciudadania ensefiar? InnovaciénEducativa, N° 17, pp. 27-35.Tus6n, J. (1995). Mal
delinguas: arredor dos prexuicios lingtisticos.Santiago de Compostela, Ediciéns Positivas.Tusén, J. (2010). Los
prejuicioslingiisticos. Barcelona, Octaedro.Zeichner, K.M. (2010). Laformacién del profesorado y la lucha por la
justicia social.Madrid, Morata.4.Diversidade funcional, discapacidade, proxectos de innovacidneducativa e Educacion
InclusivaAinscow, M. (2001). Desarrollo deescuelas inclusivas. Ideas, propuestas y experiencias para mejorarlas
instituciones escolares. Madrid, Narcea.Barton, L. (Comp.) (2008). Superarlas barreras de la discapacidad.
Madrid,Morata.Betbesé, E.(2014). Buenas practicas en inclusién educativa. Las adaptaciones curriculares. Down
Espafia.Booth, T., Ainscow, M. e Kingston, D. (2007). Indexpara la Inclusion: desarrollo del juego, el aprendizaje y
laparticipacion en Educacion Infantil.(Traducion do Index for Inclusion: developinglearning and participation in
schools.Recuperado o 14 de xullo de 2011 do
URL:http://www.csie.org.uk/publications/inclusion-index-explained.shtmiBooth, T., Ainscow (2015). Guia para la
educacion inclusiva. Desarrollando el aprendizaje y la participacion en los centros escolares. Madrid. FuhemCastro,
M.M., Ferrer, G., Majado, M.F., Rodriguez, J.,Vera, J., Zagra, M. e Zapico, H. (2007). Lacomunidad en la escuela. La
escuela en la comunidad.Barcelona, Grad.Echeita, G.(2006). Educacion para la inclusion o educacién sin
exclusiones. Madrid, Narcea.Echeita, G (2011). Orientacion Educativa 2.: Atencion a la diversidad y educacién
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Materias que continGan o temario

Observacions

Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicacion para a docencia universitaria incorporarase a perspectiva de xénero. Traballarase para
identificar e modificar prexuizos e actitudes

sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de

respecto e igualdade. Débese

ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos

valores da sustentabilidade nos comportamentos persoais e profesionais.&nbsp; &nbsp;

(*)A Guia docente € o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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