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Descricion xeral

publicos.

a Renda e o IVE,

Nesta materia estidanse as causas de intervencion do Sector Publico na actividade economica e a vertente de ingresos

Introddcense os ingresos publicos, dedicando os diferentes temas &s principais figuras tributarias: o Imposto Persoal sobre

Competencias / Resultados do titulo

Cddigo Competencias / Resultados do titulo

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias /

Resultados do titulo

Seleccionar e xestionar informacién e documentacion laboral.

Asesoramento a organizacions sindicais e empresariais, e aos seus afiliados.

Aplicar os cofiecementos a préactica

Analise critica das decisions emanadas dos axentes que participan nas relaciéns laborais

Capacidade de andlise e sintese.

Capacidade de organizacion e planificacion.

Capacidade de xestion da informacion.

Toma de decisions.

Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben

enfrontarse.

A4 Bl C3
Al4 B2 C4
A27 B3 C5
A31 B4 C6
A35 B5 Cc7

Contidos

Temas Subtemas

TEMA 1.- LEI XERAL TRIBUTARIA (1) * As fontes do dereito tributario.
* As clases de tributos.

* O feito impoiiible.

* Obrigacion tributaria.

* Andlise da responsabilidade tributaria.

TEMA 2.- LEI XERAL TRIBUTARIA (11) * Determinacion da base impofiible (BI).

* Determinacion da base liquidable (BL).

* As cotas.

* A débeda tributaria e os seus compofientes.

* A prescricion en dereito tributario.

* Visién xeral dos impostos en Espafia.

1/5




== UNIVERSIDADE DA CORURA

TEMA 3.- IMPOSTO SOBRE A RENDA (L.R.P.F.) (I)

* Concepto e natureza do imposto.
* Feito impofiible.

* Exencions.

* Suxeito pasivo.

* Rendementos do traballo.

* Rendementos do capital.

* Imputacions de rendas.

* Ganancias e perdas patrimoniais.

* Supostos practicos.

TEMA 4.- IMPOSTO SOBRE A RENDA (I.R.P.F.) (Il)

* As actividades econdmicas.

* Renda xeral e renda do aforro.
* Cota estatal e autondmica.

* Deduciéns da cota.

* Retencions e pagos.

* Supostos practicos.

TEMA 5.- IMPOSTO SOBRE O VALOR ENGADIDO (I.V.E.)

* Concepto e natureza.

* Feito impofiible e exencions.

* Base do imposto.

* Os tipos de gravame.

* Cota repercutida e cota soportada
* A prorrata.

* O trafico intracomunitario.

* Réximes especiais.

* Supostos practicos.

TEMA 6.- IMPOSTO SOBRE SOCIEDADES (I.S.)

* Conceptos basicos do imposto.

* Exemplos practicos.

* Aplicacion s empresas (suxeito pasivo, base impofiible, tipo de gravame)

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias / Horas lectivas Horas traballo Horas totais
Resultados (presenciais e auténomo
virtuais)
Solucién de problemas A4 Al4 A31 A35B1 25 50 75
B2 B4 C3C4C5

Sesion maxistral B3 B5 C6 17 34 51
Proba obxectiva Al4 A27 A31 A35 B2 2 18 20

B3 B4 C6 C7
Atencién personalizada 4 0 4

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Solucién de
problemas

Resolucién de multiples casos practicos dos impostos.

Sesién maxistral

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais.

Proba obxectiva

varios casos practicos.

Proba escrita utilizada para a avaliacion da aprendizaxe que pode combinar distintos tipos de preguntas, e a solucién de

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Solucién de
problemas

Sesién maxistral

Atender a las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio o con temas vinculados con la materia,

proporcionandole orientacion, apoyo y motivacion en el proceso de aprendizaje.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias / Descricion Cualificacién
Resultados
Proba obxectiva Al14 A27 A31 A35 B2 | Proba escrita utilizada para a avaliacion da aprendizaxe que pode combinar distintos 60
B3 B4 C6 C7 tipos de preguntas: de resposta mdltiple (formular unha cuestion en forma de
pregunta directa ou de afirmacion incompleta con varias opciéns ou alternativas de
resposta das que s6 unha de las é valida), de ensaio (preguntas de certa amplitude
por escrito nas que se valora que se proporcione a resposta esperada, combinada
coa capacidade de razoamento (argumentar, relacionar, etc.)). Tamén se pode
construir con un so tipo dalgunha destas preguntas.
Os alumnos con dispensa academica, solo deberan deberan entregar un traballo
sobre un tema relacionado con tributos. O traballo se escollera entre diversas
alternativas presentadas por o profesor
Solucién de A4 A14 A31 A35B1 | Realizacion de actividades de caracter practico (demostraciéns e/ou exercicios). 40
problemas B2B4 C3C4C5 Nalguns casos poderan utilizarse os recursos de paxinas web oficiais (AEAT, MEH,

Xunta de Galicia, etc.).

Observacions avaliacién
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Observacions xerais:

1) Plataforma virtual: Para seguir a materia e obter todos os materiais basicos dela, usarase o Campus Virtual da UDC (Moodle).

2) Condiciéns na aula: Durante as clases non se podera fotografar nin gravar a realizacién da clase con ningun tipo de dispositivo electrénico. A
persoa que asi o fixera, podera ser expulsada da clase, pudendo tomarse futuras acciéns disciplinarias por parte d@ profesor@ ou o centro.

2) Condiciéns de realizacién dos exames: Durante a realizacion dos exames non se podera ter acceso a ningun dispositivo que permita a
comunicacién co exterior e/ou o almacenamento de informacién, salvo que o propio desefio da proba asi o esixa (e neste caso so podera usarse esta
conexion co exterior e/ou o almacenamento de informacion para os fins marcados polos docentes). Podera ser denegada a entrada & sala de exame
con este tipo de dispositivos. Salvo previo aviso do contrario, tampouco esta permitido o uso de calculadoras programables durante la realizacion das

probas presenciais.

Observacions sobre as convocatorias:

A) Convocatoria adiantada de decembro: @s estudantes que opten por facer a proba obxectiva (exame oficial) da convocatoria adiantada, a sta
cualificacion serd o 100% da cualificacion obtida nese exame.

B) Convocatoria de 12 oportunidade: @s estudantes realizaran 2 probas practicas de avaliacion continua (PEC 01 e PEC 02) que ponderaran un total
do 40% da nota final da materia. O exame oficial (proba obxectiva) ponderara o 60% restante da nota final da materia.

C) Convocatoria de 22 oportunidade: @s estudantes que concorran a proba obxectiva de segunda oportunidade (exame oficial), poderan solicitar por
correo electronico a renuncia da avaliacion continua obtida durante o curso, e facer o exame de 22 oportunidade representando o 100% da nota da
materia.

D) Dispensa académica: @s estudantes con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e/ou dispensa académica de exencién de

asistencia quedan eximidos da realizacién das 2 probas practicas de avaliacion continua (PECs), e a sUa cualificacion sera a obtida ao 100% no
exame da proba obxectiva (exame oficial), tanto 12 como na 22 oportunidade.

E) Cualificacion de Non Presentado: Outorgarase esta cualificaciéon ao estudantado que s6 participe en actividades de avaliaciéon que tefian unha

ponderacion inferior ao 20% da cualificacién final, con independencia da cualificacion obtida.

Observacions sobre actos de fraude:

A realizacion fraudulenta das probas ou actividades de avaliacion, unha vez comprobada, implicara directamente a cualificacion de suspenso na
convocatoria en que se cometa: @ estudante sera cualificado con ?suspenso? (nota numérica de 0) na convocatoria correspondente do curso
académico (12 e 22 oportunidade), tanto se a comisién da falta se produce na 12 oportunidade como na 22. Para isto, procederase a modificar a sta
cualificacion na acta de 12 oportunidade, se fose necesario (Regulamento disciplinar do estudantado da UDC, art. 11, apdo 4 b).

- ALBI IBANEZ, E (2010). Sistema Fiscal Espafiol, Tomos | y II . Ariel
- Manual Practico AEAT (2021). Manual I.R.P.F. AEAT
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