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Descricion xeral

Obxectivos:

O seu obxectivo é cofiecer as novidades relativas &s normas de preparacion e presentacion e verificacion de informacion

financeira e outros contidos de comunicaciéon da empresa dirixidos aos seus grupos de interese.

Competencias do titulo

Caodigo Competencias do titulo

Al Cofiecer as normas vixentes de informacién financeira en Espafia.

A2 Coriecer as normas vixentes de informacién financeira no &mbito internacional.

A3 Coriecer as normas vixentes de auditoria de contas en Espafia.

A4 Cofiecer as normas vixentes de auditoria de contas no ambito internacional.

A9 Saber documentar os procedementos e principios contables que sigue a entidade asi como os sistemas contables utilizados para
registrar as suUas transaccions.

A10 Saber determinar a natureza, alcance e momento de execucion do traballo a realizar e preparar, en consecuencia, un programa de
auditoria escrito.

A12 Saber obter unha base de xuizo razonable sobre as contas anuais individuais e consolidadas e expresar unha opinion respecto das
mesmas no informe de auditoria, conforme & normativa vixente.

B3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

B4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania respectuosa coa cultura democratica, os dereitos humanos e a perspectiva de xénero.

B8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconoémico e cultural da
sociedade.

B10 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrentarse.

B12

C1 Posuir e comprender cofiecementos que proporcionen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento e / ou aplicacion
das ideas, a mitdo nun contexto de investigacion.

C3 Que os alumnos sexan capaces de integrar o cofiecemento e afrontar a complexidade de facer xuizos a partir de informacién que,
incompleta ou limitada, inclGe reflexiéns sobre responsabilidades sociais e éticas vinculadas & aplicacién dos seus cofiecementos e
Xuizos.

C4 Que os alumnos saiban comunicar as stas conclusions e os cofiecementos e os motivos fundamentais que os sustentan a un publico
especializado e non especializado de forma clara e inequivoca.

C5 Que os estudantes tefian as destrezas de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando de maneira que sexa autodirigida ou
auténoma.

Cc7 Capacidade de liderado.

c8 Compromiso ético e moral coa sociedade analizados, ademais, desde unja perspectiva solidaria.
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Ci11

Desenvolvemento dun espirito critico I6xico e creativo.

C12

Capacidade para xestionar as tecnoloxias da informacién e as comunicaciéns no exercicio da sta actividade profesional.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias do

titulo
Cofiece as novas sobre as regras de preparacion e presentacion e verificacion de informacién financeira e outras cuestiéns AP1
de caréacter econémico. AP2
AP3
AP4
AP9
AP10
AP12
Capacidade para asimilar cambios baseados en cofiecementos basicos adquiridos previamente. BP3 | CP1
BP4 | CP3
BP10 | CP4
CP5
CP7
CP12
Aceptar a necesidade de revisar periédicamente as regras para melloralas e adaptalas a novos ambientes ou situacions. BP4 | CP8
BP8 | CP11
BP10
BP12

Contidos

Temas

Subtemas

auditoria.
Avances nos procesos de preparacion, comunicacion e

revision da informacion comercial.

Novas sobre os estandares de informacion financeira e a sta

A detallar en clase.

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo

Proba mixta Al A2 A3 A4 A9 A10 1 6 7

Al2 C3C4C12
Seminario A9 A10 A12 B3 B4 22 44 66

B10 B12 B8 C1 C5

C7C8Cl1C12

Atencion personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion
Proba mixta Proba de avaliacién dos cofiecementos adquiridos nos seminarios.
Seminario Asistencia a seminarios sobre actualizacion en materia de contabilidade e auditoria de contas.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion
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Proba mixta Titorias para axudar a resolver problemas.

Para os estudantes con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e exencién académica de exencién de asistencia, ao
comezo do curso acordarase un horario especifico de titorias compatible coa stia dedicacién, polo que os primeiros alumnos
deberian pofierse en contacto co profesor na primeira. dez dias do semestre no que se imparte a materia, para establecer o

calendario mencionado.

Cualificacién
Proba mixta Al A2 A3 A4 A9 A10 | Proba de avaliacion dos cofiecementos adquiridos nos seminarios. 100
Al12 C3C4 C12

Observacions de avaliacion

A) NORMAS DE AVALIACION:

1. Condiciéns de avaliacién: Queda prohibido o acceso & aula de exames con calquera dispositivo que permita a comunicacion co exterior e/ou
almacenamento de informacion.

2. Identificacion do alumno: O alumno deberé acreditar a sta identidade de acordo coa normativa vixente.

B) TIPOS DE TITULACION:

1. Cualificacién non presentada: Corresp6ndelle ao alumno, cando sé participe en actividades de avaliacion que tefian unha ponderacion inferior ao
20% da cualificacion final, con independencia da cualificacion acadada.

2. Alumnado con recofiecemento de dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencién de asistencia: Salvo as datas aprobadas pola
Xunta de Facultade para a proba obxectiva final, acordarase un calendario especifico de datas compatibles ao comezo do curso para o restantes
probas.coa sua dedicacion polo que é obrigatorio que se pofia en contacto co profesor nos 10 primeiros dias do cuadrimestre

C) OPORTUNIDADES DE AVALIACION:

1. Primeira oportunidade: probas de avaliacion 100% que dependeran do formato do seminario: traballos teéricos ou practicos, resumos, busca de
referencias, probas tipo test ou calidade das preguntas que se lle presenten ao profesor. Requirese unha asistencia minima do 70%.

O profesor pode propofier un ou varios traballos complementarios relacionados co contido dos seminarios que o alumnado deber& presentar na aula.
2. Segunda oportunidade: O profesor poderéa propofier un ou varios traballos complementarios relacionados co contido dos seminarios que deberan
presentar o alumnado avaliado na segunda oportunidade.

3. Convocatoria avanzada: As condicions de avaliacion da oportunidade avanzada (art. 19 das Normas de Avaliacién, Revision e Reclamacions de
Titulos de Estudos Grao e Mestrados Universitarios) seran especificas desta oportunidade. Esta avaliarase mediante unha proba mixta oral e/ou

escrita que avalia todos os contidos e competencias da materia e que supora o 100% da nota final

Xa que a materia ten como obxectivo xestionar as novas normas de contabilidade e auditoria, o material que se vai

utilizar nos seminarios proporcionarase inmediatamente antes da celebracién do mesmo.
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Fundamentos de Auditoria/611506001

Procedimentos de Auditoria/611506002

Informes de Auditoria/611506003

Contabilidade Superior 1/611506004

Normas Internacionais de Informacién Financeira/611506005

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Contabilidade Superior 11/611506007

Materias que contintdan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias
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