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A macroecomia e unha materia fundamental nas titulaciéns do Grado en Economia. Por tratarse dunha materia que se
imparte no primeriro curso, o nivel sera introdutorio, se bien han de quedar ben fundamentados os conceptos e as

interrelaciéns macroeconémicas basicas.

CEL1- Contribuir & boa xestién da asignacién de recursos tanto no ambito privado como no publico.

CEZ2-Identificar e anticipar problemas econémicos relevantes en relaciéon coa asignacion de recursos en xeral, tanto no &mbito privado
como ho publico.

CE3-Aportar racionalidade & andlise e a descripcion de calquera aspecto da realidade econémica.

CE4-Avaliar consecuencias e distintas alternativas de accién e seleccionar as mellores, dados os obxectivos.

CE5-Emitir informes de asesoramento sobre situacion concretas da economia (internacional, nacional ou rexional) ou de sectores da
mesma.

CE6-Redactar proxectos de xestion econémica a nivel internacional, nacional ou rexional. Integrarse na xestién empresarial.
CE7-ldentificar as fontes de informacién econémica relevante e o seu contido.

CEB8-Entender as institucions econémicas como resultado e aplicacion de representacions tedricas ou formais acerca de como funciona a
economia.

CE9-Derivar dos datos informacion relevante imposible de recofiecer por non profesionais.

CE10-Usar habitualmente a tecnoloxia da informacion e as comunicacion en todo a seu desempefio profesional.

CE1llLeer e comunicarse no ambito profesional en mais dun idioma, en especial en inglés.

CE12-Aplicar & analise dos problemas criterios profesionais baseados no manexo de instrumentos técnicos.

CE13-Comunicarse con fluidez no seu contorno e traballar en equipo.

CB1 - Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nun area de estudo que parte da base da educacién secundaria
xeral, e que soe encontrar nun nivel que, ainda que se apoia en libros de texto avanzados, inclue tamén algins aspectos que implican
cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

CB2 - Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dun xeito profesional e postan as
competencias que se demostran por medio da elaboracion e defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da su entorna
de traballo.

CB3 - Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da su area de estudo) para
emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética

CB4 - Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns a un publico tanto especializado como non
especializado

CBS5 - Que os estudantes desenvolvesen aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto

grao de autonomia
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B6 CG1- Que os estudantes formados se convertan en profesionais capaces de analizar, reflexionar e intervir sobre os diferentes elementos
que constitien un sistema econémico

B7 CG2 - Que os estudantes cofiezan o funcionamento e as consecuencias dos sistemas econémicos, as distintas alternativas de asignacion
de recursos, acumulacion de riqueza e distribucion da renda e estean en condiciéns de contribuir ao seu bo funcionamento e mellora

B8 CG3 -Que os estudantes sexan capaces de identificar e anticipar os problemas econémicos relevantes, identificar alternativas de
resolucién, seleccionar as mais axeitadas e avaliar os resultados aos que conduce.

B9 CG4 -Que os estudantes respecten os dereitos fundamentais e de igualdade de oportunidades, non discriminacion e accesibilidade
universal das persoas con minusvalidez.

C1 CT1-Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade autdbnoma.

C4 CT2-Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéons baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.

C5 CT3-Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 CT4-Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
Cc7 CT5-Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

c8 CT6-Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoldxico no avance socioecondmico e cultural

da sociedade.

Coriecer o funcionamento dos diferentes mercados: O mercado do difieiro, 0 mercado do traballo, o mercado de bens. Al B3
A2
A7
Coriecer a determinacién da renda de equilibrio. Primeiro nunha economia simple, pechada e sen sector publico. A2 B1 Cc1
A3 B5
Cofiecer o papel do sector exterior e o papel do sector publico e determinar o equilibrio nun modelo econémico aberto e con Al B2
sector publico. A2 B6
A4
Cofiecer a formulacion e os efectos das politicas econémicas de demanda: fiscais e monetarias. Cofecer as politicas de A3 B4 C4
oferta. A5 B8 C5
A6
A8
A9
A10
All
Coriecer o papel da banca e dos bancos centrais no financiamento do sistema econémico. A2 B7 C6
A3 c7
Al2
A8 B9 Cc8
Cofiecer a nivel introdutorio a teoria dos ciclos econémico A9
Al3

1. A CIENCA MACROECONOMICA 1. ¢ Qué estudia a macroeconomia?

2. ¢Cbémo pensan 0os macroeconomistas?
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2. OS DATOS DA MACROECONOMIA 1. Produccion agregada

2. Outras grandes variables macroeconémicas

3. Modelos macroecondmicos e variables agregadas
4. Unha breve historia da macroeconomia

5. Tres conceptos centrais arredor dos cales se organiza a asignatura
3. O MERCADO DE BENS: A CURVA IS 1. A composiciéon do PIB

2. A demanda de mercadorias

3. A determinacién da produccion de equilibrio

4. O investimento é igual ao aforro: unha forma alternativa de pensar o equilibrio no
mercado de bens

5. A determinacién da produccion de equilibrio. O investimento como variable
enddxena: a curva IS

6. O investimento é igual ao aforro: unha representacion alternativa da curva IS
(equilibrio no mercado de bens)

7. O goberno é omnipotente? un aviso

4. O MERCADO DE ACTIVOS: A CURVA LM 1. Os mercados financeiros: un suposto de agregacion

2. A demanda de difieiro
3. Oferta de difieiro
4. Determinacion do tipo de interese e da curva LM
5. A politica monetaria e as operaciéns de mercado aberto
5. 0 MERCADO DE BENS E O MERCADO DE ACTIVOS: O | 1. Introducién
MODELO IS-LM 2. O mercado de bens e a relacion IS: revision
3. Os mercados financeiros e a relacion LM: revision
4. Xuntando as relacions IS e LM
5. Demanda agregada
6. ¢, Como se axusta o0 modelo IS-LM aos feitos?
6. O LADO DA OFERTA DA ECONOMIA 1. Introducién: unha breve revisién
2. O lado da oferta da economia: determinacién do prezo
3. O lado da oferta da economia: determinacion salarial
4. O mercado de traballo: a taxa natural de desemprego
5. A curva de Phillips: do nivel de prezos a taxa de inflacion
6. Tipos de interese nominais e reais
7. A taxa de interese real e o modelo IS-LM
8. Os tipos de interese nominal e real: a regra de politica monetaria
7. XUNTANDO TODOS OS MERCADOS: O MODELO 1. A taxa de interese real e 0 modelo I1S-LM: unha revision
IS-LM-PC 2. Modelo IS-LM-PC
Sesion maxistral A2 A4 A5 A7 A8 A9 17 34 51
B2 B1 B5 B6 B7 B8
B9C1C4C5C7
Solucién de problemas A3 A4 A10 B3 B4 C6 25 25 50
c8
Proba mixta Al A6 A11 A12 A13 5 29 34

Atencién personalizada 15 0 15
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O profesor explica na aula cada un dos temas do contido do programa. Utiliza o encerado e as tecnoloxias dispofiibles.
Os alumnos resolven cantas dubidas se lle presenten. Ao final de cada sesién maxistral abrese un tempo de aclaracions,

comentarios, etc.
Recoméndase a bibliografia axeitada a cada tema.

Na aula se podran propofier problemas que Is alumnos deberan resolver, asi como a realizacion de traballos. Os problemas
e los casos teran estreita relacion con cada un dos temas que se explicaron nas sesions magistrales. A medida que se van
explicando os temas, poderanse propofier evaluacions dos temas tratados.

Proba escrita utilizada para a avaliacion da aprendizaxe que pode combinar distintos tipos de preguntas: de resposta multiple
(formular unha cuestién en forma de pregunta directa ou de afirmacién incompleta con varias opciéns ou alternativas de
resposta das que s6 unha é valida), en ensayo (preguntas de certa amplitude por escrito nas que se valora que se
proporcione a resposta esperada, combinada coa capacidade de raciocionio (argumentar, relacionar, etc). Tamén poderase

construir cun so6 tipo de algunha destas preguntas.

As TGR, poderan impartirse de forma presencial ou on line, e dividiranse en 2 sesions de 2 horas, e prevese que sua

programacion tefia lugar en torno as semanas 7 e 13 do cuadrimestre.
Alumnos con dedicacién a tempo parcial e dispensa académica de exencion de asistencia: Empregarase a plataforma Moodle
e o correo electrénico como vehiculo de comunicacién principal para a xestién de contidos, titorias e a entrega de traballos.

Acordarase ao comezo do curso un calendario especifico de datas compatible coa sta dedicacion, mais Teran a misma

obriga de realizaren actividades e de acudiren a calquera tipo de proba de avaliacién que o alumnado a tempo completo.

Cualificacién

4/8



Proba mixta

:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Al A6 A1l A12 A13

Hay dias modalidades de avaliacion: continua e seguindo o calendario oficial das
convocatorias de 1 e 2 oportunidade. Na modalidade de avaliacién continua, faranse
dous exames, o primeiro durante o curso que no caso de superarse sup6n que a
parte da materia que se inclia nese exame queda liberada de cara a presentarse o
exame da primeira convocatoria. O segundo exame da modalidade de avaliaci6n
continua, coincide coa data do exame de primeira oportunidade. Para superar a
materia na modalidade de avaliacion continua sera necesario acadar un minimo do
50% da calificacion, en cada unha das probas. Se non se supera a asignatura na
modalidade de avaliacion continua (exame durante o curso e exame da primeira
oportunidade) o alumnado tera que presentarse a segunda convocatoria con toda a
materia. Para presentarse a modalidade de avaliacién continua e necesario unha
asistencia minima do 75% as clases da asignatura.

Na modalidade de avaliacién seguindo o calendario oficial, o alumnado presentarase
con toda a materia tanto na primeira oportunidade como na segunda.

Na segunda oportunidade (convocatoria de xullo) realizarase Unicamente un examen
donde o peso de este examen sera do 100% da nota final da materia, que incluira
todolos contidos impartidos ao longo do curso.

Tdédalas probas poderan consistir nunha bateria de preguntas tipo test con resposta

multiple, e/ou preguntas de desenvolvemento dos contidos do programa e /ou

solucion de problemas. No caso dos examenes tipo test os fallos restaran puntuacion.

100
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A) NORMATIVA DE AVALIACION:

1. Condiciéns de avaliacién: Esta prohibido acceder a sala de exames con calquera dispositivo que permita a comunicacién co exterior e / ou o
almacenamento de informacion.

2. |dentificacién do estudante: O estudante debera acreditar a stia personalidade segundo a normativa vixente.

3. Comportamento Fraudulento: Cualificacién de suspenso na convocatoria en que se cometa a falta. O/a estudante sera cualificado con ?suspenso?

(nota numérica 0) na convocatoria correspondente do curso académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira oportunidade como na
segunda. Para isto, procederase a modificar a sla cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario

B) TIPOS DE CALIFICACION:

1. Calificacion de non presentado: Corresponde ao alumno, cando s6 participa en actividades de avaliaciéon que tefian unha ponderacion inferior ao
20% sobre a calificacion final, independentemente da calificacion acadada.

2. Callificacién de suspenso (nota numérica de "0"): Caso de comportamento fraudulento

2. Estudantes con recofiecemento de dedicaciéon a tempo parcial e exencion de asistencia & exencion de asistencia: Agas as datas aprobadas na
Xunta de Facultade para a proba obxectiva final, para as restantes probas un calendario especifico de datas compatible coa sta dedicacion

C) OPORTUNIDADES DE AVALIACION:

1. Primeira oportunidade: A primeira oportunidade substitiese por unha avaliaciéon continua que podera consistir nunha serie de probas como
examen tipo test, solucion de problemas, preguntas cortas e realizacion e presentacion de traballos. Realizaranse duas evaluacions, a primeira tera
lugar durante o periodo de clase e a segunda coincidira coa data fixada no calendario oficial para o examen de primeira oportunidade (convocatoria
de Xufio). Sera necesario acadar un minimo do 50% da calificacion, en cada unha de elas para aprobar a asignatura. En caso de que o estudante
non obtefia un minimo do 50% na primeira avaliacion, presentarase & segunda oportunidade con toda a materia e 0 100% da nota.

2. Segunda oportunidade: S6 habera un exame na "segunda oportunidade” (convocatoria de xullo) onde o peso deste exame sera o 100% da nota
final da asginatura. O exame de segunda oportunidade consistira en preguntas de opcién multiple. O exame da segunda oportunidade tamén pode
incluir preguntas curtas para explicar o contido da materia e / ou a resolucion de problemas.

3. Convocatoria adiantada: As condiciéns de avaliacién da oportunidade adiantada seran especificas para esta oportunidade. Avaliarase mediante

unha proba mixta que representara o 100% da nota final.
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1. A entrega dos traballos documentais que se realicen nesta materia:

a. Solicitarase en formato virtual e/ou soporte informatico

b. Realizarase a través de Moodle, en formato dixital sen necesidade de

imprimilos

2. Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos
valores de sostibilidade e &nbsp;nos
comportamentos persoais e profesionais.

3. Traballarase para identificar e modificar prexuizos e actitudes
sexistas, e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de

respecto e igualdade.

4. Facilitarase a plena integracion do alumnado que por razon fisicas,

sensoriais, psiquicas ou socioculturais, experimenten dificultades a un acceso

axeitado, igualitario e proveitoso & vida universitaria.5. As tutorias realizaranse a través de teams6. Perspectiva de xénero6.1: Segundo se recolle nas
distintas normativas de aplicacion

para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta

materia (usarase linguaxe non sexista, utilizarase bibliografia de autores/as

de ambos sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas...)6.2: Traballarase para identificar e modificar prexuizos e

actitudes sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores

de respecto e igualdade.

6.3: Deberanse detectar situacions de discriminaciéon
por razon de xénero e proporanse accions e medidas para corrixilas.

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo arevision do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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