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Esta materia, fuertemente relacionada con la teoria y la politica econémica, la estadistica y las matematicas, es una
continuacion de la Introduccion a la Econometria impartida en el primer cuatrimestre, y se centra, basicamente, en
proporcionar un soporte adecuado que permita una posterior ampliacion de los conocimientos en el marco de la disciplina.
La utilizacién de técnicas de inferencia estadistica y la valoracién de la posible aplicacion de los modelos con fines

predictivos constituyen una parte fundamental del temario.

CE3 - Valorar a partir de los registros relevantes de informacion la situacion y previsible evolucién de una empresa.

CE4 - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados.

CES6 - Identificar las fuentes de informacion econdmica relevante y su contenido.

CES8 - Derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer por no profesionales.

CE9 - Usar habitualmente la tecnologia de la informacién y las comunicaciones en todo su desempefio profesional.

CE10 - Leer o comunicarse en el ambito profesional en un nivel basico en mas de un idioma, en especial en inglés

CEL11 - Aplicar al andlisis de los problemas criterios profesionales basados en el manejo de instrumentos técnicos.

CE12 - Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general , y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocmientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesiona y posean las competencias
que suelen desmostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de trabajo
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir jicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cinetifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia

CGS5 - Repsetar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, respetar la promocién de los Derechos Humanos y
los principios de igualdad de oportundiades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

CT2 - Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

CT3 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

CT4 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben

enfrentarse.
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C7 CT5 - Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 CT6 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural

de la sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo
Conocer y utilizar adecuadamente algunas técnicas de inferencia estadistica y comprender los resultados de su aplicacién A3 B3 C1
empirica. Ad B4
A6 B5
A8
Conocer y valorar la utilidad de los modelos econométricos en el campo de la prediccion. A3 B1 C1
Ad C5
A6 C6
A8

Conocer y aplicar los procedimientos del software apropiado para estimar, contrastar y predecir en un modelo de regresién

A3 B2 Cc8

lineal multiple. A4
A8
A9
Al10
Analizar, desde un punto de vista critico, los resultados de la aplicacion de las técnicas e instrumentos que se utilizan en el All B10 C1
ambito de la disciplina. A12 Cc4
Cc7
C8

Contenidos

Tema

Subtema

1. El modelo de regresion lineal clasico.

- Propiedades de los estimadores.
- Andlisis de la bondad del ajuste.

- Revisioén de las hipétesis y del proceso de estimacion.

2. Inferencia en el modelo clasico.

- Hipétesis de normalidad.

- Estimacion por intervalo.

- Distribuciones de probabilidad de los estimadores.
- Contrastes de hipotesis para los parametros.

3. Prediccion en el modelo clasico.

- La prediccion: concepto y clases.

- La estabilidad postmuestral.

- Prediccion 6ptima en el modelo clasico.

- Medidas evaluadoras de la capacidad predictiva.

4. Multicolinealidad.

- Concepto.

- Causas y consecuencias.

- Procedimientos para detectarla.
- Posibles formas de actuar.

- Seleccién de regresores.

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Actividades iniciales

A9 B10 C7 C8

0
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Sesién magistral A1l B1 B2 B3 B4 B5 17 34 51
B10 C5C6 C7 C8
Taller A3 A6 A8 A11 A12 B3 17 425 59.5
B5B10 C1 C4 C5C6
C7Cs8
Practicas a través de TIC A4 A6 A10 A11 A12 8 16 24
B5B10C1C4C8
Prueba objetiva A3 A8 A1l 2 6 8
Atencién personalizada 6.5 0 6.5

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Actividades iniciales

Consisten en la presentacion de la materia sugiriendo la revision de algunos conceptos correspondientes a asignaturas que
ya se han cursado. También se exponen detalladamente los resultados del aprendizaje, las actividades con las que se

pretende alcanzarlos y los criterios para la evaluacion.

Sesién magistral

Aunque se fomentara la participacion activa de los alumnos, cada sesién magistral consiste en la exposicion oral de
conceptos y métodos por parte de los profesores. La exposicién se complementa con la utilizaciéon de medios audiovisuales e

incluye ejemplos y ejercicios que permiten destacar las limitaciones y las posibilidades de los métodos expuestos.

Taller

Cada taller es una sesion interactiva en la que se realizan aplicaciones, ejercicios, problemas y tareas practicas que permiten
a los alumnos comprender los fundamentos teéricos de la materia y aprender a valorar, desde un punto de vista critico, los

resultados obtenidos.

Practicas a través de
TIC

Son sesiones interactivas dedicadas al aprendizaje de las herramientas informaticas apropiadas para efectuar aplicaciones

empiricas de los métodos expuestos en las sesiones tedricas.

Prueba objetiva

Es una prueba para evaluar el grado de aprendizaje.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Taller

Prueba objetiva
Précticas a través de
TIC

La heterogeneidad de los estudiantes, en lo que se refiere a su formacion previa y a su situacién académica, requiere una
atencion personalizada que permita resolver las dudas especificas que se les planteen a lo largo del curso. Las practicas a
través de TIC, los talleres y las tutorias se configuran como herramientas importantes para resolver problemas teéricos y

empiricos, tanto a nivel colectivo como individual.

Evaluacion
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion
Taller A3 A6 A8 A1l A12 B3 | En estas clases, los alumnos deberan resolver y entregar las pruebas, controles, 60
B5 B10 C1 C4 C5 C6 problemas y cuestiones que les sean propuestos, en la forma que se detallara al
C7C8 comienzo del curso.

Prueba objetiva A3 A8 A1l La prueba objetiva para la evaluacion del aprendizaje combina preguntas 40

conceptuales y de razonamiento con otras de contenido practico con las que pueden

adjuntarse salidas de ordenador para su interpretacion.

Observaciones evaluacion
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A) Calificaciones primera oportunidad (junio) y segunda oportunidad (julio):

Las actas incluiran la mas alta de las siguientes calificaciones:

A.1. Suma de las puntuaciones obtenidas en la evaluacién continua (maximo 6 puntos) y en la prueba objetiva (maximo 4 puntos).

A.2. Calificacion obtenida en la prueba objetiva puntuada sobre 10.

En cualquier caso, para aprobar la materia, el alumno debe obtener por lo menos 5 puntos de un total de 10.

B) Oportunidad adelantada

Habra una Unica prueba que se valorard con un maximo de 10 puntos y que tendra como base el temario completo que se describe en el apartado
"Contenidos" de la guia docente del curso académico vigente. Para aprobar la asignatura el alumno debe obtener al menos 5 puntos (sobre un total
de 10).

C) El sistema de evaluacion sera aplicado tal como se describié a todos los alumnos con independencia de su situacion académica. Los que tengan
reconocimiento de dedicacion parcial estan exentos de asistencia excepto en las fechas de realizacion de las pruebas.

D) Ninguna prueba de evaluacion podra sustituirse por ejercicios u otras tareas.E) La calificacién de no presentado corresponde solo a los alumnos
que participen en actividades de evaluacion con ponderacion inferior al 20 por ciento del total.F) Como es preceptivo, las pruebas se rigen por

las Normas de avaliacion, revision e reclamacion das cualificacions dos estudos de grao e master universitario. Se recomienda prestar especial
atencion a los articulos 10 (Identificacion dos estudantes) y 14 (Comision de fraude e responsabilidades disciplinarias).G) Las sanciones derivadas de
las faltas disciplinares del

alumnado se regiran por el 'Reglamento disciplinar del estudiantado de la

Universidad de A

Corufia' (https://sede.udc.gal/services/electronic_board/EXP2023/002067/document?logicalld=d9aad75e-3125-4b95-a65b-cf90c5d2702a&documentC
sv=841SMNFA1E7VEHC802N69E7U)

- Rey Grafia, C. y Lodeiro Hermida, M. (2021). Econometria para entender. https://fee.carlarey.es/

- Ramil, M.; Rey, C.; Lodeiro, M.; Arranz, M. (2013). Introduccién a la econometria. Teoria y practica. Reprografia
Noroeste, S.L.

- Carrascal, U.; Gonzélez, Y.; Rodriguez, B. (2001). Andlisis econométrico con Eviews. Ra-Ma.

- Guisan, M.C. (1997). Econometria. McGraw-Hill.

- Guijarati, D.; Porter, D. (2010). Econometria. McGraw-Hill.

- Wooldridge, J. (2012). Introduccioén a la econometria. Un enfoque moderno. Thomson.

A medida que se avanza no cofiecemento das técnicas econométricas € recomendable a lectura de artigos enfocados
a resolver problemas reais da economia, tales como os que poden atoparse en acceso libre en
http://www.usc.es/economet e http://ideas.repec.org. Utilizaranse, ademais, outros libros de texto, distintas fontes de

datos e material dispofiible na rede, que se detallaran ao longo do curso.

Principios de Microeconomia/611G02001
Principios de Macroeconomia/611G02005
Estadistica 1/611G02006

Mateméticas 1/611G02009

Matematicas 11/611G02010

Estadistica e Introduccion a la Econometria/611G02014

Esta materia es la continuacion de la Introduccién a la Econometria; por tanto, es muy importante que los alumnos estén familiarizados con su

contenido. Se recomienda revisar el material correspondiente a esta asignatura antes o al inicio del cuatrimestre.
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(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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