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Descripcion general

Esta asignatura esté dirigida a los estudiantes de primer curso del Grado en Derecho. Tiene la consideracion de materia
béasica porque en ella se estudian conceptos fundamentales de economia y de contabilidad nacional, Gtiles no sélo para
los estudiantes de Derecho como tales, sino también como ciudadanos que consumen, invierten, reciben subvenciones
publicas, pagan impuestos y adoptan otras muchas decisiones en materia econémica.

Teniendo en cuenta que la materia es parte fundamental de toda actividad financiero, empresarial, social, juridica o politica
la disciplina resulta necesaria e imprescindible dentro del contexto de la titulacion.

La asignatura consta de seis créditos ECTS. En ella, se explican los conceptos basicos, instrumentos y criterios
necesarios para tener un conocimiento general sobre las cuestiones econémicas mas relevantes. Su desarrollo esta
pensado para alumnos que se inician en el estudio de la economia y de la contabilidad, y que necesitan tener una vision
global de las mismas y de las diferentes cuestiones y probleméatica que la integran.

Nos planteamos el conocimiento de los principios econémicos?contables con un enfoque multidisciplinar y como tal no
pretendemos estudiar el tema en toda su extensién y profundidad, sino simplemente ofrecer el alumno una vision
panoramica de la misma, como corresponde a la idea de un programa al nivel de una asignatura integrada en un grado de

Derecho.

Plan de contingencia

1. Modificaciones en los contenidos:

No se realizaran cambios

2. Metodologias:

No se realizaran cambios

3. Mecanismos de atencién personalizada al alumnado:
Los estudiantes seran atendidos a través del correo electrénico, la plataforma Moodle, Teams o cualquier otra via que la

Universidad ponga a disposicion de la comunidad universitaria.

4. Modificaciones en la evaluacion:

No se realizaran cambios

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia:

No se realizaran cambios

Competencias del titulo

Caédigo

Competencias del titulo

Ad Percibir el caracter interdisciplinar de los problemas juridicos.
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A7 Conocer las estructuras juridico-politicas de ambito nacional e internacional.
A9 Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).
A15 Capacidad de negociacion y mediacion.

B1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

B5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia.

B6 Aprender a aprender

B7 Resolver problemas de forma efectiva, valorando la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el
avance socioeconémico y cultural de la sociedad.

B8 Aplicar un pensamiento critico, ldgico y creativo, entendiendo, también, la importancia de la cultura emprendedora.

B9 Trabajar de forma auténoma con iniciativa teniendo en cuenta la importancia del aprendizaje a lo largo de toda la vida.

B10 Trabajar de forma colaborativa.

B11 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional

B12 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo, demostrando capacidad de expresion tanto oral como escrita en cualquiera de
las lenguas oficiales de la comunidad auténoma, asi como en un idioma extranjero.

B13 Capacidad para utilizar la red informatica (Internet) en la obtencién de informacién y en la comunicacién de datos y, en general,
capacidad para emplear las herramientas béasicas de las TIC necesarias para el ejercicio de su profesion.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Conocer los fundamentos basicos de la economia, tanto en su vertiente macroeconémica como microeconémica, adquiriendo | A4 B1 c2
conocimientos de las principales fuentes de referencia en economia, que le faciliten al estudiante conocer el funcionamiento A7 B5 C4
de la economia en un contexto social y juridico global, mediante un aprendizaje significativo. A9 B6 C5
Contribuir a comprender el funcionamiento real de la economia y de la contabilidad en la sociedad contemporanea. B7 Cc6
Paralelamente plantearse la obligacion del todo ciudadano de contribuir con sus conocimientos a tratar de resolver las B8 c7
necesidades colectivas y una mejor comprension de la naturaleza y probleméatica de estas ultimas. Ccs8

Conocer el entramado financiero, empresarial, social, juridico o politico y se alcanzara una percepcion general de los

problemas macreconémicos y microeconémicos, en entornos internacionales globalizados, asi como desde el punto de vista

de un pais en concreto, para poder desenvolverse en adecuadamente dentro el entorno econémico-juridico, teniendo

presente el enfoque de la economia al servicio de las personas, como fuente de generacion de bienestar. Asimismo, el

alumnado se familiarizara con el aprendizaje y la resolucion de problemas, de forma reflexiva critica y autbnoma.
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Capacidad de andlisis critico de los conocimientos adquiridos. Capacidad de sintesis y capacidad de aplicacién practica de A4 B6 Cc3
los conceptos tedricos. Capacidad de expresion oral y escrita. Capacidad de trabajo en equipo. Utilizacién de técnicas A7 B7 C4
informaticas para obtencién de la informacién y tratamiento de los problemas econémicos. A9 B8 C5
Al5 B9 Cc7
B10
B11
B12
B13
B1
B5
Contenidos
Tema Subtema
INTRODUCCION. LOS PRINCIPIOS BASICOS DE LA 1. Introduccién. Conceptos basicos
ECONOMIA 2. Los principios basicos de la economia
MICROECONOMIA, MERCADOS Y COMPETENCIA 1. Modelos econdmicos e intercambio: oferta y demanda
2. Los consumidores: teoria del consumo
3. La empresa: teoria de la produccion y de los costes
4. Los mercados competitivos
5. La competencia imperfecta: Monopolio, competencia monopolisticas y oligopolio
6. Externalidades y bienes publicos
MACROECONOMIA 1. Macroeconomia: una visién global
2. Crecimiento, desempleo e inflacion
3. La oferta y la demanda agregadas
4. La politica fiscal
5. La politica monetaria, el dinero y los bancos centrales
6. Comercio exterior, globalizacion y crisis econémica

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Sesion magistral B6 B7 B8 B13 B1 B5 30 30 60
C4C5
Solucién de problemas A4 A15 A4 A7 A9 B9 15 15 30
B10 B6 B7 B8 C5 C7
Lecturas A9 A7 C7 C2 10 10
Précticas a través de TIC B11 B12 B5 C3 C4 25 25
c2cCe6Cs8
Prueba objetiva B7 B8 B1 B1 B5 0
Prueba mixta B7 B12 B1 B5 3 0
Atencion personalizada 15 0 15

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

aprendizaje y facilitar la participacion.

El profesorado explicara cada uno de los temas del programa, insistiendo en los conceptos fundamentales y sus relaciones.
La exposicion oral realizada por el profesorado podra ser complementada con el uso de medios audiovisuales y con el
planteamiento de algunas preguntas dirigidas a los estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
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Soluciéon de

problemas

Lecturas

Practicas a través de
TIC

Prueba objetiva

Prueba mixta

Solucién de
problemas

Lecturas

Précticas a través de
TIC

Prueba mixta
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Mediante esta metodologia se trata de que los estudiantes busquen solucion a una situacién problematica concreta, a partir

de los conocimientos que se trabajaron, que puede tener mas de una solucién. Esta situacion se planteara en forma de
problemas o cuestiones practicas que deben ser respondidas. ES un complemento al conocimiento teérico adquirido. Se
trata de que los estudiantes apliquen sus conocimientos en entornos practicos, en los gque la intervencién y aportacién
personal del alumnado es el eje central.

Se recomendara la lectura de textos académicos o de actualidad, relacionados con el contenido de la asignatura para que los
estudiantes los analicen, interpreten y comprendan en base a las herramientas del andlisis econémico, que se estudian en la
materia.

El alumnado tratara de aplicar el uso de las TIC para aprender de forma efectiva, a través de actividades de caracter practico,
basadas en documentacion escrita, audiovisual y de cualquier indole, relacionada con la materia, mediante la utilizacién de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Se trata de ampliar conocimientos y obtener informacién para facilitar
el aprendizaje autbnoma y el razonamiento critico. La plataforma Moodle sera un vehiculo importante para la aplicacion de
esta metodologia.

Se trata de una prueba para la evaluacion del aprendizaje, puede combinar distintos tipos de preguntas: preguntas de
respuesta miltiple, de ordenacion, de respuesta breve, de discriminacion, de completar y/o de asociacion. También se puede
construir con uno solo tipo de alguna de estas preguntas. Podra incluir tanto preguntas de caracter tedrico como practico o
problemas.

A lo largo del curso se haran siete pruebas objetivas, correspondiendo una al apartado de introduccion, tres al apartado de
microeconomia y tres al apartado de macroeconomia.

Forma parte de la evaluacién continua.

Se podra realizar online a través de la plataforma Moodle o de forma presencial.

Podra constar de resolucién de problemas, preguntas cortas, preguntas de ensayo o de preguntas de opciéon mdltiple. A lo
largo del curso, se haran tres pruebas mixtas, que se valoraran con un punto cada una. Estas pruebas corresponderan con
cada uno de los tres grandes bloques de la materia: introduccién, microeconomiay macroeconomia.

Forma parte de la evaluacion continua.

Se podra realizar online a través de la plataforma Moodle o de forma presencial. El equipo docente informara de la modalidad

en el momento oportuno.

El equipo docente estara disponible para a la atencién personalizada a los estudiantes, siempre que ellos lo requieran, para
aquellos temas que estimen oportuno, en relacion con el temario de la asignatura. Particularmente para la resolucion
problemas, lecturas, etc.

Esta atencién podra ser online a través de los mecanismos facilitados por la universidad.

Calificacion
B7 B12 B1 B5 Se valoraran los conocimientos y capacidades mostradas por el alumnado en las 30
pruebas propuestas por la equipa docente.
Se realizaran tres pruebas mixtas a lo largo del curso, cada una de ellas sera
calificada con un 10% de la calificacién total (1 punto sobre 10)
Las pruebas se realizaran con la secuencia que se indica a continuacion:
1 prueba de la parte de introduccién
1 prueba de la parte de microeocnomia
1 prueba de la parte de macroeconomia
Todas estas pruebas podran ser realizadas presencialmente o online a través de la
plataforma Moodle.

Todas estas pruebas forman parte de la evaluacion continua.
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Prueba objetiva B7 B8 B1 B1 B5 Se valoraran conocimientos adquiridos a lo largo del curso. La prueba podra consistir 70
en cuestiones de tipo tedrico o practico.
Se realizaran siete pruebas objetivas a lo largo del curso. Cada una de ellas sera
calificada con un 10% del total (1 punto) y corresponderan con la siguiente secuencia:
1 prueba de la parte de introduccién
3 pruebas de la parte de microeocnomia
3 pruebas de la parte de macroeconomia
Todas estas pruebas podran ser realizadas presencialmente o online a través de la
plataforma Moodle.
Todas estas pruebas forman parte de la evaluacion continua.

Se realizan las siguientes observaciones:

1. Calificacion de no presentado: corresponde al alumno, cuando solo participe de actividades de evaluacion que tengan una ponderacion inferior al
20% sobre la calificacion final, con independencia de la calificacion alcanzada.

2. Segunda oportunidad y convocatoria adelantada: los criterios de evaluacién son los mismos para todas las oportunidades de evaluacién. En todas
ellas la evaluacion continua pondera el 100% y las pruebas requeridas estaran a disposicion dos estudiantes en la correspondiente convocatoria.

3. Estudiantes con reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa académica de exencion de asistencia: dado que la evaluacion es
continua al 100%, estos estudiantes deberan realizar todas las pruebas propuestas, acordandose al inicio del curso un calendario especifico de
fechas compatible con su dedicacion.

4. Sobre condiciones de evaluacion final: sera la correspondiente a la conseguida mediante evaluacién continua y todas las pruebas deberan ser
cumplimentadas con la fecha limite fijada.

5. Identificacién del estudiante: El estudiante ha de acreditar su personalidad de acuerdo con la normativa vigente.

- Krugman, P &amp; Wells, R. (2004). Economics. Worth Publishers

- Krugman, P. Wells, R. &amp; Graddy, K. (2014). Fundamentos de Economia. Reverté

- Pindyck, R.S. &amp; Rubinfeld, D.L. (2018). Introduccién a la Economia: Microeconomia. Pearson. Prentice Hall
- Krugman, P., &amp; Wells, R. (2007). Macroeconomia: Introduccion a la economia. Reverté

- Krugman, P., &amp; Wells, R. (2007). Microeconomia: Introduccion a la economia. Reverté

- Krugman, P., &amp; Wells, R. (2012). Macroecnomics. Worth Publishers.

- Krugman, P., &amp; Wells, R. (2012). Microeconomics. Worth Publishers

- Blanchard, O., Amighini A. &amp; Giavazzi, F (2012). Macroeconomia. Pearson Education
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Se recomienda seguir con asiduidad las indicaciones y novedades de la plataforma MOODLE, ya que esta plataforma, junto con las clases
presenciales; constituye un sistema esencial de comunicacion entre el equipo docente y el alumnado.Ademas, se hacen las siguientes observaciones
y recomendaciones, con caracter general:1. La entrega de los trabajos documentales que se realicen en esta materia:a. Se solicitara en formato
virtual y/o soporte informatico&nbsp;b. Se realizara a través de Moodle, en formato digital sin necesidad de imprimirlos2. Se debe tener en cuenta a
importancia de los principios éticos relacionados con los valores de&nbsp; sostenibilidad en los comportamientos personales y profesionales.3.&nbsp;
Se trabajara para identificar y modificar perjuicios y actitudes sexistas, y se influira en el entorno para modificarlos y fomentar valores de respeto e
igualdad.4. Se facilitara la plena integracion del alumnado que por razén fisicas, sensoriales, psiquicas o socioculturales, experimenten dificultades a

un acceso idéneo, igualitario y provechoso a la vida universitaria.

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias

6/6




