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Descripcion general

A través de esta materia se pretende gque los alumnos adquieran el conocimiento del Derecho de sucesiones.

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

Al Conocimiento de las principales instituciones juridicas.

A3 Percibir el caracter sistematico del ordenamiento juridico.

Ad Percibir el caracter interdisciplinar de los problemas juridicos.

A8 Conocimientos basicos de argumentacion juridica.

A9 Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

A10 Capacidad para interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico.

All Capacidad para comprender y redactar documentos juridicos.

A12 Manejo de oratoria juridica (capacidad para expresarse apropiadamente en publico).

A13 Dominio de las nuevas tecnologias aplicadas al derecho.

B2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

B3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

B4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.

B6 Aprender a aprender

B7 Resolver problemas de forma efectiva, valorando la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el
avance socioeconémico y cultural de la sociedad.

B8 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo, entendiendo, también, la importancia de la cultura emprendedora.

B9 Trabajar de forma auténoma con iniciativa teniendo en cuenta la importancia del aprendizaje a lo largo de toda la vida.

B10 Trabajar de forma colaborativa.

B11 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la

sociedad.
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Conocimiento de las principales instituciones juridicas Al

Percepcioén del caracter sistematico del ordenamiento juridico A3

Percepcion del caracter interdisciplinar de los problemas juridicos Ad

Conocimientos béasicos de argumentacion juridica A8

Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales) A9

Capacidad de interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico A10

Capacidad de comprender y de redactar documentos juridicos All

Manejo de la oratoria juridica Al12

Dominio de las nuevas tecnologias aplicadas al Derecho Al13

Resolver problemas de forma efectiva. B7

Aplicar un pensamiento critico, légico y creativo B8 c4
B2 c7
B3 c8
B4

Trabajar de forma auténoma con iniciativa y de forma colaborativa B6
B9
B10
B11l

1.- La sucesion mortis causa y el Derecho de sucesiones. Los principios del Derecho
LECCION 1. LA SUCESION Y EL DERECHO DE sucesorio. 2.- Heredero y legatario. Determinacion del tipo de llamamiento.
SUCESIONES.
LECCION 2. LA HERENCIA. LAS FASES DE LA SUCESION | 1.- La herencia. 2.- Las fases de la sucesién hereditaria. 3.- En particular, el modo de
HEREDITARIA. adquirir la herencia. 4.- La herencia yacente. 5.- La adquisicion de la posesion de los
bienes hereditarios.

LECCION 3. LA CAPACIDAD PARA SUCEDER. 1.- Incapacidades absolutas. 2.- Supervivencia. 3.- La indignidad. 4.- La incapacidad
relativa. 5.- Efectos de la indignidad y de la incapacidad relativa.

LECCION 4. LA DELACION. 1.- Concepto, clases y principios informadores de la delacién. 2.- El derecho de
transmision. 3.- El Derecho de representacion. 4.- El derecho de acrecer.

LECCION 5. EL TESTAMENTO. 1.- Concepto, naturaleza y caracteres del testamento. 2.- La capacidad para testar. 3.-
Los vicios de la voluntad en materia testamentaria. 4.- La interpretacion del
testamento.

LECCION 6. LAS CLASES DE TESTAMENTO. 1.- Testamentos comunes y especiales. 2.- El testamento abierto ordinario. 3.- El

testamento abierto especial: el testamento en peligro de muerte. 4.- El testamento
cerrado. 5.- El testamento olégrafo.

LECCION 7. LAS SUSTITUCIONES. 1.- Concepto y tipos de sustitucion. 2.- La sustitucion vulgar. 3.- La sustitucién pupilar.
4. La sustitucion fideicomisaria.

LECCION 8. LA SUCESION INTESTADA. . 1.- Causas y orden de prelacion en el Cédigo civil. 2.- Los articulos 267 a 269 de la
Ley de Derecho Civil de Galicia.

LECCION 9. LA SUCESION FORZOSA: LAS LEGITIMAS. 1.- Las legitimas en el régimen del Cadigo civil: A] Titulares de la legitima y la mejora.
B] Célculo de la legitima. C] Defensa de la legitima: acciones, pretericion y
desheredacion. 2.- Las legitimas en la Ley de Derecho Civil de Galicia: Legitimarios y
cuantia [arts. 238, 243, 253 y 254 LDCG].
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LECCION 10. ACEPTACION Y REPUDIACION DE LA
HERENCIA.

LECCION 11. EL BENEFICIO DE INVENTARIO.

LECCION 12. LA COMUNIDAD HEREDITARIA.

LECCION 13. LA PARTICION HEREDITARIA: CONCEPTOS
GENERALES, OPERACIONES PARTICIONALES Y TIPOS
DE PARTICION.

LECCION 14. LA COLACION.

Sesién magistral
Estudio de casos

1.- Aceptacion, repudiacion y beneficio de inventario: A] El ius delationis: Contenido y
presupuesto. B] La aceptacion y los sistemas de responsabilidad. El beneficio de
inventario. C] La ?aceptacion pura y simple?, la ?aceptacion a beneficio de
inventario? y la sucesion universal. 2.- Aceptacion y repudiacion: Teoria general: A]
Caracteres comunes. B] Capacidad y legitimacién. C] El plazo para aceptar o
repudiar. La interpelacion judicial y el derecho de deliberar. 3.- La aceptacion de la
herencia: A] Delimitacion. B] Formas de aceptacion. 4.- La aceptacion y la
responsabilidad del heredero. 5.- La repudiacion de la herencia: A] Concepto y forma.
B] Efectos. En particular, el articulo 1.001 del Cdadigo civil.

1.- Delimitacion. Efectos generales del beneficio de inventario. 2.- Régimen juridico:
A] La facultad de servirse del beneficio de inventario. B] Solicitud y forma. C] El plazo.
D] El inventario. E] La Administracion de la herencia. F] El pago de las cargas
hereditarias. G] La rendicién de cuentas. H] El régimen ulterior al pago. 1] La pérdida
del beneficio de inventario.

1.- Conceptos generales. 2.- Régimen juridico de la comunidad hereditaria.

1.- La particion hereditaria: conceptos generales. 2.- Las operaciones particionales.
3.- Tipos de particion: A] La particion por el testador. B] La particion por
contador-partidor o comisario. C] La particion por contador-partidor dativo. D] La
particién convencional. E] La particion judicial. 4.- Efectos, invalidez e ineficacia de la
particion.

1.- Concepto y fundamento. 2.- Presupuestos subjetivos. 3.- Presupuestos objetivos.

4.- Modo de realizar la colacién. 5.- Efectos.

Al A3 A4 A9 A10 45 21 66
Al A3 A4 A8 A9 A10 21 42 63

All A12 A13 B6 B7
B8 B9 B10 B11 B2 B3
B4 C4C7C8

Prueba objetiva

Atencién personalizada

Sesién magistral

Estudio de casos

Prueba objetiva

Estudio de casos

Al 4 0 4
17 0 17

Consistira en la exposicion de los aspectos fundamentales de los temas que conforman el programa de la asignatura.

Consistira en el analisis de supuestos practicos.

Examen de los contenidos tedricos y practicos de la materia incluida en el programa.

Para el estudio de casos, ademas de las indicaciones de caracter general, los alumnos recibiran de manera individualizada o

por grupos de trabajo las orientaciones que sean precisas para la correcta elaboracion de sus trabajos.
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Evaluacion

Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion

Estudio de casos Al A3 A4 A8 A9 A10 Los casos practicos realizados durante el curso tendran una valoracién maxima en la 30

A1l A12 A13 B6 B7 | nota final de un 10%.

B8 B9 B10 B11 B2 B3
B4 C4 C7C8

Prueba objetiva Al Al finalizar el cuatrimestre los alumnos deberan examinarse de los contenidos 70

incorporados al programa de la asignatura y de las practicas referentes a la misma.

El resultado de esta prueba tendra una valoracién maxima en la nota final de un 90%.

Observaciones evaluacion

Es requisito necesario aprobar la prueba objetiva (nota de 4.5 o superior) para gue se sume la nota correspondiente al "Estudio de casos".
La nota correspondiente a "Estudios de casos" se

guarda hasta la segunda convocatoria.

Los alumnos a los que se les haya

concedido el "reconocimiento de dedicacion a tiempo parcial y dispensa

académica de exencion de asistencia" podran realizar el examen sobre 10

puntos.

Si un alumno copia en

el examen o plagia alguno de los trabajos requeridos, sera calificado con un 0 y se

presentara la oportuna solicitud para la incoacion de un procedimiento

disciplinario.

Fuentes de informacion

Basica - PEREZ ALVAREZ/MARTINEZ DE AGUIRRE/DE PABLO CONTRERAS/CAMARA LAPUENTE (2016). CURSO DE
DERECHO CIVIL (V). DERECHO DE SUCESIONES. EDISOFER

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Derecho de la persona/612G01007

Derecho de familia/612G01013

Derecho de obligaciones y dafios/612G01016
Derecho de la Contratacion/612G01024
Derechos Reales/612G01027

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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