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La materia ?Politicas de atencion a las personas mayores? se plantea con la finalidad de interpretar las claves sobre las
gue se fundamentan los cuidados de larga duracién y su articulacion con las diferentes esferas de provision: la familia, el

mercado, el Estado y la comunidad.

CEL1 - Determinar las dimensiones y categorias adecuadas para el diagnéstico y andlisis cientifico de las situaciones de exclusion social

CE2 - Interpretar los hechos y politicas sociales desde los distintos paradigmas teéricos vigentes para el andlisis de la exclusién

CE3 - Disefiar y desarrollar procesos de observacion y documentacion para el estudio de las politicas y sistemas de bienestar social
CE4 - Recabar e interpretar la informacion suficiente para llegar a diagnésticos fiables sobre los riesgos de exclusion y factores de
vulnerabilidad social

CES - Interpretar las situaciones y procesos de marginalizacion social y econémica de colectivos desde una perspectiva histérica y macro
estructural

CES6 - Evaluar la capacidad y eficacia de las medidas de intervencion para corregir o prevenir situaciones y procesos de exclusion social
CEE1 - Explicar los procesos de exclusién vinculados a las transformaciones de la estructura familiar y por edades de las sociedades
CEES3 - Identificar las dinamicas intergeneracionales, biol6gicas y socioeconémicas que generan situaciones e exclusion

CEEA4 - |dentificar situaciones y procesos de segregacion de colectivos vulnerables asociados al envejecimiento demogréfico

CEES - Actuar como profesional competente y cualificado/a en el ambito del disefio, gestién y evaluacion de proyectos de investigacion y
politicos sociales sobre situaciones de dependencia

CEES6 - Actuar como profesional competente y cualificado/a en el ambito del disefio, gestion y evaluacion de politicas de intervencion
dirigidas a la conciliacion familiar y a las necesidades de los mayores

CB2 - Aplicar e integrar los conocimientos a entornos y problemas emergentes e indefinidos, en la practica investigadora y profesional
CB4 - Identificar los dilemas éticos y la responsabilidad social tras los retos planteados en la practica profesional e investigadora

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CG1 - Comprender e integrar conocimientos complejos para traducirlos en propuestas de investigacion y en programas de intervencién
en contextos sociales probleméticos

CG2 - Formular un andlisis critico de la realidad social y del desarrollo profesional vinculado a los hechos sociales sobre los que trabaja
CG3 - Disefiar, aplicar y evaluar proyectos de investigacion en ciencias sociales relacionados con los procesos y situaciones de exclusion
social

CG6 - Valorar la adecuacion de las distintas herramientas tedricas, metodologicas y técnicas para las preguntas y objetivos especificos
planteados sobre la realidad social y las politicas sociales

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
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C3 CT3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C5 CT5 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 CT6 - Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.

Conceptualizar las situaciones de dependencia estableciendo sus diferencias y su composicion desde una perspectiva

individual, familiar, comunitaria y sistémica.

Analizar los modelos de atencién socio-sanitaria identificando las caracteristicas del modelo integrado, sus dimensiones,

funciones, debilidades y fortalezas.

Elaborar indicadores que midan las necesidades sociosanitarias de las personas que requieren cuidados de larga duracion

Identificar las formulas mercantiles, familiares y comunitarias que existen en el entorno para afrontar la provision de cuidados

de las personas que requieren cuidados de larga duraciéon

Tema 1.- El reto del envejecimiento en Galicia: caracteristicas | 1.1.- La evolucién demografica de la poblacion.

demograficas y dinamicas sociales. 1.2.- La estructura de la poblacién y sus dindmicas sociales.
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1.3.- Caracteristicas sociodemogréficas de la poblacién en situacién de dependencia.

Tema 2.- La Ley de Dependencia y el impacto de las crisis 2.1.- El modelo publico de cuidados de larga duracién y sus consecuencias sobre el

sistémicas en su despliegue y desarrollo. familismo y la mercantilizacién.

2.2.- Las repercusiones de las crisis sistémicas en la evolucién de los programas

sociales de cuidados.

2.3.- El papel de las organizaciones no gubernamentales y las redes sociales

comunitarias.

Tema 3.- La organizacioén social del cuidado en Galicia 3.1.- Un modelo de cuidados obsoleto basado en la familia como pilar bésico.

3.2.- Bajo el paraguas de unas politicas débiles, generizadas y que otorgan pocos

derechos. El despliegue insuficiente y diverso de la Ley de Dependencia.

3.3.- Con unas trabajadoras de cuidados en condiciones laborales precarias.
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Tema 4.- Retos para el futuro y alternativas basadas en la

innovacion social.

4.1.- Primero, las personas.

4.2.- Envejecer en el entorno.

4.3.- Dignificar el trabajo del sector de los cuidados.
4.4.- Reformas del modelo publico actual.

4.5.- Sociedades cuidadoras, ciudades cuidadoras.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Sesion magistral Al A2 A5 A21 A23 15 30 45
A24 B4 B13B14 C1
C5 C6
Discusion dirigida A6 B15 C3 6 12 18
Taller A3 A4 A25 A26 B2 B7 33.2 49.8 83
B18
Atencién personalizada 4 0 4

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Consisten en la explicacién de la parte teérica de la asignatura

Discusion dirigida

Debates dirigidos por el docente que fomentan la participacién de los estudiantes y desarrollan a sus habilidades orales y sus
capacidades criticas sobre fenémenos sociales.

Taller

Se trata de sesiones practicas interactivas que apoyan a los estudiantes para la elaboracién de informes analiticos sobre
temas relacionados con los contenidos de la asignatura. En estas sesiones se realizaran practicas aplicadas para el disefio y
evaluacion de politicas pablicas.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Taller

Las sesiones de taller, meramente interactivas, requieren seguimiento individualizado por parte del personal docente.

Evaluacion
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion
Sesién magistral Al A2 A5 A21 A23 | Ensayo critico sobre lecturas obligatorias en el programa. Debe partir de una 80
A24 B4 B13 B14 C1 | pregunta inicial elegida por el/la estudiante que se formulara al inicio del ensayo y
C5C6 sobre la que se reflexionara en las lecturas. Las lecturas disponibles para realizar el

trabajo estan incluidas en cada uno de los temas bajo la denominacién de

?0bligatorias?. Extensién maxima: 3.000 palabras. Nota te6rica maxima: 8 puntos.
Taller A3 A4 A25 A26 B2 B7 | Realizacion de actividades practicas en el aula. Se realizara un ejercicio practico 20

B18 correspondiente a cada tema, acorde con el material explicado. Cada practica tendra
un valor de 0,5 puntos maximo. Nota practica maxima: 2 puntos.

Observaciones evaluacion
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Se

recomienda los envios de los trabajos telematicamente y si no es

posible, no utilizar plasticos, elegir la impresién a doble cara,

emplear papel reciclado y evitar imprimir borradores.

Se debe hacer un uso sostenible de los recursos y la prevencién de impactos negativos sobre el medio natural.
Se

debe tener en cuenta la importancia de los principios éticos

relacionados con los valores de la sostenibilidad en los comportamientos

personales y profesionales.

Artiaga, A. (2021). Cuidados comunitarios y gobierno comun en la dependencia: las viviendas colaborativas de
personas mayores. Revista Espafiola de Sociologia, 30(2): a29.Camps, V. (2021). Sociedades que cuidan. Barcelona:
Mémora Fundacion.Cafiada, E. (2021). Cuidadoras. Historias de trabajadoras del hogar, del servicio de atencién
domiciliaria y de residencias. Barcelona: Icaria.Carrasco, C., Boderias, C. y Torns, T. (2011). El trabajo de cuidados:
historia, teorias y politicas. Madrid: Los Libros de la CatarataCES (2020). Informe sobre el sistema de promocién de la
autonomia personal y atencion a las personas en situacion de dependencia. Madrid: Consejo Econémico y Social de
Espafia.Ciocoletto, A. (2013). Espacios para la vida cotidiana. Barcelona: Cornanegra.Comas-D'Argemir, D. (2015).
Los cuidados de larga duracion y el cuarto pilar del sistema de bienestar. Revista de Antropologia Social, 24:
375-404.Comas, D. y Bofill, S. (2022). Cuidar a mayores y dependientes en tiempos de la Covid-19. Madrid: Tirant Lo
BlanchDel Pino, E. et al. (2020). Informe gestion institucional y organizativa de las residencias de personas mayores y
COVID-19: dificultades y aprendizajes. Madrid: Instituto de Politicas y Bienes Publicos.Deusdad, B. et al. (2016).
Restructuring long-term care in Spain: the impact of the economic crisis on social policies and social work practice.
Journal of Social Services Research, 42(2): 246-262.Ehni, H. y Wahl, H. (2020). Six propositions against ageism in the
COVID-19 pandemic'. Journal of Aging &amp; Social Policy, 32 (4-5): 515-525.Lebrusén, |. (2017). La vivienda en la
vejez. Problemas y estrategias para envejecer en sociedad. Tesis doctoral, defendida en la Universidad Complutense
de Madrid.Maillo, G. (coord.) (2019). VIII Informe sobre exclusién y desarrollo social en Espafia. Madrid: Fundacion
FoessaMarban, V. (2019). El sistema espafiol de atencién a la dependencia. Entre la regresion y las reformas.
Madrid: Fundacién FOESSA.Martinez-Bujan, R. y P. Moré (2021). Migraciones, trabajo de cuidados y riesgos
sociales: las contradicciones del bienestar en el contexto de la Covid-19. Migraciones, 53.Moreno, S. (2019). "El
desafio de género en los cuidados de la vejez. ¢ Riesgo u oportunidad social?'. VIII Informe FOESSA sobre exclusion
y desarrollo social en Espafia. Fundacion FOESSA.Puga, D. (2020). ?Transiciones pendientes en los sistemas de
cuidados de larga duracion?. En Huenchuan, S. (ed.), Visién multidisciplinaria de los derechos humanos de las
personas mayores. Santiago de Chile, CEPAL, pp. 113-134.Subirats, J. (2016). ?Cambio de época y personas
mayores. Una concepcién de ciudadania abierta e inclusiva?. En S. Ezquerra et al. (eds.), Edades en transicién.
Envejecer en el siglo XXI. Madrid: Ariel, pp. 21-43.Tobio, C. et al. (2010). El cuidado de las personas. Un reto para el
siglo XXI. Barcelona: Obra Social La Caixa.Vega, C., Martinez-Bujan, R. y Paredes, M. (2018). Cuidado, Comunidad y
Comun, Madrid: Traficantes de Suefios.Vercellone, C. (2015). From the crisis to the 'Welfare of the Common' as a

new mode of production. Theory, Culture &amp; Society, 32(7), pp. 85-99.
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Otros comentarios

En las clases se sostendra el principio de debate democrético, escuchando y respetando todas las opiniones diversas en torno a los temas tratados,

tanto de parte del profesorado como del alumnado

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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