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Descripción general La Sociología de la Educación trata el hecho social, histórico, político y cultural de la educación. La educación no puede

ser estudiada como un hecho social aislado. Se trata de un fenómeno complejo atravesado por cuestiones tan amplias

como pueden ser la economía, la clase social, el género, la etnia, el poder, la diversidad cultural, la familia, la

estratificación social, la desigualdad, los ideales pedagógicos, las políticas edcuativas, etc. Por todo esto, es necesario

abordar su comprensión de una forma holística y sin olvidar las múltiples relaciones e interacciones entre los niveles micro

y macro sociológicos. Para conocer y analizar en profundidad estos temas, durante el desarrollo de esta asignaura se

formará al alumnado en los principales paradigmas teóricos de la sociología clásica y contemporánea vinculados con la

ducación formal y también con contextos informales. Se analiara críticamente el papel tradicional de la escuela como

agente y dispositivo socializador, se reflexionará sobre sus funciones y sus posibles alternativas, y se discutirá sobre las

relaciones entre la educación y la economía, la estratificación, los movimientos sociales, la construcción de las diferencias

sexuales, la diversidad étnica, etc.

Competencias / Resultados del título

Código Competencias / Resultados del título

A1 Conocimiento de los componentes básicos de las desigualdades sociales y las diferencias culturales.

A8 Análisis de las transformaciones y evolución de las sociedades contemporáneas .

A9 Análisis de los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad humana y sus procesos.

A10 Introducción a las teorías sobre el poder, la legitimidad y el Estado. Formas de organización política y su evolución histórica, con especial

atención a los sistemas contemporáneos.

A12 Conocimiento de la especie humana a través de la cultura, parentesco y hábitat con especial atención a los pueblos preindustriales.

A19 Capacidades para definir, localizar y contactar la población objeto de integración social.

A20 Capacidades para adecuar los objetivos a los recusos económicos, temporales y humanos.

A21 Capacidades para identificar y medir factores de vulnerabilidad social y procesos conflictivos.

A23 Capacidades en evaluar los costes y beneficios ecológicos y sociales (presentes y futuros).

A25 Habilidades en el desarrollo de las organizaciones (asesoramiento, diseño y gestión de organizaciones e instituciones).

A29 Habilidades para el desarrollo de los recursos humanos en las organizaciones.

A31 Habilidades en implantación y gestión de los servicios sociales.

A32 Capacidades en contribuir al diseño de políticas públicas orientadas a abordar problemas sociales.

A33 Capacidades en reconocer la diversidad de estudiantes y la complejidad del proceso de aprendizaje.

A34 Conocimientos y actitudes de ética profesional.

A35 Actitud crítica frente a las doctrinas y las prácticas sociales.

A36 Actitud de compromiso frente a los problemas sociales y culturales.

B5 Capacidad de gestión de la información.

B10 Habilidades en las relaciones interpersonales.
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B12 Trabajo en equipo.

B13 Razonamiento crítico.

B16 Sensibilidad hacia temas medio ambientales.

B18 Creatividad.

B19 Adaptación a nuevas situaciones.

B20 Conocimiento de otras culturas y costumbres.

B24 Habilidades para contextualizar e identificar los actores clave en cada situación.

B25 Capacidades para relacionar los conocimientos de la sociología y de otras disciplinas afines.

B27 Capacidades en reconocer la complejidad de los fenómenos sociales.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las  lenguas oficiales de la  comunidad autónoma. 

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadanía abierta, culta, crítica, comprometida, democrática y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien común.

C6 Valorar críticamente el conocimiento, la tecnología y la información disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

C7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

C8 Valorar la importancia que tiene la investigación, la innovación y el desarrollo tecnológico en el avance socioeconómico y cultural de la

sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias /

Resultados del título

Conocimiento de las principales teorías sociológicas, conceptos y generalizaciones sobre las sociedades humanas y sus

procesos educativos, de los componentes básicos de las desigualdades sociales y de las diferencias culturales y de la

educación, de las transformaciones y evolución de las sociedades contemporáneas, sobre las teorías del poder y la

legitimidad del Estado. Comprensión de la organización política de la especie humana, de su evolución mediante diferentes

organizaciones de parentesco, familia y el hábitat desde una perspectiva socio-histórica, desde las sociedades preindustriales

hasta las actuales. Aproximación a los costes y beneficios ecológicos y sociales de nuestras costumbres. Comprensión de la

variedad de estudiantes y de la complejidad de los procesos de enseñanza-aprendizaje.

A1

A8

A9

A10

A12

A33

B20

Respetar y disfrutar de las aportaciones positivas, así como ser papaz de superar los inconvenientes de los trabajos

realizados en grupo a través también de los aprendizajes colaborativos como adquisición elemental de una ética dialógica

que sea capaz de mantener a lo largo del tiempo la argumentación de las evidencias para defender una actitud crítica

responsable, profesional y personal.

A34

A35

Mantener una actitud crítica, constructiva y dialógica frente a las doctrinas y prácticas sociales, así como actitudes de

compromiso ante problemas sociales y culturales, atendiendo especialmente las desigualdades de género respecto a la

educación la violencia y también respecto a la ecología y el medio ambiente. Mantener una actividad de trabajo colaborativa,

en equipo, flexible, y saber adaptarse a las diferentes situaciones intentando superar obstáculos a través del respeto y

valoración de la creatividad en la construcción científica. Desarrollarse en el ejercicio de una ciudadanía abierta, flexible,

culta, crítica, comprometida y democrática, solidaria. Ser capaz de atender, entender y escuchar/observar, de analizar la

realidad, hacer diagnósticos de algunos problemas y proponer soluciones basadas en el conocimiento y en el bien común. 

A35

A36

B5

B12

B13

B16

B18

B19

B25

C4

C6

C7

C8

Capacidades para tomar y elaborar apuntes propios a partir de las explicaciones en las aulas y del material de lecturas.

Capacidad para trabajar con documentos originales de información y su tratamiento y elaboración de una información propia,

sustentada en los propios datos recogidos, enfocándose a la búsqueda propia de evidencias o de información para dirigir los

trabajos individualmente y en equipo que tengan por objeto detectar posibles colectivos objeto de integración, de

intervenciones principalmente educativas para compensar o recuperar la vulnerabilidad económica, política, social, ecológica,

de desigualdad, de violencia, etc. Adquisición de habilidades para la gestión de recursos humanos y de organizaciones, y

para trabajar en equipo, en grupo, tanto dentro como fuera del aula.

A8

A9

A19

A20

A21

A23

A25

A29

A31

A32

A33

B5

B10

B12

B13

B24

B27

C1
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Contenidos

Tema Subtema

Tema 1. Orígenes de la Sociología de la Educación. 1. El ser humano como animal simbólico. Impacto de las condiciones sociales y de la

modificación de las condiciones biológicas.

2. La educación como asunto de Estado: Antecedentes remotos en la Grecia clásica

Tema 2. Las líneas maestras de la Sociología de la

Educación

1. Durkheim: el proceso de socialización y el sistema educativo como subsistema

social.

2. Marx: Las relaciones humanas materiales y la estructura clasista y su relación con

la educación.

3. Weber: Las relaciones humanas inmateriales y la dominación clasista y las

organizaciones educativas.

Tema 3. Los neoclásicos de la Sociología de la Educación. 1. Veblen (neoweberiano)

2. Gramsci (neomarxista)

3. Parsons (estructural-funcionalista) 

Tema 4. La Sociología de la Educación contemporánea. 1. Los distintos objetos de estudio de la Sociología de la Educación. La

educación/socialización formal y no formal o informal

2. Los tres tipos de socialización y los distintos agentes de socialización.

3. El género y la educación.

4. Las NTICs y la educación.

5. Las familias y la educación.

6. La cultura y el conocimiento y la educación.

7. La violencia y la educación.

8. El mercado laboral y la educación.

9. La globalización y el mercado educativo.

10. Ecología, medio ambiente y educación.

11. Religión y educación.

12. Políticas educativas y las distintas etapas de la Teoría del capital humano.

Tema 5. La Sociología de la Educación en España y en

Galicia.

1. Análisis sociohistórico de la Sociología de la Educación. La ASE.

2. Análisis sociohistórico de la Sociología de la Educación en Galicia. 

Planificación
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Metodologías / pruebas Competencias /

Resultados

Horas lectivas

(presenciales y

virtuales)

Horas trabajo

autónomo

Horas totales

Actividades iniciales B5 C1 C7 3 4 7

Sesión magistral A1 A8 A9 A10 A12

A33 A34 B20 

20 0 20

Trabajos tutelados A20 A19 A21 A23

A25 A29 A31 A32

A33 A35 A36 B5 B10

B12 B13 B16 B18

B19 B24 B25 B27 C1

C4 C6 C8 

20 40 60

Prueba objetiva A1 A8 A9 A10 A12

A19 A21 A23 A32

A33 A35 B5 B13 B20

B24 B25 B27 C1 C6 

2 50 52

Atención personalizada 11 0 11

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificación són de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologías

Metodologías Descripción

Actividades iniciales Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar cualquier proceso de enseñanza-aprendizaje con el fin de conocer las

competencias, intereses y motivaciones del alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados al

programa formativo. Con esta se pretende obtener información relevante que permita articular la docencia para favorecer

aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los saberes previos. También se explicará de forma general la guía

docente. 

Sesión magistral Exposición oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introducción de algunas preguntas dirigidas a los

estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje de los contenidos. 

Trabajos tutelados Proceso de enseñanza orientado al aprendizaje mediante la realización de actividades de carácter práctico a través de las

cuales la profesora propone situaciones que requieren que el estudiante identifique el problema objeto de estudio, lo formule

con precisión, desarrolle los procedimientos pertinentes, interprete los resultados y saque las conclusiones oportunas.

Ejecución de prácticas de investigación en el eje de la Sociología de la Educación, así como a través de trabajos de

aprendizaje colaborativo o de aprendizaje-servicio.

Prueba objetiva Prueba escrita utilizada para la evaluación del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la posibilidad de determinar si las

respuestas dadas son o no correctas. Constituye un instrumento de medida, elaborado rigurosamente, que permite evaluar

conocimientos, capacidades, destrezas, rendimiento, aptitudes, actitudes, etc. Es de aplicación tanto para la evaluación

diagnóstica, formativa como sumativa. Puede combinar distintos tipos de preguntas.

Atención personalizada

Metodologías Descripción

Trabajos tutelados Se tendrá en cuenta la asistencia y la participación del alumnado a las diferentes actividades de la asignatura, especialmente

a todas aquellas que conllevan la responsabilidad de alcanzar objetivos grupales para el bien común que formará parte de la

evaluación final de cada persona. En este sentido, se aconseja al alumnado acudir a las tutorías o propiciar consultas con la

profesora de la asignatura para resolver cualquier duda.

Evaluación
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Metodologías Competencias /

Resultados

Descripción Calificación

Prueba objetiva A1 A8 A9 A10 A12

A19 A21 A23 A32

A33 A35 B5 B13 B20

B24 B25 B27 C1 C6 

Prueba escrita utilizada para la evaluación del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la

posibilidad de determinar si las respuestas dadas son o no correctas. Constituye un

instrumento de medida, elaborado rigurosamente, que permite evaluar conocimientos,

capacidades, destrezas, rendimiento, aptitudes, actitudes, etc.  Puede combinar

distintos tipos de preguntas.

50

Trabajos tutelados A20 A19 A21 A23

A25 A29 A31 A32

A33 A35 A36 B5 B10

B12 B13 B16 B18

B19 B24 B25 B27 C1

C4 C6 C8 

A través de estos trabajos debidamente presentados, organizados y encuadernados o

conservados digitalmente, se evaluarán los conocimientos y habilidades adquiridas

durante el curso, y la participación en las actividades realizadas, así como el esfuerzo

y la dedicación al trabajo personal y en colaboración. 

50

Observaciones evaluación

La planificación expuesta supone la aplicación de un sistema de

evaluación continua. Se tendrá en cuenta la asistencia y participación positiva

en las diferentes actividades, especialmente en aquellas que conlleven la

responsabilidad de alcanzar objetivos grupales que formarán parte de la

evaluación final de cada persona. Para poder presentarse al examen final, será

obligatorio asistir por lo menos al 80% de las clases. 

Fuera del sistema de evaluación continua, para las evaluaciones de las

convocatorias oficiales, se realizará una prueba de ensayo sobre los contenidos

de las lecturas asignadas y sobre los debates trabajados durante el curso.

Fuentes de información

Básica - Guerrero Serón, Antonio (2011). Enseñanza y sociedad. Madrid: Siglo XXI

Complementária Aparte de la bibliografía básica, se trabajará sobre una serie de artículos disponibles en la plataforma Moodle, sobre

las cuales se realizará la prueba final y los ejercicios presenciales. A lo largo del curso, se presentará y discutirá

abundante bibliografía complementaria de otras fuentes de información disponibles para profundizar sobre el temario

del programa. La bibliografía complementaria se irá proporcionando por la profesora, y resultará también de la

búsqueda y trabajo del alumnado en la realización de sus trabajos prácticos en las clases interactivas.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultáneamente

Asignaturas que continúan el temario

Otros comentarios

Segundo se recolle nas distintas normativas de aplicación para a docencia

universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia. Traballarase

para identificar e modificar prexuízos e actitudes sexistas e influirase na

contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade; e deberanse

detectar situacións de discriminación por razón de xénero e proporanse accións

e medidas para corrixilas.
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(*) La Guía Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es público y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revisión del órgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboración de guías
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