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A Fisioloxia do exercicio | € unha materia cuadrimestral, de 6 créditos ECTS, que pertence ao Mddulo 3, Anatomia e

fisioloxia (formacién bésica).

Como o seu propio nome indica, encargase de estudar o comportamento dos diferentes aparatos e sistemas durante o
exercicio, entendéndoo no seu sentido mais amplo, desde a actividade fisica mais espontanea e informal ata os mais
elevados niveis de adestramento e competicion deportivos. Cofiecer como responde o corpo humano e como é capaz de
adaptarse constitie a base para a avaliacion da condicion fisica e para axustar os parametros do adestramento aos
obxectivos desexados.

A fisiologia do exercicio impartese no segundo e no terceiro cursos do Grao dividida en dias materias, Fisiologia do

exercicio | e Fisiologia do exercicio Il.

Na que nos ocupa agora, a Fisiologia do exercicio |, de caracter mais analitico, ocuparémonos de estudar a anatomia e a
fisioloxia dos diferentes aparatos e sistemas e cales son as suas respostas agudas fronte ao exercicio. Na Fisioloxia do
exercicio Il faise un enfoque mais aplicado e integral, abordando cuestions relacionadas co adestramento, desde os
fundamentos fisioloxicos ata as probas de avaliacion e as situacions ambientais especiais, as cuestiéns relacionadas coa

idade e o xénero e outras como a fatiga e as axudas ergoxénicas e o doping.
Os contidos da Fisioloxia do exercicio | estan divididos en 5 médulos:

Médulo 1, INTRODUCION: aspectos xerais da organizacion e funcionamento do corpo humano, aproximacién conceptual

e histérica 4 fisioloxia do exercicio, xeneralidades sobre as respostas e adaptacions ao exercicio.

Médulo 2, CONTROL NEUROLOXICO DO MOVEMENTO: estudo do sistema nervioso e dos érganos dos sentidos para
comprender como se procesa a informacion e como se producen o control motor e a regulacion nerviosa da homeostasis
durante o repouso e o exercicio. Nesta materia veranse os contidos sobre anatomia e estrutura necesarios para

comprender a fisioloxia, que se aborda na materia de ?Aprendizaxe e control motor?.

Médulo 3, METABOLISMO E ENERXIA: estudo do aparato dixestivo e dos procesos que permiten a incorporacién ao
organismo dos nutrientes contidos nos alimentos e o0 seu comportamento durante o exercicio; estudo do metabolismo e
dos sistemas basicos de obtencion da enerxia; estudo da regulacion hormonal do metabolismo durante o repouso e o

exercicio.

Modulo 4, FUNCION CARDIORRESPIRATORIA E EXERCICIO: estudo da anatomia e a fisiologia do sistema

cardiovascular e do aparato respiratorio, asi como as stas respostas durante o exercicio.
Méodulo 5, FUNCION RENAL E MEDIO INTERNO: estudo da anatomia e a fisiologia dos riles e as vias urinarias; estudo

dos mecanismos de regulacion dos liquidos e do pH corporais en repouso e durante o exercicio (ainda que estes Ultimos

contidos veranse con mais profundidade na asignatura de Fisioloxia do exercicio II).
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1. Modifications to the contents

2. Methodologies

*Teaching methodologies that are maintained
*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students
4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

Al4 Desefiar, planificar, avaliar técnico-cientificamente e desenvolver programas de exercicios orientados & prevencion, a reeducacion, a
recuperacion e readaptacion funcional nos diferentes ambitos de intervencién: educativo, deportivo e de calidade de vida, considerando,
cando fose necesario as diferenzas por idade, xénero, ou discapacidade.

A27 Aplicar os principios cinesioléxicos, fisioloéxicos, biomecéanicos, comportamentais e sociais nos contextos educativo, recreativo, da
actividade fisica e salde e do adestramento deportivo, recofiecendo as diferenzas biol6xicas entre homes e mulleres e a influencia da

cultura de xénero nos habitos de vida dos participantes.

A29 Identificar os riscos para a saude que se derivan da préactica de actividade fisica insuficiente e inadecuada en calquera colectivo ou grupo
social.
B1 Cofiecer e posuir a metodoloxia e estratexia necesaria para a aprendizaxe nas ciencias da actividade fisica e do deporte.
B7 Xestionar a informacion.
B9 Comprender a literatura cientifica do ambito da actividade fisica e o deporte en lingua inglesa e en outras linguas de presenza

significativa no &mbito cientifico.

B11 Desenvolver competencias para a adaptacién a novas situacions e resolucion de problemas, e para a aprendizaxe auténoma.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.

Coriecer a organizacién e funcionamento xeral do corpo humano e utilizar correctamente a terminoloxia propia da fisioloxia, A27 B1 C3
especialmente a relacionada coa fisioloxia do exercicio. B7
B9
B11
Cofiecer os acontecementos e feitos mais relevantes na historia da fisioloxia do exercicio. A27 B1 C3
B7 Cé
B9
B11
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Coriecer e dominar os conceptos e procesos basicos da fisioloxia humana aplicados & practica de exercicio fisico. Al4 B1 C3

A27 B7 C6
B9
Bl1

Identificar e cofiecer os métodos de estudo e técnicas de rexistro mais utilizadas na fisioloxia humana, e interpretar os seus A27 B1 C3

datos e gréficos.

B7 C6
B9
Bl11

Cofiecer, comprender e aplicar a anatomia e a fisioloxia dos sistemas corporais implicados no movemento humano. Al4 B1 C3

A27 B7 C6

A29 B9
B11
Comprender, analizar e interpretar as respostas agudas provocadas polo exercicio fisico. Al4 B1 C3

MODULO 1: INTRODUCION.

MODULO 2: CONTROL NEUROLOXICO DO MOVEMENTO.

MODULO 3: METABOLISMO E ENERXIA.

MODULO 4: FUNCION CARDIORRESPIRATORIA E
EXERCICIO.

MODULO 5: FUNCION RENAL E MEDIO INTERNO.

Tema 1.
Tema 2.
Tema 3.
Tema 4.
Tema 5.
Tema 6.
Tema 7.
Tema 8.
Tema 9.

A27 B7 C6
A29 B9
Bl1

Aspectos xerais da organizacion e funcionamento do corpo humano.
Aproximacion conceptual e histérica a fisioloxia do exercicio.
Introducién e estudo xeral da organizacién do sistema nervioso.

A medula espifial e os nervios espifiais.

O encéfalo e os nervios craniais.

Fisiologia xeral dos sistemas sensoriais e dos receptores.
Sensibilidade somatosensorial.

Organos dos sentidos. Sistema vestibular. Fisioloxia do equilibrio.

Niveis de integracién e vias da motricidade.

Tema 10. Integracion vexetativa. Sistema nervioso auténomo.

Tema 11. Aparato dixestivo.

Tema 12. Metabolismo e sistemas basicos de obtencién de enerxia.

Tema 13. Sistema endocrino. Regulacién hormonal do metabolismo.

Tema 15. Aparato circulatorio: introducion e xeneralidades. O sangue.

Tema 16. Anatomia e fisioloxia cardiacas.

Tema 17. Vasos sanguineos. Hemodinamica.

Tema 18. Respostas cardiovasculares ao exercicio.

Tema 19. Aparato respiratorio: introducién e xeneralidades. Vias aéreas. Os pulmons.

Tema 20. Fisioloxia da respiracion.

Tema 21. Respostas respiratorias ao exercicio.

Tema 22. Aparato urinario: introducion e xeneralidades. O ril e as vias urinarias.

Tema 23. Fisioloxia renal.

Introductory activities A27 2 3 5

Guest lecture / keynote speech Al4 A27 A29 B1 B7 30 45 75
B9 B11 C3C6

Laboratory practice Al4 A27 A29 B1 B7 225 33.75 56.25
B9 B11 C3C6
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Problem solving

Objective test

Personalized attention

Introductory activities

Guest lecture /

keynote speech
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Al4 A27 A29 B1 B7 1 4 5
C3C6
Al4 A27 A29 B1 B7 3.875 3.875 7.75
B9 B11 C3C6
1 0 1

Proponse unha actividade de avaliacion inicial sobre cofiecementos previos necesarios para progresar adecuadamente na
materia. Se existisen deficiencias, darianse a orientacién e os consellos necesarios para superalos durante as titorias de

grupo grande ou de forma personalizada.

Con anterioridade & primeira sesién maxistral, o alumnado deberé ler a Guia Docente da materia e responder exitosamente a

un cuestionario sobre a mesma.

Na primeira sesion maxistral presentarase a materia e resolveranse as cuestions que expofian os/as estudantes sobre a

mesma e de maneira especifica sobre os aspectos da Guia Docente que precisen aclaracions.

Proporcionaranse orientacions e consellos xerais para o estudo adecuado da materia.

Tentaranse cofiecer as motivacions e intereses do alumnado respecto da materia.

Seran sesiéns de grupo grande (60 estudantes).

A asistencia non sera obrigatoria e non se ter4 en conta para a avaliacion.

Previamente, o alumnado debera ter preparados e lidos os materiais hecesarios para a adquisicion dos cofiecementos e

competencias correspondentes aos temas que se trataran en cada sesion.

Na plataforma Moodle dispofierase dos obxectivos detallados para cada tema e a bibliografia recomendada, asi como doutros

materiais de apoio: presentacions audiovisuais, lecturas basicas e complementarias e probas de avaliacién.

Durante a sesion, o profesor ira explicando, coa axuda de recursos audiovisuais, os contidos nos que o alumnado atopase
dificultades. Para iso deberd manter unha participacion activa, o que significa expor dubidas razoadas xurdidas dun traballo

previo de lectura e reflexion sobre dos contidos.

Asi mesmo, os/ as estudantes deberan responder de modo axeitado &s preguntas que formule o profesor ou calquera das

persoas presentes na actividade e resolver as pequenas tarefas ou problemas que vaia expofiendo o profesor.
En todas ou algunhas das sesiéns, sen aviso previo, propofierase a realizacién de probas obxectivas (entre 5 e 22 ao longo

do cuadrimestre) sobre os contidos do tema tratado nesa mesma sesién ou nas precedentes. Os resultados obtidos teranse

en conta para a cualificacion final na modalidade de avaliacién continua presencial.
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Laboratory practice

Problem solving

Objective test

:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

As préacticas de laboratorio realizaranse en grupos medianos (de 20 estudantes) e nelas abordarase o estudo de diversos

contidos da materia coa axuda de maguetas e outros recursos.

A asistencia non sera obrigatoria e non se tera en conta para a avaliacion.

Previamente, os/as estudantes deberan ter preparados e lidos os materiais necesarios para a adquisicién dos cofiecementos

e competencias correspondentes aos contidos que se trataran en cada practica.

Na plataforma Moodle dispofieran dos obxectivos detallados para cada tema e de probas de avaliacion.

Acudiran & préactica cos materiais que utilizaron no estudo previo.

O profesor atendera dun modo personalizado ou en pequenos grupos aos alumnos e alumnas a fin de axudarlles a resolver

as dificultades que atopen.

Durante a préctica os/as estudantes deberan manter unha participacion activa e cumprir os obxectivos e as tarefas que se

propuxeron con antelacion suficiente.

En todas ou algunhas das practicas, sen aviso previo, propofierase ao alumnado a realizacion de probas obxectivas (entre 8
e 15 ao longo do cuadrimestre) sobre os contidos do tema tratado nesa mesma practica ou nas precedentes (se fose o caso).
Os resultados obtidos teranse en conta para a cualificacion final na modalidade de avaliacion continua presencial.

A través da plataforma Moodle, e s6 nalglins temas, o profesor ird expofiendo problemas relacionados coa anélise do
comportamento de diferentes variables fisioléxicas durante o esforzo, céalculos sobre intensidades de exercicio, gasto calérico,

utilizacion de substratos, etc.

A participacion e resolucién destes problemas non seran obrigatorias nin computaran para a avaliacién, a sua finalidade é

contribuir & mellor comprensién e aplicacion practica dos cofiecementos e as competencias adquiridos.

Con todo, os contidos e competencias traballados si seran obxecto de avaliacion nas probas correspondentes.

A través da plataforma Moodle, o estudantado debera realizar diferentes probas de avaliacién que consistiran en
cuestionarios online de entre 5 e 15 preguntas para a avaliacion formativa e de 95 para as probas globais ou exames finais.
Poderéan ser de diferentes tipos: test de opcién Unica ou multiple, verdadeiro-falso, de relacionar, de ordenar ou de completar,
de calcular... O tempo de realizacion sera, en xeral, de 1 minuto por pregunta, coa excepcion daquelas preguntas nas que se

requira a realizacion de célculos, nas que se facilitara un tempo maior.

A modo de exemplo:

- Cada pregunta tipo test de opcién Unica e 4 posibles respostas puntuarase de xeito que cada acerto valera 1 punto e cada
erro -0,25 (probabilidade de acerto polo azar).

- Cada pregunta tipo test de opcién mdltiple tera 4 posibles respostas e puntuarase como segue: cada acerto valera 1/n° de
opciéns verdadeiras e cada erro valera -1/n° de opciéns falsas. Desta forma, nunha pregunta con 1 opcién verdadeira, o
acerto valera + 1 punto e cada erro - 0,33 puntos; con 2 opciéns verdadeiras, cada acerto valera + 0,50 e cada erro - 0,50
puntos; con 3 opciéns verdadeiras, cada acerto valera 0,33 e cada erro - 1 puntos; con catro opcions verdadeiras, cada acerto
valera + 0,25 puntos.

- No caso das preguntas de verdadeiro-falso ou de completar, cada acerto valera + 1 punto e cada erro - 0,50 puntos
(probalidade de acerto polo azar).

No apartado de Avaliacion; explicanse estas probas con maior detalle.
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Problem solving A atencion personalizada implica actividades que, ben de forma individual ou ben en pequenos grupos, tefien como finalidade
Laboratory practice atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,

Introductory activities | proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe e para a preparacion das probas obxectivas.
Esta atencién personalizada pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula -titorias de grupo- e nos
momentos que o profesor ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo electrénico,do
campus virtual ou de aplicaciéns como Teams ou Whatsapp).

O alumnado con matricula a tempo parcial podera contactar co profesor a través do seu e-mail para concretar unha cita que

poderia ser presencia ou virtual, segn mellor lle convefia.

Assessment

Methodologies Competencies / Description Qualification
Results
Objective test Al4 A27 A29 B1 B7 | Ver a continuacion. 100
B9 B11 C3C6
Others

Assessment comments
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IDIOMA. Todas as probas de avaliacién

desenvolveranse en CASTELAN. Con todo, se algun estudante

desexase realizar a proba global ou o exame final en galego, debera solicitalo con 30
dias de antelacion a data da sua celebracion. Por dificultades

técnicas, este exame constara de preguntas seleccionadas polos profesores e non

teran o caracter aleatorio da versién en castelan.
Avaliacion inicial

Proponse unha

avaliacion inicial, que non se tera en conta para a cualificacion final.

Constara de probas NON PRESENCIAIS desenvolvidas a través da plataforma de
tele-ensino da UDC (Moodle). Servira para que cada alumno ou alumna identifique
o grao de coflecemento previo sobre os contidos necesarios para un progreso
adecuado na materia. A través da plataforma ou por medio de titorias, o

profesor proporcionara orientacion e consellos para axudar a superar as

deficiencias detectadas.
PRIMEIRA OPORTUNIDADE (xaneiro)

SO SE CONTEMPLA UNHA

AVALIACION CONTINUA que incluira

actividades de avaliacion formativa (ao longo do cuadrimestre) e unha

actividade final (proba global) na data da primeira oportunidade (xaneiro). A avaliaciéon
formativa supofierd o 80% da cualificacion final e a proba global o 20%

restante. Para aprobar a materia serd necesario obter unha cualificacién final

igual ou superior ao 50% da maxima posible.

Avaliacion formativa
(80%)

Na avaliacion

formativa contémplanse diias modalidades complementarias: presencial e non
presencial. A primeira supofierd o 60% da cualificacion final e, a segunda, o

20%. Os resultados obtidos na avaliaciéon formativa presencial non condicionaran
a posibilidade de manter a avaliacién continua; en cambio, para manter a
avaliacion continua e acceder 4 proba global da primeira oportunidade

(xaneiro), sera necesario que a puntuacion media ponderada de todos os médulos
na avaliacién formativa non presencial alcance ou supere o 70% e a de ningln

moédulo sexa inferior ao 50%.
A avaliacion FORMATIVA PRESENCIAL consistira na realizacion de

probas obxectivas durante as sesidns maxistrais ou durante as practicas de

laboratorio. En todas ou algunhas das sesions ou clases practicas, sen aviso
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previo, propofierase ao alumnado a realizacién de probas obxectivas (entre 13 e
32 ao longo do cuadrimestre) sobre os contidos e competencias tratados nesa
mesma sesién ou nas precedentes. O Unico requisito esixido para a realizacion
destas probas é a presenza fisica na aula no momento da sUa celebracién ou estar
conectado/a a Teams, segundo as circunstancias. En caso de ausencia e salvo por
causas debidamente xustificadas, de acordo coa normativa da UDC, non se
concederan mais oportunidades. O 60% da puntuacion media de todas as probas
sumarase a cualificacion final (maximo de 6 puntos). Para o céalculo da media
dividirase a suma de todas as puntuacions obtidas entre 0 nimero de probas
celebradas (incluindo, por tanto, aquelas as que o alumnado non se presentou).

Para participar na avaliacion FORMATIVA NON PRESENCIAL sera

necesario responder de forma ordenada e secuencial & proba obxectiva de todos e
cada un dos temas a través da plataforma de tele-formacion. Cada estudiante
dispofiera de 3 intentos en cada tema que poderéa responder de forma NON
PRESENCIAL en 3 dias diferentes (teran que transcorrer polo menos 24 horas

entre un intento e o seguinte).

Antes de acceder a proba do primeiro tema, o alumnado debera contestar as
probas que se contemplan nas actividades iniciais. A continuaciéon, comezara

polo tema 1 e s6 podera acceder ao seguinte, en orde sucesiva, sempre que polo
menos nun dos intentos acade unha puntuacién igual ou superior ao 30% (3 puntos
sobre 10). Se non superase o0 30%, perderia o dereito & avaliacién

formativa e para aprobar a materia o alumno ou alumna sé poderia optar ao exame
final da segunda oportunidade (xullo). Para que este proceso tefia un caracter
verdadeiramente formativo, establecerase un calendario o suficientemente

flexible, cunhas datas limite nas que deberan completarse as probas de cada

maodulo.

Para superar a avaliacion formativa non presencial, a media ponderada de todos
0s médulos tera que ser igual ou superior ao 70% e a de ningiin médulo podera

ser inferior ao 50%. En caso contrario, perderase o dereito & avaliacion

continua e non se podera optar ao aprobado na primeira oportunidade (xaneiro);
neste caso s6 se podera superar a materia no exame final da segunda

oportunidade.

Para calcular a media ponderada, o peso dos médulos sera: M1 = 5,26 %; M2 =
15,79 %; M3 = 26,31 %; M4 = 36,84 %; M5 = 15,79 %. A cualificacion de cada
madulo calcularase utilizando a media simple das puntuaciéns mais altas obtidas

en cada un dos seus temas.

A avaliacion
formativa non presencial sumara o 20% da cualificacion final (maximo 2 puntos
sobre 10).

Cada proba obxectiva (presencial
ou non presencial) consistira nun cuestionario online de entre 5 e 15 preguntas

que poderan ser de diferentes tipos: test de opcion Gnica ou mdltiple,

9/16



:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

verdadeiro-falso, de relacionar, de ordear, de completar, de calcular... De
forma xeral, o tempo de realizacién sera de 1 minuto por pregunta, ainda que,

nalgunhas delas, que requiran célculos, permitirase un tempo maior.
A modo de exemplo:

Cada pregunta tipo

test de opcidn Unica tera 4 posibles respostas e puntuarase como segue: cada
acerto valera 1 punto e cada erro -0,25 puntos (para contrarrestar a
probabilidade de acerto polo azar).Cada pregunta tipo

test de opcion multiple tera 4 posibles respostas e puntuarase como segue: cada
acerto valera 1/n° de opciéns verdadeiras e cada erro valera -1/n° de opciéns
falsas. Desta forma, nunha pregunta con 1 opcion verdadeira, o acerto valera +
1 punto e cada erro - 0,33 puntos; con 2 opcions verdadeiras, cada acerto
valera + 0,50 e cada erro - 0,50 puntos; con 3 opciéns verdadeiras, cada acerto
valera 0,33 e cada erro - 1 puntos; con catro opciéns verdadeiras, cada acerto
valera + 0,25 puntos.No caso das

preguntas de verdadeiro-falso ou de completar, cada acerto valera + 1 punto e

cada erro - 0,50 puntos (para contrrrestar a probabilidad de acerto polo azar).

Actividade de
avaliacion final (proba global) (20%)

Esta actividade ten
caracter PRESENCIAL na aula ou por conexion a Teams segundo as

circunstancias.

No caso de que se

celebre na aula SERA OBRIGATORIO INSCRIBIRSE E ELIXIR HORARIO CUNHA ANTELACION
MINIMA DE 48 HORAS A SUA CELEBRACION. Considerando o elevado nimero de alumnos

e alumnas que se matriculan anualmente nesta materia, este requisito obedece &

necesidade de organizar na plataforma os grupos e os horarios de celebracién do

exame, que seran de entre 25 e 50 persoas segundo a dispofiibilidade de espazo

na aula. Para iso, avisarase a todo o alumnado con suficiente antelacion e

poderase realizar a inscricion a través dunha lista (enquisa) habilitada na

plataforma Moodle.

S6 podera realizar a
proba global (convocatoria da primeira oportunidade, en xaneiro) quen tefia

superada a avaliacion formativa non presencial.
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Para que esta proba

se téfia en conta no célculo da cualificacién final, a media ponderada de todos
os médulos tera que ser igual ou superior ao 50% e a de ningiin médulo podera
ser inferior ao 40%. En caso contrario, non se superara a avaliacion continua e
para poder aprobar a materia haberia que acudir & segunda oportunidade.
Utilizaranse os mesmos criterios de ponderacion que na avaliacion formativa non

presencial.

A proba consistira

nun cuestionario de 95 preguntas coas caracteristicas, forma de puntuacién e
dispofiibilidade de tempo indicadas mais arriba. Repartiranse da seguinte forma:
5 para o0 modulo 1; 15 para o médulo 2; 25 para o médulo 3; 35 para o modulo 4;

15 para 0 médulo 5.
Cualificacion final

A cualificacion final

obterase sumando o0 60% da puntuacién acadada na avaliacién formativa
presencial, 0 20% da puntuacién obtida na avaliacién formativa non presencial e
0 20% da proba global, sempre que se cumpran os requisitos minimos esixidos

para cada unha delas.

Alumnado con matricula

a tempo parcial

Para asegurar a posibilidade de

avaliacion continua do alumnado con matricula a tempo parcial, sempre que tefia
a dispensa preceptiva para non asistir s actividades presenciais, permitirase

de maneira excepcional, e previa concertacion co profesor, a realizacion das
probas da avaliacioén formativa presencial en momentos diferentes ao resto dos

seus comparieiros e nun horario razoable.

Para as demais actividades non se

contemplan alternativas especificas porque a Unica actividade presencial
obrigatoria é o exame final e nas restantes disponse de suficiente flexibilidade
de datas e horarios para que cada persoa poida organizarse segundo mellor

convefia as slas circunstancias.

Alumnado con diversidade

funcional
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Considerando que a

diversidade funcional pode ser moi variada, non se prop6n unha solucién
concreta, pero si se contempla a posibilidade de establecer as adaptaciéns
necesarias para atender de forma persoal e especifica a cada un dos casos que
se poidan presentar para garantir a igualdade de oportunidades. Nestes casos, o
alumno ou alumna solicitaria unha titoria co profesor para que este poida
prestarlle a atencion personalizada que requira e ofrecer as soluciéns mais

adecuadas.

SEGUNDA OPORTUNIDADE

(xullo)

Esta actividade ten

caracter PRESENCIAL na aula ou por conexion a Teams segundo as circunstancias.

No caso de celebrarse

na aula, SERA OBRIGATORIO INSCRIBIRSE E ELIXIR HORARIO CUNHA ANTELACION MINIMA
DE 48 HORAS A SUA CELEBRACION. Considerando o elevado numero de alumnos e

alumnas que se matriculan anualmente nesta materia, este requisito obedece a

necesidade de organizar na plataforma os grupos e os horarios de celebracién do

exame, que seran de entre 25 e 50 persoas segundo a dispofiibilidade de espazo

na aula. Para iso, avisarase a todo o alumnado con suficiente antelacion e

poderase realizar a inscricion a través dunha lista (enquisa) habilitada na

plataforma Moodle.

Para os alumnos que tendo

aprobada a avaliacion formativa durante 0 mesmo curso suspendesen a proba
global na primeira oportunidade, contémplase a realizacion doutra proba global

na que se respectaran as mesmas condiciéons gue na primeira ocasion, ainda que na
oportunidade de xullo s6 terian que examinarse dos médulos nos que non tivesen

alcanzado un 40% na primeira oportunidade.

Para os/as estudantes

que non tiveran aprobada ou non tiveran realizada a avaliacién formativa,

s6 se contempla un EXAME FINAL (exame Unico) que supofierda o 100% da
cualificacioén final e para superalo deberan obter unha puntuacién de polo menos
un 50% en todos e cada un dos médulos. A cualificacion final calcularase cos

mesmos criterios de ponderacion que na avaliaciéon formativa non presencial.

Ambas as probas consistiran

nun cuestionario das mesmas caracteristicas que na primeira oportunidade.
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OPORTUNIDADES
POSTERIORES (cursos seguintes)

Para os cursos

posteriores conservarase a cualificacién obtida na avaliacion formativa, sempre
que esta fose aprobada, polo tanto, as persoas que reunisen dita condicion sé
terian que presentarse & proba global, nas mesmas condicién que o alumnado do

ano académico en curso.

EN NINGUN caso se
conservaran modulos aprobados de forma illada, tanto na avaliacion formativa

como nas avaliacions final ou global.

COLABORACION OPTATIVA
CON GRUPOS DE INVESTIGACION (méaximo 1 punto)

Na Facultade de

Ciencias do Deporte e a Educacién Fisica desenvolven o seu labor investigador e
docente varios grupos de investigacién cuxas areas de traballo estan vinculadas
co control motor e as respostas e adaptacions ao exercicio: Motor Control

Group, Performance and Health Group e INCIDE (Investigacion en Ciencias do
Deporte).

Unha vez superada a

materia, pédese obter 1 punto extraordinario, que se sumara a cualificacion

final, colaborando activamente nas tarefas de investigacion dalgin destes grupos
e/ou participando nos seminarios especificos que ofertan a tal fin. Esta
colaboracién sera de caracter voluntario (NON E OBRIGATORIA) e non se tera en

conta para alcanzar o aprobado.

Participar nas
devanditas actividades supdn a posibilidade de aplicar na practica os
cofiecementos e competencias adquiridos na materia e de profundar nos conceptos

e no dominio técnico de moitos dos seus contidos.

Finalizada a
colaboracion, o Director do grupo que corresponda outorgara a cada alumno unha
cualificacion entre 0 e 1 punto que se trasladara & cualificacion final.

CUALIFICACIONS FINAIS
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As cualificacions

finais expresaranse mediante cualificacién numérica, de acordo co establecido

no artigo 5 do RD 1125/2003 do 5 de setembro (BOE 18 de setembro), polo que se
establece o sistema europeo de créditos e o sistema de cualificaciéns nas
titulacions universitarias de caracter oficial. Estas cualificaciéns seran:
0-4,9=Suspenso; 5-6,9=Aprobado; 7-8,9=Notable; 9-10=Sobresaliente; a partir de
9 a Matricula de Honra correspondera (dentro do niUmero maximo permitido) as

mellores cualificaciéns.

14/16



——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

- Kenney, W.L., Wilmore, J.H. y Costill, D.L. (2015). Physiology of sport and exercise. Ghampaign: Human Kinetics

- McArdle, W., Katch, F.l. y Katch, V. (2014). Exercise physiology. Nutrition, Energy &amp; Human Performance..
Philadelphia: Wolters Kluwer Health/Lippincot Williams &amp; Wilkins

- Kenney, W.L., Wilmore, J.H. y Costill, D.L. (2012). Fisiologia del esfuerzo y del deporte.. Madrir: Médica
Panamericana

- Loépez Chicharro, J. y Fernandez Vaquero, Almudena (2006). Fisiologia del ejercicio. Madrid: Médica Panamericana
- Tortora, G.J. y Derrickson, B. (2018). Principios de anatomia y fisiologia.. Madrid: Médica Panamericana

- Thibodeau, G.A. y Patton, K.T. (2013). Anatomia y fisiologia.. Barcelona: Elsevier Espafia

- Astrand, P.O., Rodahl, K., Dahl, H.A. y Strome, S.B. (2010). Manual de fisiologia del ejercicio.. Badalona: Paidotribo
- Wilmore, J.H., Costill, D.L. y Kenney, W.L. (2015). Fisologia del ejercicio. Nutricion, rendimiento y salud..
Philadelphia: Lippincot Williams &amp; Wilkins

- Kenney, W.L., Wilmore, J.H. y Costill, D.L. (2015). Physiology of sport and exercise. Ghampaign: Human Kinetics

- Pabst, R. y Putz, R. (2006). Sobotta. Atlas de Anatomi-a Humana. Tomo 2. Tronco, vi-sceras y miembro inferior. .
Madrid: Médica Panamericana

- Pabst, R. y Putz, R. (2006). Sobotta. Atlas de Anatomi-a Humana. Tomo 1. Cabeza, cuello y miembro superior..
Madrid: Médica Panamericana

- Ponz Piedrafita, F. y Barber Carcamo, A.M. (1989). Neurofisiologi-a. Madrid: Si-ntesis

- Nolte, J. (1994). El cerebro humano : introduccién a la anatomi-a funcional.. Barcelona: Mosby/Doyma

- Shepherd, G. (1994). Neurobiology. Oxford: Oxford University Press

- Hansen, J.T. &amp;amp;amp; Koeppen, B.M. (2002). Netter's Atlas of Human Physiology. California: Icon Learning
Systems

- Wasserman, K.; Hansen, J.E.; Sue, D.Y.; Stringer, W.W. &amp;amp;amp; Whipp, B.J. (2011). Principles of exercise
testing and interpretation. Philadelphia: Lippincott Williams &amp;amp; Wilkins

- Bear, M. (2008). Neurociencia: la exploracion del cerebro. Philadelphia: Lippincott Williams &amp;amp;amp; Wilkins
- Kandel, E. (2001). Principios de neurociencia. McGraw Hill

- Koeppen, B.M. y Stanton, B.A. (2009). Berne y Levy. Fisiologia. Barcelona: Elsevier Espafia

- Guyton, A.C. y Hall, J.E. (2011). Tratado de fisiologia médica. Barcelona: Elsevier

- Gilroy, A.M.; MacPherson, B.R.; Ross, L.M.; Schiinke, M.; Schulte, E. y Schumacher, U. (2008). Prometheus. Atlas
de Anatomia. Madrid: Médica Panamericana

- Dvorkin, M.A. y Cardinali, D.P. (2010). Best &amp;amp; Taylor. Bases fisioldgicas de la practica médica. Madrid:
Médica Panamericana

- American College of Sports Medicine (2011). Advanced exercise physiology. Philadelphia: Lippincott Williams
&amp;amp;amp; Wilkins

- Thompson, P.D. (2001). Exercise &amp;amp; sports cardiology. Singapur: McGraw Hill

- Garret, W.E. y Kirkendall, D.T. (2000). Exercise &amp;amp; Sport Science.. Philadelphia: Lippincott Williams
&amp;amp; Wilkins

Anatomy and Kinetics of Human Movement/620G01002

Learning and Motor Control/620G01012



== UNIVERSIDADE DA CORURA

Physiology of Exercise 11/620G01025

Healthy Exercise and Quality of Life 1/620G01023

Sport Performance Methodology/620G01024

Technology in Physical Activity and Sport/620G01034

Healthy Exercise and Quality of Life 11/620G01036

Theory and Practice of Sports Training/620G01037

Trends in Strength Training and Endurance (optional)/620G01043

Other comments

O acceso do alumnado aos estudos de Grao en Ciencias da Actividade Fisica e do Deporte pode darse dende calquera dos itinerarios de
bacharelato. Esta asignatura precisa que o alumnado posua uns certos cofiecementos previos no ambito da bioquimica, a citoloxia e a histoloxia, que
se corresponden cos niveis educativos previos. No caso de non cursar previamente materias cos contidos mencionados, seria conveniente que o
alumnado procurase ler os devanditos contidos nos primeiros dias de clase. Para iso, pode consultarse a bibliografia especifica recomendada polos

profesores no espazo da materia na plataforma Moodle da UDC.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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