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Descripcion general

La Psicologia Clinica de la Salud es la disciplina o el campo de especializacion de la Psicologia que aplica los principios,

las técnicas y los conocimientos cientificos desarrollados por ésta para evaluar, diagnosticar, explicar, tratar, modificar y
prevenir las anomalias o los trastornos mentales o cualquier otro comportamiento relevante para los procesos de la salud
y enfermedad, en los distintos y variados contextos en que éstos puedan tener lugar. En esta materia se destaca el papel
de la conducta como determinante de la salud-enfermedad, enfatizando la promocién de estilos de vida sanos y la

prevencion de la enfermedad. Todo ello, de acuerdo con la vision holistica e integradora actualmente mantenida tanto

sobre la salud como sobre la enfermedad como un todo integrado biolégico, psicolégico y social.

Competencias / Resultados del titulo

Cdédigo Competencias / Resultados del titulo
A2 Saber identificar los factores personales, psico-sociales y/o educativos que pueden poner en riesgo a salud de las personas.
A4 Ser capaz de lograr un adecuado nivel de comprensién de la demanda del destinatario en cada situaciéon o contexto de aplicacion.
A6 Saber como especificar la demanda y los objetivos del caso, y en funcién de ellos, recoger la informacion.
A7 Saber realizar un seguimiento sobre un caso eligiendo objetivos pertinentes y realistas.
Al12 Adquirir un conocimiento tedrico basico sobre el estado del arte en las diferentes areas implicadas en la psicologia aplicada.
A13 Conocer y ser capaz de utilizar los diferentes modelos, teorias, métodos y técnicas de evaluacion e intervencion que son especificos de
los distintos ambitos de la investigacion en Psicologia Aplicada y desarrollar una actitud critica propia del espiritu cientifico.
A18 Mostrar un compromiso ético y profesional con respeto a las responsabilidades civicas, sociales y globales.
A19 Conocer y ajustarse a las obligaciones deontologicas de la Psicologia Aplicada.
B1 Capacidad de andlisis y sintesis.
B2 Capacidad de organizacion y planificacion.
B3 Trabajo en equipo.
B5 Habilidades en las relaciones interpersonales.
B6 Razonamiento critico.
B7 Compromiso ético.
B8 Aprendizaje autbnomo.
B9 Iniciativa y espiritu emprendedor.
B10 Motivacién por la calidad.
B11 Resolucién de problemas.
B12 Toma de decisiones.
B13 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
B14 Habilidades interpersonales.
B18 Habilidad para trabajar de forma auténoma.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
Cc2 Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.
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C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico y cultural de la
sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias /
Resultados del titulo
Saber realizar un seguimento sobre un caso elixindo obxectivos pertinentes e realistas. Al6 BIS
Al7 Bl11l
BI12
Bl14
Saber identificar os factores persoais, psico-sociais e/ou educativos que poden por en risco a saude das persoas. Al2
Al4
Al7
Coniecer e ser capaz de utilizar os diferentes modelos, teorias, métodos e técnicas de avaliacién e intervencién que son Al13
especificos dos distintos &mbitos da investigacion en Psicoloxia Aplicada e desenvolver unha actitude critica propia do Al18
espirito cientifico.
Capacidade de analise e sintese. BI1
BI2
BI3
Razoamento critico. BI6
BI8
BI9
BI10
Compromiso ético. Al18 BI7
Al19
Motivacion pola calidade. BI10
BI12
BI13
BI18
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacion dispofiible para resolver os problemas cos que deben CM1
enfrontarse. CM2
CM6
Cm7
Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de CM3
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben Cm4
comdn. CM5
Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida. Al18 CcmM7
All19
Mostrar un compromiso ético e profesional con respecto as responsabilidades civicas, sociais e globais. Al12
All3
All8
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Coriecer e axustarse as obrigaciéns deontol6xicas da Psicoloxia Aplicada. Al19 | BI6

BI7

BI10
Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance socioeconémico e Al12 | BI1O @ CM7
cultural da sociedade. Al19 CM8

Contenidos

Tema

Subtema

1. Delimitacion conceptual.

. Surgimiento y desarrollo de la psicologia clinica de la salud.
. Definicion y ambito de la psicologia clinica de la salud

. Relacion de la psicologia clinica de la salud con otras areas y disciplinas.

2. Comportamiento, salud y enfermedad.
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. Estrés, conducta y enfermedad

. Evolucién histérico de los conceptos de salud y enfermedad.

. Patrones y pautas de comportamiento relacionados con la salud.

3. Areas de aplicacion y niveles de intervencion.

. Niveles de intervencion

. Promocion de la salud y prevencion de la enfermedad
. Facilitacién y potenciacion del diagnéstico y tratamiento

. Evaluacion y tratamiento de problemas especificos

. Andlisis y mejora del sistema y atencién de la asistencia sanitaria

4. Adherencia al tratamiento.

. Evaluacién de la adherencia

. Concepto de cumplimiento y adherencia terapéutica

. Variables que inciden en la adherencia

. Mejora de la adherencia al tratamiento

5. Deontologia.
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. Principios éticos del cédigo deontolégico del COP
. Principios éticos del meta-cédigo de la EFPA
. Principios éticos del codigo de la APA

. Cédigos deontolégicos en el campo de la Psicologia Clinica de la salud.

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Sesion magistral A2 B7 C7C8 11.25 11.25 225
Seminario A4 B2 B3 B8 B9 7 105 175
Lecturas B1 B6 B13 B18 C1 7.5 12.5
Discusion dirigida B5 B10 B11 C2 C3 3 15 4.5
C5
Solucién de problemas A6 A7 B12 B14 C6 3 15 4.5
Prueba objetiva Al13 A18 A19 C4 15 3 4.5
Atencion personalizada 9 0 9

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion s6n de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

principais &mbitos de aplicacion e as estratexias de actuacién desta disciplina.

Adicaranse 10 horas presenciais a exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de
algunhas preguntas dirixidas aos estudantes, coa finalidade de delimitar o concepto de psicoloxia clinica e da saude, os

Seminario

punto de vista de forma razonada ante los planteamientos presentados por otros compafieros.

Se facilitara material de trabajo sobre algin tema del programa, debiendo el alumno aportar sus conclusiones y justificando su
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Lecturas

Faciltaranselle aos estudantes unha serie de textos relacionados coa materia dos que deberan realizar unha lectura reflexiva

e presentar unha rencension.

Discusion dirigida

El profesorado planteara un tema y coordinara la participacién activa e interactiva entre el alumnado.

Solucién de

problemas

Se plantearan actividades en pequefio grupo que requiriran la discriminacion, asociacion y reflexion por parte del alumnado

de diversos contenidos de la materia.

Prueba objetiva

Se planteara una prueba objetiva de alternativa multiple, debiendo el alumnado elegir la opcién correcta.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Seminario
Solucién de
problemas
Discusion dirigida

Estas tres actividades se plantearan al alumnado para ser realizadas en pequefio y mediano grupo. Por lo tanto, requeriran
del profesorado la implicacion en actividades de tutorizacion y coordinacion para fomentar la participacion.

Evaluacion
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Sesion magistral A2 B7 C7C8 Asistencia y participacion en clases teéricas y practicas 10
Lecturas B1 B6 B13 B18 C1 | El alumno debera realizar una recensién de cada una de las lecturas sugeridas 15
Seminario A4 B2 B3 B8 B9 El grupo deberé elaborar y exponer en el aula las actividades realizadas en cada 35
seminario.
Prueba objetiva A13 A18 A19 C4 El alumnado realizara una prueba objetiva de opcién multiple sobre los contenidos del 40
programa.

Observaciones evaluacion

La "Asistencia y participacion en clases tedricas y practicas" valdra el 10% de la calificacion total.

Fuentes de informacién

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede

modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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