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Descricion xeral Nos proxectos ou programas, en xeral, requirese da avaliacion para adoptar decisions racionais.

Esta avaliacion é diferente dependendo da etapa do proxecto na que se realice: durante a sta formulacién, permite fixar
os criterios que nos permitiran aceptalo ou rexeitalo, mentres que durante o seu desenvolvemento ou ao final, permitenos

determinar o grao de alcance dos obxectivos perseguidos, asi como os custes.

Unha das fases das que goza maior importancia todo programa é a analise de necesidades; esta andlise ten que

realizarse daqueles contextos no que o programa esté inmerso asi como dos/das seus/slias destinatarios/as.

Competencias do titulo

Cdédigo Competencias do titulo

A8 Desefiar, implementar e avaliar practicas educativas, programas e servizos que dean resposta as necesidades das persoas,
organizacions e colectivos especificos, promovendo a presenza, participacion e éxito de todo o alumnado en contornos educativos e
sociolaborais.

A9 Desenvolver estratexias, técnicas e recursos para a prevencion, deteccién e avaliacién de necesidades especificas de atencion educativa

B1 Capacidade de creatividade e innovacion

B2 Aprender a aprender

B4 Capacidade de aplicar cofiecementos na practica psicopedagoxica

B5 Capacidade para expofier as ideas elaboradas, de forma oral e escrita

B7 Traballar de forma colaborativa

B9 Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento e/ou aplicacion de
ideas, a miudo nun contexto de investigacion.

B10 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a stia capacidade de resolucién de problemas en contornos novos ou
pouco cofiecidos dentro de contextos mas amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta area de estudo.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da sta vida

C7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida

Cc8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e cultural da

sociedade

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do

titulo

1/6




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Ser capaces de realizar un proceso de avaliacion de programas

AP8 | BM2 | CM1

BM4 | CM3

BM5 | CM7

BM7 | CM8

BM10
Definir, describir e aplicar unha andlise de necesidades dos diferentes contextos AP8 | BM2 = CM1

BM4 | CM3

BM5

BM7

BM9

BM10

Ser capaces de desefiar un programa en funcion das necesidades detectadas e en diferentes contextos

AP8 | BM1 | CM1
AP9 | BM2 | CM3
BM4 = CM7
BM5
BM7
BM10

Contidos

Temas

Subtemas

Delimitacion conceptual da analise de necesidades e

avaliacion de programas.

Concepto de necesidade
Avaliacion de necesidades
Concepto de programa
Avaliacién de programas

A determinacion das necesidades dos destinatarios dos

programas.

Ambitos de intervencion
Categorizacién dos diferentes tipos de necesidades
Modelos de avaliacion de necesidades

O desefio de programas.

Xustificacion

Obxectivos

Contexto

A poboacion obxecto e as persoas destinatarias

Intervencion: contidos, recursos, metodoloxia, cronoloxia, responsables,...

Avaliacion

O proceso de avaliacién de programas.

As principais caracteristicas da avaliacion

Os pasos do proceso avaliador

Tipos de avaliacion: segundo a finalidade, a stia extension, segundo o axente

avaliador, e segundo 0 momento

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias

Horas presenciais

Horas non
presenciais /

traballo auténomo

Horas totais

Aprendizaxe colaborativa B7 2 10 12

Portafolios do alumno A8 A9 B1B4B5C1 2 10 12
c3cv

Andlise de fontes documentais B2B9 C7C8

Estudo de casos A9 B4 B10

Traballos tutelados A9 B4 B10 2
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Discusion dirixida B2B5B9 C1C7C8 10 4.5 145
Sesién maxistral B2 B9 C1 10 5 15
Atencién personalizada 15 0 15
Aprendizaxe Conxunto de procedementos de ensino-aprendizaxe guiados de forma presencial e/ou apoiados con tecnoloxias da
colaborativa informacion e as comunicaciéns, que se basean na organizacion da clase en pequenos grupos nos que o alumnado traballa

conxuntamente na resolucion de tarefas asignadas polo profesorado para optimizar a sta propia aprendizaxe e a dos outros
membros do grupo.

Portafolios do alumno | E unha carpeta ou arquivador ordenado por secciéns, debidamente identificadas ou etiquetadas, que contén os rexistros ou
materiais produto das actividades de aprendizaxe realizadas polo alumnado nun periodo de tempo, cos comentarios e
cualificaciéns asignadas polo profesor, o que lle permite visualizar o progreso do alumnado

Andlise de fontes Técnica metodoloxica que supdn a utilizacion de documentos audiovisuais e/ou bibliogréaficos (fragmentos de reportaxes

documentais documentais ou peliculas, noticias de actualidade, paneis gréaficos, fotografias, biografias, artigos, textos lexislativos, etc.)
relevantes para a tematica da materia con actividades especificamente desefiadas para a andlise dos mesmos. Pddese
empregar como introducién xeral a un tema, como instrumento de aplicacién do estudo de casos, para a explicacion de
procesos que non se poden observar directamente, para a presentacion de situaciéons complexas ou como sintese de
contidos de caracter tedrico ou practico.

Estudo de casos Metodoloxia onde o suxeito se enfronta ante a descricién dunha situacién especifica que suscita un problema que ten que ser
comprendido, valorado e resolto por un grupo de persoas, a través dun proceso de discusion. O alumno sitiase ante un
problema concreto (caso), que lle describe unha situacion real da vida profesional, e debe ser capaz de analizar unha serie de
feitos, referentes a un campo particular do cofiecemento ou da accién, para chegar a unha decisién razoada a través dun
proceso de discusion en pequenos grupos de traballo.

Traballos tutelados Metodoloxia desefiada para promover a aprendizaxe autbnoma dos estudantes, baixo a tutela do profesor e en escenarios
variados (académicos e profesionais). Esta referida prioritariamente ao aprendizaxe do ?cémo facer as cousas?. Constitie
unha opcién baseada na asuncion polos estudantes da responsabilidade pola sta propia aprendizaxe.

Este sistema de ensino baséase en dous elementos basicos: a aprendizaxe independente dos estudantes e o seguimento
desa aprendizaxe polo profesor-titor.

Discusion dirixida Técnica de dinamica de grupos na que os membros dun grupo discuten de forma libre, informal e espontanea sobre un tema,
ainda que poden estar coordinados por un moderador.

Sesién maxistral Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de algunhas preguntas dirixidas aos

estudantes, coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

Traballos tutelados Orientarase aos estudantes, tanto dentro como fora da aula (presencial ou virtualmente mediante as ferramentas que habilita
Estudo de casos a UDC), a encamifiar ben o traballo e a aclarar aqueles aspectos que resultan mais complicados de comprender de modo que

Portafolios do alumno | se asegure unha aprendizaxe significativa.

Cualificacién
Portafolios do alumno | A8 A9 B1 B4 B5 C1 | No que se recolleran as actividades realizadas, a sla avaliacion; asi coma as 100
C3C7 reflexions xeradas no grupo.
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- Na entrega de traballos documentais, recoméndanse os envios dos traballos telematicamente e se non é posible, non empregar plasticos, elixir a
impresion a doble cara, empregar papel reciclado e evitar imprimir borradores.
- Débese facer un uso sostible dos recursos e a prevencion de

impactos negativos sobre o medio natural.

- Débese ter en conta a importancia dos principios éticos
relacionados cos valores da sostenibilidade nos comportamentos persoais e

profesionais.

- Seré& primordial e obrigatoria a correccién ortografica
(ortografia, acentuacion e puntuacién) gramatical e Iéxica nos traballos e

exames realizados como condicion imprescindible para superar a materia.

- No relativo & realizacion fraudulenta (plaxio) das probas de

avaliacion, a cualificacion axustarase ao establecido no artigo 14. 4. Normas

de avaliacion, revision e reclamacién das cualificacions dos estudos de grao e

mestrado universitario: “"Na realizacion de traballos, o plaxio e a

utilizacion de material non orixinal, incluido aquel obtido a través da

internet, sen indicacién expresa da sUa procedencia e, se é ou caso, ou permiso

do seu autor/a, podera ser considerada causa de cualificacién de suspenso na

actividade. Todo iso sen prexuizo das responsabilidades disciplinarias as que

puidese haber lugar tras o correspondente procedemento”.

NOTA: A UDC regula a matricula de estudantes a tempo

parcial, criterios que tamén seran tidos en conta polo

profesorado, polo que sera necesario que o alumnado con este tipo de réxime de

dedicacion, o informe ao profesorado e concerten a maneira na que se

desenvolvera o seu proceso de ensino-aprendizaxe. Para o alumnado que por motivos xustificados non poda asistir, se mantera 0 mesmo sistema de
avaliacién, polo que debera estar pendente das actividades plantexadas e das datas de entrega das mesmas. E por iso que o alumnado baixo esta
modalidade debera comunicalo nas dias primeiras sesions do cuadrimestre mediante unha titoria coa docente.

As metodoloxias que se tefian aprobadas na primeira oportunidade s6 se gardaran para a segunda oportunidade (xullo) do ano en curso.
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- Alonso Tapia, J. (2012). Evaluacion psicopedagdgica y orientacién educativa. Madrid : Sintesis

- Anaya Nieto, D. (1999 (2000 reimp.)). Diagndstico en orientacion e intervencion psicopedagégica bases
conceptuales y metodoldgicas. Madrid : Universidad Nacional de Educacién a Distancia

- Anaya Nieto, D. (2003). Diagnostico en educacion : disefio y uso de instrumentos. Madrid : Sanz y Torres

- Barrero Gonzélez, N. (2006). Manual para el disefio y evaluacién de programas de orientacién educativa. Santa
Fe:El Cid Editor

- Castillo Arredondo, S. (2003). Evaluacion de programas de intervencion socioeducativa : agentes y ambitos . Madrid
: Pearson

- Exposito Lépez, J. (2002). La evaluacion de programas: teoria, investigacion y practica. Granada: Grupo Editorial
Universitario

- Garcia Sanz, M.J. (2012). Fundamentos tedricos y metodoldgicos de la evaluacion de programas. Murcia: DM

- Granados Garcia-Tenorio, P. y Mudarra Sanchez, M.J. (2010). Diagnéstico en educacion social. Madrid: UNED

- Iglesias Cortizas, M.J. (2006). Diagnostico escolar : teoria, ambitos y técnicas. Madrid : Pearson Educacion

- Martinez Mediano, C. (2007). Evaluacion de programas: modelos y procedimientos. Madrid: UNED

- Martinez Mediano, C. (2017). Evaluacion de programas. Madrid: UNED

- Moreno Bonilla, R. (2009). Evaluacién de programas educativos de intervencion psicopedagdgica. La Zubia,
Granada: Planetbuk

- Rebolloso, E. (2008). Evaluacion de programas de intervencion social. Madrid: Sintesis

- Alvarez Gonzélez, M. (coord.) (2011 (3.2 ed.)). Disefio y evaluacién de programas de educacién emocional. Las
Rozas : Wolters Kluwer Educacion

- Gallardo Garranzo, F. (2003). Orientacién sociolaboral teoria y practica. Alcala La Real : Formacion Alcala

- Gonzélez Afonso, M.C. y Alvarez Pérez, P.R. (2010). El programa compafiero-tutor [Recurso electrénico] :
evaluacion de un programa de tutoria entre iguales en la ensefianza universitaria. La Laguna : Universidad de La
Laguna

- Silva Salinas, S. (2003). Atencion a la diversidad : necesidades educativas : guia de actuacion para docentes. Vigo :
Ideaspropias

- Sobrado Fernandez, L. (2000). Orientacion profesional diagnéstico e insercion sociolaboral. Barcelona : Estel

- Timén Benitez, M. y Hormigo Gamarro, F. (coordinadores) (2010). La atencién a la diversidad en el marco escolar :
propuestas de integracién para alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo. Sevilla : Wanceulen

- Torres Gonzélez, J.A. (1996). La formacion del profesor-tutor como orientador analisis de las necesidades de
formacion del Profesor-tutor en el marco de la atencién a la diversidad para desempefiar tareas de orientacion en el

aul. Jaén : Universidad

Recoméndase os envios dos traballos teleméticamente e de non ser posible, non utilizar plasticos, elixir a impresion a doble cara, empregar papel

reciclado e evitar imprimir borradores.

Débese facer un uso sostible dos recursos e a prevencion de impactos negativos sobre o medio natural.

Débese ter en conta a importancia dos principios éticos relacionados cos valores da sostenibiliade nos comportamentos persoais e profesionais.
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(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é plblico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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