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General description La proliferación de propuestas de innovación educativa en el área de Educación Física en los últimos años no ha sido un

proceso ordenado y sistemático, sino más bien un conjunto de respuestas heterogéneas a problemas surgidos en la

práctica docente. Es necesario reflexionar sobre este proceso y desarrollar criterios para analizar y valorar dichas

propuestas.

La relación entre investigación educativa e innovación docente no está generando los resultados esperados. Esto dificulta

el desarrollo de prácticas fundamentadas en teorías científicas y también la valoración de la efectividad de las

innovaciones para solucionar los problemas del aula. Es necesario desarrollar vías de comunicación entre la teoría y la

práctica, acercando los roles de investigador y docente para aprovechar las sinergias existentes.

En esta asignatura se ofrecen referencias para analizar las experiencias de innovación y las investigaciones educativas en

el área de Educación Física. Se describen algunos proyectos que, por su valor ejemplificante pueden ser calificados como

?buenas prácticas? representativas de líneas de innovación desarrolladas en el área.

También se pretende que los alumnos puedan diseñar y justificar sus propias propuestas de innovación.

Study programme competences / results

Code Study programme competences / results

A4 (CE-G4)Identificar e planificar a resolución de situacións educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e ritmos de

aprendizaxes

A11 (CE-G11)Coñecer a evolución histórica da familia, os seus diferentes tipos e a incidencia do contexto familiar na educación. 

A14 (CE-G14) Respectar e promover os dereitos humanos, os valores da cultura da paz e dos valores democráticos, e o recoñecemento dos

principios e fundamentos da atención á diversidade.

A15 (CE-E1)Coñecer o valor formativo e cultural das materias correspondentes á especialización.

A17 (CE-E3)Coñecer a historia e os desenvolvementos recentes das materias e as súas perspectivas para poder transmitir unha visión

dinámica das mesmas

A18 (CE-E4)Coñecer contextos e situacións en que se usan ou aplican os diversos contidos curriculares

A19 (CE-E5)Coñecer os desenvolvementos teórico-prácticos do ensino e a aprendizaxe das materias correspondentes.

A20 (CE-E6)Transformar os currículos en programas de actividades e de traballo.

A21 (CE-E7)Adquirir criterios de selección e elaboración de materiais educativos.

A22 (CE-E8)Fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e poña en valor as achegas dos estudantes.

A23 (CE-E9)Integrar a formación en comunicación audiovisual e multimedia no proceso de ensino-aprendizaxe.

A24 (CE-E10)Coñecer estratexias e procedementos de avaliación e entender a avaliación como un procedemento de regulación da

aprendizaxe e estímulo ao esforzo.

A25 (CE-E11)Coñecer e aplicar propostas docentes innovadoras no ámbito da especialización cursada.

A26 (CE-E12)Analizar críticamente o desempeño da docencia, das boas prácticas e da orientación utilizando indicadores de calidade.

A27 (CE-E13)Identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da especialización e expor alternativas e solucións.
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A28 (CE-E14)Coñecer e aplicar metodoloxías e técnicas básicas de investigación e avaliación educativas e ser capaz de deseñar e

desenvolver proxectos de investigación, innovación e avaliación.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade autónoma.

C2 Dominar a expresión e a comprensión de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.

C3 Utilizar as ferramentas básicas das tecnoloxías da información e as comunicacións (TIC) necesarias para o exercicio da súa profesión e

para a aprendizaxe ao longo da súa vida.

C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadanía aberta, culta, crítica, comprometida, democrática e solidaria, capaz de analizar a

realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar solucións baseadas no coñecemento e orientadas ao ben común.

C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e coñecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.

C6 Valorar criticamente o coñecemento, a tecnoloxía e a información dispoñible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.

C7 Asumir como profesional e cidadán a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

C8 Valorar a importancia que ten a investigación, a innovación e o desenvolvemento tecnolóxico no avance socioeconómico e cultural da

sociedade.

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme

competences /

results

Conocer y analizar críticamente propuestas de innovación e investigación educativa en el área de Educación Física. AJ15

AJ17

AJ19

AJ26

CC2

Diseñar, justificar, organizar y evaluar propuestas para la transformación y la innovación en el ámbito de la Educación Física. AJ14

AJ20

AJ21

AJ22

AJ23

AJ24

AJ25

AJ27

AJ28

CC1

CC3

CC4

CC6

Ser capaces de identificar qué elementos del currículum de Educación Física se trabajan a través de las innovaciones

educativas analizadas.

AJ4

AJ18

AJ20

AJ24

AJ28

Valorar la importancia de la innovación y la investigación como estrategias mejorar la calidad educativa en el área de

Educación Física.

AJ11

AJ14

AJ21

AJ23

AJ24

AJ28

CC5

CC7

CC8

Contents

Topic Sub-topic

1. Investigación en Educación Física (EF) 1.1. Líneas de investigación en EF

1.2. Problemas y limitaciones de la investigación en EF

1.3. Investigación-acción

1.4. Diseño de proyectos de investigación

1.5. Investigación en EF: recursos para la búsqueda.
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2. Innovación en EF 2.1. Centros de interés de la innovación en EF

2.2. Referencias para clasificar iniciativas de innovación en EF

2.3. Recursos para la búsqueda de innovaciones

3. Proyectos de innovación en EF 3.1. Buenas prácticas

3.2. Diseño y justificación de proyectos de innovación en EF

Planning

Methodologies / tests Competencies /

Results

Teaching hours

(in-person & virtual)

Student?s personal

work hours

Total hours

Document analysis A15 A17 A18 A19 C2 2 6 8

Guest lecture / keynote speech A11 A15 A17 A18

A19 A21 A25 C7 

5 0 5

Supervised projects A4 A14 A20 A22 A23

A24 A27 A28 C3 C5

C8 

2 14 16

Collaborative learning A21 A22 A26 A27 C6

C8 

3 9 12

Oral presentation A21 A22 A23 A26 C1

C4 C8 

2 4 6

Personalized attention 3 0 3

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies Description

Document analysis Técnica metodológica que supone la utilización de documentos audiovisuales y/o bibliográficos relevantes para la temática de

la materia con actividades específicamente diseñadas para el análisis de los mismos. 

Guest lecture /

keynote speech

Exposición oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introducción de algunas preguntas dirigidas a los

estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje. 

Supervised projects Metodología diseñada para promover el aprendizaje autónomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios

variados (académicos y profesionales). Está referida prioritariamente al aprendizaje del ?cómo hacer las cosas?. Constituye

una opción basada en la asunción por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje. 

Collaborative learning Conjunto de procedimientos de enseñanza-aprendizaje guiados de forma presencial y/o apoyados con tecnologías de la

información y las comunicaciones, que se basan en la organización de la clase en pequeños grupos en los que el alumnado

trabaja conjuntamente en la resolución de tareas asignadas por el profesorado para optimizar su propio aprendizaje y el de

los otros miembros del grupo. 

Oral presentation Intervención inherente a los procesos de enseñanza-aprendizaje basada en la exposición verbal a través de la que el

alumnado y profesorado interactúan de un modo ordenado, proponiendo cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo

temas, trabajos, conceptos, hechos o principios de forma dinámica. 

Personalized attention

Methodologies Description
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Supervised projects

Collaborative learning

Trabajos tutelados: Para la realización de los trabajos tutelados, los alumnos pueden acudir en grupos reducidos a revisar el

trabajo (tutoría). El profesor podrá realizar sugerencias o solicitar modificaciones sobre el trabajo realizado, antes de la

entrega definitiva.

Aprendizaje colaborativo: El aprendizaje colaborativo se realizará en pequeños grupos que trabajarán a partir de distintos

documentos sobre aspectos relacionados con la asignatura. El profesor orientará individualizadamente el trabajo de los

grupos, dando pautas para iniciar el trabajo, revisando el proceso, resolviendo dudas y valorando las aportaciones que vayan

surgiendo.

El alumnado con reconocimiento de dedicación a tiempo parcial y dispensa académica de exención de asistencia podrá

recibir orientación sobre la preparación de la materia en el horario habitual de tutorías.

Assessment

Methodologies Competencies /

Results

Description Qualification

Supervised projects A4 A14 A20 A22 A23

A24 A27 A28 C3 C5

C8 

&quot;Proyecto de innovación en EF&quot;: Este trabajo consiste en diseñar y

justificar un proyecto de innovación educativa en el área de Educación Física, dirigido

a poblaciones de Educación Secundaria. Las características que debe cumplir este

trabajo se encuentran detalladas en el anexo 1 (Campus Virtual UDC).

70

Collaborative learning A21 A22 A26 A27 C6

C8 

A lo largo del curso, los grupos formados en la primera sesión tienen que resolver

tareas breves, que pueden concretarse en documentación a entregar o en

presentaciones orales en clase.

30

Assessment comments

Primera oportunidad: para acceder a la evaluación descrita anteriormente, será obligatoria la

 asistencia al 80% de las horas presenciales de la materia. Es necesario

 superar una puntuación mínima en los distintos apartados de la 

evaluación para que hagan media entre ellos.

Segunda oportunidad: al alumnado que haya asistido a más de un 80% de las horas presenciales 

en la primera oportunidad, se le conservarán las calificaciones que 

hayan alcanzado la puntuación mínima señalada por el profesorado. Tendrá 

que repetir las partes de la evaluación en las que no haya alcanzado ese 

mínimo.

El alumnado que no asista al 80% de las horas presenciales de la materia

 (ya sean alumnos a tiempo parcial, con dispensa académica de exención de asistencia o por otros 

motivos), será evaluado a través de un trabajo tutelado (necesariamente individual) y, si así es requerido por el profesorado, realizar una defensa del

mismo.

Sources of information

Basic

Complementary

Recommendations

Subjects that it is recommended to have taken before

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
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Subjects that continue the syllabus

Other comments

En el caso de que se solicite entregar algún trabajo impreso, se tendrán en cuenta las siguientes recomendaciones:&nbsp;no utilizar plásticos, elegir

impresión a doble cara y emplear papel reciclado. En la medida de los posible, evitar la impresión de borradores.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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