——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA

Guia docente

Educacién permanente 652G03008

Grao en Educacién Social

Grado 2° cuatrimestre Primero Formacién Basica 6
Castellano
Presencial

Pedagoxia e Didactica
Rumbo Arcas, Maria Begofia begona.rumbo@udc.es

Rumbo Arcas, Maria Begofia begona.rumbo@udc.es

La asignatura de E. Permanente esta contextualizada en el médulo APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA de la
titulacion de Grado de E. Social. Es una asignatura que se contempla como necesaria para la formacion basica de los
futuros profesionales en educacién social por varios motivos:

1. El propio concepto aporta las bases tedricas que sirven de referente para justificar la educacién social, al entender y
explicar que la educacion debe traspasar los muros de la escuela.

2. Estamos ante una realidad tecnologizada y cambiante, lo que nos exige estar continuamente aprendiendo e innovando.
3. La educacién permamente adquiere un reconocimiento y alcance mayor en la actual estructura econémica altamente
competitiva, lo que nos exige estar inmersos en procesos formativos que nos permitan alcanzar las exigencias
profesionales que nos demanda el mercado global.

4. El surgimiento de una nueva concepcién de ciudadania precisa de una E. Permanente que nos permita construir una

democracia mas participativa y nos ensefie a "aprender a vivir juntos".

A2 Comprender los supuestos y fundamentos histéricos, pedagogicos, psicolégicos y socioldgicos de la accion socioeducativa y sus
ambitos de actuacion, valorando sus implicaciones.

A3 Analizar las politicas de bienestar social y la legislacion que sustentan los procesos de accién socioeducativa.

A5 Identificar y analizar los factores contextuales que afectan a los procesos de intervencion socioeducativa.

B1 Elaborar, analizar, sintetizar, valorar y transmitir criticamente la informacion.

B5 Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontoldgicas propias de la profesion.

C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Comprender os supostos e fundamentos histéricos, pedagoxicos, psicoloxicos e socioldxicos da accion socioeducativa e 0s A2

seus ambitos de actuacion, valorando as suas implicacions.

Analizar as politicas de benestar social e a lexislacion que sustentan os procesos de accién socioeducativa A3

Elaborar, analizar, sintetizar, valorar e transmitir criticamente a informacion B1
Capacidade de mostrar actitudes coherentes coas concepcions éticas e deontoléxicas propias da profesion B5
Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade autbnoma. (o}
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Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de

analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben

comun

C4

Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacioén dispofiible para resolver os problemas cos que deben

enfrontarse.

C6

Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Cc7

Identificar e analizar os factores contextuais que afectan os procesos de intervencién socioeducativa

A5

Contenidos

Tema

Subtema

1. Educacion Permanente y Sociedad del Conocimiento

1.3.Educacion y darwinismo social

1.1.Caracterizacion de la sociedad del conocimiento

1.2. Significado y funcién de la educacién en la sociedad global

2. Conceptualizacion de la Educacion Permanente

2.2.
2.3.
2.4.

recurrente, formacion profesional?

2.1. Hacia un concepto de la educacion permanente. Historia, definicion y relacién de
la educacion permanente con otros conceptos: educacion de adultos, educacion

Objetivos, finalidades y principios metodolégicos de la educacion permanente.

Contradicciones y principales problemas de la E.P.

El papel de la UNESCO en la conceptualizacion de la E.Permanente

3. Educacion Permanente y Modalidades educativas

3.1
3.2
3.3.

Educacién Formal
Educacién No-Formal

Educacién Informal

4. El enfoque critico de la Educacién Permanente: La

Educacion Popular y P. Freire

4.1.
4.2.

La Educacién Permamente Adaptativa vs. Educacién Permanente liberadora.

La investigacion participativa como método de intervencion en la realidad social

Planificacion

Metodologias / pruebas Competencias / Horas lectivas Horas trabajo Horas totales
Resultados (presenciales y auténomo
virtuales)
Aprendizaje colaborativo A5 B5 C4 6 18 24
Discusion dirigida A3 A5B1C1 5 0 5
Lecturas A2 C7 3 39 42
Prueba mixta C6 2 18 20
Atencién personalizada 6 0 6

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Aprendizaje

colaborativo

Se organizaran las clases en pequefios grupos en los que los estudiantes trabajaran sobre alguna tematica especifica de la

asignatura

Discusion dirigida

Se trata de la puesta en comun, primero por grupos Y, finalmente, en el grupo-aula, del andlisis previo e individualizado, de

las fuentes documentales seleccionadas para la asignatura.

Lecturas

Para trabajar esta asignatura se seleccionara una serie de lecturas que sean pertinentes y de interés para el aprendizaje de la

misma y ayuden al estudiante a clarificar conceptos y comprender los conocimientos basicos

Prueba mixta

Elaboracién de un examen sin material sobre los temas trabajados en la asignatura y del material sobre la lectura obligatoria

del libro de P. Freire

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

2/3




== UNIVERSIDADE DA CORURA

Aprendizaje La atencién personalizada esté vinculada a la orientacién que precise cada estudiante para alcanzar satisfactoriamente las
colaborativo competencias planificadas en la asignatura.
Evaluacién
Metodologias Competencias / Descripcion Calificacion
Resultados
Prueba mixta C6 Elaboracién de un examen sobre los temas trabajados en las clases expositivas y en 100
las interactivas.

Observaciones evaluacion

Los criterios de evaluacién son:
* Comprension de las ideas basicas de la materia.
* Utilizar con rigor académico el vocabulario propio de la materia.
* Profundidad y argumentacion de las ideas, fundamentadas en las clases teodricas recibidas.
Se realizara una prueba final cuya fecha sera aprobada por la Junta de Facultad y expuesta en la pagina web del centro y en el tablon de anuncios en
la propia Facultad. Dicha prueba sera un 80% de la materia, el 20% restante de la calificiacion final se complementa con la lectura previa de los textos
por parte de los estudiantes y participacion en la dinamica de las clases.
La asistencia obligatoria es de un 85% en las clases interactivas. Por cada falta de asistencia que tengan a mayores se les restara de la nota final
0,5p y por cada falta de ortografia 0,25. Si se supera el % de faltas de asistencia, los estudiantes sélo podran presentarse al examen si previamente

realizan un trabajo tedrico-practico que se decidira en las tutorias correspondientes a esta materia y se entregara en el plazo que se determine.

Fuentes de informacion

Basica

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Sociologia de la educacion/652G03028
Cuestiones filoséficas del mundo contemporaneo/652G03036

Asignaturas que contintan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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